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Läsnä Nissilä Josefina 14:00 - 19:28 puheenjohtaja  
 Lankinen Pekka 14:00 - 19:28 varapuheenjohtaja  
 Kyröläinen Mikko 14:00 - 17:05 jäsen  
 Lambert Maija 14:00 - 19:28 jäsen  
 Vento Petri 14:00 - 19:28 jäsen  
 Lonka Taina 14:00 - 19:28 edustaja  
 Terävä Liisa 14:00 - 19:28 edustaja  
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Kunnanhallitus § 193 18.10.2021 

 
Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 18.10.2021 § 193    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan hallintosäännön 127 §:n mukaisesti laillisesti 

koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, koska kokouskutsu on lähetetty 
vähintään kolme päivää ennen kokousta ja yli puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös Todettiin. 
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Kunnanhallitus § 194 18.10.2021 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kh 18.10.2021 § 194    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Maija Lambert ja Mikko Kyröläinen. 
 

Esittelijä Kunnanhallitus 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kunnantalon asiointipisteessä 
22.10.2021. Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Maija Lambert ja Mikko 
Kyröläinen. 
 

Päätös Pyötäkirjantarkastajiksi valittiin Maija Lambert ja Pekka Lankinen. 
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Kunnanhallitus § 195 18.10.2021 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kh 18.10.2021 § 195    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointialueen perustamiseen liittyvät vaikutukset vuokrasopimuksiin 
ja kuntien tarjoamiin tukipalveluihin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi kunnanjohtajan esittämät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. Lisäksi merkittiin tiedoksi neuvottelu Simpelejärven 
opiston sopimuksen uusimisesta 2.11.2021 klo 15 Harjulinnassa. 
Kunnan edustajiksi ko. tilaisuuteen valittiin kunnanhallituksen 
puheenjohtajisto ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja ja hyvinvointijohtaja. Kiinteistöpoliittisen ohjelman ja 
asumisen järjestämisen valmistelutilanteen esittely sekä seudun 
kuntapäättäjätapaamisen Parikkalassa 14.10.2021 terveiset. 
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Kunnanhallitus § 121 21.06.2021 
Kunnanhallitus § 148 16.08.2021 
Kunnanhallitus § 196 18.10.2021 

 
Eksoten vuoden 2022 taloudellinen kehys 
 
Kh 21.06.2021 § 121  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin neuvottelumenettelykokous koskien 
vuoden 2022 taloudellista kehystä pidettiin 28.5.2021. 
 
Joulukuussa 2020 hyväksyttyä talousraamia esitetään korotettavaksi 
runsaalla 15 milj.eurolla. Summa sisältää jo Eksoten omasta toiminnan 
tehostamisesta saavutettavaksi arvioidut noin 11 milj.euron säästöt, joiden 
toteutuminen on epävarmaa ja se osaltaan voi lisätä katettavaa alijäämää 
vuonna 2023, jolloin se lisää kuntien maksettavaksi jäävää osuutta myös 
kuntayhtymän purkautuessa hyvinvointialueen toiminnan alkaessa. 
 
Samalla kuntakohtaiset maksuosuudet on päivitetty huomioon ottaen 
vuoden 2020 palvelujen kustannukset. 
 
Rautjärven kunnan osalta tämä tarkoittaisi maksuosuuden nousua vuonna 
2022 aiemmin arvioidusta 701.598 euroa. 
 
Neuvottelumenettelykokouksessa Rautjärven kunnan puolesta ei otettu 
kantaa koko Eksoten kustannusraamiin, mutta ilmoitettiin, että Rautjärven 
kunta ei hyväksy kuntakohtaisia maksuosuuksia ilman lisäselvitystä. 
 
Rautjärven kunnan 31.5.2021 lisäselvityksen pohjalta on tarkennettu 
kuntakohtaisia maksuosuuksia erityisesti vanhusten kotihoidon osalta. 
 
Eksoten takautuvien palkkasaatavien kirjaaminen henkilön kustannus-
paikalle on suhteellisesti nostanut erityisesti hoivan vuoden 2020 
kustannuksia, jolla on merkittävä vaikutus myös Rautjärven maksuosuuden 
nousuun. Hoivan kustannusnoususta vuonna 2020 selittyy 9,8 % 
takautuvien palkkasaatavien maksusta, kun sen vaikutus keskimäärin 
Eksotessa on 5,6 %. Rautjärven kunnan osuus kaikista kustannuksista on 
3,1%, mutta hoivasta 4,2 %. 
 
Keskimääräisesti laskettuna tämä tarkoittaa, että Rautjärven kunnalle 
kertyy laskennallisesti maksettavaa noin 200.000 euroa enemmän, kun 
vuosina 2021 ja 2022 kertyvä ylijäämä kirjataan tasaisesti kaikille 
toiminnoille. Vuoden 2022 maksuosuudessa tästä on 50 %, johtuen 
maksuosuuden määräytymisestä kahden vuoden keskiarvon perusteella. 
Tarkkoja kuntakohtaisia lukuja ei ole tässä vaiheessa saatavissa. 
 
Kotihoidon aluepalveluissa Ruokolahdelle oli jätetty kohdistamatta osa 
kustannuksista. Lisäksi huomioon on nyt otettu muitakin kuntakohtaisten 
kustannusten kohdistuksen oikaisuja. 
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Kunnanhallitus § 121 21.06.2021 
Kunnanhallitus § 148 16.08.2021 
Kunnanhallitus § 196 18.10.2021 

Vammaispalveluiden asumispalveluiden kasvu johtuu siitä, että vuosina 
2019 ja 2020 palvelun piiriin on siirtynyt neljä henkilöä omista 
asunnoistaan. 
 
Tarkennusten jälkeen Rautjärven maksuosuuden nousu suhteessa 
aiemmin arvioituun on 675.785 euroa vuonna 2022. Kun otetaan huomioon 
vammaispalvelujen käytön kasvu ja hoivan osuus takautuvista 
palkkasaatavista niin kustannusnousu Rautjärven osalta asettuu 
keskimääräiseen Eksoten kustannusten nousuun. 
 
Vaikka valtionosuuden perusteissakin tapahtuisi muutoksia, kustannusten 
nousu on Rautjärven osalta joka tapauksessa niin suuri, että vuoden 
vuoden 2022 talousarvio kääntyy alijäämäiseksi. 
 
Kuntayhtymän hallitus käsittelyssä on esitys kuntien virallisen lausunnon 
pyytämisestä 20.8.2021 mennessä. Suunnitellun aikataulun perusteella 
uusi kunnanhallituksen on mahdollista ensimmäisessä kokouksessaan 
käsitellä kunnan lausunto. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen Eksoten neuvottelumenettely-
kokouksen muistion sekä Rautjärven kunnan pyytämät selvitykset ja niihin 
saadut vastaukset ja siirtää kunnan lausunnon antamisen uudelle 
kunnanhallitukselle. 
 
Jatkovalmistelussa tulee selvittää erityisesti henkilöstömitoitukseen 
saatavan korotetun valtionosuuden vaikutus kunnan talouden tasapainoon 
vuonna 2022. 
 
Kunnanhallitus esittää kantanaan, että takautuvista palkkasaatavista 
johtuva vuoden 2020 tilinpäätöksen kattamaton alijäämä katetaan ensi 
sijassa madollisesta kiinteistöjen yhtiöittämisen myyntivoitosta, jolloin se 
tulee ottaa huomioon vuoden 2020 kuntakohtaisten kustannusten 
laskennassa ja lopullisen vuoden 2022 maksuosuuden määrittelyssä. 
 
Hyvinvointialueen käynnistyessä kattamaton alijäämä tulee kattaa 
perussopimuksen mukaisesti peruspääoman suhteessa eikä edellisten 
vuosien käyttöön perustuen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kh 16.08.2021 § 148  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin kuntayhtymän yhtymähallitus pyytää 
kuntien lausuntoa esitettyjen maksuosuuksien hyväksymisestä vuodelle 
2022 sekä ehdollisesta hyväksymisestä vuodelle 2023 20.8.2021 
mennessä. Vuoden 2022 osalta jäsenkuntien maksuosuuksien 
yhteissumma on sitova. Vuoden 2023 osalta kuntien laskennallinen käyttö 
v. 2021 vaikuttaa vuoden 2023 lopulliseen maksuosuuteen, mikäli toiminta 
ei jo siirry hyvinvointialueen toiminnaksi. 
 
Perusteluna esitykselle todetaan: 
”Laki tehostetun palveluasumisen ja pitkäaikaisen laitoshoidon 
mitoituksesta sekä asiakasmaksulain uudistus nostavat Eksoten 
kustannuksia vuosina 2021 – 2023 yhteensä noin 17,8 milj. euroa. Lakien 
valmistelun yhteydessä oli ilmoitettu, että nämä muutokset kompensoidaan 
valtion toimesta. Valmistelun edetessä ilmeni, että kompensointi tapahtuu 
kunnille valtionosuuksien muutoksina. 
 
Koska muutokset valtionosuuksiin tehdään keskimääräisinä, ei Eksoten 
kustannusten nousu välttämättä vastaa kuntien valtionosuuksien muutosta, 
koska Etelä-Karjalan maakunnassa on keskimääräistä iäkkäämpää 
väestöä ja asiakasmaksut on jo nostettu maksimitasolle. Eksoten TA2021 
– TS2023 talousarviovalmistelussa kustannuksiin oletettiin saatavan 
kompensaatio. Tästä syystä näitä kustannuksia ei huomioitu 
lausuntopyynnössä, missä kunnilta pyydettiin lausunnot 7.12.2020 
mennessä toimenpiteistä Eksoten palkkakiistan taloudellisten vaikutusten 
kattamiseksi. 
 
Nykyisillä TA2021 – TS2023 mukaisilla jäsenkuntaosuuksilla ei ole 
mahdollista suunnitella Eksoten taloutta tasapainoon ja kattaa jo syntyneitä 
alijäämiä. V. 2020 syntyi, lähinnä koronakustannusten takia, 4,3 milj. euroa 
suunniteltua enemmän alijäämää ja Eksoten omiin toimenpiteisiin sisältyy 
jo vuosille 2022 ja 2023 säästötavoitetta yhteensä jo 11,3 milj. euroa. 
 
Näin ollen jäsenkuntien maksuosuuksien lisäkorotustarve vuosina 2022 – 
2023 on n. 15 milj. euroa. Vuonna 2021 koronakustannuksiin on 
suunniteltu saatavaksi täysimääräiset korvaukset joko suoraan valtiolta tai 
kuntien Eksotelle siirtämien valtionosuuksien kautta.” 
 
Esitetyt maksuosuudet ovat aiemman kunnanhallituksen käsittelyn 
mukaisia. 
 
Kuntien maksuosuudet 
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Alijäämän kattaminen 

 

ero TS2022 ero TS2023

 += lisäystä  += lisäystä  += lisäystä

Imatra 21,2 % 39 936 109 39 904 848 41 280 918 3 086 776 1 236 036 1 850 741

Lappeenranta 54,7 % 109 420 552 106 094 405 106 520 119 -1 381 523 139 475 -1 520 998

Lemi 2,2 % 4 516 734 4 381 341 4 202 434 -639 820 -185 497 -454 323

Luumäki 4,3 % 8 558 292 8 239 732 8 274 897 -101 061 12 878 -113 939

Parikkala 4,4 % 8 377 765 8 264 386 8 652 718 945 791 356 579 589 212

Rautjärvi 3,0 % 5 348 402 5 378 979 5 793 676 1 095 900 389 719 706 181

Ruokolahti 4,1 % 7 858 666 7 813 828 7 967 011 259 588 128 858 130 729

Savitaipale 2,9 % 5 204 301 5 355 258 5 609 726 621 265 233 817 387 447

Taipalsaari 3,3 % 6 405 350 6 341 523 6 350 649 -130 981 -7 549 -123 432

Yhteensä 1 195 626 170 191 774 301 194 652 149 3 755 934 2 304 316 1 451 618

ero TS2022 - 
TS2023Erikoissairaanhoito TA2021 % TA2021 TA2022 TS2023

ero TS2022 ero TS2023

 += lisäystä  += lisäystä  += lisäystä

Imatra 21,9 % 70 719 178 69 900 990 72 001 332 2 603 779 931 901 1 671 878

Lappeenranta 52,3 % 172 067 952 167 839 425 172 344 891 4 697 366 1 729 384 2 967 982

Lemi 2,2 % 7 202 445 6 930 016 7 179 150 378 283 131 621 246 661

Luumäki 4,3 % 13 641 049 13 669 256 14 176 171 791 698 274 492 517 205

Parikkala 5,2 % 16 809 760 16 506 983 17 118 983 955 612 331 332 624 280

Rautjärvi 3,4 % 10 767 364 10 686 487 11 157 128 837 849 286 066 551 783

Ruokolahti 4,4 % 14 731 255 14 091 478 14 368 332 94 438 47 298 47 141

Savitaipale 3,3 % 10 828 719 10 630 730 10 850 916 104 508 46 544 57 964

Taipalsaari 3,0 % 9 449 164 9 552 973 9 992 737 807 686 274 830 532 856

Yhteensä 1 326 216 885 319 808 338 329 189 638 11 271 219 4 053 468 7 217 751

ero TS2022 - 
TS2023Muu kuin erikoissairaanhoito TA2021 % TA2021 TA2022 TS2023

ero TS2022 ero TS2023

 += lisäystä  += lisäystä  += lisäystä

Imatra 21,2 % 110 655 286 109 805 839 113 282 250 5 690 555 2 167 937 3 522 619

Lappeenranta 53,9 % 281 488 504 273 933 830 278 865 010 3 315 843 1 868 859 1 446 985

Lemi 2,2 % 11 719 179 11 311 358 11 381 584 -261 537 -53 876 -207 661

Luumäki 4,3 % 22 199 341 21 908 988 22 451 067 690 636 287 370 403 266

Parikkala 4,8 % 25 187 525 24 771 369 25 771 701 1 901 403 687 912 1 213 492

Rautjärvi 3,1 % 16 115 765 16 065 466 16 950 804 1 933 749 675 785 1 257 964

Ruokolahti 4,3 % 22 589 920 21 905 305 22 335 343 354 026 176 156 177 870

Savitaipale 3,1 % 16 033 020 15 985 988 16 460 642 725 773 280 361 445 412

Taipalsaari 3,0 % 15 854 514 15 894 496 16 343 386 676 705 267 282 409 424

Yhteensä 1 521 843 056 511 582 638 523 841 787 15 027 153 6 357 785 8 669 369

ero TS2022 - 
TS2023Eksote yhteensä TA2021 TA2022 TS2023
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Palveluasumisen ja pitkäaikaisen laitoshoidon henkilöstömitoituksen ja 
asiakasmaksulain muutoksen kuntakohtaisista vaikutuksista ei vielä ole 
tarkkaa arvioita suuruusluokkana valtionosuusperusteen nousu on noin 
200.000 euron luokkaa. Kokouksessa annetaan selvitys arvioiduista 
vaikutuksista. 
 
Näin arvioituna kompensaatiot kattavat noin 1/3 voimassa olevaan 
taloussuunnitelmaan perustuvasta noususta, jolloin Eksoten kustannusten 
nousun nettovaikutus olisi noin 400.000 euroa vuonna 2022. 
 
Hyvinvointialueiden aloittaessa vuoden 2023 alusta kuntakohtainen 
laskelma muuttuu teoreettiseksi ja kustannusvaikutukset syntyvät 
kuntayhtymän purkautumisesta. Rautjärven kunnassa on tehty pakolliset 
varaukset aiemmin syntyneen alijäämän kattamisesta peruspääoman 
suhteessa, joten varaukset riittänevät purkautumiskustannuksiin. 
 
Kunnalle on edullisempaa varmistaa vuodelta 2022 esityksen mukainen 
alijäämän kattaminen, kuin jättää alijäämän kattaminen kuntayhtymän 
purkautumisen yhteyteen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Rautjärven kunnan osalta Eksoten esityksen 
vuoden 2022 maksuosuudesta ja ehdollisesta maksuosuudesta vuodelle 
2023. 
 
Kunnanhallitus esittää kantanaan, että takautuvista palkkasaatavista 
johtuva vuoden 2020 tilinpäätöksen kattamaton alijäämä katetaan ensi 
sijassa madollisesta kiinteistöjen yhtiöittämisen myyntivoitosta, jolloin se 
tulee ottaa huomioon vuoden 2020 kuntakohtaisten kustannusten 
laskennassa ja lopullisen vuoden 2022 maksuosuuden määrittelyssä. 

Imatra -10 243 406 941 581 -9 301 824 5 724 959 1 583 599 1 412 361

Lappeenranta -23 671 770 2 175 927 -21 495 843 14 559 040 4 004 200 3 524 515

Lemi -942 406 86 627 -855 779 606 156 165 346 142 436

Luumäki -1 600 595 147 128 -1 453 467 1 148 225 318 241 280 823

Parikkala -1 787 669 164 324 -1 623 345 1 303 515 351 207 314 116

Rautjärvi -1 411 266 129 725 -1 281 541 834 036 227 931 207 602

Ruokolahti -1 741 496 160 080 -1 581 417 1 168 893 314 712 276 792

Savitaipale -1 551 451 142 611 -1 408 841 829 818 226 828 201 439

Taipalsaari -1 244 163 114 364 -1 129 798 819 888 233 856 207 611

Yhteensä -44 194 222 4 062 366 -40 131 856 26 994 530 7 425 920 6 567 696

ESH -20 655 937 10 052 479 3 765 335 3 632 049

MUU -23 538 284 16 942 051 3 660 586 2 935 647

TS2023Eksote yhteensä
Cum 

alijäämä v. 
2020 

lopussa

poistoero alijäämä + 
poistoero

KS2021 TA2022
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Hyvinvointialueen käynnistyessä kattamaton alijäämä tulee kattaa 
perussopimuksen mukaisesti peruspääoman suhteessa eikä edellisten 
vuosien käyttöön perustuen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 18.10.2021 § 196  
127/00.04.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Eksote pyysi 1.10.2021 kuntien lausuntoa 15 M€ eruron lisärahoituksesta 
vuodelle 2022 neuvottelumenettelyssä hyvksyttyhen kustannusten lisäksi 
12.10.2021 mennessä. 
 
Rautjärven kunnan osalta esitys merkitsisi 397.000 euron maksuosuuden 
korotusta aiemmin käsiteltyyn verrattuna. 
 

 
 
Aikatauluista johtuen kunnanjohtaja antoi Rautjärven kunnan puolesta 
lausunnon informoituaan asiasta kunnanhallituksen ja -valtuuston 
puheenjohtajistoa: 
 
Lausunto lisärahoituksen hyväksymisestä vuodelle 2022 
 
Rautajärven kunta on 16.8.2021 § 148 hyväksynyt perussopimuksen 
mukaisen neuvottelumenettelyn pohjalta esitetyn vuoden 2022 Eksoten 
rahoituksen, joka perustuu suunnitelmaan talouden tasapainottamisesta 
vuoden 2023 loppuun mennessä. 
 

Eksote yhteensä TA2021 TA2022
ero TS2022

+= lisäystä

Imatra 110 655 286 113 063 973 5 426 071

Lappeenranta 281 488 504 281 885 542 9 820 571

Lemi 11 719 179 11 640 458 275 224

Luumäki 22 199 341 22 552 368 930 750

Parikkala 25 187 525 25 524 176 1 440 719

Rautjärvi 16 115 765 16 552 815 1 163 134

Ruokolahti 22 589 920 22 558 816 829 667

Savitaipale 16 033 020 16 471 277 765 650

Taipalsaari 15 854 514 16 350 014 722 799

Yhteensä 521 843 056 526 599 439 21 374 585

Esitys 6,4 +14,8 = 21,4 milj. euron lisäys TA2022 tasoon.
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Hyväksytyssä esityksessä todettiin, että talouden tasapainotus edellyttää 
vuonna 2023 noin 15 M€ euron maksuosuuden korotusta hyväksyttyyn 
vuoden 2022 tasoon. Nyt Eksoten hallitus esittää vastaavansuuruisen 
korotuksen tekemistä jo vuoden 2022 maksuosuuteen. 
 
Kustannusten nousun vaikutus Rautjärven kuntatalouteen 
 
Eksoten kustannusten nousu 21,4 M€ aiemmin hyväksyttyyn 
kustannustasoon vaikuttaan Rautjärven kunnan talouteen 1,16 M€, joka 
tarkoittaa 2,2 veroprosentin korotuksen suuruista määrää vuodelle 2022. 
Lisäksi se vaikuttaa hyvinvointialueen perustamiseen liittyvän 
tasausjärjestelmän kautta tuleville vuosille taloussuunnitelmaan 
lisärahoitustarvetta pysyvästi 0,5 % veroasteen pysyvää korotusta, joka 
merkitsee vuoden 2023 sitä, että kunnalla on noin 5 % käytettävissä 
kunnalle jäävien muiden tehtäviensä rahoittamiseen. Kysymys on siis 
kunnan tulonsiirrosta poistuvan lakisääteisen tehtävän rahoittamiseen. 
 
Rautjärven kunnan lausunto 
 
Nyt tehdyssä esityksessä lisärahoitukseen esitetään pääosin 28.5.2021 
neuvottelumenettelyn piirissä olleita kustannuseriä, joita ei tässä vaiheessa 
ole mahdollista ottaa huomioon lisäkustannuksina ja niihin liittyvä talouden 
tasapainottaminen on kuntayhtymän hallinnon vastuulla. 
 
Työmarkkinatuen 1,3 M€ määrää ei ole tarpeen ottaa huomioon 
lisämaksuosuutena, koska sen rahoituksesta kunnat vastaavat toteutuneen 
kehityksen perusteella tarvittaessa kattamalla alijäämää. Kunnat ovat myös 
erikseen hyväksyneet sosiaali- ja terveyden huollon kustannusperusteisten 
valtionavustusten siirron Eksoten kustannusten katteeksi täysimääräisenä. 
 
Rautjärven kunta hyväksyy vuoden 2022 maksuosuuden 
korostusperusteiksi ainoastaan lausuntopyynnössä ja niiden liitteissä 
esitetyt pakolliset palvelutarpeen kasvuun perustuvat kustannukset 6,26 
M€. 
 
Useimmat Eksoten jäsenkunnat ovat antaneet saman suuntaisen 
lausunnon. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kunnanjohtajan antaman lausunnon Eksoten 
lisärahoituksesta ja saattaa Rautjärven kunnan kannan Etelä-Karjalan 
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymävaltuutettujen tietoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
 Lausunto Eksoten lisärahoituksen hyväksymisestä  2022 
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Jakelu 
 Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri 
 Mänttäri Liisa 
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Kunnanhallituksen alaisten tulosalueiden talousarvio 2022 ja -suunnitelma 2023-2024 
 
Kh 18.10.2021 § 197  
165/02.02.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnanhallitus on hyväksynyt talousarvion 2022 ja taloussuunnitelman 
2023 - 2024 laadintaohjeen ja hyväksynyt alustavan talousarvion raamin 
vuodelle 2022. 
 
Talousarvion 2022 laadinnan pohjana on ollut käyttötalouden osalta 
vuoden 2021 talousarvio ja  jo sovitut säästöt, jotka ovat tulevalle 
talousarvio- ja suunnittelu vuosille yhteensä 128 500 euroa, josta 
kunnanhallituksen alaisten tulosalueilla ei ole osuutta. Palkkoihin on 
arvioitu sopimusten mukaiset korotukset, joiden kustannusvaikutus 
vuositasolla on 1,67 %.  Eksoten kustannuksista on nyt vielä neuvottelut 
käynnissä, mutta niihin on arvioitu korotuksia noin 705 834 kuluvan vuoden 
tasoon.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus aloittaa alaistensa tulosalueiden talousarvion 2022 ja 
taloussuunnitelman 2023 - 2024 yksityiskohtaisen käsittelyn. 
Kunnanhallitus merkitsee saadun selonteon tiedoksi ja päättää 
jatkotoimenpiteistä.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma 2023 - 2024 
 
Kh 06.09.2021 § 167  
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain (410/2015) 110§:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksyminen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen 
vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet.  
 
Kuntalain mukaan talouden tasapainottamiseksi ei laadita erillistä 
toimenpideohjelmaa, vaan kaikki yksilöidyt tasapainottamistoimenpiteet 
esitetään talousarviossa ja -suunnitelmassa. Usealle vuodelle ulottuvat 
talouden tasapainottamistoimenpiteet tarkistetaan ja hyväksytään 
vuosittain talousarvion ja -suunnitelman hyväksymisen yhteydessä. 
Talousarvioon ja -suunnitelmaan otettavat toimenpiteet on esitettävä 
yksilöityinä, rahamääräisinä ja ajallisesti kohdistettuina. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaan enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee 
taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä 
mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja 
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja 
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
Valtionosuuslaskelmista on saatu päivitetyt ennakkotiedot kesäkuussa, 
mutta ne täsmentyvät vielä lokakuussa. Kuntaliiton ennakkolaskelman 
(30.6.2021) mukaan kuntien valtionosuudet ja verotulomenetysten 
korvaukset kasvavat yhteensä (5,1 %) vuodelle 2022. Valtionosuuksia 
korottavat muun muassa 2,2 prosentin indeksikorotus (165 M€), 
kustannustenjaon tarkistus (246 M€), verotulomenetysten 
kompensaatioiden kasvu (178 M€) sekä tehtävämuutokset (107 M€). 
Kokonaisuudessa valtionosuuksien arvioidaan kasvavan noin 500 
miljoonaa euroa vuodelle 2022. Edellä mainitut valtionosuuslisäykset 
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liittyvät joko kuntien kasvaneisiin kustannuksiin tai tulomenetyksiin, eivätkä 
ne siten paranna kuntien taloustilannetta. 
 
Täten kirjanpidon mukainen valtionosuus on yhteensä 11 204 734 euroa 
vuonna 2022 (10 168 539 € vuonna 2021). 
 
Valtionosuuden muutokseen vuodesta 2021 vuoteen 2022 vaikuttavat 
mm.: 
 Lastensuojeluun säädetään asteittain kiristyvä henkilöstömitoitus 

(vuonna 2022 mitoitus on 35 asiakasta/työntekijä), joka lisää 
valtionosuuksia 4,8 milj. eurolla vuonna 2022. 

 Kansallisen seulontaohjelman laajennus (suolistosyövän lisääminen 
seulontaohjelmaan) lisää valtionosuuksia 10 milj. eurolla vuonna 
2022. 

 Hoivahenkilöstön vähimmäismitoituksen (0,7) toteuttaminen ja 
vaikutusarvion tarkentuminen lisäävät valtionosuuksia 43 milj. 
eurolla vuonna 2022. Yhteensä hoivahenkilöstön vähimmäis-
mitoitukseen liittyvä lisäys on 96,5 milj. euroa vuonna 2022. 

 Vuodesta 2023 sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviin liittyvät 
toimenpiteet ja rahoitus on siirretty perustettaville hyvinvointialueille. 

 Valmistelua TE-palveluiden siirtämisestä kunnille jatketaan siten, 
että tehtävät siirtyisivät vuoden 2024 aikana. 

 Varhaiskasvatuksessa toteutettavaan lasten tukeen osoitetaan 
valtionosuuksia 6,25 milj. euroa ja opetus- ja kulttuuriministeriön 
kautta 8,8 milj. euroa vuonna 2022. Vuodesta 2023 alkaen lisäys on 
15 milj. euroa ja kohdennetaan peruspalvelujen valtionosuuksien 
kautta. 

 Lukiokoulutuksen laatu- ja saavutettavuusohjelman toimeenpanoa 
jatketaan ja vuonna 2022 siihen osoitetaan 10 milj. euroa, josta 
kuntien osuus 9 milj. euroa. 

 Etsivään nuorisotyöhön kohdennetaan vuoden 2021 tavoin 
lisäyksenä 4,5 milj. euroa, joka kohdentuu kokonaisuudessaan 
kuntasektorille. 

 
Talousarvioehdotukseen on Rautjärven kunnan valtionosuudet arvioitu 
1 036 195 euroa suurempina kuin kuluvana vuonna. Lisäys johtuu 
ikääntyvän väestömäärän lisäyksestä, indeksitarkistuksesta ja 
sairastuvuuskertoimen muutoksesta. Lisäksi myös verotulojen 
kompensaatiosta. Valtionosuudet suunnitelmavuosille 2022 ja 2023 on 
arvioitu kuntatalousohjelman mukaisesti. 
 
Verotulojen osalta vuoden 2022 kertymää pienentää yhteisöverojen 
vähennys noin 0,5 milj., kunnallisvero ja kiinteistövero ennustetaan 
toteutuvan kuluvan vuoden tasoisena. 
 
Tuloveroprosentin leikkaus verovuodelle 2023 (% -yksikköä) vuoden 2022 
tasosta tehdään samansuuruisesti kaikilta kunnilta. Ennusteessa on 
huomioitu toukokuun siirtolaskelmassa sovellettavaa leikkausta -12,39 % -
yksikköä joka valmistelun edetessä vielä tulee muuttumaan. Kuntaryhmän 
yhteisöveron osuutta leikataan uudistuksen myötä kolmanneksella ja näin 
ollen kuntien osuus yhteisöverosta putoaa melkein 30 % verovuonna 2023. 
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Suurin yksittäinen määrärahalisäys on Eksoten maksuosuuteen 705 834 
euroa. Tähän lisäykseen ei sisälly alijäämän summaa 227 931 euroa koska 
sen osalta on jo tehty kirjanpidossa pakollinen varaus. 
 
Talouden tasapainottamissuunnitelman mukaiset vähennykset on tehty 
koko suunnittelu kaudelle yhteensä vuodelle 2022 128 500 euroa ja 
vuodelle 2023 115 000 euroa. 
 
Oheisena vuoden 2021 talousarvion ja vuosien 2022 - 2023 talous-
suunnitelman laadintaohjeet ja aikataulu. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 
2023-2024 taloussuunnitelman laadintaohjeet liitteen mukaisesti ja saattaa 
ne kunnanvaltuustolle tiedoksi.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 18.10.2021 § 198  
165/02.02.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnanhallitus on hyväksynyt talousarvion 2022 ja taloussuunnitelman 
2023 - 2024 laadintaohjeen ja hyväksynyt alustavan talousarvion raamin 
vuodelle 2022. 
 
Talousarvion 2022 laadinnan pohjana on ollut käyttötalouden osalta 
kuluvan vuoden taso ja jo aikasemmin sovitut säästöt ja lisäsäästöt, jotka 
ovat yhteensä 243 500 euroa. Palkkoihin on arvioitu tulevan sopimusten 
mukaiset korotukset, joiden kustannusvaikutus vuositasolla on 1,67 %.   
Eksoten kustannuksista on nyt vielä neuvottelut käynnissä, mutta niihin on 
arvioitu korotuksia noin 705 834 kuluvan vuoden tasoon.  
 
Verorahoituksen lokakuun tarkistuksessa veroihin ei tullut muutoksia. 
Verotuloennusteen mukaan jää verotulojen määrä kuluvaa vuotta hieman 
pienemmäksi yhteensä 13 408 000 euroon. Valtionosuuksiin lokakuun 
tarkistuksessa vähennystä tuli 35 997 euroa eli valtionosuuksia kertyisi 
11 168 757 euroa. Tuloksen lopullinen määrä tarkentuu sen jälkeen kun 
verokehikon ja valtionosuuksien tarkistukset on tehty sekä Eksoten 
neuvottelut saatettu päätökseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus aloittaa talousarvion 2022 ja taloussuunnitelman 2023 - 
2024 yksityiskohtaisen käsittelyn. 
 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 11/2021  327 
 
 
Kunnanhallitus § 167 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 198 18.10.2021 

Kunnanhallitus merkitsee saadun selonteon tiedoksi ja päättää jatko-
toimenpiteistä.   
 

Päätös Hyväksyttiin. Merkittiin pöytäkirjaan, että tämän pykälän kohdalla Virpi 
Nevalainen ja Juho Jylhä olivat läsnä etänä ajalla 15.30 - 17.22. 
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Kuntastrategian 2021 - 2025 päivitys 
 
Kh 18.10.2021 § 199  
10/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p.040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi Rautjärven kuntastrategian 22.2.2021 § 3 
 
Elokuun 2021 alussa toimikautensa aloittanut uusi valtuusto vahvistaa 
vuoden 2022 talousarvion ja 2022 -2024 taloussuunnitelman tavoitteet, 
joiden tulee perustua kuntastrategiaan. 
Strategian päivityksessä on käsitelty strategisia tavoitteita, niille asetettavia 
tavoitetasoja ja mittareita sekä toteutettavia toimenpiteitä, jotka ovat 
nousseet esille valtuuston strategiailtakouluissa syyskuun aikana. 
 
Muutoksina hyväksyttyyn kuntastrategiaan esitetään: 

 Kunnan tavoitetilasta 2030 kunnan itsenäisyys muutetaan 
elinkelpoiseksi 

 Strategisiin toimenpiteisiin lisätään ”Aktiivinen vaikuttaminen 
kunnan asukaslukuun ja –rakenteeseen” 

 Uusiksi kärkihankkeiksi määritellään 
o Kiertotalouden edistämisen mahdollisuuksien selvittäminen 
o Monipuolisten koulutusmahdollisuuksien tukeminen 

 Kärkihankkeista poistetaan 
o Lukion erikoistuminen 
o Tuulivoimapuisto 

 Toteutettaviin toimenpiteisiin tehdään vastaavat muutokset 
 Strategisten tavoitteille määritellään valtuuston tavoitetasot, jonka 

saavuttamista mitataan (aiemman määritelty toimenpiteille) 
 
Strategian päivityksessä esitetään jokaiselle strategiselle tavoitteelle 
mitattava olosuhdetekijä ja tavoitetaso. Tavoitetason perusteella 
määritellään vielä tarkemmat mittarit. 
Edelleen kullekin strategiselle tavoitteelle on esitetty tarkennetut 
toimenpiteet talousarvioon 2022 ja taloussuunnitelmaan 2022 – 2024, 
joista määritellään talousarvion toiminnalliset tavoitteet tulosalueille vuoden 
2021 talousarvioon. 
 
Kunnanhallituksen käsittelyn jälkeen strategisten tavoitteiden mittareita ja 
talousarvioon toiminnallisia tavoitteitta 2022 tarkennetaan 
strategiaryhmässä. Täydennetty esitys esitellään kunnanvaltuuston 
talousarvioiltakoulussa 1.11.2021. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kuntastrategian muutokset, strategisten 
tavoitteiden mitattavat olosuhdetekijät ja taloussuunnitelmassa 2022 – 
2024 toteutettavat toimenpiteet jatkovalmistelun pohjaksi. 
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Kunnanhallitus keskustelee ja antaa ohjeet strategisten mittareiden sekä 
toteutettavien toimenpiteiden arviointikriteereiden sekä talousarvioon 2022 
otettavien tavoitteiden jatkovalmisteluun. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Kuntastrategian 2021 - 2025 päivitys 
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Rautjärven aseman koulun alku- ja esiopetuksen sekä varhaiskasvatustilojen toteutus 
 
Kh 18.10.2021 § 200  
89/10.03.02.00/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnanvaltuusto päätti 14.12.2020 § 48 Rautjärven aseman koulun 
jatkokäytöstä että 
 
1. hyväksyy oheiset 5.8.2020 tilasuunnitelmat ja niiden mukaisen 

rakennussuunnittelun aloittamisen. 
2. rakennussuunnitteluun sisällytetään paloaseman sosiaali- ja 

pukutilojen järjestäminen sekä koulutusluokan korvaaminen muista 
tiloista pelastuslaitoksen kanssa sovittavalla tavalla. 

3. elinympäristölautakunnalle annetaan valtuus päättää 
rakennussuunnitelmien hyväksymisestä ja urakkakilpailutuksen 
järjestämisestä. 

4. kunnanhallitukselle annetaan valtuus päättää rakentamisen 
käynnistämisestä koulun ja varhaiskasvatuksen tilojen osalta 

5. kunnanvaltuusto käsittelee kirjaston, eteläsiiven asuntojen ja Eksoten 
tilojen rakentamisen erikseen taikka osana kiinteistöpoliittisen ohjelman 
käsittelyä. 

 
Vuoden 2022 talousarvioon varattiin 480.000 euron määräraha 
varhaiskasvatus, alku- ja esiopetuksen, kirjastopalvelujen sekä 
paloaseman muutostöiden toteuttamiseen. Lisäksi on 20.000 euron varaus 
eteläsiiven mahdollisten asuntojen ja Eksoten toimitilan 
suunnittelukustannuksiin  
 
Elinympäristöpalvelut tilasi rakennussuunnittelun ja kilpailutti koulu- ja 
varhaiskasvatustilojen rakentamisen. Elinympäristölautakunta päätti 
28.4.2021 § 30, että aseman koulurakennuksen varhaiskasvatuksen sekä 
esi- ja alkuopetuksen tilojen rakentamisen hankinta keskeytetään, koska 
saadut tarjoukset ylittävät talousarvioon varatun määrärahan. 
 
Lisäksi lautakunta päätti, että tilojen suunnittelua jatketaan. Suunnitelmiin 
tehdään tarvittavat muutokset, jotta rakentaminen voidaan toteuttaa 
määrärahan puitteissa. Karhunpesän moduulipäiväkodin vuokrasopimusta 
jatketaan kuudella (6) kuukaudella. Urakka kilpailutetaan uudestaan 
päivitetyillä suunnitelmilla. 
 
Uuden kilpailutuksen jälkeen varahaiskasvatus, alku- ja esiopetuksen 
tilojen muutostöiden kustannukseksi muodostuu noin 695.000 euroa ja jos 
optioina pyydetyt pihakalusteet, parvi, taittoseinä ja pihavarasto jätetään 
toteuttamatta kustannus olisi noin 640.000 euroa, joten talousarvioon 
varattu määräraha ei riitä hankkeen toteuttamiseen. 
 
Vertailua ja päätöksentekoa varten tekninen johtaja pyysi Parmaco Oy:tä 
tarjouksen nykyisen varhaiskasvatustilan jatkovuokrauksesta: 
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- 1 vuosi 3 472 €/kk 
- 5 vuotta 2 850 €/kk 
- 10 vuotta 2 600 €/kk 

 
Tilojen kysynnän takia Parmaco Oy sitoutuu jatkovuokraukseen, jos he 
saavat vastauksen lokakuun 2021 aikana. 
 
Valtuustolle syksyllä 2020 esitetyt kannattavuuslaskelmat ovat uusien 
hintatietojen perusteella muuttuneet. 
 
    2020 2021 
Vuosittaiset kulut: 
Moduulipäiväkodin vuokrauksen jatkaminen 59.000 € 37.600 € 
Tehottomassa käytössä olevat koulutilat    7.200 €   7.200 € 
Koulutilojen muutostöiden poistot  18.500 € 28.750 € 
Käytöstä poistettujen koulutilojen ylläpito 88.000 € 88.000 € 
0 - 2 oppilaiden kuljetuskustannukset  30.000 € 30.000 € 
Varhaiskasvatuksen ostopalvelut  46.000 € 46.000 € 
Liikuntasalin ylläpito   38.000 € 38.000 € 
 
Vuosittaiset säästöt: 
Keskitetty varhaiskasvatus sekä esi- alkuopetus 145.000 € 145.000 € 
 
Vuosittaiset verotulo- ja valtionosuusmenetykset 150.000 € 150.000 € 
 
Vaikka tilojen muutostöiden kannattavuus suhteessa moduulipäiväkodin 
vuokraukseen takaisinmaksuajalla laskettuna on pidentynyt 8 vuodesta 15 
vuoteen niin varhaiskasvatuksen, esi- ja alkuopetuksen jatkumisen 
kokonaistaloudelliset vaikutukset kunnalle ovat edelleen positiivisia 
verrattuna toiminnan keskittämiseen Simpeleelle. 
 
Elinympäristölautakunta käsittelee tarjouksia ja hankkeen toteuttamista 
sekä määrärahaesitystä kokouksessaan 20.10.2021. 
 
Koska hanketta ei voi käynnistää ilman hankkeen määrärahan käsittelyä 
valtuustossa aikaisintaan puolivälissä marraskuuta, on varmistettava 
varhaiskasvatuksen tilat maaliskuun 2022 puolivälistä lukien riippumatta 
hankkeen toteuttamisesta. 
 
Tässä tilanteessa ainoa keino varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
toimitilojen varmistamiseksi on ilmoittaa Parmaco Oy:lle vuokrauksen 
jatkumisesta vähintään yhden vuoden ajaksi ja vuokra-aikaa voidaan 
jatkaa 5 tai 10 vuodeksi alemmalla kuukausivuokralla, jos valtuusto ei 
hyväksy hankkeen toteuttamista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kilpailutukseen perustuvat Rautjärven 
Aseman koulun muutoskustannukset ja antaa elinympäristölautakunnalle 
tehtäväksi jatkaa moduulipäiväkodin vuokra-aikaa vuodella sekä 
keskustelee lisämäärärahan ja rakennushankkeen toteuttamisen 
edellytyksistä. 
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen siten muutettuna, että 

moduulipäiväkodin vuokra-aikaa tulee jatkaa 3 - 5 vuoden ajalle niin, että 
peruskorjauksesta voidaan päättää tämän valtuustokauden aikana. 
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Etelä-Karjalan Virkistysaluesäätiön väliaikaisen rahoituksen turvaaminen 
 
Kh 18.10.2021 § 201  
186/02.05.06/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun työvaliokunta käsitteli Etelä-Karjalan 
virkistysaluesaatiö anomusta kokouksessaan 7.10.2021. 
 
Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiö tarvitsee käyttörahalainaa Hiitolanjoen 
hankkeisiin, jo tälle syksylle Kangaskoskelle. Urakat rahoitetaan osin 
hankerahoituksella, joka saadaan käyttöön vasta jälkikäteen. Lisäksi alv-
palautusten saaminen kestää aina joitain kuukausia. 
 
Säätiölle voidaan myöntää Kuntarahoitukselta koroton limiitti, josta voi 
nostaa tarvittavia summia enintään vuoden ajalle. Nostoista ei tule varaus- 
tai muita kertamaksuja. Kuntarahoitukselle selkein ratkaisu on, että yksi 
kunta (kuten Rautjärvi) takaa kuntayritystodistuslimiitin. Tämä kunta sitten 
pyytää muilta kunnilta omavelkaiset vastatakaukset. Kuntalaki määrittelee, 
että kunnan on saatava takaukselle ”riittävä vastavakuus”. 
 
Limiitti suositellaan haettavaksi riittävän suurena, esimerkiksi miljoonan 
euron suuruisena. 
 
Päätöksenään työvaliokunta suhtautui myönteisesti rahoitusmalliin, jossa 
Rautjärven kunta takaa Kuntarahoituksen kuntayritystodistuslimiitin. 
Muissa kunnissa todetiin olevan valmius omavelkaisen vastatakauksen 
esittämistä valtuustoille Kuntarahoitus Oy lainalimiitistä. 
 
Takauksen valmistelu annettiin kunnanjohtaja Harri Anttila ja 
rahoitusjohtaja Jari Iskaniuksen valmisteltavaksi. 
 
Rautjärven kunnan tulisi antaa Kuntarahoitus Oy:lle olisi omavelkainen 
takaus 1.000.0000 euron lainalimiitistä ja siihen liittyvistä kustannuksista. 
Omavelkaisen takauksen antajalta voidaan maksukyvyttömyystilanteessa 
vaatia koko takaussumman maksamista. 
 
Kuntien takaukseen on kuntalain mukaan saatava riittävä vastavakuus. 
Virkistysaluesäätiöllä on käytettävissä pantiksi omistamiaan kiinteistöjä 
hankintahinnaltaan noin 1.150.000 euron arvosta. 
 
Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiön sääntöjen mukaan säätiön 
purkautuessa säätiön varat ja omaisuus siirtyy kunnille siinä suhteessa 
kuin ne ovat perustamisvaiheessa tai toimintaan mukaan tullessaan 
sijoittaneet tai rahoittaneet kiinteän omaisuuden hankintoja. 
 
Muiden kuntien vastatakaus on luonteeltaan toissijainen takaus. Kuntien 
vastatakauksen toteuttamiseen on ollut esillä kolme vaihtoehtoista mallia. 
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1. Rajattu täytetakaus 
 
Rajatussa täytetakauksessa kaikki virkistysaluesäätiön jäsenkunnat 
antaisivat 1/9 takauksen ja saisi vastaavan vastavakuuden 
virkistysaluesäätiön asettamasta vakuudesta. 
 
Rajatun täytetakauksen ongelmana on se, että sitä ei voi pitää 
omavelkaisena, jolloin se lisää päävelan takaajan riskiä panttien 
realisointitilanteessa ja Rautjärven kunnan kannalta edellyttäisi kaikkien 
kuntien lainvoimaista valtuuston päätöstä ennen omavelkaisen takauksen 
antamista Kuntarahoitus Oy:lle. 
 
Toisaalta kuntien lukumäärään perustuvalle suhteelle on vaikea löytää 
perustetta ottaen huomioon mm. kuntien osuus virkistysalueen 
omaisuudesta. 
 
2. Yhteisvastuullinen täytetakaus 
 
Yhteisvastuullisessa täytetakauksessa kakki vastatakauksen antavat 
kunnat sitoutuisvat maksamaan koko velan: 

1. pantin realisoinnin jälkeen korvaamaan velan jäännösosan tai 
2. kun ulosotossa on todettu, että vakuuden myynnille on este, tai 
3. takaajat ilmoittavat velkojalle päävelan erääntymisen jälkeen, 

etteivät he vaadi vakuuden myyntiä. 
 
Tällöin pantti päävelasta olisi Rautjärven kunnan hallussa ja toimisi 
edellisten ehtojen mukaisesti myös vastavakuutena muiden kuntien 
antamalle vastatakuulle. 
 
Yhteisvastuullinen täytetakaus olisi myös käyttökelpoinen tilanteessa, 
jossa yksittäisen kunnan takauspäätös ei saisi lainvoimaa. Tällöin muiden 
kuntien vastatakauksen perusteella Rautjärven kunta voisi antaa 
omavelkaisen takauksen Kuntarahoitus Oy:lle. 
 
3. Yhteisvastuullinen erityistakaus 
 
Yhteisvastuullisessa erityistakauksessa muut kunnat antavat Rautjärvelle 
omavelkaisen takauksen ja saavat tämän takauksen vastineeksi 
Virkistysaluesäätiöltä kiinteistöpantit. 
 
Yhteisvastuullisessa erityistakauksessa muut kunnat ovat velvollisia 
maksamaan Rautjärven kunnalle heti vaadittaessa Kuntarahoitus Oy:lle 
maksetun takauksen määrän. 
 
Pantin realisoinnista takaajat päättäisivät yhdessä tai erillisen sopimuksen 
mukaan samoin kuin lopullisen vastuun jakautumisesta kuntien kesken. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ilmoittaa Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiölle ja kaikille sen 
kuntajäsenille, että Rautjärven kunta on valmis antamaan omavelkaisen 
takauksen Kuntarahoitus Oy:n myöntämälle 1.000.000 euron lainalimiitille, 
sekä kantansa käytettävästä vastatakaus- ja vastavakuusmenettelystä. 
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen sillä lisäyksellä että, 

takauksessa esitetään käytettäväksi yhteisvastuullista täytetakausta, jossa 
takaajilta voidaan vaatia maksua  
1. jos pantteja ei ole saatu realisoitua vuoden kuluttua luoton 
eräännyttämisestä tai ulosottopäätöksestä, 
2. jos ulosotossa on todettu, että vakuuden myynnille on este,  
3. jos takaajat ilmoittavat velkojalle päävelan erääntymisen jälkeen, etteivät 
vaadi vakuuden myyntiä.  
Panttaus voidaan tehdä vain Rautjärvelle ja panttaussitoumuksessa sopia, 
että jos takaaja suorittaa osuutensa ilman, että vakuutta on realisoitu, 
siirtää Rautjärven kunta maksua vastaavan osuuden vakuuksista maksun 
suorittajalle. 
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Metsäliitto Osuuskunnan voitonjaon uudistus 
 
Kh 18.10.2021 § 202  
187/02.05.05/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Metsäliitto Osuuskunnan voitonjako uudistuu vuoden 2022 alusta. Metsä1-
lisäosuus korvaa A-lisäosuudet uusien sijoitusten kohteena. A- ja B-
lisäosuudet säilyvät edelleen voimassa entisin ehdoin mutta niihin ei voi 
enää 1.1.2022 alkaen sijoittaa.  
 
Haluttaessa muuntaa osan tai kaikki A-lisäosuudet samaksi määräksi 
Metsä1-lisäosuuksia muuntosuhde on 1:1. Jatkossa voidaan Metsä 
Groupin kanssa tekemistä puukaupoista saamia tuloja ja Metsäliitto 
Osuuskunnalta saamia osuuskorkoja sijoittaa ainoastaan Metsä1-
lisäosuuksiin 1.1.2022 alkaen. Tavoitteena on, että Metsä1-lisäosuuksien 
korko on lisäosuuksien paras. 
 
Metsäliitto Osuuskunnan voitonjakomallimuutoksella on tavoitteena, että se 
palkitsee heidän kanssaan aktiivisesti puukauppaa tekeviä 
omistajajäseniä. Osuuskunnan perusosuuksille on tavoitteena maksaa 
korkeinta tuottoa kuten ennenkin, mutta lisäosuudet muuttuvat niin, että 
paljon puukauppaa tekevän on tarkoitus hyötyä entistä enemmän. 
 
Hallintosäännön luvun 8 § 65 mukaan kunnanhallitus päättää sijoituksiin 
liittyvistä asioista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan ja /tai hallintojohtajan 
muuntamaan kaikki Rautjärven kunnan omistamat a-lisäosuudet Metsä1-
lisäosuuksiksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin sillä lisäyksellä että, osuuskoroista ei jatkossa 
tehdä lisäosuusmerkintöjä vaan ne pyydetään maksamaan vuosittain 
kunnalle. Toteutuneiden puukauppojen yhteydessä hyödynnetään edelleen 
lisäosuuden alennettua merkintähintaa. 
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Lausunto Etelä-Karjalan maakuntaohjelman luonnoksesta 
 
Kh 18.10.2021 § 203  
182/00.04.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Etelä-Karjalan maakuntaohjelma 2022–2025 ja sen ympäristöselostus ovat 
nähtävillä ja kommentoitavissa 1.‒31.10.2021, jolloin sidosryhmillä ja 
yleisöllä on mahdollisuus tutustua ohjelma-asiakirjoihin sekä esittää niistä 
mielipiteensä. 
 
Ohjelmaa on valmisteltu laajassa yhteistyössä alueen sidosryhmien 
kanssa ja se ohjaa lähivuosina myös viranomaisten toimintaa. 
 
Maakuntaohjelma sisältää sekä vuoteen 2040 ulottuvan vision maakunnan 
tulevaisuudesta että seuraavien neljän vuoden kehittämisen painopisteet, 
jotka on rakennettu maakunnan vahvuuksien ja mahdollisuuksien pohjalta. 
Ohjelmaan sisältyy myös älykkään erikoistumisen strategia eli alueelliset 
tutkimus-, kehitys-, ja innovaatiotoiminnan painotukset. Ohjelmaa 
läpileikkaavia muutosvoimia ovat saavutettavuus, kansainvälisyys, 
digivoima ja kokeilukulttuuri. 
 
Kehittämisen painopisteet on maakuntaohjelmassa kiteytetty neljäksi 
kärkivalinnaksi: 
 

• Välittävä eKarjala 
• Yritteliäs eKarjala 
• Ympäristövastuullinen eKarjala 
• Vilkasliikkeinen eKarjala 

 
Etelä-Karjalan maakuntahallitus pyytää lausuntoa maakuntaohjelma-
luonnoksesta 2022–2025 ja sen ympäristöselostuksesta viimeistään 
31.10.2021. Pyydämme toimittamaan lausunnon ensisijaisesti 
www.lausuntopalvelu.fi .  Lausunto - Lausuntopalvelu kautta löytyvät 
tarkemmat ohjeet ja linkit asiakirjoihin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Lausuntonaan kunnanhallitus toteaa: 
 
Etelä-Karjalan maakuntaohjelma vastaa hyvin Rautjärven kuntastrategian 
2021 – 2025 tavoitteita ja strategisia toimenpiteitä. Painopisteet ovat 
kunnan tavoitteita vastaavia yhtä poikkeusta lukuun ottamatta. 
 
Rautjärven ja koko Etelä-Karjalan keskeisin haaste on työvoiman 
riittävyyden turvaaminen. Erityisesti tulevina vuosina uhkaava työikäisen 
väestön väheneminen näkyy perustehtävissä toimivan työvoimain 
vähenemisenä. Tämä kehitys uhkaa alueen asukkaiden päivittäisten 
palvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta niin yksityisten kuin julkistenkin 

http://www.lausuntopalvelu.fi/
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=40b9dcfa-2353-41f9-bf90-e44fe4e17fba
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palvelujen osalta. Samalla kehitys uhkaa myös asetettua yrittäjyyden 
kehittämisen tavoitetta, kun sopivaa henkilöstä ei ole saatavissa. 
 
Maakuntaohjelmassa on korkeakoulujen antaman osaamisen 
hyödyntämisen lisäksi nostettava keskeiseksi ammattitaitoisen henkilöstön 
muutto maakuntaan ja hyvin toimivat kotouttamisen ja osaamisen 
varmistamisen käytännöt. Suomen sisäisessä kilpailussa Etelä-Karjalan 
tuskin on mahdollista pärjätä ammattitaitoisesta työvoimasta vaan meidän 
on aktiivisesti tarjottava kiinnostavia vaihtoehtoja maahanmuuttajille tulla ja 
jäädä työskentelemään maakuntaan.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 11/2021  339 
 
 
Kunnanhallitus § 204 18.10.2021 

 
Äänestyspaikat vuoden 2022 aluevaaleissa 
 
Kh 18.10.2021 § 204  
141/00.00.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistusta koskeva 
hallituksen esitys (HE 241/2020) on hyväksytty eduskunnassa ja sitä 
koskeva lainsäädäntö tulee osittain voimaan 1.7.2021.  
 
Uudistuksessa maahan perustetaan 21 hyvinvointialuetta, joista jokaisella 
on aluevaltuusto, joka valitaan yleisillä vaaleilla.  
 
Hyvinvointialueet luetellaan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustointa 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja lainsäädännön voimaanpanosta 
annetun lain (616/2021) 7 §:ssä.  
 
Kuhunkin hyvinvointialueeseen kuuluvat kunnat käyvät ilmi saman lain 6 ja 
7 §:stä. Aluevaltuustoista säädetään hyvinvointialuelain (611/2021) 23 
§:ssä. Aluevaltuuston vaalikausi on neljä vuotta ja vaalikauden 
aloitusajankohta kesäkuun alku.  
 
Aluevaalit ovat välittömät, salaiset ja suhteelliset ja niissä on yhtäläinen 
äänioikeus. Lain 24 §:ssä säädetään aluevaltuuston koosta ja sen 
määräytymisestä, 25 §:ssä varavaltuutetuista, 28 §:ssä äänioikeudesta 
aluevaaleissa sekä 76 ja 77 §:ssä vaalikelpoisuudesta.  
 
Aluevaaleja koskevat säännökset on lisätty vaalilakiin (714/1998) vaalilain 
muutoksella (649/2021). Vaalilain 143 a §:n mukaan aluevaalit toimitetaan 
samanaikaisesti kuntavaalien kanssa ja näin toimitaan vuodesta 2025 
lukien. Edellä mainitun sote-uudistuksen toimeenpano- ja voimaanpanolain 
16 §:ssä kuitenkin säädetään, että ensimmäiset aluevaalit toimitetaan 
omina erillisinä vaaleinaan sunnuntaina 23.1.2022. Näissä vaaleissa 
valitun aluevaltuuston toimikausi alkaa 1.3.2022 ja jatkuu toukokuun 2025 
loppuun. 
 
Aluevaalit toimitetaan kunnissa pääpiirteissään samalla tavalla kuin 
kuntavaalit, kuitenkin siten, että ehdokasasetteluun liittyvistä tehtävistä ja 
vaalien tuloksen vahvistamisesta huolehtii kunnan keskusvaalilautakunnan 
sijasta uusi viranomainen, aluevaalilautakunta. Aluevaalilautakunnan 
asettaa aluevaltuusto, mutta ensimmäisissä aluevaaleissa kuitenkin 
aluehallintovirasto. 
 
Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten 
ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista kunnassa. 
Jokaisessa kunnassa on oltava vähintään yksi ennakkoäänestyspaikka. 
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Ennakkoäänestyspaikkoina kuntavaaleissa vuonna 2021 olivat Aseman 
seudun koulu (äänestysalue 001 Rautjärvi) ja Rautjärven kunnantalo 
(äänestysalue 002 Simpele).  
 
Koronanäkökohdat huomioiden aluevaalit toimitetaan nykyisen vaalilain 
puitteissa. Vaalilaki tarjoaa hyvät lähtökohdat joustaviin ratkaisuihin, jotta 
vaalit voidaan toimittaa luotettavasti ja turvallisesti. 
 
Kunnan on huolehdittava, että 
 
a) äänestyspaikkoja on riittävästi, 
 
b) äänestyspaikat ovat tiloissa, joissa voidaan toteuttaa turvavälit niin 
äänestäjien kuin vaalivirkailijoidenkin osalta. Kunta voi harkita myös 
yleisen ennakkoäänestyspaikan ja/tai vaalipäivän äänestyspaikan 
äänestystilan sijoittamista ulkotilaan (esimerkiksi telttaan äänestyspaikan 
pihalle); 
 
c) ennakkoäänestyspaikkojen aukioloajat ovat mahdollisimman laajat, 
paikalliset olosuhteet kuitenkin huomioiden (vaalilain mukaiset maksimit 
ovat arkisin klo 8-20 ja viikonloppuisin klo 9-18). Kunta voi suositella, että 
osa äänestysajasta varattaisiin ensisijaisesti ns. riskiryhmiin kuuluville; 
 
d) vaalivirkailijoita rekrytoidaan riittävästi. Ennakkoäänestyspaikoissa 
resursseja tarvitaan esimerkiksi äänestäjän henkilöllisyyden tarkastukseen 
ja äänestyslipun antoon, äänestyksen vastaanottopisteisiin sekä jonojen ja 
turvavälien ohjaukseen. Vastaavasti vaalipäivän äänestyksessä 
vaalilautakuntien tulisi toimia lähtökohtaisesti viisijäsenisinä (vaikka 
päätösvaltaiseen kokoonpanoon riittääkin kolme jäsentä) ja tarvittaessa 
myös vaalilautakunnan varajäsenet voivat olla paikalla. Kunnan tulee myös 
huolehtia siitä, että kotiäänestyksen vaalitoimitsijoita rekrytoidaan riittävästi 
ja että vaalitoimikuntia nimetään tarvittaessa useampia kuin yksi. Kaikkia 
tehtäviä varten on syytä rekrytoida myös varahenkilöitä; 
 
e) ääntenlaskenta, ennakkoäänestysasiakirjojen tarkastus ja 
ehdokasasettelutehtävät järjestetään siten, että riittävät turvavälit voidaan 
näissäkin tehtävissä toteuttaa. 
 
Oikeusministeriö on antanut ohjeistukset yhteistyössä Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen kanssamm. seuraavista seikoista, 
 
- minkälaisia suojavarusteita (esimerkiksi kasvomaskit) vaalivirkailijoiden 
tulisi mahdollisesti käyttää; 
 
- miten äänestyspaikat tulisi varustella (esimerkiksi ohjeet äänestäjille, 
äänestyskoppien sijoittelu riittävän etäälle toisistaan, käsidesimahdollisuus, 
tarvittaessa vaalitoimitsijan ja äänestäjän välissä muovipleksi jne.); 
 
- mitä seikkoja koti- ja laitosäänestysten toimittamisessa tulee ottaa 
huomioon. 
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Kunnanhallitus päättää ennakkoäänestyspaikoista sekä vaalipäivän 
äänestyspaikoista. Kunnan on ilmoitettava myös äänestyspaikkojen 
aukiolotiedot. 
 
Ennakkoäänestyspaikat suositellaan sijoitettavaksi paikkoihin, joihin 
äänestäjien on helppo tulla ja joihin he vaivattomasti osaavat. 
Ennakkoäänestyspaikan tulisi olla aatteellisilta ja taloudellisilta 
kytkennöiltään mahdollisimman puolueeton. Yleistä 
ennakkoäänestyspaikkaa ei saa sijoittaa sellaiseen paikkaan, johon kaikilla 
äänioikeutetuilla ei ole pääsyä. Ennakkoäänestyspaikkojen ja 
aukioloaikojen olisi hyvä pysyä samoina vaaleista toiseen. 
 
Äänestyspaikat on merkittävä vaalitietojärjestelmän pohjatietojärjestelmään 
5.11.2021 klo 12.00  mennessä. 
  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus määrää vuoden 2022 aluevaalien vaalipäivän 23.1.2022 
äänestyspaikat seuraavasti: 
 
Äänestysalue 001, Rautjärvi 
Rautjärven aseman koulu 
Urheilijankatu 9 
56610 Rautjärvi 
 
Äänestysalue 002, Simpele 
Rautjärven kunnantalo 
Simpeleentie 12 
56800 Simpele 
 
Molemmat äänestyspaikat ovat avoinna klo 9.00 - 20.00. 
 
Kunnanhallitus määrää vuoden 2022 aluevaalien ennakkoäänestyspaikat 
ja niiden aukioloajat seuraavasti: 
 
Rautjärven kunnantalo 
Simpeleentie 12 
56800 Simpele 
 
Aukioloaika: 
12.-14.1.2022 klo 09.00 - 17.00 
15.-16.1.2022 klo 10.00 - 14.00 
17.-18.1.2022 klo 09.00 - 17.00 
 
Rautjärven aseman koulu 
Urheilijankatu 9 
56610 Rautjärvi 
 
Aukioloaika: 
12.-14.1.2022 klo 09.00 - 17.00 
15.-16.1.2022 klo 10.00 - 14.00 
17.-18.1.2022 klo 09.00 - 17.00   
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Päätös Hyväksyttiin sillä muutoksella, että Rautjärven Aseman äänestyspaikkojen 

aukiolo entisen mukaisesti: 
 
12.1. 2022 klo 09.00 - 17.00  
16.1.2022 klo 10.00 - 14.00  
17.-18.1.2022 klo 12.00 - 17.00 
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Aluevaalien 2022 vaalilautakunnat ja -toimikunta 
 
Kh 18.10.2021 § 205  
141/00.00.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistusta koskeva 
hallituksen esitys (HE 241/2020) on hyväksytty eduskunnassa ja sitä 
koskeva lainsäädäntö tulee osittain voimaan 1.7.2021.  Uudistuksessa 
maahan perustetaan 21 hyvinvointialuetta, joista jokaisella on 
aluevaltuusto, joka valitaan yleisillä vaaleilla.  
 
Hyvinvointialueet luetellaan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustointa 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja lainsäädännön voimaanpanosta 
annetun lain (616/2021) 7 §:ssä.  
Kuhunkin hyvinvointialueeseen kuuluvat kunnat käyvät ilmi saman lain 6 ja 
7 §:stä.  
 
Aluevaltuustoista säädetään hyvinvointialuelain (611/2021) 23 §:ssä. 
Aluevaltuuston vaalikausi on neljä vuotta ja vaalikauden aloitusajankohta 
kesäkuun alku. Aluevaalit ovat välittömät, salaiset ja suhteelliset ja niissä 
on yhtäläinen äänioikeus. Lain 24 §:ssä säädetään aluevaltuuston koosta 
ja sen määräytymisestä, 25 §:ssä varavaltuutetuista, 28 §:ssä 
äänioikeudesta aluevaaleissa sekä 76 ja 77 §:ssä vaalikelpoisuudesta. 
 
Aluevaaleja koskevat säännökset on lisätty vaalilakiin (714/1998) vaalilain 
muutoksella (649/2021). Vaalilain 143 a §:n mukaan aluevaalit toimitetaan 
samanaikaisesti kuntavaalien kanssa ja näin toimitaan vuodesta 2025 
lukien. Edellä mainitun sote-uudistuksen toimeenpanoja voimaanpanolain 
16 §:ssä kuitenkin säädetään, että ensimmäiset aluevaalit toimitetaan 
omina erillisinä vaaleinaan sunnuntaina 23.1.2022. Näissä vaaleissa 
valitun aluevaltuuston toimikausi alkaa 1.3.2022 ja jatkuu toukokuun 2025 
loppuun. Ennakkoäänestys toimitetaan 12.-18.1.2022.  
 
Vaaleissa sovelletaan  
- vaalilakia ( 714/1998)  
- lakia sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustointa koskevan 

uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta (616/2021) 

- kuntalain kuntavaaleja koskevia säännöksiä.  
 
Kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava 
äänestysalueiden vaalilautakunnat sekä ennakkoäänestyksestä laitoksissa 
huolehtivat vaalitoimikunnat. Vaalitoimikunnalla ei enää ole 
kotiäänestykseen liittyviä tehtäviä.  
 
Keskusvaalilautakunta määrää vaalitoimitsijat yleiseen 
ennakkoäänestyspaikkaan ja kotiäänestykseen. 
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Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä.  
 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa 
eivät voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eivätkä varajäsenenä. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. On syytä huomata, että 
oma sekä edellä mainitun sukulaisen ehdokkuus missä tahansa kunnassa 
aiheuttaa sen, että henkilö ei ole vaalikelpoinen vaalitoimikuntaan. 
 
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin 
sen mukaan kuin kuntalaissa (365/1995) säädetään vaalikelpoisuudesta 
lautakuntaan ja toimikuntaan (33 ja 36 §). Sinänsä ei ole estettä valita 
samaa henkilöä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan, kunhan henkilö on 
vaalikelpoinen molempiin toimielimiin. 
 
Jäsenet ja varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista 
siten, että jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan 
edustettava niitä puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissä 
(vuoden 2019) eduskuntavaaleissa siinä vaalipiirissä, johon kunta 
kuuluu.  
 
Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Myös tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä 
jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %.  
 
Rautjärven kunnassa on kaksi äänestysaluetta: 
1. Rautjärven äänestysalue 
2. Simpeleen äänestysalue 
 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien puheenjohtajien ja 
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan 
keskusvaalilautakunnalle.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee vaalilautakuntien sekä vaalitoimikunnan jäsenet 
seuraavasti: 
 
1.Rautjärven äänestysalueen vaalilautakuntaan 
- puheenjohtaja 
- varapuheenjohtaja 
- 3 jäsentä  
- 5 varajäsentä 
 
2. Simpeleen äänestysalueen vaalilautakuntaan 
- puheenjohtaja 
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- varapuheenjohtaja 
- 3 jäsentä 
- 5 varajäsentä 
 
3.Vaalitoimikuntaan 
- puheenjohtaja 
- varapuheenjohtaja 
- 1 jäsen 
- 3 varajäsentä 
 

Päätös Kunnanhallitus jätti yksimielisesti asian pyödälle seuraavaan kokoukseen 
saakka. 
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Visma Sign allekirjoituspalvelun käyttöönottaminen 
 
Kh 18.10.2021 § 206  
90/02.08.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja  

p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Rautjärven kunnassa on tehty periaatepäätös sähköisen palveluiden 
lisäämisestä ja sähköisen allekirjoituksen käyttöönotosta. Konsernipalvelut 
on vertaillut markkinoilla tarjolla olevia sähköisen allekirjoituksen palveluita 
ja niiden kustannuksia. Koska tällä hetkellä Rautjärven kunnalla ei ole 
auditoitua arkistojärjestelmään, edullisimmaksi ja kilpailutusrajan alittavaksi 
sähköiseksi palveluksi on todettu Visma Solutions Oy:n tarjoama Visma 
Sign palvelu. 

Visma Solution Oy:ltä on hankittu Visma Sign allekirjoituspalvelu Bronze 
allekirjoituspaketilla, joka sisältää 1200 allekirjoitusta 1.200 euron 
vuosihintaan. Lisäksi palveluna ostetaan tarvittava koulutus ja konsultointi 
118,75 euron tuntihinnalla. 

Visma Signia käytetään asiakirjojen, kuten sopimusten, 
kokousdokumenttien, valtakirjan, palvelusehtojen jne. allekirjoitukseen 
sähköisesti. Visma Signilla asiakirjat allekirjoittajat tunnistautuvat vahvalla 
tunnistautumisella.  Palvelussa on myös mahdollista toteuttaa 
allekirjoitukset ilman vahvaa tunnistautumista. Palvelun kautta voi kerätä 
dataa turvallisesti ja luotettavasti sekä pitää siellä kaiken tallessa. Visma 
Signin palvelimet sijaitsevat Suomessa. 

Visma Signin avulla voit säästää jopa 90% allekirjoitusten keräämiseen 
liittyvässä ajassa ja kustannuksissa verrattuna paperiprosessiin. 
Järjestelmä on käyttäjäystävällinen ja helppo käyttää. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ottaa käyttöön Visma Solution Oy:n Visma Sign 
allekirjoituspalvelun.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Rautjärven kunnan nuorten vaikuttajaryhmä 2021 - 2025 
 
Kh 16.08.2021 § 146  
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen 
 p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain (419/2015) mukaan kunnanhallituksen on asetettava 
nuorisovaltuusto (tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä), vanhusneuvosto 
ja vammaisneuvosto ja huolehdittava niiden toimintaedellytyksistä 
kyseisten asukasryhmien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi. Vaikuttamistoimielimet voivat olla useamman kunnan 
yhteisiä. 

 
Rautjärven kuntaan on perustettu nuorten vaikuttajaryhmä vuonna 2017. 
Nuorten vaikuttajaryhmän jäseninä on ollut rautjärveläisiä alle 30-vuotiaita 
nuoria, ala- ja yläkoulusta, lukiosta, ammatillisesta oppilaitoksessa jossa 
käy rautjärveläisiä nuoria, paikallisista järjestöistä sekä seurakunnasta. 
Jäseniä vaikuttajaryhmässä on ollut yhteensä enintään yhdeksän (9) 
nuorta ja kolme (3) varahenkilöä.  

 
Nuorten vaikuttajaryhmä on valinnut keskuudestaan edustajat 
osallistumaan hyvinvointilautakuntaan, elinympäristölautakuntaan ja 
kunnanvaltuustoon. Edustajalla on kokouksissa myös puheoikeus kunnan 
hallintosäännön mukaisesti. Em. lautakunnista on valittu valtuutettu 
toimimaan nuorelle ns. yhdyshenkilönä, jonka kanssa voi tarvittaessa 
käydä läpi esityslistoilla olevia asioita. Kunnanhallitus on valinnut 
keskuudestaan edustajan osallistumaan nuorten vaikuttajaryhmän 
toimintaan.  
 
Kunnanhallituksen 18.6.2018 § 117 hyväksymään Nuorten 
vaikuttajaryhmän toimintasääntöön ei ole nyt uuden valtuustokauden 
alkaessa tarvetta tehdä muutoksia vaan se vuodaan hyväksyä 
valtuustokaudelle 2021 – 2025 sellaisenaan. 

 
Esitys nuorten vaikuttajaryhmän jäsenistä tulee päätöksentekoon 
myöhemmin. Edustajien kysely on tällä hetkellä käynnissä. 
  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus perustaa Rautjärven kunnan nuorten vaikuttajaryhmän 
valtuustokaudelle 2021 – 2025 ja hyväksyy kaudelle liitteenä olevan 
toimintasäännön.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 06.09.2021 § 163  
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Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Nuoret ovat esittäneet nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi 
valtuustokaudelle 2021- 2025 seuraavat henkilöt: 
 
Europaeus Veikka (9. lk) 
Hinkkanen Marko (lukio+ srk) 
Kondratjeff Veeti  (9. lk)           
Lambert Viivi  (8. lk + Aseman nuokkari)     
Marjakangas Rasmus (lukio) 
Tilli Onni (9. lk) 
Tuunanen Iida (7. lk) 
Vento Tiitu (Toisen asteen opiskelija) 
 
varajäsenet: 
         
Pyry Peippo, (7. lk) 
Niko Kiiveri, (9. lk) 
 
Kunnanhallituksen edustajan nuorten vaikuttajaryhmässä toimii khall pj 
Josefina Nissilä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi ja varajäseniksi 
esitetyt henkilöt. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Kh 18.10.2021 § 207  
150/00.01.01/2021 
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Nuorten vaikuttajaryhmän edustajista Veikka Europaeus ja  
Onni Tilli ovat ilmoittaneet, etteivät olekaan käytettävissä edustajina 
nuorten vaikuttajaryhmässä. Heidän tilalleen esitetään edustajiksi Pyry 
Peippoa, (7.lk) ja Martta Repoa, (4H:n edustaja).  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Veikka Europaeukselle ja Onni Tillille eron 
nuorten vaikuttajaryhmästä ja valitsee heidän tilalleen Pyry Peipon 
Simpeleen koulun 7 luokalta ja Martta Revon 4 H yhdistyksestä.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan lausunto Etelä-Karjalan hyvinvointiraportista 2017-2021 sekä 
hyvinvointisuunnitelmasta 2021-2025 
 
Hyvlk 28.09.2021 § 68  
 
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja  
 p 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Eksote pyytää Etelä-Karjalan kunnilta lausuntoa liitteenä olevasta 
hyvinvointiraportista 2017-2021 sekä hyvinvointisuunnitelmasta 2021-
2025.  Lausunnot pyydetään lähettämään hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tiimin kehittämisasiantuntija Tuija Ylitörmäselle 22.10.2021 
mennessä Eksoten kirjaamon kautta kirjaamo@eksote.fi 
 
Kuntalain (17.3.1995/365/1§) ja terveydenhuoltolain (1326/2010/12§) 
mukaan kunnan ja maakunnan tulee edistää asukkaidensa hyvinvointia. 
Maakuntien on seurattava alueensa väestön hyvinvointia ja terveyttä sekä 
järjestämänsä sosiaali- ja terveydenhuollon laatua ja vaikuttavuutta. 
Maakunnan tulee tarjota tukea ja asiantuntemusta kuntien hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen työn tueksi. Maakunnan tulee koota alueellinen 
hyvinvointikertomus, koordinoida hyvinvointityötä ja verkostoja sekä tukea 
kuntia hyvinvointikertomustyössä. Lisäksi maakunnan tehtävä on 
koulutusten järjestäminen. (THL, 2019.) Eksotessa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen toimintaa koordinoi Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen yksikkö. 
 
Alueellista hyvinvointityötä tehdään kuntien hyvinvointityöryhmien, 
järjestöjen ja eri yhteistyökumppaneiden kanssa tiiviissä yhteistyössä. Eri 
toimenpiteillä ja viestinnällä edistetään väestön hyvinvoinnin, terveyden ja 
toimintakyvyn lisäämistä, kansantautien, tapaturmien ja muiden 
terveysongelmien vähentämistä sekä väestöryhmien välisten terveyserojen 
vähentämistä, syrjäytymisen ehkäisyä sekä osallisuuden lisäämistä.  
Kerran valtuustokaudessa valmisteltava lakisääteinen alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma kuvaa kuntia suurempia kokonaisuuksia ja 
alueellisten toimijoiden tahtotilaa. Se on katsaus kuntalaisten hyvinvointiin 
ja terveyteen sekä niihin vaikuttaviin tekijöihin, suunnitelma kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämisestä ja arviointi toteutuneesta hyvinvoinnin 
edistämistoiminnasta sekä hyvinvointipolitiikasta. Toteutetuista 
toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle Hyvinvointikertomuksen 
vuosiraporteissa, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa 
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus, joka kytketään kunnan 
toiminnan ja talouden suunnitteluun. (THL, 2017.) 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointisuunnitelma 2021–2025 on jatkoa vuosille 2017 – 
2021 laaditulle suunnitelmalle. Suunnitelman työstö on aloitettu yhdessä 
kuntien ja eri sidosryhmien kanssa tammikuussa 2020. Toukokuussa 2020 
maakunnallinen hyvinvointityöryhmä päätti kolme isoa tavoitetta Etelä-
Karjalan hyvinvointisuunnitelmaan valtuustokaudelle 2021-2025. Ne ovat: 
terveelliset elintavat, mielen hyvinvointi ja työllisyyden edistäminen. 
Samalla hyvinvointityöryhmä valtuutti Eksoten hyvinvoinnin ja terveyden 
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edistämisen tiimin järjestämään valituista teemoista kolme maakunnallista 
työpajaa. Työpajoista saatu aineisto koottiin, jonka jälkeen maakunnallinen 
hyvinvointityöryhmä käsitteli aineiston ja antoi valmistelijoille lisäohjeita ja 
toiveita jatkoon.  
Nyt nähtävillä olevaan raporttiin on koottu viiden vuoden kehitys vuosilta 
2017-2021 kiteytettynä pääpiirteittäin ja arviointi siitä kuinka asetetut 
tavoitteet toteutuivat. Lisäksi on valmisteltu Etelä-Karjalan uuden 
hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 runko sovittujen tavoitteiden 
mukaisesti.  Suunnitelmaan on kirjattu myös Eksoten toimenpiteiden 
suunnitelma yhteisesti sovittuihin tavoitteisiin. Suunnitelmaan kirjatut 
indikaattorit on päivitetty kesäkuussa 2021. Syksyllä päivitetään vielä kaikki 
indikaattorit, esimerkiksi kun kouluterveyskyselyn tulokset on analysoitu. 
Teksti päivitetään ja stilisoidaan näiden mukaan, myös tavoitetaulukon 
mittarit tarkentuvat.  
 
Maakunnallista hyvinvointiraporttia ja hyvinvointisuunnitelmaa on käsitelty 
14.9.2021 Rautjärven kunnan hyvinvointitiimissä. Tiimin tapaamisellä 
mukana oli Eksoten ja Mieli Etelä-Karjalan Hyvä Mieli yhteishankeesta 
Henna Jääskeläinen.  
 
Hyvinvointitiimissä todettiin seuraavien asioiden olevien huolestuttavalla 
tasolla rautjärveläisten hyvinvoinnin ja terveyden näkökulmasta:  
 

1. mielenterveys- tai muun käyttäytymishäiriön aiheuttama 
työkyvyttömyyden suuri määrä suhteessa muihin Etelä-Karjalan 
kuntiin. Työikäisten määrä laskee koko ajan ja  saman aikaisesti 
työikäisten määrä kunnassa pitäisi saada nousemaan. Siksi 
mielenterveyden järkkymisen vuoksi työkyvyn menettämisen 
ehkäiseminen on erittäin tärkeä tavoite tulevina vuosina.  
 

2. Rautjärven kunnan työttömyysaste on pienentynyt viime vuosina 
muiden alueen kuntien lailla. Kuitenkin pitkäaikaistyöttömyyden 
määrä on noussut 1,5 kertaiseksi. Mitä pidemmälle työttömyys 
jatkuu, sitä vaikeampaa työllistyminen on ja sitä vähemmän 
työikäisiä ja työkykyisiä kuntalaisia kunnassa on. Siksi työkyvyn 
ylläpitäminen ja työkyvyn palauttaminen ovat tärkeitä toimenpiteitä 
työllisyys teeman alla.  

 
3. Nuorten elintavoissa kuten ruokailutottumuksissa ja liikkumisen 

määrässä oli tapahtunut selkeää huonontumista.  
 

4. Nuorten syrjäytymisriski (ei työssä, ei opiskele, ei ole 
varusmiespalveluksessa) on Etelä- Karjalan alueella 3% korkeampi 
kuin muualla Suomessa. Suurin riski on Imatralla ja Rautjärvellä. 

 
Etelä-Karjalan alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa tulevalle kaudelle 
2021 – 2025 nostetut painopistealueet: terveelliset elintavat, työllisyys ja 
mielenhyvinvointi vastaavat erinomaisesti rautjärveläisten hyvinvoinnin ja 
terveyden tilanteessa oleviin haasteisiin. Siksi nämä painopistealueet 
voidaan nostaa myös kunnan omaksi tavoitteeksi hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä vuosina 2021 – 2025. Tavoitteellisella toiminnalla ja 
resurssien kohdentamisella terveellisiin elintapoihin, mielen hyvinvointiin 
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sekä työllisyyteen tehdään samalla työtä myös kuntastrategisten 
tavoitteiden ja päämäärien toteuttamiseksi.  
 
 

 Rautjärven kunnan lausunto Etelä-Karjalan alueellisesta 
hyvinvointiraportista 2017 - 2021 ja -suunnitelmasta vuosille 2021-2025: 
 

- Etelä- Karjalan alueellinen hyvinvointiraportti 2017 - 2021 ja -
suunnitelma vuosille 2021- 2025 on hyvin laadittu kuvaus Etelä-
Karjalan tilanteesta, tilastoista ja taustatekijöistä, joiden pohjalta 
on asetettu tavoitteita hyvinvointi- ja terveyserojen 
kaventamiseksi. 

- Indikaattorit, painopisteet ja toimenpiteet on lähetetty 
hyödynnettäväksi myös kuntien HYTE-työssä. Tämä auttaa 
kuntaa oman laajan hyvinvointisuunnitelman laatimisessa ja 
tavoitteiden asettamisessa. 

- Hyvinvointikertomuksesta esiin nousseiden taustatietojen ja 
indikaattorien avulla pystytään kunnassa tunnistamaan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen haasteet sekä 
vahvuudet, esimerkkinä ikääntyvä väestö, lapsiperheiden 
määrän lasku, työssä jaksaminen, pitkäaikaistyöttömyys, 
toimeentulo, huonot elintavat, kuten liikkumattomuus ja ylipaino 
ovat tämän päivän haasteita. 

- Valtuustokaudelle valitut painopistealueet terveelliset elintavat, 
mielenhyvinvointi, työllisyys ovat erittäin ajankohtaiset 
rautjärveläisten hyvinvoinnin ja terveydentilanteeseen nähden.  

- Painopistealuiden perusteella  asetettuihin tavoitteisiin on 
mahdollista päästä myös pienemmissäkin kunnissa.  

- Asiakirjan tekijöillä ja työryhmillä on laaja ja hyvä 
asiantuntemus. 

- Asiakirjaan liittyvät alueellisesti tehdyt erilliset ohjelmat 
selkeyttävät ja luovat pohjan eri kuntien toiminnalle ja näin ollen 
auttavat yhtenäisemmän laatutason saavuttamisessa jokaisen 
toiminnon kohdalla. 

 
Eksote on pyytänyt lausuntopyynnön yhteydessä että kunnat kirjaisivat 
vuoden 2021-2025 hyvinvointisuunnitelmaan omat, yhteisesti sovittuihin 
tavoitteisiin, liittyvät toimenpiteet. Kunnan toimenpiteitä ei ole vielä 
määritelty tämän päätöksenteon aikana. Toimenpiteet tuodaan 
päätöksentekoon myöhemmin kunnan oman laajan 
hyvinvointisuunnitelman yhteydessä.  
  

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta antaa lausuntonsa Etelä-Karjalan 
hyvinvointiraportista 2017 - 2021 ja hyvinvointisuunnitelmasta 2021 -2025.
   
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyy esitetyn lausunnon. Asia lähetetään 
edelleen kunnanhallitukselle lausuttavaksi. 
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Kh 18.10.2021 § 208  
38/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p  040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 
  
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esitetyn lausunnon.   

 
Päätös Hyväksyttiin siten täydennettynä, että kunnanhallitus nostaa esille lisäksi 

kulttuuritoiminnan ja vapaan sivistystyön merkityksen mielen hyvinvoinnin 
edistämisessä ja syrjäytymisen ehkäisyssä. 

 
 
Jakelu 
 Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 11/2021  353 
 
 
Hyvinvointilautakunta § 67 28.09.2021 
Kunnanhallitus § 209 18.10.2021 

 
Rautjärven kunnan hyvinvointitiimin kokoonpano ja toimintasääntö 2021- 2025 
 
Hyvlk 28.09.2021 § 67  
 
 
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan lakisääteinen tehtävä. 
Sen tavoitteena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja 
toimintakykyä, ehkäistä sairauksia ja syrjäytymistä ja vahvistaa 
osallisuutta. Hyvinvointityön tarkoituksena on parantaa kuntalaisten 
elämänlaatua, lisätä työllisyyttä ja tuottavuutta sekä hillitä sosiaalisten 
ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua. 
 
Rautjärven kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä vastaa 
hyvinvointilautakunta ja hyte työtä johtaa kunnan johtoryhmä.  
 
Eksoten hyvinvointikoordinaattorin tehtävänä on tuoda kuntiin tietoa 
hyvinvointityöstä Eksotessa, hyvien käytäntöjen levittäminen, koulutusten 
järjestäminen, viestinnälliset tehtävät sekä kansallisen terveyden 
edistämisen ja hyvinvointiohjelmien toimeenpanon tukeminen Etelä-
Karjalan alueella. Eksoten hyvinvontikoordinaattorilla on mahdollista 
vierailla johtoryhmässä 1-2 kertaa vuodessa. Tapaamisen tarkoituksena on 
mm. edellä mainittujen asioiden lisäksi sopia hyvinvointityön liittyvistä 
yhteisistä linjoista. 
 
Hyvinvointijohtajan ja -sihteerin työn tueksi nimetään 
hyvinvointilautakunnan alainen hyvinvointitiimi. Hyvinvointitiimiin kuuluvat 
hyvinvointityön näkökulmasta  tärkeimmät yhteistyötahot: 
 
- koulun ja varhaiskasvatuksen edustajat  
- nuoriso- ja liikuntapuolen edustajat 
- kulttuuritoimen edustaja  
- vaihtuva järjestön edustus (liikuntaseura, eläkejärjestö tmv.) 
- elinympäristöpalvelujen edustaja  
- vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorten vaikuttajaryhmän edustajat 
- Eksoten HYTE-tiimin edustus, joka vaihtelee tarpeen mukaan 
- Eksoten edustaja Rautjärven hyvinvointiasemalta 
- Hyvinvointilautakunnan ja kunnanhallituksen edustajat 
 
Hyvinvointitiimi osallistuu hyvinvoinnin edistämistä koskevien palvelujen ja 
toimintatapojen suunnitteluun sekä asioiden viemiseen omiin 
organisaatioihin ja eri yksiköihin.  Hyvinvointitiimi tekee esityksiä 
hyvinvointityön kehittämisestä eri toimialueilla. Hyvinvointitiimin tulisi pyrkiä 
toiminnallaan osallisuuden lisäämiseen kunnan, kuntalaisten, yhdistysten 
ja järjestöjen kanssa. 
 
Hyvinvointitiimillä on mahdollisuus määritellä ja muodostaa toiminnan tai 
palvelun jalkauttamisessa tarvittavia alatyöryhmiä ja verkostoja. Tiimillä on 
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Hyvinvointilautakunta § 67 28.09.2021 
Kunnanhallitus § 209 18.10.2021 

oma roolinsa hyvinvointikertomuksen laadinnassa mm. tietojen kerääjänä.  
Jäsenet tuovat tiedoksi palvelujen suunnitteluun jaj päätöksentekoon oman 
organisaationsa kannalta tärkeitä hyvinvointi-indikaattoreita sekä mittareita 
ja tarvittavaa tietoa niiden tulkintaan. 
 
Hyvinvointitiimi osallistuu tilaisuuksien järjestämiseen yhdessä järjestöjen 
ja seurojen kanssa kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Hyvinvointiiimin kokouksiin kutsuttaan asiantuntijoita sekä järjestöjen ja 
yhdistysten edustajia tilanteen ja tarpeen mukaan. 
 
Hyvinvointitiimi kokoontuu vähintään neljä kertaa vuodessa  ja sen koolle 
kutsujana toimii hyvinvointisihteeri. Hyvinvointitiimin 
vetäjänä/puheenjohtajana toimii hyvinvointijohtaja. Kunnan johtoryhmään 
kuuluvan puheenjohtajan on helppo mahdollistaa eri hallinnonalat ylittävä 
operatiivinen johtaminen sekä asioiden valmistelu ja toimeenpano. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan muun 
muassa arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet toteutuneet kunnassa. Tällä oikeutuksella tarkastuslautakunta 
voisi ottaa aktiivisesti kantaa myös hyvinvoinnin edistämisen tilaan ja 
kunnan asettamien tavoitteiden toteutumiseen kunnassa.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy Rautjärven kunnan hyvinvointiimin 
kokoonpanon sekä toimintasäännön vuosille 2021- 2025. 
  
 

Päätös Hyväksyttiin ja hyvinvointilautakunnan edustaksi nimettiin puheenjohtaja 
Timo Paajanen. Asia lähetetään edelleen kunnanhallitukselle edustajan 
nimeämiseksi. 

 
 
Kh 18.10.2021 § 209  
170/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää edustajansa kunnan hyvinvointiimiin. 
Päätös Kunnanhallitus nimesi edustajakseen kunnan hyvinvointitiimiin Josefina 

Nissilän. 
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Kunnanhallitus § 210 18.10.2021 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
Kh 18.10.2021 § 210    
    
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointilautakunta 
- pöytäkirja 28.9.2021 
 
Elinympäristölautakunta 
- pöytäkirja 29.9.2021 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto 
- muistio 23.9.2021 
 
Kunnanjohtaja 
- kiinteistönluovutusilmoitusten yhdistelmä 9/2021 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 211 18.10.2021 

 
Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 18.10.2021 
 
Kh 18.10.2021 § 211  
137/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 
 Socom 

- pöytäkirja ylimääräinen yhtiökokous 17.9.2021 
 
Eksote 
- hallituksen pöytäkirja 22.9.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 
https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/eksote/13/493 
  
- hallituksen pöytäkirja 30.9.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 
https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/eksote/13/495 
 
- tiedote 14.10.2021: Eksoten infektiovastaanottojen toiminta lopetetaan 
perjantaina 15.10.2021 
https://www.epressi.com/tiedotteet/terveys/eksoten-infektiovastaanottojen-
toiminta-lopetetaan-perjantaina-15.10.2021.html 
 
Etelä-Karjalan pelastuslaitos 
- pöytäkirjaotteet § 28 ja § 30 Pelastuslautakunnan kokouksesta 30.9.2021 
 
Etelä-Karjalan jätelautakunta 
- pöytäkirja 28.9.2021  
 
Pieksämäen kaupunki 
- ote pöytäkirjasta kaupunginvaltuusto 27.9.2021 § 84  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet asiakirjat. 
  
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

mailto:eija.hamalainen@rautjarvi.fi
https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/eksote/13/493
https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/eksote/13/495
https://www.epressi.com/tiedotteet/terveys/eksoten-infektiovastaanottojen-toiminta-lopetetaan-perjantaina-15.10.2021.html
https://www.epressi.com/tiedotteet/terveys/eksoten-infektiovastaanottojen-toiminta-lopetetaan-perjantaina-15.10.2021.html
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 193, § 194, § 195, § 196, § 197, § 198, § 199, § 
200, § 201, § 203, § 205, § 208, § 210, § 211 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 

 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 11/2021  358 
 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 202, § 204, § 206, § 207, § 209 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätök-
seen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen määräajan 
viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista säh-
köistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköi-
senä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Tuomioistuinmaksulain 1455/2015 §2 (tarkistettu oikeusministeriön asetuksella 31.12.2018 /1383) mukaan 
valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa 1.1.2019 alkaen vireille tulevissa 
asioissa on 260 euroa.  


