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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lonka Taina 14:00 - 16:37 puheenjohtaja  
 Huhtanen Harri 14:00 - 16:37 jäsen  
 Paajanen Timo 14:00 - 16:37 jäsen  
 Rasimus Minna 14:00 - 16:37 jäsen  
 Vaittinen Mirja 14:00 - 16:37 jäsen  
 Terävä Liisa 14:00 - 16:37 valtuuston pj  
 Vuorela Harri 14:00 - 16:37 valtuuston 1. varapj  
 Kemppinen Terho 14:00 - 16:37 valtuuston 2. varapj  
 Anttila Harri 14:00 - 16:37 kunnanjohtaja Pöytäkirj.pitäjä § 8 
 Hämäläinen Eija 14:00 - 16:37 hallintojohtaja Esteellinen § 8 
 
Poissa Europaeus Teemu 
 Kyröläinen Mikko 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
Taina Lonka Eija Hämäläinen Harri Anttila 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä pöytäkirjanpitäjä, § 8 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 17 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Minna Rasimus Timo Paajanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 29.01.2021 klo 12:00 
 
 
 
  Päivi Kujantola 
  Keskusarkistonhoitaja 
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Kunnanhallitus § 1 25.01.2021 

Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Kh 25.01.2021 § 1    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja  

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan hallintosäännön 123 §:n mukaisesti laillisesti 

koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 2 25.01.2021 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
   
Kh 25.01.2021 § 2    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Minna Rasimus ja Timo Paajanen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kunnantalon asiointipisteessä 
29.1.2021. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Minna Rasimus ja Timo Paajanen. 
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Kunnanhallitus § 3 25.01.2021 

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
   
Kh 25.01.2021 § 3    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi 

 
Sovintosopimus riita-asiassa BussiTimossi ky/ Rautjärven kunta 
 
RivTimes CBC-hankesopimus on allekirjoitettu ja Master Plan 
kilpailutuksessa. Partnerisopimukset valmiita allekirjoitettavaksi yhtä 
partneria lukuun ottamatta. 
 
Ulkomaisia opiskelijoita Etelä-Karjalan maaseutulukioihin -pilottiin 
osallistuminen. 
 
Parikkalan Valo Oy:n kuntaomistuksen vahvistamisen valmistelutilanne. 
Asiaa voi tulla lisälistalle 21.1.2021 neuvottelun pohjalta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan esittämät 
ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. Lisäksi merkittiin tiedoksi kiintiöpakolaisten osalta, 
että esitetään toivetta Migrille, että Rautjärvelle halutaan 5 - 6 perhettä 
noin 25 henkilöä luku- ja kirjoitustaitoisia Kongosta syksyllä. 
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Kunnanhallitus § 4 25.01.2021 

Äänestyspaikat vuoden 2021 kuntavaaleissa 
   
Kh 25.01.2021 § 4  
28/00.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten 
ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista kunnassa. 
Jokaisessa kunnassa on oltava vähintään yksi ennakkoäänestyspaikka. 
Ennakkoäänestyspaikkoina eduskuntavaaleissa vuonna 2015 olivat 
Aseman seudun kirjasto (äänestysalue 001 Rautjärvi) ja Rautjärven 
kunnantalo (äänestysalue 002 Simpele). Kirjaston tilat ovat kuitenkin 
ahtaat vaalikopille ja vaalitoimitsijoille. Tarkoituksenmukaisempi 
äänestyspaikka olisi Aseman seudun koulu, joka toimii äänestyspaikkana 
myös varsinaisena vaalipäivänä. 

Koronanäkökohdat huomioiden kuntavaalit toimitetaan nykyisen vaalilain 
puitteissa. Vaalilaki tarjoaa hyvät lähtökohdat joustaviin ratkaisuihin, jotta 
vaalit voidaan toimittaa luotettavasti ja turvallisesti. 

Kunnan on huolehdittava, että 

a) äänestyspaikkoja on riittävästi, 

b) äänestyspaikat ovat tiloissa, joissa voidaan toteuttaa turvavälit niin 
äänestäjien kuin vaalivirkailijoidenkin osalta. Kunta voi harkita myös 
yleisen ennakkoäänestyspaikan ja/tai vaalipäivän äänestyspaikan 
äänestystilan sijoittamista ulkotilaan (esimerkiksi telttaan äänestyspaikan 
pihalle); 

c) ennakkoäänestyspaikkojen aukioloajat ovat mahdollisimman laajat, 
paikalliset olosuhteet kuitenkin huomioiden (vaalilain mukaiset maksimit 
ovat arkisin klo 8-20 ja viikonloppuisin klo 9-18). Kunta voi suositella, että 
osa äänestysajasta varattaisiin ensisijaisesti ns. riskiryhmiin kuuluville; 

d) vaalivirkailijoita rekrytoidaan riittävästi. Ennakkoäänestyspaikoissa 
resursseja tarvitaan esimerkiksi äänestäjän henkilöllisyyden tarkastukseen 
ja äänestyslipun antoon, äänestyksen vastaanottopisteisiin sekä jonojen ja 
turvavälien ohjaukseen. Vastaavasti vaalipäivän äänestyksessä 
vaalilautakuntien tulisi toimia lähtökohtaisesti viisijäsenisinä (vaikka 
päätösvaltaiseen kokoonpanoon riittääkin kolme jäsentä) ja tarvittaessa 
myös vaalilautakunnan varajäsenet voivat olla paikalla. Kunnan tulee myös 
huolehtia siitä, että kotiäänestyksen vaalitoimitsijoita rekrytoidaan riittävästi 
ja että vaalitoimikuntia nimetään tarvittaessa useampia kuin yksi. Kaikkia 
tehtäviä varten on syytä rekrytoida myös varahenkilöitä; 

e) ääntenlaskenta, ennakkoäänestysasiakirjojen tarkastus ja 
ehdokasasettelutehtävät järjestetään siten, että riittävät turvavälit voidaan 
näissäkin tehtävissä toteuttaa. 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 1/2021  7 
 
 
 
Kunnanhallitus § 4 25.01.2021 

Oikeusministeriö antaa myöhemmin, yhteistyössä Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen kanssa, tarkempia suosituksia siitä, 

- minkälaisia suojavarusteita (esimerkiksi kasvomaskit) vaalivirkailijoiden 
tulisi mahdollisesti käyttää; 

- miten äänestyspaikat tulisi varustella (esimerkiksi ohjeet äänestäjille, 
äänestyskoppien sijoittelu riittävän etäälle toisistaan, käsidesimahdollisuus, 
tarvittaessa vaalitoimitsijan ja äänestäjän välissä muovipleksi jne.); 

- mitä seikkoja koti- ja laitosäänestysten toimittamisessa tulee ottaa 
huomioon. 

Kunnanhallitus päättää ennakkoäänestyspaikoista sekä vaalipäivän 
äänestyspaikoista. Kunnan on ilmoitettava myös äänestyspaikkojen 
aukiolotiedot. 

Ennakkoäänestyspaikat suositellaan sijoitettavaksi paikkoihin, joihin 
äänestäjien on helppo tulla ja joihin he vaivattomasti osaavat. 
Ennakkoäänestyspaikan tulisi olla aatteellisilta ja taloudellisilta 
kytkennöiltään mahdollisimman puolueeton. Yleistä 
ennakkoäänestyspaikkaa ei saa sijoittaa sellaiseen paikkaan, johon kaikilla 
äänioikeutetuilla ei ole pääsyä. Ennakkoäänestyspaikkojen ja 
aukioloaikojen olisi hyvä pysyä samoina vaaleista toiseen. 

Äänestyspaikat on merkittävä vaalitietojärjestelmän pohjatietojärjestelmään 
29.1.2021 klo 12.00  mennessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus määrää vuoden 2021 kuntavaalien vaalipäivän 18.4.2021 

äänestyspaikat seuraavasti: 
 
Äänestysalue 001, Rautjärvi 
Rautjärven aseman koulu 
Urheilijankatu 9 
56610 Rautjärvi 
 
Äänestysalue 002, Simpele 
Rautjärven kunnantalo 
Simpeleentie 12 
56800 Simpele 
 
Molemmat äänestyspaikat ovat avoinna klo 9.00 - 20.00. 
 
Kunnanhallitus määrää vuoden 2021 kuntavaalien ennakkoäänestyspaikat 
ja niiden aukioloajat seuraavasti: 
Rautjärven kunnantalo 
Simpeleentie 12 
56800 Simpele 
 
Aukioloaika: 
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Kunnanhallitus § 4 25.01.2021 

7. – 9.4.2021 klo 09.00 - 17.00 
10. - 11.4.2021 klo 10.00 - 14.00 
12. - 13.4.2021 klo 09.00 - 17.00 
 
Rautjärven aseman koulu 
Urheilijankatu 9 
56610 Rautjärvi 
 
Aukioloaika: 
7. – 9.4.2021 klo 09.00 - 17.00 
10. - 11.4.2021 klo 10.00 - 14.00 
12. - 13.4.2021 klo 09.00 - 17.00 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 5 25.01.2021 

Kuntavaalien 2021 vaalilautakunnat ja -toimikunta 
   
Kh 25.01.2021 § 5  
28/00.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kuntavaalit toimitetaan 18.4.2021. Vaaleissa sovelletaan vaalilakia 
(714/1998) sekä kuntalain kuntavaaleja koskevia säännöksiä.  
 
Kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava 
äänestysalueiden vaalilautakunnat sekä ennakkoäänestyksestä laitoksissa 
huolehtivat vaalitoimikunnat. Vaalitoimikunnalla ei enää ole 
kotiäänestykseen liittyviä tehtäviä.  
 
Keskusvaalilautakunta määrää vaalitoimitsijat yleiseen 
ennakkoäänestyspaikkaan ja kotiäänestykseen. 
 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunta ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä.  
 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa 
eivät voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eivätkä varajäsenenä. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. On syytä huomata, että 
oma sekä edellä mainitun sukulaisen ehdokkuus missä tahansa kunnassa 
aiheuttaa sen, että henkilö ei ole vaalikelpoinen vaalitoimikuntaan. 
 
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin 
sen mukaan kuin kuntalaissa (365/1995) säädetään vaalikelpoisuudesta 
lautakuntaan ja toimikuntaan (33 ja 36 §). Sinänsä ei ole estettä valita 
samaa henkilöä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan, kunhan henkilö on 
vaalikelpoinen molempiin toimielimiin. 
 
Jäsenet ja varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista 
siten, että kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet 
äänestäjäryhmät mahdollisuuksien mukaan tulevat edustetuiksi kussakin 
vaalilautakunnassa ja vaalitoimikunnassa. Jäsenyyttä ei siis ole sidottu 
puoluerekisteriin merkittyihin puolueisiin, vaan kunnallisvaaleissa 
esiintyneisiin äänestäjäryhmiin, puolueiden lisäksi esimerkiksi 
yhteislistoihin.  
 
Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Myös tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä 
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Kunnanhallitus § 5 25.01.2021 

jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %.  
 
Rautjärven kunnassa on kaksi äänestysaluetta: 
1. Rautjärven äänestysalue 
2. Simpeleen äänestysalue 
 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien puheenjohtajien ja 
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan 
keskusvaalilautakunnalle.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee vaalilautakuntien sekä vaalitoimikunnan jäsenet 
seuraavasti: 
 
1.Rautjärven äänestysalueen vaalilautakuntaan 
- puheenjohtaja 
- varapuheenjohtaja 
- 3 jäsentä  
- 5 varajäsentä 
 
2. Simpeleen äänestysalueen vaalilautakuntaan 
- puheenjohtaja 
- varapuheenjohtaja 
- 3 jäsentä 
- 5 varajäsentä 
 
3.Vaalitoimikuntaan 
- puheenjohtaja 
- varapuheenjohtaja 
- 1 jäsen 
- 3 varajäsentä 
 

Päätös Rautjärven äänestysalueen vaalilautakuntaan valittiin: 
Varsinaiset jäsenet:                                                 
Hämäläinen Tapio puheenjohtaja 
Hakman Anssi varapuheenjohtaja 
Näränen Auli  
Siitonen Saara    
Mikkonen Timo  
 
Varajäsenet 
1.Kontiainen Merja 
2.Näränen Timo 
3.Kemppinen Terho 
4.Lapakko Mirja 
5.Vuorela Pipsa 
 
Simpeleen äänestysalueen vaalilautakuntaan valittiin: 
Varsinaiset jäsenet: 
Terävä Jorma puheenjohtaja 
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Pohjalainen Antti varapuheenjohtaja 
Myllys Helena 
Lankinen Helena  
Kuru Petri 
 
Varajäsenet: 
1.Parikka Anni 
2.Kaisko Katariina 
3.Parikka Kimmo 
4.Raatikainen Markus 
5.Suikkari Marjaana 
 
Vaalitoimikuntaan valittiin: 
Varsinaiset jäsenet: 
Siitonen Eeva puheenjohtaja 
Hakman Anssi varapuheenjohtaja 
Siitonen Saara 
 
Varajäsenet: 
1.Hämäläinen Tapani 
2.Lankinen Helena 
3.Myllys Helena 
4.Pohjalainen Antti 
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Kunnanhallitus § 6 25.01.2021 

Rautjärven kuntastrategia  2021 - 2025 
   
Kh 25.01.2021 § 6  
10/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi 
 

Kunnanvaltuusto hyväksyi 16.11.2020 § 41 kuntastrategian strategiset 
tavoitteet: 
 
Strategiset päämäärät 
 Tasapainoinen kuntatalous 
 Perheystävällinen hyvän elämän Rautjärvi 
 Kunta tarjoaa laadukkaan oppimisympäristön ja mahdollistaa moni-

puolisia kouluttautumismahdollisuuksia 
 Toimivat kulku- ja etätyöyhteydet tukevat kestävää kehitystä ja pal-

velujen saavutettavuutta 
 Rautjärvi on vetovoimainen luonto- ja retkeilymatkailukohde 
 
Strategiset toimenpiteet 
 Kunnan toiminnan tuottavuuden lisääminen 
 Työllisyys- ja yrittäjyysohjelman laadinta ja toimeenpano 
 Kuntalaisten osallistamisen aktivointi ja järjestötyön tukeminen 
 Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen järjestäminen ja harrastus-

mahdollisuuksien tukeminen perheiden arkea tukevalla tavalla 
 Lukio-opetuksen ja työvaltaisen oppimisen järjestäminen  
 Monimuotoisen asumisen tarjonnan tukeminen ja markkinointi 
 Etätyön edellytysten toteuttaminen tietoliikenneyhteyksiä ja toimitiloja 

tarjoamalla sekä digitaitoja edistämällä 
 Hiilineutraalin liikkumisen ja Simpeleen rautatieaseman kehittäminen 
 Kunnan brändääminen luonto- ja retkeilymatkakohteen 
 
Kärkihankkeet 
 Lukion erikoistuminen 
 Hiitolanjoki ja Miettilän kasarminkangas elinvoiman ja 

matkailuyrittäjyyden vetovoimaksi 
 Etätyön edellytysten ja tietoliikenneyhteyksien parantaminen 
 Tuulivoimapuisto 
 Pakolaisten vastaanotto 25 henkilöä vuodessa 
 
Strategiset tavoitteet otettiin pohjaksi vuoden 2021 talousarvion ja vuosien 
2022 - 2023 taloussuunnitelman tavoitteiden määrittelyssä. 
 
Em. päätösten ja valmisteluaineiston pohjalta laadittiin luonnos Rautjärven 
kuntastrategiaksi 2021 – 2025, josta järjestetiin esittely- ja 
keskustelutilaisuus kuntalaisille 12.1.2021 Zoom-etäyhteydellä. 
 
Strategialuonnoksesssa esitetyistä toimenpiteistä avattiin 12. – 19.1.2021 
väliseksi ajaksi sähköinen kysely, jonka tulokset on esitetty oheisena. 
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Kunnanhallitus § 6 25.01.2021 

 
Kuntastrategia on tarkoitus vahvistaa kunnanvaltuustossa 22.2.2021. 
 
Hyvinvointisuunnitelma oli tarkoitus käsitellä yhtäaikaisesti kuntastrategian 
kanssa, mutta sen käsittely viivästyy, koska maakunnallisen 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden määrittely on vielä kesken. 
 
Kyselyn tuloksia 
 
Kyselyn perustella vankkaa tukea tavoitteista ja niihin liityvistä 
toimenpiteistä saivat: 

 Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen järjestäminen sekä 
harrastusmahdollisuuksien tukeminen 

 Kunnan brändääminen luonto-ja retkeilymatkailukohteena 
 
Muina keskeisinä toimenpiteinä nähtiin: 

 Seutukunnallinen ja maakunnallinen yhteistyö 
 Työpaikkojen markkinointi ja rekrytoinnin tukeminen 
 Edullisten toimitilojen ja tonttien markkinointi yrittäjille 
 Työvaltaisten oppimispaikkojen löytäminen yhteistyössä Sampon 

kanssa 
 Selvitetään vapaa-ajan asukkaiden ja pendelöijien etätyötarpeet 

 
Kiertotalouden edistäminen nähtiin tärkeäksi, mutta autoliikenteen 
sähköistämisen edistämiseen tai tuulivoimapuiston selvittämieen 
suhtauduttiin varauksella. 
 
Varauksella suhtauduttiin myös toimenpiteisiin: 

 Esteetttömien asuntojen rakentaminen Asemanseudun 
koulukiinteistöön 

 Pakolaisten vastaanotto 
 
Kuntalaisten kuulemisen toimintamallin kehittämistä pidetään tärkeänä ja 
erityisinä toiveina esitettiin kyläyhdistysten roolin huomioiminen nykyistä 
paremmin ja yhteisöllisyyden tukemista tapahtumilla. 
 
Lukion tulevaisuuden turvaamiseen suhtautumista voidaan kuvata 
välinpitämättömäksi. Samoin kuin suhtautumista etätyön edistämisen 
toimenpiteisiin. 
 
Avoimissa vastauksissa toivottiin suurempaa painotusta julkisiin 
liikenneyhteyksiin ja erityisesti junaliikenteen säilymiseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee Rautjärven kuntastrategian 2021 – 2025 
luonnoksen ja päättää strategiaehdotuksen viimeistelystä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Lisäksi kunnanhallitus päätti esittää esittelijän ehdotuksesta 
kuntastrategian 2021 - 2025 kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.  
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Liitteet Kuntastrategia esitys 2021-2025 
 Kuntastrategiakyselyn perusraportti 2021 
 
 
Jakelu 
 Kunnanvaltuusto 
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Kunnanhallitus § 7 25.01.2021 

Kunnanhallituksen tulosalueiden vuoden 2021 talousarvion käyttösuunnitelmat 
   
Kh 25.01.2021 § 7  
18/02.02.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt 14.12.2020 § 47, talousarvion vuodelle 
2021 sekä taloussuunnitelman vuosille 2022 - 2023. Kunnanhallitus on 
päättänyt talousarvion täytäntöönpano-ohjeen kokouksessaan 21.12.2020. 
Toimeenpano-ohjeen mukaan kunnanhallitus käsittelee kunnanhallituksen 
alaisten tulosalueiden käyttösuunnitelmat ja merkitsee tiedokseen 
lautakuntien alaisten tulosalueiden käyttösuunnitelmat.  
 
Käyttösuunnitelmassa toimielin asettaa valtuuston vahvistamien 
strategisten, toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden kanssa 
yhdenmukaiset, tarkennetut tavoitteet toimialansa tulosyksiköille sekä 
jakavat määrärahat ja tuloarviot tulosyksiköille/kustannuspaikoille 
(käyttötalousosa) ja kohteille (investointiosa) osamäärärahoiksi ja 
osatuloarvioiksi.  

Toimielimen tulee myös päättää laskujen sisältötarkastajat ja hyväksyjät 
sekä ne voivat siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää 
toimivaltaa edelleen alaisilleen viranhaltijoille. Laskujen ja tositteiden 
hyväksyjät tulee vakanssin lisäksi nimetä henkilötasolla. 

Käyttösuunnitelmat ovat esityslistan oheisena. 

Ministeriöt ovat vahvistaneet 31.12.2020 kunnille maksettavat 
valtionosuudet. Rautjärven kunnalle vahvistettu valtionosuus on 153 109 
euroa ennakoitua suurempana. Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus on 
94 035 euroa ja järjestelmätasaus 59 074 euroa arvioitua parempi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy alaistensa tulosalueiden käyttösuunnitelman 

vuodelle 2021.  
 
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointi- ja 
elinympäristölautakunnan sekä liikelaitos- ja lupajohtokunnan 
käyttösuunnitelmat vuodelle 2021. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Lisäksi hyväksyttiin, että investointiosaan varattua 135.000 
euron määrärahaa Parikkalan Valo Oy:n kuntaomistuksen vahvistamiseen 
voidaan käyttää kuntien yhteisen tarjouksen lisäksi muuhun osakkeiden 
ostoon enintään yhteistarjouksen hintatasolla. Kunnanhallitus antoi 
elinympäristöpalvelujen tehtäväksi hulevesiverkoston maksun perimisen 
käynnitämisen vuodesta 2021. 
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Kunnanhallitus § 8 25.01.2021 

Imatran Seudun Kehitysyhtiö Oy:n sopimuksen hyväksyminen 
   
Kh 25.01.2021 § 8  
35/14.01.00/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja   
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Imatran Seudun Kehitysyhtiö Oy:n palvelut vuonna 2021 
 
97/00.04.01/2020 
Kh 09.11.2020 § 189    
 
Imatran kaupunginhallitus päätti 7.9.2020 ilmoittaa Imatran Seudun 
Kehitysyhtiö Oy:n osakassopimuksen muille sopijakunnille, että nyt 
voimassa oleva osakassopimus tulee päättymään sopimuksen 
voimassaolosta määritellyn määräajan mukaisesti 31.12.2020, eikä 
sopimus Imatran kaupungin osalta tule siten voimassaoloehdon mukaisesti 
jatkumaan edellä kerrotun määräajan jälkeen. 
 
Samalla kaupunginhallitus päätti käynnistää Imatran Seudun Kehitysyhtiö 
Oy:n palvelurakenteen ja resursoinnin uudelleen tarkastelun osana 
konsernitasoista elinvoimaa tukevien palvelujen järjestämisen 
uudelleentarkastelua. 
 
Päätöksen jälkeen Imatran Seututyövaliokunnassa sovittiin uuden 
osakassopimuksen valmistelun aloittamisesta, mutta ne eivät ole 
edenneet, koska Imatra kaupunki ei ole määritellyt Kehyn toiminnan 
järjestämiseen liittyviä tavoitteitaan. 
 
Rautjärven vuoden 2021 talousarvion laadinnassa on lähdetty siitä, että 
Imatran kaupungin päätöksen johdosta Kehylle ei tule roolia kunnan oman 
elinvoimatyön toteuttajana. 
 
Rautjärven kunnan strategian  keskeinen tavoite on uuden yrittäjyyden 
saaminen paikkakunnalle. Tavoitteen toteuttaminen edellyttää, että kunta 
voi tarjota niin uusille kuin toimiville yrittäjille tukea yrityksen 
kehittämisessä. 
 
Viime vuosina Imatran Seudun Kehitysyhtiö Oy:n tärkein ja onnistunein 
rooli Rautjärven kunnan näkökulmasta on ollut uusyrityskeskus- ja 
toimivien yrittäjien neuvontapalvelu. Palvelujen käyttäjien antama palaute 
sekä palveluja käyttäneiden yritysten kehitys sekä eloon jääminen on ollut 
erittäin korkealla tasolla. 
 
Rautjärven kunnalla ei itse ole mahdollista järjestää vastaavantasoisia 
palveluita. Kehyn palvelujen vaihtoehtona on järjestää palvelut 
yhteistyössä muiden naapurikuntien kanssa tai ostopalveluina 
markkinatoimijoilta, jolloin kuitenkin on riskinä vaikuttavuuden 
heikkeneminen toimivan järjestelmän romuttuessa. 
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Kunnanhallitus § 8 25.01.2021 

Kj:n ehdotus: 
 
Kunnanhallitus tiedustelee 1.12.2020 mennessä Imatran Seudun 
Kehitysyhtiö Oy:ltä ja Imatran kaupungilta, voiko Kehy tuottaa ja millä 
edellytyksillä nykyisen tasoiset uusyrityskeskus- ja toimivien yrittäjien 
neuvontapalvelut Rautjärven kunnalle vuonna 2021 enintään 35.000 euron 
ostopalvelusopimuksella. 
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin. 
 
----------------------------- 
 
Kunnanhallitus käsitteli 21.12.2020 kunnanjohtajan ajankohtaisissa 
asioissa Imatran Seudun Kehitysyhtiö Oy:n palvelusopimusluonnosta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Imatran Seudun Kehitysyhtiö Oy:n sopimuksen 
allekirjoitettavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan,että hallintojohtaja Eija Hämäläinen poistui 
esteellisenä (yhteisöjäävi) tämän pykälän käsittelyn ajaksi. 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi kunnanjohtaja Harri Anttila. 
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Kunnanhallitus § 9 25.01.2021 

Esitys LAB-ammattikorkekoulun hallituksen jäseneksi 
   
Kh 25.01.2021 § 9  
26/00.04.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi 
 

LUT -yliopisto pyytää Ruokolahden, Parikkalan, Rautjärven, Taipalsaaren, 
Luumäen, Savitaipaleen ja Lemin kuntia yhdessä nimeämään yhden 
jäsenen Lab-ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen kaudelle vuoden 2021 
varsinainen yhtiökokous - vuoden 2022 varsinainen yhtiökokous. 
 
Oikeus nimetä hallitukseen jäsen perustuu Saimaan ammattikorkeakoulu 
Oy:n entisten omistajien ja Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto 
LUTin väliseen, elokuussa 2017 solmittuun sopimukseen, jonka mukaan 
vuorollaan Lappeenrannan kaupungilla on oikeus nimetä hallituksen jäsen 
kahdeksi vuodeksi, Imatran kaupungilla vuodeksi ja edellä kerrotuilla 
kunnilla yhdessä vuodeksi. 
 
Sopimuksen mukaan nimettävällä henkilöllä tulee olla monipuolista 
yhteiskuntaelämän ja ammattikorkeakoulun tehtäviin liittyvää 
asiantuntemusta sekä kokemusta ja tuntemusta työ- ja elinkeinoelämästä. 
 
Lahden ammattikorkeakoulu Oy ja Saimaan ammattikorkeakoulu Oy 
fuusioituivat ja sen tuloksena 1.1.2020 toimintansa aloitti Lab-
ammattikorkeakoulu  Oy. LUT on erikseen ilmoittanut oikeuden valita 
hallituksen jäsen säilyvän sulautumisessa ja kohdistuvan fuusion tuloksena 
syntyvään ammattikorkeakouluun. 
 
Asiaa on käsitelty Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun työvaliokunnassa 
11.12.2020. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää LAB-ammattikorkeakoulun hallituksen jäseneksi 
yhtiökokouskaudeksi 2021 - 2022 Savitaipaleen kunnanjohtaja, tohtori 
Kimmo Kainulaisen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Lut 
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Kunnanhallitus § 10 25.01.2021 

Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:n osakassopimuksen muutos 
   
Kh 25.01.2021 § 10  
29/00.04.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi 
 

Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:lle hyväksyttiin 29.5.2019 yhtiökokouksessa 
uusi yhtiöjärjestys ja samalla päätettiin osakassopimuksen muuttamisesta 
vastaamaan uutta yhtiöjärestystä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:n 
osakassopimuksen muutoksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy 
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Kunnanhallitus § 11 25.01.2021 

 
 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan viran muuttaminen varhaiskasvatuksen opettajan 
toimeksi 
   
Kh 25.01.2021 § 11  
21/01.01.00/2021 
   
   
Kh 12.10.2020 § 172      
      
Valmistelija:  Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 
 

Varhaiskasvatuksessa olevien lapsien määrä kaikissa kolmessa 
varhaiskasvatuksen ryhmässä on tällä hetkellä sellainen, että 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tai - opettajan viran täyttäminen tulee 
tehdä, jotta ryhmät toimivat varhaiskasvatuslain säätämällä tavalla. Virkaa 
ei ole mahdollista täyttää sisäisesti. joten mahdollisesti aloitettavilla YT-
neuvotteluilla ei ole vaikutusta asiaan. 
 
Kj:n ehdotus: 

 
Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
viran täyttämiselle. Mikäli haku ei tuo yhtään tehtävään soveltuvaa hakijaa, 
virka jätetään täyttämättä ja kunnanhallitus myöntää täyttöluvan 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään. 

  
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
  p. 040 7002941, s-posti: virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan virka oli haettavana 19.10.-
15.11.2020. Koska haussa ei tullut yhtään hakijaa, jolla olisi 
varhaiskasvatuslain 580/2018 mukainen varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan pätevyys, virka laitettiin hakuun varhaiskasvatuksen 
opettajan tehtävänä, joka täytettiin hyvinvointijohtaja päätöksellä 
21.12.2020 § 9.  
 
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja virkaan kuului jossakin vaiheessa myös 
perhepäivähoidon ohjaajan tehtävät, jolloin tehtävän hoitaminen vaati 
virka-asemaa. Nyt perhepäivähoidon ohjauksen tehtävät ovat siirretty 
Simpeleen varhaiskasvatuksen esimiehen tehtäviin, joten juuri täytetyssä 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävässä ei tarvita virkaa. Lisäksi yleinen 
käytäntö varhaiskasvatuksen opettajien tehtävien suhteen on, että 
ryhmässä toimivat varhaiskasvatuksen opettajat ovat työsuhteisia, mikäli 
niihin ei liity esimiestehtäviä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
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Kunnanhallitus § 11 25.01.2021 

Päätösehdotus Kunnanhallitus muuttaa varhaiskasvatuksen erityisopettajan viran 
varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 12 25.01.2021 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan sijaisuuden täyttölupa ajalle 13.1.2021 – 14.3.2023 
   
Kh 25.01.2021 § 12  
24/01.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Hallintosäännön ja talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan 
Rautjärven kunnan vakinaisia vakansseja tai pitkiä määräaikaisia 
sijaisuuksia (yli 3 kk) ei saa täyttää ilman kunnanhallituksen täyttölupaa. 
Täyttölupamenettely koskee myös tilapäistä henkilöstöä, lukuun ottamatta 
velvoitetyöllistettäviä. 
 
Rautjärven kunnan varhaiskasvatuksessa jatkuu varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan sijaisuus ajalle 13.1.2021 – 14.3.2023. Sijaisuus perustuu 
lakisääteiseen vapaaseen (työsopimuslaki 55/2001, luku 4). 
Henkilöstömitoituksen toteutumiseksi varhaiskasvatuslain ( 540/2018) 
mukaisesti sijaisuuden täyttäminen on  välttämätöntä. Sijaisuuden 
täyttäminen sisäisesti ei ole mahdollista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
sijaisuuteen ajalle 13.1.2021 – 14.3.2023 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 13 25.01.2021 

Siivoojan täyttölupa 
   
Kh 25.01.2021 § 13  
23/01.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja  
 p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Hallintosäännön ja talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan 
Rautjärven kunnan vakinaisia vakansseja tai pitkiä määräaikaisia 
sijaisuuksia (yli 3 kk) ei saa täyttää ilman kunnanhallituksen täyttölupaa. 
Täyttölupamenettely koskee myös tilapäistä henkilöstöä, lukuun ottamatta 
velvoitetyöllistettäviä. 
 
Rautjärven kunnan ruoka- ja siivouspalveluissa on vapautunut siivoojan 
toimi. Toimi on huomioitu talousarviossa 2021 varatuissa määrärahoissa 
eikä sen vähentäminen kuulu tehtyihin talouden tasapainottamis-
toimenpiteisiin vuosille 2021 - 2023. Toimen täyttäminen on ehdottoman 
tärkeää, jotta talouden tasapainottamisen jälkeen vähennetyillä siivoojan 
resursseilla pystytään toteuttamaan suunniteltu siivouksen taso. Toimen 
täyttäminen sisäisesti ei ole mahdollista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää siivoojan täyttöluvan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 1/2021  24 
 
 
 
Kunnanhallitus § 14 25.01.2021 

Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
   
Kh 25.01.2021 § 14    
      
 
Valmistelija  Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 Liikelaitos- ja lupajohtokunta 
- pöytäkirja 19.1.2021 

 
Elinympäristölautakunta 
- pöytäkirja 20.1.2021 

 
Kiinteistönluovutusilmoitusten yhdistelmä 1/2020 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 15 25.01.2021 

Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 25.1.2021 
   
Kh 25.01.2021 § 15  
74/00.01.02/2020 
   
   

TE-palvelut 
- Päätös 14.12.2020: Etelä-Karjalan työllisyysjohtoryhmän nimittäminen 
vuosille 2021-2022 
 
Valvira 
- Päätös 16.12.2020: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskeva luvan muuttaminen - Saimaan syöpäyhdistys 
- Ilmoitus 17.12.2020: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan ja 
toimipaikkojen nimenmuutos - InnoxLAB Oy 
- Päätös 18.12.2020: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskeva luvan muuttaminen - Suomen Terveystalo Oy 
- Päätös 31.12.2020: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 
koskeva lupapäätös ja aloitusilmoitus - Kaarna terveyspalvelut Oy 
- Ilmoitus 11.1.2021: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan 
toimipaikan lopettaminen - Coronaria Terameri Oy, Coronaria Terameri 
Imatra 
 
Eksote 
-  Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin hallituksen pöytäkirja 13.1.2021 on 
julkaistu Eksoten verkkosivuilla 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet ilmoitusasiat. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 16 25.01.2021 

Muut asiat 
   
Kh 25.01.2021 § 16    
   

 
 Timo Paajanen ilmoitti, että  Esa Ilves on irtisanoutunut SDP-

valtuustoryhmästä. 
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Kunnanhallitus § 17 25.01.2021 

Omistuspohjan vahvistaminen Parikkalan Valo Oy:ssä 
   
Kh 25.01.2021 § 17  
2/02.07.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi 

 

Savonlinnan kaupungin sekä Parikkalan, Rautjärven ja Ruokolahden 
kuntien kanssa on käyty keskusteluja Parikkalan Valo Oy:n omistuksen 
paikallisesta turvaamisesta. 

Parikkalan Valo Oy on viime vuosina investoinut säävarmaan verkkoon ja 
sitä kautta on syntynyt mahdollisuus korottaa merkittävästi jo nykyisin 
erittäin korkeita sähkönsiirtomaksuja, joka vähentäisi alueen 
houkuttelevuutta ja elinvoimaisuutta. 

Kuntaomistuksen vahvistamiseksi nopein keino on hankkia Parikkalan Valo 
Oy:n hallussa olevat osakkeet nykyisille kuntaomistajille. 

Tavoitteena on näin lisätä kuntien omistusta ja ohjausta sekä varmistaa 
pitkällä aikajänteellä yhtiön toimintaedellytyksiä ja työllistämistä 
paikallisella tasolla. 

Rautjärven kunnan talousarviossa 2021 on varattu 130.000 euron 
määräraha kuntaomistuksen vahvistamiseen Parikkalan Valo Oy:ssä. 

Neuvottelujen pohjalta on tehty yhteinen esitys tarjoukseksi Parikkalan 
Valo Oy:n hallussa olevien osakkeiden lunastamiseksi, jossa osakemäärät 
suhteutuvat kuntien nykyiseen omistukseen kuitenkin niin, että Parikkalan 
kunnan osuus jäisi alle puoleen kuntaomisuksen kokonaismäärästä, vaikka 
se jäisi edelleen suurimmaksi kuntaomistajaksi. 

Kuntaomistuksen osuus Parikkalan Valo Oy:ssä nousisi 17 prosentista 
22,2 prosenttiin ja Rautjärven kunnan omistusosuus nousisi 1,1 prosentista 
1,6 prosenttiin. 

Rautjärven kunnan osuus liitteenä olevasta tarjouksesta on noin 58.000 
euroa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Parikkala Valo Oy:n osakkeiden hankintaan 

liittyvän tarjouksen ja valtuuttaa kunnanjohtajan laatimaan ja 
allekirjoittamaan kauppakirjan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 6, § 7, § 9, § 14, § 15, § 16 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 5, § 8, § 10, § 11, § 12, § 13, § 17 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätök-
seen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen määräajan 
viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista säh-
köistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköi-
senä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Tuomioistuinmaksulain 1455/2015 §2 (tarkistettu oikeusministeriön asetuksella 31.12.2018 /1383) mukaan 
valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa 1.1.2019 alkaen vireille tulevissa 
asioissa on 260 euroa.  


