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Puheenjohtaja § 20-32
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Pdytakirjan tarkastus

Harri Huhtanen
poytakirjantarkastaja

Mirja Vaittinen
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja poytakirjat 19.02.2021 klo 12:00

Paivi Kujantola
Keskusarkistonhoitaja

Ptk tark.
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Kunnanhallitus §18 15.02.2021

Hallituksen kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kh 15.02.2021 § 18

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatésehdotus Kokous todetaan Hallintosaannon 123 §:n mukaisesti laillisesti
koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Todettiin.

Merkitaan poytakirjaan, ettd puheenjohtajana toimi taman pykalan
kohdalla varapuheenjohtaja Teemu Europaeus.


mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus §19 15.02.2021

Poytékirjan tarkastajien valinta
Kh 15.02.2021 § 19
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi
Poytakirjan tarkastusvuorossa Mirja Vaittinen ja Teemu Europaeus.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatdsehdotus Kokouksen pdytakirja tarkastetaan kunnantalon asiointipisteessa
19.2.2021. PQytakirjan tarkastajat valitaan kokouksessa.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Mirja Vaittinen ja Harri Huhtanen.
Merkittiin poytakirjaan, etta taman pykalan kohdalla puheenjohtajana

toimi varapuheenjohtaja Teemu Europaeus. Puheenjohtaja Taina Lonka
saapui tdman pykalan kohdalla klo 14.05.
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Kunnanhallitus §20 15.02.2021

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kh 15.02.2021 § 20
58/08.00.00/2021

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Valtuustosalin ja kunnanhallituksen huoneen AV-tekniikan
hankintapaatos tehty.

- Kokousten hallinta perustuu Teams-ymparistdon, jonka kautta
voidaan my6s mahdollistaa yleisolle kokouksen seuraaminen
verkon valityksella

- sisaltda Artomen esitystekniikan, joka avulla myds aanentoisto
voidaan jarjestaa

- valtuustosalin toiminta voidaan yhdistdd myos kunnanhallituksen
huoneen ja kahvion tekniikkaan

- tayttaa kaikki sahkdisen kokouksen jarjestdmisen edellytykset

Kuntastrategian toimeenpano
- Strategiaryhman valmistelevan suunnitelman tilanne.

RivTimes CBC-hankkeen tilanne.

- Master Plan laadinnan tarjouskilpailu paattyy 15.2.2021.
Hankintapaatds kunnanhallitukseen 8.3.2021 tai 29.3., jos
kdydaan tarjousneuvottelukierros.

- Partnerisopimusten allekirjoitus ja ennakkomaksatus kaynnissa.

Kunnanjohtajan kehityskeskustelu 23.2.2021 klo 15.00.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan esittamat
ajankohtaiset asiat.

Paatos Merkittiin tiedoksi. Lisdksi kunnanhallitus merkitsi tiedoksi Miettilan
kasarmialueen rajoitukset ja mahdollisen maanvaihdon ja
Itdradan hankeyhtidn neuvotteluryhman jasenen ja varajasenen
nimeamisen seka mahdollinen liittymisen hankeyhtidon. Itaradan
hankeyhtion neuvotteluryhmaan varsinaiseksi jaseneksi nimettiin Harri
Anttila ja varalle Juho Jylha seka hyvaksyttiin mahdollinen liittyminen
hankeyhtiédn enimmilldan noin 10 000 euron liittymismaksulla.

Kunnanhallitus hyvéaksyi, ettei Kangaskosken voimalan muutoksista
vaadita korvausta.
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§ 21 15.02.2021

Rautjarven lukion vetovoimaisuuden lisaaminen strategisten tavoitteiden mukaisesti

Kh 15.02.2021 § 21

56/12.00.00/2021

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen
puh 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi

Rautjarven kunnanvaltuuston on hyvaksynyt 16.11.2020 § 41 Rautjarven
kunnan strategiset tavoitteet vuosille 2021 -2125. Strategisena
paamaarana on, ettad kunta tarjoaa laadukkaan oppimisympariston ja
mahdollistaa monipuolisia kouluttautumismahdollisuuksia. Tama edellyttda
vahintaan stia, ettd oma lukio sailyy paikkakunnalla ja etta vuosittain
riittdva oppilasmaara aloittaa lukio-opinnot Rautjarven lukiossa.
Taloudellisesti kannattava toiminta edellyttda vahintaan 10 oppilasta/
luokka-aste.

Strategiseksi karkihankkeeksi on hyvaksytty em. strategisen tavoitteen
lisdksi myds lukion erikoistuminen (Kv 16.11.2020 § 41). Talla
karkihankkeella on strategian laadinnan yhteydessa ajateltu lisattavan
lukion kiinnostusta hakijoiden keskuudessa ja siten turvattavan lukion
olemassaolo.

Lukion erityinen koulutustehtava eli ns. erityislukio tarkoittaa opetusta,
jossa olennaisessa maarin painotetaan yhta tai useampaa oppiainetta tai
opintokokonaisuutta ja voidaan poiketa lukiokoulutusta koskevista
saannoksista ja maarayksista. Erityisen koulutustehtavan myoéntaminen
edellyttaa tarvetta haetun koulutuksen jarjestamiseen seka osaamisen
syventamiseen ja opiskelumahdollisuuksien monipuolistamiseen. Lisaksi
edellytetdan, etta hakijalla on ammatilliset ja taloudelliset edellytykset
jarjestaa erityisen koulutustehtdvan mukaista koulutusta.

Erikoislukion statusta on haettava vahintdan vuotta ennen suunniteltua
aloitusta opetus- ja kulttuuriministeriéltd. Hakemukseen tarvitaan lisaksi
hyvin suunniteltu ja perusteltu seka arvioitu suunnitelma opetuksen
toteuttamisesta. Lukion erityisen koulutustehtavan hoitamiseksi tarvitaan
erityislinjojen opettajia, joiden saatavuudesta ei ole varmuutta. Lisaksi
opetukselle on laadittava erityinen opetussuunnitelma, varattava
maararahaa tarvittaviin valineisiin ja tiloihin seka markkinointiin.
Opetuksessa voidaan tarvita lisda resursseja myos yksildkohtaiseen
ohjaukseen ja lukujarjestysten yhteensovittamiseen. Mikali Rautjarven
lukion erikoistumista paatetaan lahtea hakemaan, sen suunnittelulle pitaa
varata riittavasti aikaa, vahintaan puolitoista vuotta.

Koska lukion erityisen kouluttustehtavan hakeminen ei ole nopea prosessi
eika erityislukion statuksen saamisesta ole hakemisesta huolimatta
varmuutta, Rautjarven lukion houkuttelevuuden lisdamiseksi on mietittava
muita mahdollisia toimenpiteita.

Teemapainotteisten kurssien tarjoaminen esim. luonto- ja retkeily-
matkailuteemalla voi olla yksi mahdollinen toimenpide. Mahdollisia
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§ 21 15.02.2021

kurssivaihtoehtoja voisivat olla esim. "Elamaa Hiitolanjoella” (painotus
biologia), Hiitolanjoen kemiaa (kemia & muut luonnontieteet,
korkeakouluyhteisty6/LUT), luontomatkailu (kielet, yhteiskuntaoppi,
oppilaanohjaus) seka yrittajyys luonto- ja teemamatkailun ymparilla
(yhteiskuntaoppi & yhteisty6 paikallisten yrittajien kanssa). Yhden kurssin
hinta olisi lukuvuodessa 7800 e/lukuvuosi). Teemapainotteiset kurssit
voidaan jarjestaa olemassa olevilla opettajilla ja naita voitaisiin tarjota jo
elokuusta 2021 alkaen.

Lukion erityisen koulutehtavan hakemiseen, teemapainotteisten kurssien
jarjestamiseen ja muihin mahdollisiin toimenpiteisiin liittyvat toimenpide-
ehdotukset, joilla tavoitellaan lukion houkuttelevuutta, kasitellaan erikseen
hyvinvointilautakunnassa.

[Imaisen asunnon tarjoamismahdollisuudesta tulee olla tieto yhteishaun
yhteydessa, jotta opiskelijat voivat sen ottaa huomioon jo lukukauden 2021
— 2022 osalta samalla, aloitetaan toteuttamaan laajennettua
oppivelvollisuutta.

Kuntien valiset mutta myos kunnan sisaiset liikenneyhteydet ovat huonot ja
tama voi estaa osaltaan hakemisen Rautjarven lukioon. Koska kunnalla on
tarjolla paljon vapaita asuntoja, ratkaisuna voisi olla ilmaisen asunnon
tarjoaminen lukio-opiskelijoille. Kriteerind ilmaisen asunnon tarjoamiselle
olisi
o toiselta paikkakunnalta saapuva opiskelija
e rautjarveldinen opiskelija, jonka koulumatkaa ei voida jarjestaa
olemassa olevilla liikenndivilla kuljetuksilla ja matka ylittda 7 km.
(Oppivelvollisuuden laajenemiseen ja maksuttomuuteen liittyen
koulumatkatukeen oikeuttavan koulumatkan raja laskee 10
kilometrista 7 kilometriin. Lisaksi 54 euron kuukausittainen
omavastuu poistuu. Koulumatkakorvauksen suorittaa Kela.)
e ulkomailta tuleva lukio-opiskelija

Kunnan ulkopuolelta tulevien lukio-opiskelijoiden kannattavuus

Kotimaiset opiskelijat/opiskelija euroa
Oppilaskohtainen valtionosuus 12.000
Opetuksen lisdkustannukset 1.500
Ruokailukustannukset 730
[lImaisen asunnon tarjoaminen 3.600
Nettohyoty 6.170

Ulkomaiset opiskelijat pilottihanke, 2 oppilasta

Oppilaskohtainen valtionosuus 12.000
Opetuksen lisakustannukset 2.420
Ruokailukustannukset 730
[Imaisen asunnon tarjoaminen 3.600

Valmistumispalkkio 1.350
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Nettohyoty 3.900
2 oppilasta 7.800
4 opiskelijaa
Oppilaskohtainen valtionosuus 12.000
Opetuksen lisakustannukset 1.375
Ruokailukustannukset 730
llImaisen asunnon tarjoaminen 3.600
Valmistumispalkkio 1.350
Nettohyoty 4.945
4 oppilasta 19.780

llImaisen asunnon tarjoamista lukio-opiskelijalle ei ole otettu huomioon
talousarviossa 2021. Tasta ja muista mydhemmin tehtavista paatoksista
lukion houkuttelevuuden lisdamiseksi syntyvistd mahdollisista seka
laajennetun oppivelvollisuuden aiheuttamista lisamaararahatarpeista
tehdaan esitykset osavuosiraportin yhteydessa.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd Rautjarven kunta ottaa
kayttoon lukuvuoden 2021 alusta lukion aloittaville uusielle opiskelijoille
ilmaisen asunnon tarjoamisen:

1) toiselta paikkakunnalta saapuville opiskelijoille,

2) rautjarvelaisille opiskelijoille, joiden koulumatkaa ei voida jarjestaa
olemassa olevilla liikenndivilla kuljetuksilla ja matka ylittda 7 km ja

3) ulkomailta tuleville lukio-opiskelijoille.

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta §8 27.01.2021
Kunnanhallitus § 22 15.02.2021

Laaja hyvinvointisuunnitelma 2021 -2025

Hyvlk 27.01.2021 § 8

Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja
p. 0400 277 000, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan yksi
keskeisimmista tehtavista (kuntalaki 410/2015, 1 §). Tehtava tulee
sailymaan kunnilla edelleen myos sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistuksen yhteydessa. Hyvinvoinnin edistaminen tulee nakya myos
kuntastrategiassa (410/2015, §37).

Hyvinvointitavoitteiden tulee perustua arvioon nykytilasta ja odotettavista
olevista muutoksista toimintaymparistdssa. Tavoitteiden asettaminen
edellyttaa asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden seka niihin vaikuttavien
tekijoiden seuraamista vaestoryhmittain. Seurantatietoa tulee olla myds
kunnan palveluissa toteutetuista toimenpiteista, joilla on pyritty
vastaamaan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Terveydenhuoltolain
(1326/2010 § 12) mukaan seka hyvinvoinnin tilasta etta toteutetuista
toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain. Lisaksi kerran
valtuustokaudessa on valmisteltava laajempi hyvinvointisuunnitelma/
kertomus.

Laaja hyvinvointisuunnitelma on tiivis kuvaus

- kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

- vaestdn terveydesta ja hyvinvoinnista

- vaestéryhmien valisistd hyvinvointi- ja terveyseroista

- terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijéiden muutoksista

- palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata
hyvinvointitarpeisiin

- ehkaisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

- tavoitteista ja toimenpiteista.

Rautjarven kunnan kuntastrategia on valmistumassa seuraavalle
valtuustokaudelle 2021-2025. Kuntastrategiassa on maaritelty tavoitteet
kunnan toiminnalle tuleviksi vuosiksi. Samassa yhteydessa valmistellaan
myds kunnan laaja hyvinvointisuunnitelma, jossa huomioidaan
kuntastrategiassa méaaritellyt tavoitteet. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisella ja kuntalaisten hyvinvointia tukemalla pyritaan tukemaan
naiden strategisten tavoitteiden toteutumista.

Seuraavaksi valtuustokaudeksi valmistuu myds uusi maakunnallinen,
kuntien yhteinen laaja hyvinvointisuunnitelma. Sen vastuutahona on
Eksote ja se valmistellaan yhteistydssa kuntien kanssa. Alueellinen
hyvinvointikertomus on hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ja
eriarvoisuuden vahentamisen strategisen johtamisen tyokalu ja yhteistyon
valine kuntien ja maakuntien valilla. Alueellisesti on sovittu tulevalle
valtuustokaudelle hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistealueet:
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Valmistelija

Esittelija
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terveelliset elintavat, mielenhyvinvointi ja ty6llisyys. Nama painotettavat
osa-alueet huomioidaan myos Rautjarven kunnan omassa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa tulevana valtuustokautena.

Rautjarven kunnan tulevaa laajaa hyvinvointisuunnitelmaa paapiirteissaan
on esitelty kuntastrategian kuulemistilaisuudessa 12.1.2021.

Hyvinvointisuunnitelman eteneminen

Alueellinen laaja hyvinvointisuunnitelma tulee kuntiin kommenteille helmi-
maaliskuussa. Alueellisen suunnitelman luonnosta kasitellddn kunnan
hyvinvointitimissa ja sen pohjalta edetdan kunnan oman laajan
hyvinvointisuunnitelman tekemisessa. Alueellisen hyvinvointisuunnitelman
huomioiminen kunnan omassa suunnitelmassa on tarkoituksenmukaista,
jotta suunnitellut toimenpiteet eivat ole paallekkaisia tai toisiaan
poissulkevia vaan tukevat ja vahvistavat toisiaan. Alueellinen laaja
hyvinvointisuunnitelman 2021 — 2025 tullaan hyvaksymaan toukokuun
aikana, jonka jalkeen Rautjarven kunnan oma laaja hyvinvointisuunnitelma
viimeistelldan ja tuodaan paatdksentekoon. Kunnan hyvinvointitiimi on
aktiivisesti mukana suunnitelman tekoprosessissa. Lisaksi ennen
paatdksentekoa jarjestetdan kuntalaisille mahdollisuus kommentoida
suunnitelmaa.

Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi

Hyvinvointilautakunta merkitsee laajan hyvinvointisuunnitelman 2021-2025
valmistelun etenemisen tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi ja annetaan edelleen kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Anttila Harri
Kunnanhallitus merkitsee laajan hyvinvointisuunnitelman 2021-2025
valmistelun etenemisen tiedoksi ja saattaa sen edelleen kunnanvaltuustolle

tiedoksi.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §23 15.02.2021

Hallintosaanto 2021

Kh 15.02.2021 § 23
47/00.01.01/2021

Valmistelia Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Kunnan hallintosdann6ssa annetaan tarpeelliset maaraykset toimielimista
ja johtamisesta. Hallintosdannon tulee tayttaa kuntalain 90 §:n
vaatimukset.

Rautjarven kunnan hallintosaantd kirjoitettiin uudelleen muuttuneen
kuntalain mukaiseksi ja hyvaksyttiin noudatettavaksi valtuustokauden
alkaessa 1.6.2017 ja siihen tehtiin 1.5.2019 voimaan tulleita muutoksia
tehtavien ja organisaation muutosten huomioimiseksi.

Kunnan hallintosdantéa on nyt tarpeen paivittda uuden valtuustokauden
alkaessa 1.6.2021.

Valtuustoryhmien neuvottelun tuloksena 14.12.2020 § 49 valtuuston kooksi
paatettiin 17 seka samalla tehtiin periaatepaatés kunnanhallituksen koon
pienentdmisesta viiteen ja yhdesta varapuheenjohtajasta.

Muita valmisteltavia muutoksia ovat:
- viranhaltijoiden toimivaltasdannokset organisaation muutosten takia
- eta- ja sadhkoisten kokousten jarjestamisedellytysten
tdsmentaminen
- tiedonhallintalain edellyttdmat muutokset
- hairiétilanteiden ja poikkeusolojen erityistoimivalta
- palkkioiden ja korvausten maarat

Hallintosdantdmuutosesitys tulee kunnanhallituksen kasittelyyn 8.3.2021 ja
edellen valtuustoon 22.3.2021.

Kunnanjohtaja selostaa valmistelutilannetta kokouksessa.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi hallintosaannon valmistelutilanteen ja
antaa ohjeet jatkovalmistelua varten.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §24 15.02.2021

Liittyminen Saimaa-ilmio, Savonlinna kulttuuripadkaupunki -hankkeeseen

Kh 15.02.2021 § 24
50/12.03.01/2021

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Savonlinna Euroopan kulttuuripadkaupunki 2026 Saimaa-ilmié hakemus
on paassyt toiselle arviointikierrokselle ja nyt valmistellaan lopullista
hakukirjaa ja valinta ratkaistaan 2.6.2021.

Savolinnan kaupungin lisédksi hakemuksen takana ovat It&-Suomen
maakunnat ja niiden keskuskaupungit. Saimaa-ilmion projektinjohtajana
toimii Sari Kaasinen.

Hakijatahot kutsuvat jokaisen Ita-Suomen kunnan mukaan Saimaa-ilmiéon:
kolmella eurolla per asukas kunta paasee mukaan kaikkiin suunniteltuihin
toimenpiteisiin. Halutessaan kunta voi myés esittdd oman erityisen
ehdotuksensa tai toiveensa hakukirjan ohjelmasisaltéon ja saada nimensa
nain hakukirjaan taide- ja kulttuurisisaltéon. Talléin rahoitusosuus
neuvotellaan yhdessa hankkeen koko ja toteutustapa huomioiden. Kuntien
omat rahoitusosuudet voidaan jakaa vuosille 2022—2026. Rahoitus
toteutuu, mikali voitamme tittelin.

Saimaa-ilmidon osallistuminen mahdollistaa yhteisiin kulttuurituotantoihin
littymisen seka kultuuripddkaupunkistatuksen hyédyntamisen
tapahtumien, matkailun ja elinvoiman kehittamisessa. Kustannus vuosina
2022 - 2026 on yhteensa noin 10.000 euroa.

Rautjarven osalta keskeisia toimijoita ovat elinvoimaisuuden kehittaminen
ja kirjasto- ja kulttuuritoimi.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri
Paatdsehdotus Rautjarven kunta liittyy Saimaa-ilmioén ja sitoutuu hankkeen rahoitukseen
esitetylla tavalla. Rautjarven kunnan yhteyshenkiléna toimii elinvoima-ja

hankekehittaja Sini Javanainen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §17 25.01.2021
Kunnanhallitus § 25 15.02.2021

Omistuspohjan vahvistaminen Parikkalan Valo Oy:ssa

Kh 25.01.2021 § 17

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi

Savonlinnan kaupungin sekad Parikkalan, Rautjarven ja Ruokolahden
kuntien kanssa on kayty keskusteluja Parikkalan Valo Oy:n omistuksen

paikallisesta turvaamisesta.
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Parikkalan Valo Oy on viime vuosina investoinut sddvarmaan verkkoon ja

sita kautta on syntynyt mahdollisuus korottaa merkittavasti jo nykyisin

erittdin korkeita sahkonsiirtomaksuja, joka vahentaisi alueen
houkuttelevuutta ja elinvoimaisuutta.

Kuntaomistuksen vahvistamiseksi nopein keino on hankkia Parikkalan Valo

Oy:n hallussa olevat osakkeet nykyisille kuntaomistaijille.

Tavoitteena on nain lisata kuntien omistusta ja ohjausta seka varmistaa
pitkalla aikajanteelld yhtion toimintaedellytyksia ja tyollistamista

paikallisella tasolla.

Rautjarven kunnan talousarviossa 2021 on varattu 130.000 euron
maararaha kuntaomistuksen vahvistamiseen Parikkalan Valo Oy:ssa.

Neuvottelujen pohjalta on tehty yhteinen esitys tarjoukseksi Parikkalan

Valo Oy:n hallussa olevien osakkeiden lunastamiseksi, jossa osakemaarat
suhteutuvat kuntien nykyiseen omistukseen kuitenkin niin, ettéd Parikkalan
kunnan osuus jaisi alle puoleen kuntaomisuksen kokonaismaarasta, vaikka

se jaisi edelleen suurimmaksi kuntaomistajaksi.

Kuntaomistuksen osuus Parikkalan Valo Oy:ssa nousisi 17 prosentista

22,2 prosenttiin ja Rautjarven kunnan omistusosuus nousisi 1,1 prosentista

1,6 prosenttiin.

Rautjarven kunnan osuus liitteena olevasta tarjouksesta on noin 58.000

euroa.
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri
Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy Parikkala Valo Oy:n osakkeiden hankintaan

littyvan tarjouksen ja valtuuttaa kunnanjohtajan laatimaan ja
allekirjoittamaan kauppakirjan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kh 15.02.2021 § 25
2/02.07.01/2021
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§17 25.01.2021
§25 15.02.2021

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi fi

Talolusarvion kayttdsuunnitelmassa on hyvaksytty investointimaararahan
kayttaminen myos Parikkalan Valo Oy:n osakkeiden ostoon ostotarjouksen
mukaisella hinnalla. Kuntien yhteistarjoukseen osallistumisen jalkeen
maararahaa on kaytettavissa 60.000 - 65.000 euroa.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus paattaa, ettd maararahaa voidaan kayttaa enintaan 60.000
euora Parikkalan Valo Oy:n osakkeiden ostamiseen muilta yhtién
osakkailta ostotarjouksen mukaisella 37,50 euron hinnalla ja antaa
kunnanjohtajalle valtuudet ostoon.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 26 15.02.2021

STM:n lausuntopyynto: Hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen lainsdaadantoon seka eraihin muihin lakeihin tehtavista
muutoksista sote-uudistuksesta johtuen (Sote100)”

Kh 15.02.2021 § 26
16/00.04.00/2021

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen
puh. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi

Sosiaali- ja terveysministerid on pyytanyt lausunto 26.2.2021 mennessa
hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle sosiaali- ja terveydenhuollon
ja pelastustoimen lainsdadantéon seka eraihin muihin lakeihin tehtavista
muutoksista sote-uudistuksesta johtuen (Sote100)

Hallituksen ehdotus "Sote100” ei tuo merkittavia muutoksia Rautjarven
kunnan toimintaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen, ehkaisevan
paihdetyon ja ehkaisevan lastensuojelun palvelun jarjestamisessa eika
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman seka vanhuspalvelulain mukaan
tehtavan suunnitelman laadinnassa. Muut esityksessa mainittujen lakien
muutokset ovat I&hinna teknisid muutoksia. Rautjarven kunta muiden
Etela-Karjalan kuntien ohella ovat hoitaneet em. tehtavat ja suunnitelmat
yhteistydssa Etela-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin kanssa. Yhteistyd seka
vastuiden ja tehtavien jakaminen em. tehtavissa on toteutunut jo tallakin
hetkella ehdotuksen mukaisesti. Tasta johtuen hallituksen esitys
eduskunnalle sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
lainsdadantéon seka eraihin muihin lakeihin tehtavistd muutoksista sote-
uudistuksesta johtuen eivat aiheuta kunnan toimintaan sellaisia muutoksia,
josta olisi syyta antaa erillista lausuntoa.

Hallituksen esityksen mukaan Suomeen muodostetaan 21
hyvinvointialuetta, joille siirrettaisiin kuntien vastuulla nykyisin olevat
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavat, huomioiden
Uudenmaan oma jarjestely. Ymparistonterveydensuojelu sekd hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen jaisivat kuntien tehtaviksi mutta hyvinvoinnin
edistdminen olisi myds hyvinvointialueiden tehtava. Opiskeluhuollon
kuraattori- ja psykologitehtavat siirtyisivat kuitenkin hyvinvointialueille.

Hyvinvointialueet olisivat julkisoikeudellisia yhteisdja, joilla on alueellaan
itsehallinto. Uudet hyvinvointialueet olisivat alueeltaan nykyisid maakuntia
vastaavia, poikkeuksena Uudenmaan maakunta, jonka kohdalla
poikettaisiin nykyisesta maakuntajaosta. Hyvinvointialueiden ylin paattava
toimielin olisi vaaleilla valittava aluevaltuusto. Hyvinvointialueesta
annettavasta laissa saadettaisiin hyvinvointialueen toimintaa, taloutta ja
hallintoa seka talouden tarkastusta koskevat saannodkset. Sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisestad annettavalla lailla siirrettaisiin
kunnallisen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvastuu perustettaville
hyvinvointialueille. Pelastustoimen jarjestamisesta annettavalla lailla
siirrettaisiin kunnallisen pelastustoimen jarjestamisvastuu perustettaville
hyvinvointialueille.
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Hyvinvointialueiden toiminta rahoitetaan paaosin valtion rahoituksella ja
osaksi palvelujen kayttajiltd perittavilla asiakasmaksuilla. Rahoituksesta
saadettaisiin lailla hyvinvointialueen rahoituksesta. Rahoitus
maaraytyisi laskennallisesti paaosin hyvinvointialueen palvelujen tarpeen
seka olosuhdetekijéiden perusteella. Pelastustoimen rahoitukseen
vaikuttaisi lisaksi riskikerroin. Valtion rahoitus olisi hyvinvointialueille
yleiskatteellista. Rahoitusvastuun siirtyessa kunnilta valtiolle, on valtion
tuloja lisattava ja kuntien tuloja vastaavasti vahennettava niilta pois
siirtyvan rahoitusvastuun verran. Taman takia valtion verotuloja ehdotetaan
kasvatettavaksi kiristamalla valtion ansiotuloverotusta. Jotta
kokonaisveroaste ei kasvaisi, velvoitetaan kunnat alentamaan
kunnallisveroa. Kunnallisveron vahennys olisi 13,26 prosenttiyksikkda
kaikissa kunnissa. Myos kuntien osuutta yhteisdveron tuotosta
alennettaisiin ja valtion osuutta vastaavasti kasvatettaisiin.

Valtion mahdollisuutta ohjata hyvinvointialueiden vastuulle kuuluvaa
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea ehdotetaan
vahvistettavaksi. Ohjaus olisi strategista ja kohdistuisi rahoituksen ja
palvelujen turvaamisen kannalta keskeisiin asioihin. Valtioneuvosto
vahvistaisi joka neljas vuosi strategiset tavoitteet sosiaali- ja
terveydenhuollolle. Hyvinvointialueiden pitaisi ottaa tavoitteet huomioon
omassa toiminnassaan ja yhteistydsopimusten valmistelussa. Sosiaali- ja
terveysministerid neuvottelisi vuosittain hyvinvointialueiden kanssa niiden
jarjestamisvastuulle kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon toteutumisesta.
Vastaavasti valtioneuvosto vahvistaisi joka neljas vuosi strategiset
tavoitteet pelastustoimelle ja sisdministeri® neuvottelisi vuosittain
hyvinvointialueiden kanssa niiden jarjestamisvastuulle kuuluvan
pelastustoimen toteutumisesta.

Esitykseen liittyvat lait on tarkoitettu tulemaan porrastetusti siten, etta osa
tulisi voimaan 1 paivana heinakuuta 2021 ja osa laista tulisi voimaan 1
paivana maaliskuuta 2022 uusien aluevaltuustojen aloittaessa toimintansa
ja viimeiset 1 paivana tammikuuta 2023. Esitykseen liittyisi myds
siirtymaaikoja. Uudistuksen voimaanpanolain on tarkoitus tulla voimaan 1
paivana heinakuuta 2021. Liséksi hyvinvointialueesta annettavaa lakia
sovellettaisiin osittain jo heti hyvinvointialueiden toimintaan.

Esityksessa ehdotetut tekniset muutokset paivittavat sosiaali- ja
terveydenhuollon lainsdadannoén vastaamaan sosiaali- ja
terveydenhuollon uudistuksessa saadettavaa uutta jarjestajarakennetta ja -
vastuuta. Ehdotetuilla muutoksilla ei puututa sdanndsten sisaltéon.
Teknisid muutoksia tehdaan paaosin kasitteistdoon. Kasitteisté noudattaa
sosiaali- ja terveydenhuollon uudistusta koskevassa esityksessa
ehdotettuja kasitteita. Lisaksi esityksessa ehdotetaan lisattavaksi lakeihin
tarpeen mukaan informatiivisia viittauksia sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistusta koskevassa esityksessa ehdotettaviin lakeihin ja soveltuvin osin
kumotaan paallekkaista saantelya substanssilaeista, kuten valvontaa,
yhteisty6ta ja yleisia jarjestdmisvastuuta koskevia sdannoksia. Esityksessa
ehdotetaan samalla korjattavaksi laeissa olevia vanhentuneita viittauksia jo
kumoutuneisiin lakeihin uusilla viittauksilla voimassa oleviin lakeihin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
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Esityksessa ehdotetun sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
annettavan lain mukaisesti hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtava
on osaltaan seka kunnalla etta hyvinvointialueella (edella mainitun lain 6 ja
7 §). Em. lain mukaan myos ehkaiseva paihdetyd ja ehkaiseva
lastensuojelu, jotka ovat osa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista, ovat
jatkossa seka kunnan etta hyvinvointialueen tehtavia. Lisaksi
lastensuojelulaissa saadetty lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma ja
laissa ikdantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden
sosiaali- ja terveyspalveluista (vanhuspalvelulaki) sdadetty suunnitelma
ikdaantyneen vaeston tukemiseksi olisivat jatkossa seka kunnan etta
hyvinvointialueen tehtavia.

Esityksen keskeiset vaikutukset

Kunnalla olisi ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
siltd osin, kun tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin
tehtaviin. Ihmisten hyvinvointi ja terveys ovat yhteydessa
varhaiskasvatukseen ja koulutukseen, liikunta-, ravitsemus -ja
kulttuuripalveluihin, asumiseen ja kaavoitukseen, liikennejarjestelyihin seka
moniin muihin kunnan elinolojen kehittamiseen liittyviin tehtaviin.
Hyvinvointialueella olisi ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta silta osin, kun tama tehtava kytkeytyy hyvinvointialueen
muihin lakisdateisiin tehtaviin. Hyvinvointialueen olisi seurattava
asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain.

Ymparistoterveydenhuoltoa ei esiteta siirrettavaksi kunnilta
hyvinvointialueille sosiaali- ja terveydenhuollon uudistusta koskevan
esityksen yhteydessa. Tassa esityksessa ymparistdéterveydenhuollon
lakeihin tehdaan ne tekniset muutokset, jotka liittyvat siihen, etta
ymparistoterveydenhuollon tehtavat sailyvat kunnilla.

Pelastustoimen jarjestamislailla pelastustoimi siirretddn vuoden 2023
alussa kunnilta hyvinvointialueiden jarjestettavaksi. Pelastustoimen
jarjestamisesta vastaa hyvinvointialue ja hyvinvointialueen pelastustoimen
palvelujen omasta tuottamisesta vastaa hyvinvointialueen pelastuslaitos.
Pelastustoimen organisaatiosta, jarjestamisesta, tuottamisesta,
valvonnasta ja ohjauksesta sdadetaan jatkossa laissa hyvinvointialueesta
ja laissa pelastustoimen jarjestamisesta.

Pelastustoimen lainsaadantd kokonaisuudessaan tasmentaa yleista
jarjestamisvastuuta. Esityksessa ehdotetaan taman johdosta teknisia
muutoksia pelastustoimen lainsdadantéon, jotta lainsdadanto paivittyy
vastaamaan pelastustoimen uudistuksessa saadettavaa uutta jarjestaja-
rakennetta ja jarjestamisvastuuta.

Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonalalla liikuntalain osalta muutetaan
vanhentunut viittaus kuntalakiin ja paivitetaan toinen viittaus vastaamaan
uutta sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislakia.

Ehkaiseva paihdetyo ja ehkaiseva lastensuojelu.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta annettavan lain muutoksen
mydota sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin liittyvat ehkaisevan
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paihdetyon tehtavat siirrettaisiin kunnilta tuleville hyvinvointialueille.
Kaytannossa kuntiin jaisi edelleen ehkaisevan paihdetydn kokonaisuuden
organisointi omalla alueellaan. Lain 5 §:ssa saadettyihin tehtaviin ei
kaytannossa tulisi muita muutoksia kuin tyén sovittaminen yhteen tulevien
hyvinvointialueiden kanssa. Esityksen mukaan kunta huolehtisi jatkossakin
ehkaisevan paihdetydn organisoinnista alueellaan ja nimedisi ehkaisevan
paihdetyon tehtavista vastaavan toimielimen. Kunnilla olisi siten nykyiseen
tapaan kokonaisvastuu alueensa ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta.
Hyvinvointialueelle pykalan 1 ja 2 momentissa saadetyista tehtavista
painottuisivat kaytanndssa ensinna alueensa kuntien tukeminen
ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa ja kehittdmisessa ja toiseksi
hyvinvointialueen oma vastuu ehkaisevan paihdetyodn tehtavista sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluissa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamisvastuun siirtyminen
kunnilta hyvinvointialueille tarkoittaisi ehkdisevan lastensuojelun osalta
sita, etta kuntiin jaisi muu kuin sosiaali- ja terveydenhuollossa annettava
ehkaiseva lastensuojelu, kuten esimerkiksi tuki ja erityinen tuki, jota
annetaan esimerkiksi opetuksessa, nuorisotydssa ja
varhaiskasvatuksessa. Hyvinvointialueelle siirtyisi ehkaisevaan
lastensuojeluun kuuluvat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut kuten
esimerkiksi neuvolapalvelut seka varsinainen lapsi- ja perhekohtainen
lastensuojelu.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevat suunnitelmat.

Esityksen mukaan lastensuojelulain mukainen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma ja vanhuspalvelulain 5 §:n mukainen
suunnitelma ikdantyneen vaeston tukemiseksi tehtaisiin jatkossa seka
kunnassa etta alueellisesti hyvinvointialueella. Suunnitelmat olisivat osa
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 6 ja 7 §:ssa
saadettyja kunnan ja hyvinvointialueen hyvinvointikertomusta ja —
suunnitelmaa.

Jatkossa kunnan suunnitelmat kattaisivat kuntaan jaavat toiminnot ja
hyvinvointialueen alueellinen suunnitelma hyvinvointialueen palvelut.
Hyvinvointialueen tulisi yhteen sovittaa alueensa suunnitelmat toimivaksi
kokonaisuudeksi. Suunnitelmia laadittaessa kunnan ja hyvinvointialueen
olisi tehtava yhteisty6ta siten kuin sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain 7 §:4an, jossa saadetaan hyvinvointialueen
vastuusta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Kunnanjohtaja Anttila Harri
Kunnanhallitus paattaa, etta esityksesta ei ole tarvetta antaa lausuntoa

Hyvaksyttiin.
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§ 27 15.02.2021

Purnujarven urheilukentdn myyminen Helisevan Era ry:lle

Kh 15.02.2021 § 27
52/10.00.02/2021

Valmistelija

37/10.00.02/2020
Kh 20.04.2020 § 76

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Valmistelija: Harri Anttila, kunnanjohtaja

p. 0400 559 034, s-posti: harri.anttila@rautjarvi.fi

Helisevan Era ry:n puolesta Heikki Partinen on tiedustellut, onko Rautjar-
ven kunta halukas myymaan tai vuokramaan Purnujarven urheilukentan
metsastysseuralle. Alueella sijaitseva aluejatekerayspiste voisi jadda rasit-
teena paikalleen.

Palsta on kooltaan noin 1 ha ja alueen puuston arvo on noin 3.000 euroa.
Aluejatekerayspisteen toiminnan jatkuminen edellyttda noin 550 m? aluet-
ta.

Avointa kenttaaluetta on kaytetty aiemmin 1ahinna koirien koulutukseen.
Kunnanjohtaja selostaa asiaa kokouksessa.

Kj:n ehdotus:

Kokouksessa tehtavan paatésesityksen pohjalta kunnanhallitus ottaa kan-
taa alueen myymiseen tai vuokraamiseen.

Paatos:

Hyvaksyttiin. Keskustelua jatketaan ja selvitetdan maa-alueen kayttétarkoi-
tus. Kauppa kirjoineen tuodaan kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.

Helisevan Era ry:n puolesta Tero Koikkalainen on 4.1.2021 tarjonnut
Purnujarventie 413 kohdalla olevan entisen koulun kentan 1 ha:n tontista
puustoineen 4.000 euroa. Aluekerayspiste voi jaada nykyiselle paikalleen
rasitteena.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus hyvaksyy Urheilukentta -tilan, kiinteistdtunnus 689-418-6-
40, myynnin Helisevan Era ry:n tarjouksen mukaisesti 4.000,00 euron
kauppahinnasta ja valtuuttaa kunnanjohtajan hyvaksymaan ja
allekirjoittamaan kauppakirjan. Kunta varaa pysyvan 550 m2 rasitteen
jatehuollon aluekerayspisteelle.

Hyvaksyttiin.

Purnujarven urheilukentta kartta
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Kunnanhallitus § 28 15.02.2021

Rautjarven kunnan tietosuojan valvontasuunnitelma

Tystk 08.02.2021 § 3

Valmistelija Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Tietosuojan valvontasuunnitelmassa kuvataan Rautjarven kunnan
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(mydhemmin kunnan) yhteistydssa Meidan IT ja talous Oy:n (my6hemmin

Meita Oy) kanssa yllapitdmien henkild- ja asiakastietoja sisaltavien

tietojarjestelmien tietojen kasittelyn valvonnan periaatteet ja tarkoitukset,

valvontakohteet ja —valineet, valvonnan vastuut ja dokumentointi seka

vaarinkaytosten seuraamukset.

Tietosuojavaltuutetun toimiston kannanoton mukaan Suomessa jo

henkilotietolain (523/1999) 32 §:n mukainen tietojen suojaamisvelvoite on
edellyttanyt organisaatiokohtaista lokirekisterin yllapitoa ja henkiltietojen
kasittelyn lainmukaisuuden valvontaa. Samaa linjausta jatkaa 25.5.2018
voimaan astunut Euroopan Unionin (EU) tietosuoja-asetus (679/2016), jota
sovelletaan sellaisenaan kaikissa EU-maissa ja joka korvaa vuoden 1995

henkildtietodirektiivin (96/46/EY) ja sen kansalliseksi taytantéon
panemiseksi annetun henkildtietolain sdanndkset niilta osin kuin
henkilotietojen kasittely kuuluu asetuksen soveltamisalaan. Euroopan
Unionin (EU) tietosuoja-asetuksen (679/2016) rinnalla sovelletaan
kansallinen tietosuojalakia (1050/2018) taydentdmaan asetuksen

kansallista soveltamista.

Asianmukainen tietosuojan seuranta ja valvonta edellyttavat, etta valvonta

on saanndllistd ja perustuu suunnitelmaan. Tydntekijdihin kohdistuva
teknisin menetelmin toteutettava valvonta, sen kayttotarkoitus ja siina
kaytettavat menetelmat ovat lain yksityisyyden suojasta ty6elamassa
(759/2004, 21 §) mukaan kaytava lapi yhteistoimintamenettelyssa ja
tyontekijoille on tiedotettava valvonnan tarkoitus, kayttdéonotto seka

valvonnan menetelmat.

Oheismateriaalina luonnos Rautjarven kunnan valvontasuunnitelmasta.

Esittelija Hallintojohtaja Hamalainen Eija Rautjarvi

Paatdsehdotus Tyoyhteisotoimikunta merkitsee tiedokseen Rautjarven kunnan tietosuojan

valvontasuunnitelman ja toteaa lausuntonaan, ettei silla ole huomautta-

mista valvontasuunnitelmasta.

Tietosuojan valvontasuunnitelmaa sek& muita ohjeita noudatetaan

konsernin laajuisesti konserniohjeen mukaisesti.

Paatos Merkittiin tietoon saatetuksi.
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12/07.01.01/2021

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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Eija Hdmalainen, hallintojohtaja

p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Oheismateriaalina luonnos Rautjarven kunnan valvontasuunnitelmasta.
Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus hyvaksyy Rautjarven kunnan tietosuojan
valvontasuunnitelman liitteen mukaisesti.

Tietosuojan valvontasuunnitelmaa seka muita ohjeita noudatetaan
konsernin laajuisesti konserniohjeen mukaisesti. Valvontasuunnitelma
tulee voimaan 1.3.2021 lukien.

Hyvaksyttiin.
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Tydyhteis6étoimikunta §4 08.02.2021
Kunnanhallitus § 29 15.02.2021
Paikallisen jarjestelyeradn neuvottelujen kdaynnistaminen

Tyotk 08.02.2021 § 4

Valmistelija Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi
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Virka- ja tydehtosopimuksien sopimusratkaisuissa on vuosille 2020 -2021

sovittu yleiskorotuksista ja paikallisesta jarjestelyerasta. Vuodelle 2021
tulee yleiskorotus ja paikallinen jarjestelyera 1.4.2021 lukien kaikilla

kunnan paasopimusaloilla.

(KVTES) Kunnallisen yleisen virka- ja ehtosopimuksen

allekirjoittamispoytakirjan mukaan viranhaltijan/tydntekijan tehtavakohtaista

palkkaa tai siihen rinnastettavaa kuukausipalkkaa korotetaan 1.4.2021
lukien 1,0 prosentin suuruisella yleiskorotuksella. Palkkausluvun 11 §:n
mukaista henkilokohtaista lisaa myos korotetaan 1,0 prosentilla.

Yleiskorotuksen lisédksi on samasta ajankohdasta lukien jaossa paikallinen
jarjestelyera 0,8 prosenttia kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen

palkkasummasta. Paikallisen jarjestelyeran suuruus lasketaan taman
sopimuksen piiriin kuuluvien palkkasummasta mahdollisimman

tavanomaiselta kuukaudelta.

(OVTES) Kunnallisen opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen
mukaan viranhaltijan/tyontekijan tehtavakohtaista palkkaa tai siihen

rinnastettavaa kuukausipalkkaa korotetaan 1.4.2021 lukien

yleiskorotuksella. Korotuksen suuruus on OVTES osioissa B 0,72

prosenttia ja osiossa F 0,75 prosenttia. Osiossa C korotuksen suuruus on
0,99 prosenttia. Osio A 11 §:n mukaista henkilékohtaista lisda korotetaan

vastaavalla prosentilla. Osio B 19 § Koulu/oppilaitos- ja kuntakohtaisen

lisdtehtdvan palkkiota korotetaan yleiskorotuksella kuten myds Osio B liite

1 23 §:n ja taide- ja taitoaineiden lisia.

Yleiskorotuksen lisédksi on samasta ajankohdasta lukien jaossa paikallinen

jarjestelyera 0,8 prosenttia OVTES:n palkkasummasta. Ammatillisten
oppilaitosten osio C opetushenkildstdon paikallinen jarjestelyera on 0,4

prosenttia ko. liitteen henkildston palkkasummasta.

(TS) Kunnallisen teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen mukaan
viran- ja toimenhaltijoiden tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 1.4.2021

lukien 1,0 prosentin suuruisella yleiskorotuksella. TS:n henkilokohtaista

lisaa ja erillislisaa korotetaan myds 1,0 prosentilla. Yleiskorotuksen lisaksi
samasta ajankohdasta lukien jaossa Paikallisen jarjestelyeran suuruus on

0,8 prosenttia TS:n palkkasummasta.
Paikallinen jarjestelyera kohdennetaan

¢ 0,3 % henkilokohtaisiin lisiin

e 0,5 % tehtavakohtaisiin palkkoihin ja/tai henkilokohtaisiin lisiin.
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§4 08.02.2021
§ 29 15.02.2021

Paikallista jarjestelyerdaa kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
paikallisten palkkausjarjestelmien edelleen kehittaminen, paikallisten
palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta edistavien
toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla
huolehditaan siita, etta johto- ja esimiesasemassa seka muiden
palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus on oikeassa suhteessa
heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden. Liséksi TS:n
osalta on kiinnitettava huomiota siihen, etta paikallinen jarjestelyera
kohdennetaan palkkausjarjestelmien (tehtavakohtaista palkkaa koskeva
paikallinen arviointijarjestelma ja henkilokohtaista lisda koskeva paikallinen
arviointijarjestelma) mukaisesti. TS-palkkausjarjestelma edellyttaa
tehtavakohtaisen palkan ja henkilokohtaisen lisan maarittamista koskevien
paikallisten arviointijarjestelmien vahvistamista (TS 7§ 1 mom.)

Paikallinen jarjestelyera lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta (laskettu tammikuulta 2021) kuntaan/kuntayhtymaan
palvelussuhteessa olevien tyontekijéiden ja viranhaltijoiden KVTES-,
OVTES- ja TS -sopimusalan palkkasummasta.

Palkkasummaan lasketaan mukaan kaikki paikallisen jarjestelyeran piiriin
kuuluville maksetut palkat tydaikakorvauksineen lukuun ottamatta
lomarahoja, lomakorvauksia, mahdollisesti maksettuja tulospalkkioita tai
tavanomaisesta kuukaudesta poikkeavia eria. Palkkasummaan lasketaan
myds sijaisten ja muiden maaraaikaisten, osa-aikaisten, tydnantajan
edustajien sekd muiden palkkahinnoittelun ulkopuolisten palkat.

Paikallisen tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestéjen edustajat
neuvottelevat paikallisen jarjestelyeran kayttamisesta. Neuvotteluissa on
tarkoitus antaa henkildstdlle tosiasiallinen vaikutusmahdollisuus ja pyrkia
mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen kuulemalla tasavertaisesti
neuvotteluosapuolia. Neuvotteluista laaditaan poytakirja, josta kay ilmi
osapuolten nakemykset mahdollisine perusteluineen.

Jollei asiasta paasta yksimielisyyteen, tydnantaja paattaa paikallisen
jarjestelyeran kaytdsta tehtadvakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai
henkildkohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Tybnantajan tulee huomioida paatoksen teossa myos, mita edella on
todettu paikallisen jarjestelyeran kohdentamisesta.

Hallintojohtaja Hamalainen Eija Rautjarvi

Paikallisen jarjestelyeran kaytosta kadynnistetdan neuvottelut paasopija-
jarjestojen kanssa pyrkien yksimielisyyteen eran kohdentamisesta
tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henkildkohtaisiin lisiin tai
vastaaviin korotuksiin.

Merkittiin tietoon saatetuksi.
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Valmistelija

Esittelija
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Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus kdynnistaa paikallisen jarjestelyeran kaytosta neuvottelut
paasopijajarjestdjen kanssa pyrkien yksimielisyyteen eran kohdentami-
sessa tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henkildkohtaisiin lisiin
tai vastaaviin korotuksiin.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 30 15.02.2021

Poytikirjat ja viranhaltijapaatokset

Kh 15.02.2021 § 30

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Hyvinvointilautakunta
- poytakirja 27.1.2021

Tyoyhteisétoimikunta
- poytakirja 8.2.2021

Kunnanjohtaja
- kiinteistdnluovutusilmoitusten yhdistelma 1/2021

Tekninen johtaja
- viranhaltijapaatés 10.2.2021: Kunnantalon hallituksen huoneen,
valtuustosalin ja kahvion AV-tekniikan hankinta
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 31 15.02.2021

Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 15.2.2021

Kh 15.02.2021 § 31
74/00.01.02/2020

Aluehallintovirasto
- paatds 20.1.2021: Hallintopakko penkereen poistamiseksi, Rautjarvi

Valvira
- paatds 29.1.2021: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen - Suomen Terveystalo Oy

Etelad-Karjalan koulutuskuntayhtyma
- 28.1.2021 Kuntayhtyman hallituksen poytakirja

Etela-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri
- poytakirja 3.2.2021, hallituksen poytakirja on julkaistu Eksoten
verkkosivuille: https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/eksote/1/422

Ruokolahden kunta
- ote poytakirjasta 1.2.2021: Jasenen nimeaminen Lab-
ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen

Savitaipaleen kunta
- ote pdytakirjasta 8.2.2021: Jasenen nimeaminen Lab-
ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen
Taipalsaaren kunta
- ote pdytakirjasta 8.2.2021: Jasenen nimeadminen Lab-
ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kh 15.02.2021 § 32
59/00.01.02/2021

Paatos
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§ 32 15.02.2021

Mirja Vaittinen kertoi, ettd kuntakeskustan alueella paikkapaikoin
lumipenkat ovat vaaralllisen korkeat, varsinkin pienempien autojen
nakyvyys on huono.

Taina Lonka halusi tarkennuksen Eksoten lomapalkkavelasta.
Lomapalkkavelka on kunnissa muodostunut Eksoten perustamisen
yhteydessa ja kirjattiin pitkdaikaisvelkana molempien taseisiin. Kunnalla se
on varauksena, joka purkautuessaan ei vaikuta kunnan tulokseen.

Mikko Kyrdlainen kertoi, ettd Konkalammen kavijamaarat nayttavat hyvilta,
kayttdjamaarat ovat kasvussa.

Liisa Terava otti esille paljon keskustelua aiheuttaneet Eksoten

poikkeaminen periaatelinjauksesta palvelujen tarjonnasta. Liisa Terava ja
Taina Lonka ottavat asian esille Eksotessa.

Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 19, § 20, § 22, § 23, § 29, § 30, § 31, § 32

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Henkilostohallinnon paatokset

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai
viranhaltijayhdistyksella on oikeus saattaa asia vireille tydtuomioistuimessa.
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan tyétuomioistuimessa.

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 27, § 28

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatok-
seen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjarven kunnan asiointipisteen maaraajan
viimeisena paivana ennen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seit-
seman (7) paivan kuluttua kirjeen Iahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sah-
koista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipai-
vana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Rautjarven kunta

Yhteystiedot:

Osoite: Simpeleentie 12, 56800 Simpele
Sahkdpostiosoite:  rautjarven.kunta@rautjarvi.fi
Puhelinnumero: 040 162 1500 / 05 687 211

Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoi-
sena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.
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Tuomioistuinmaksulain 1455/2015 §2 (tarkistettu oikeusministerion asetuksella 31.12.2018 /1383) mukaan
valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeudessa 1.1.2019 alkaen vireille tulevissa

asioissa on 260 euroa.
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