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Kunnanvaltuuston on kokouksessaan 12.12.2022 § 45 käsitellyt 
Rautjärven kunnan toiminnan järjestämistä ja hyväksynyt 
organisaatiorakenteen muutoksen periaatteet. Kunnanvaltuusto hyväksyi 
samalla muutoksen toimeenpanon kunnanhallituksen päätöksillä. 
 
Muutoksen edellytyksenä on kuitenkin valtuuston hyväksymät muutokset 
hallintosääntöön ja uuden organisaation muodostamisen tuottamat 
muutokset talousarviomäärärahoihin. 
 
Jatkovalmistelussa tehty vastuualueisiin ja organisaatiorakenteeseen vielä 
muutamia muutoksia ja ne on esitetty hyväksyttäväksi kunnanvaltuustolle 
13.3.2023 hallintosäännön muutoksen yhteydessä. 
 
Hallintosäännön 13 §:n mukaan kunnanhallitus päättää toimialojen 
välisestä työnjaosta ja nimeää toimialajohtajat sekä 16 §:n mukaan 
toimialan organisaatiosta ja tehtävistä. 
 
Kunnanjohtaja päättää hallintosäännön 14 §:n perusteella esiteltyään 
asian johtoryhmässä toimialojen välisestä työnjaosta ja työvoiman 
käytöstä, henkilöstöorganisaation jakamisesta tuloyksiköihin ja niiden 
esimiehistä sekä sijoittamisesta toimialajohtajien alaisuuteen. 
 
Kunnanjohtaja on laatinut Rautjärven kunnan organisaation muutoksesta 
oheisen esityksen. 
 
Ennen päätöksentekoa on merkittävät muutokset käsiteltävä 
yhteistoiminnassa työnantajan ja henkilöstön välillä henkilöstön asemaan 
merkittävästi vaikuttavat muutokset työn organisoinnissa. Muutoksen 
periaatteet on käsitelty laajassa yhteistoimintamenettelyssä syksyllä 2022, 
joten tässä vaiheessa menettelyksi riittää esityksen käsittely 
työyhteisötoimikunnassa. 
 
Työyhteisötoimikunnan käsittelyn jälkeen kunnanhallitus vahvistaa 
Rautjärven kunnan organisaatiorakenteen, jonka pohjalta valmistellaan 
muutokset talousarviorakenteeseen ja esitetään muutokset tulosalueiden 
välillä kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi sekä käyttösuunnitelmat 
käsiteltäviksi toimielimille. 
 
Organisaatiorakenteen vahvistamisen jälkeen kunnanhallitus niemää 
toimialajohtajat ja kunnanjohtaja vahvistaa toiminta- ja tulosyksiköiden 
lähijohtajat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy oheisen esityksen ”Rautjärven kunnan 
organisaatio 1.4.2023 lukien” jatkokäsittelyyn työyhteisötoimikunnassa 
sekä saattaa esityksen tiedoksi kunnanvaltuustolle hallintosäännön 
muutosesityksen yhteydessä. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 


