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Rautjarven kunnan organisaatio 1.4.2023 lukien

Esitykseen on koottu Rautjarven kunnan organisaation muutos 1.4.2023 lukien seka talousarvioon vaikuttavat tulosyksikkojen ja
kustannuspaikkojen muutokset tulosalueiden kesken. Muutos on ajoitettu 1. vuosineljinnekseen, jotta valtuustolle raportoitava toteutuma
talousarviorakenteen muutos ei tekisi ongelmia tulkinnalle. Kustannuspaikkoja ei tdssé vaiheessa ole muutettu. Kokonaan uusi tulosyksikko on
tarpeen tyollisyyden edistimiseen, mutta se ei ole viela valttaméaton vuoden 2023 raportoinnissa Vuoden 2024 talousarviossa on tarpeen liséta
muutamia kustannuspaikkoja ja jatkaa muutoinkin kustannuspaikkarakenteen uudistamista ja ottaa laajemmin kaytt6on kustannusten
raportoinnissa toimintokoodit niin ettd kustannuspaikka kuvaa yhta toiminnallista kokonaisuutta.
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1. Organisaation muutokset perusteet ja tavoitteet

Kunnanvaltuustossa 13.1.2023 kasiteltavan hallintosaannén pohjalta on laadittu esitys Rautjarven kunnan organisaatioksi, joka palvelee myos
kunnan omistuksen ja toimintojen siirtymista konserniyhtidille.

Hallintosdanndn muutoksista kunnan organisaation vaikuttavat:

- Tydllisyyden hoidon siirtyminen konsernipalveluille kunnanhallituksen alaisuuteen

- Kunnan tukipalveluyksikdn sijoittaminen ja kuntakonsernin tukipalveluiden valittdminen elinymparistopalveluille
elinymparistdlautakunnan alaisuuteen

- Elinymparistélautakunnan vastuun poistaminen kuntakonsernin yhtiéiden ja kiinteistéjen hallinnan osalta

- Varhaiskasvatuspaallikon virkaan liittyva toimivalta

Kunnalle on annettu mahdollisuus vahaisessa maarin tuottaa palveluita markkinoilla toimiville yhteistoille ja toimia markkinoilla.
Hyvinvointialueiden toimeenpanolaissa on nyt otettu kantaa vahaisyyteen ja rajaksi on maaritelty 215.000 € vuodessa. Tama linjauksen
mukaisesti kunnan asuntojen ja toimitilojen vuokraustoimintaa ei en&é voida pitda vahaisena toimintana. Kunnan tytaryhtiét eivat myodskaan
tayta In House vaatimuksia, koska yli 5 % palveista myydaan markkinoilla.

Rautjarven kunta on tuottanut oman organisaationsa avulle talous- ja hallintopalveluita seka kiinteistonhuolto- ja yllapitopalveluita Rautjarven
Vuokratalot Oy:lle ja Simpeleen Lamp6 Oy:lle In House periaatetta noudattaen. Rautjarven Vuokratalo Oy:n lisaksi kunta on itse toiminut
markkinoilla vuokraamalla asuntoja kuntalaisille ja toimitiloja yrityksille ja yhteisdille. Kokonaisuuden kannalta on tarkoituksenmukaista siirtaa
asuntojenvuokraustoiminta kokonaisuudessaan Rautjarven Vuokratalot Oy:n vastuulle, mutta siirtymavaiheessa vuokraukseen liittyvat hallinto-,
siivous- ja kiinteistonhuoltopalvelut on tarpeen tuottaa kunnan henkiléston avulla.

Markkinoilla toimiville tytaryhteisdille kunta voi tuottaa tukipalveluja, jos toiminta eriytetaan ja hinnoitellaan markkinaperusteisesti toiminnan
jarjestamista siten, ettd kunta tuottaa tytaryhteisoilleen tukipalveluita Vaatimus edellyttdd, ettd kunta on tietoinen palvelujen tuottamisen
kustannuksista ja tytaryhtididen maksama korvaus kattaa kaikki palvelun tuottamisesta syntyneet kustannukset. Tata eriyttamista varten on
elinympaéristdpalvelujen alle koottu tulosyksikkd, johon kootaan kaikki kunnan tytaryhtidille tuottamien palveluiden kustannukset ja tuotot.

Muutoksella valmistaudutaan kunnan markkinoille tuottamien palveluiden siirtamiseen kuntalain vaatimuksen mukaisesti kunnan omistamille
yhtidille. Jatkossa ainakin osa palveluista on tarkoituksenmukaista siirtaa yhtididen tuotettavaksi tydvoiman ja palvelujen saatavuuden
turvaamiseksi mahdollistamalla kumppanuudet muiden markkinoilla toimijoiden kanssa. Kunta voi puolestaan ostaa néaita palveluita
suorahankintana, kun niiden arvo ei ylitd 300.000 € rajaa 48 kuukauden aikana.
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2. Kunnan organisaation perusteet ja talouden ohjaus

Hallintosdanndn mukaan kunnan organisaatio jakaantuu kolmeen toimialaan ja valtuuston talousarvion yhteydessa vahvistamiin toimielinten
alaisiin tulosalueisiin. Tulosalueet ovat valtuuston sitovia maararahatasoja.

1. Konsernipalvelut

Kunnanhallituksen alaiset tulosalueet
e Osallisuus- ja paatbksenteko
e Elinvoimaisuuden kehittaminen
e Kuntien yhteiset palvelut

2. Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointilautakunnan alainen tulosalue
¢ Hyvinvoinnin edistaminen

3. Elinympéaristopalvelut

Elinymparistblautakunnan alainen tulosalue
e Elinymparistd

Liikelaitos- ja lupajohtokunnan alaiset tulosalueet
¢ Rakentamisen ohjaus
e Rautjarven kunnan vesihuoltoliikelaitos (Rautjarven Vesi)

Toimialat jakaantuvat tulos- ja toimintayksikdihin. Kunnanhallitus maéaraa toimialojen organisaatiosta.

Tassa esityksessa tulosalueille on maaritelty toimintayksikot, joille maaritellyn lahijohtajan alaisuudessa henkildstd toimii. Toimintayksikko voi
jakaantua useampaan tulosyksikkdon tai kustannuspaikkaan. Tulosyksikot ovat toimielinten hyvaksymien talousarvion kayttésuunnitelman
maararahojen perusteena. Kirjanpidon ja raportoinnin perusyksikkéna on kustannuspaikka, jotka erikseen sidotaan tulosyksikkoon.

Kustannuspaikkojen kayttda on tarpeen muuttaa ja siirtyd toimintokohtaiseen seurantaan. Vuoden 2023 osalta ei kuitenkaan viela muutoksia
tehd& vaan tavoitteena on muuttaa kustannuspaikkarakennetta vuoden 2024 talousarvioon.

Muutoksessa vuoden 2023 talousarvion sisélla tapahtuu kustannuspaikkojen ja talousarviomaararahojen siirtoja tulosalueiden valilla, on
valtuuston hyvaksyttava muutokset, jonka jalkeen toimielinten on hyvaksyttava muuttuneet tulosyksikdiden kayttésuunnitelmat.
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3. Rautjarven kunnan organisaatiokaavio
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4. Toimintayksik6iden vastuualueet

Konsernijohto ja elinvoimaisuuden edistdminen

Tarkastustoiminta
Vaikuttamistoimielimet
Vaalit

Kuntakonsernin johto
Yleiskaavoitus
Yleiskaavoitus
Elinvoiman edistaminen
Kuntien yhteistoiminta

Hallintopalvelut

Hallinto- ja talouspalvelut
Henkilostopalvelut

Tyollisyyden edistaminen

Tyollisyyden edistdminen
TyOpaja Voimala

Varhaiskasvatus

Perhepaivahoito

Simpeleen pdivakoti
Asemanseudun paivakoti
Lasten kotihoidontuki
Varhaiskasvatuksen yhteiset
Esiopetus

Hyvinvointipalvelujen hallinto

Hyvinvointipalvelujen johto
Hyvinvoinnin edistaminen
Asiointiliikenne
Maahanmuuttajapalvelut

Esitys Rautjarven kunnan organisaatioksi

Perusopetus ja Rautjarven lukio

Perusopetus
Lukio

Vapaa-aikapalvelut

Taideopetus

Liikunta ja ulkoilu
Liilkuntahankkeet
Nuoritoimi

Etsiva nuorisotyo
Nuorisotyon hankkeet

Kirjasto ja kulttuuri

Elinymparisto

Elinymparistopalvelujen hallinto
Kunnallistekniikka

Maa- ja metsatilat

Kunnan toimitilat

Muut toimitilat
Liikuntapaikat ja -alueet

Konsernin tukipalvelut

Ruokapalvelu Rosmariini

Siivous

Kiinteistopalvelut

Kuntakonsernin yhtidille valitetyt palvelut

Rakentamisen ohjaus

Rakennusvalvonta

Rautjdrven Vesi

Vesi- ja Viemarilaitos
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5. Henkilosto, johtaminen ja talousarvion muutos

Esityksen mukaan henkildstd siirtyy nykyisessa tehtdvassadn organisaatiossa sen kustannuspaikan mukana, joka on méaaritelty heidan
sijoituspaikakseen. Talousarviossa henkilén palkka jakaantuu entiseen tapaan eri kustannuspaikoille,

Kiinteistbnhoitajien ja Rakennus- ja kunnossapitopaallikdn sijoituspaikkana toimiva kustannuspaikka muuttuu 7591 Kiinteistopalvelut
kustannuspaikaksi.

Osalla henkilostosta tehtavakuvaukset tulevat muuttumaan. Erityinen tarve muutokseen on kiinteistopalvelujen ja siivouksen tydnjohdollisten
tehtavien méaarittelyn osalta, jotka nyt on suunniteltu Rakennus- ja kunnossapitopaalliktlle ja siivoustyon ohjaajalle.

Hallintosaannon 13 §:n mukaan kunnanhallitus paattaéa toimialojen vélisesta tydnjaosta ja nimeaa toimialajohtajat seké 16 §:n mukaan toimialan
organisaatiosta ja tehtavista.

Kunnanjohtaja paattaa hallintosddnnon 14 8:n perusteella esiteltydén asian johtoryhmassa toimialojen vélisesta tydnjaosta ja tydvoiman
kaytdsta, henkilostdorganisaation jakamisesta tuloyksikdihin ja niiden esimiehista seka sijoittamisesta toimialajohtajien alaisuuteen.

Lahijohtajuus méaaritellaan toimintayksikdiden mukaisesti. Toimialajohtaja toimii l&hijohtajana, jos toimintayksikoélle ei ole nimetty lahijohtajaa,
jolloin téssa tilanteessa lahijohtaja voidaan erikseen nimeté tulosyksikélle tai kustannuspaikalle.

Organisaatiokaaviossa esitetyt toimintayksikdiden johtajat voivat vield tarkentua sen jalkeen, kun kunnanhallitus on ensin nimennyt
toimialajohtajat tai hyvaksynyt nimikemuutokset ja kunnanjohtaja nimeaa lahijohtajat. Esimerkkind Ruoka- ja siivouspalvelupaallikon nimike
esitetddn muutettavaksi tukipalvelupaallikoksi.

Talousarvion muutos toteutetaan siten, ettd 1.4.2023 lukien kustannuspaikat kytketdén seuraavassa luvussa esitettyihin tulosyksikdihin ja
edelleen ko. tulosalueeseen. Huhtikuun palkkakohta muutetaan niiden henkilGiden osalta, joiden sijoituspaikka muuttuu.

Ennen muutoksen toimeenpanoa tulee ottaa talousarvion toteumaraportit 1.1. — 31.2.2023, joiden mukaisesti ensimmainen neljannes
raportoidaan.

Uuden kytkennan jalkeen otetaan taustalla kustannuspaikoille tallennetut talousarviotiedot ja niistd koostetaan tulosyksikko- ja
tulosaluekohtainen talousarvioraportti, joka esitetaan muiden talousarviomuutosten kanssa valtuuston hyvaksyttavaksi.

Tassa yhteydessa ei siis muuteta kustannuspaikkoja vaan ne kytketaan seuraavan taulukon mukaisesti myos Huom! -sarakkeessa olevien
kustannuspaikkojen osalta.
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6. Kustannuspaikat tulosyksikdittain ja tulosalueittain

Toimiala/Tulosalue

Tulos-/toimintayksikko

Kustannuspaikat

Huom!

Konsernipalvelut

Osallisuus ja paatoksenteko

Konsernin johto ja elinvoimaisuuden
edistdminen

TY1000 Tarkastustoiminta

1110 Tilintarkastus

TY1050 Vaikuttamistoimielimet

1730 Vanhusneuvosto

1740 Vammaisneuvosto

1750 Nuorten vaikuttajaryhma

TY 1060 Vaalit

2110 Kunnalliset ja valtiolliset vaalit

TY1010 Kuntakonsernin johto

1120 Kunnanvaltuusto

1130 Kunnanhallitus

1420 Varautuminen

Hallintopalvelut

TY1020 Hallinto- ja talouspalvelut

1000 Yleiset

1150 Toimisto- ja talouspalvelut

1160 Tietohallinto

TY 1040 Henkilostopalvelut

1180 Muu yleishallinto

1780 Tyoterveyshuolto

Elinvoimaisuuden kehittaminen

TY1200 Yleiskaavoitus

1200 Yleiskaavoitus

TY1210 Elinvoiman edistaminen

1210 Elinkeinotoimi

+ Viestinta ja markkinointi

1220 Hankkeet

(XXXX Viestinta ja markkinointi)

Lisatdan v. 2024

(Tyollisyyden edistdminen)

6113 Tyollisyyden edistaminen

+ Tybpaja Voimala

(XXXX Tydpaja Voimala)

Lisatdan v. 2024

Kuntien yhteiset palvelut

TY1700 Kuntien yhteistoiminta

1190 Kuntien yhteistyo

+ 1640 Eksoten palveut

7765 Ymparistonsuojelu

+ 1410 Pelastustoimi

7780 Ymparistoterveydenhuolto

7141 Jatehuolto
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Toimiala/Tulosalue

Tulos-/toimintayksikko

Kustannuspaikat

Huom!

Hyvinvointipalvelut

Hyvinvoinnin edistaminen

TY6000 Varhaiskasvatus

6010 Perhepdivahoito

6020 Simpeleen paivakoti

6030 Asemanseudun paivakoti

6080 Lasten kotihoidontuki

6090 Varhaiskasvatuksen yhteiset

6115 Esiopetus

TY6010 Hyvinvointipalvelujen
hallinto

6110 Hyvinvointipalvelujen johto

6111 Hyvinvoinnin edistdminen

6112 Asiointiliikenne

6114 Maahanmuuttajapalvelut

Perusopetus ja Rautjarven lukio

TY6020 Perusopetus

6050 lltapaivatoiminta

6150 Simpeleen koulu

6160 Erityisluokkaopetus

6170 Peruskoulun yhteiset palvelut

6171 Valmistava opetus

6172 Aikuisten perusopetus

6185 Perusopetuksen hankkeet

+ 6175 Kerhotoim. kehittaminen

TY6050 Lukio

6210 Rautjarven lukio

6211 Lukion hankkeet

TY6050 Vapaa-aikapalvelut

6510 Kirjasto

6610 Kulttuuri

+ 6640 Metku

6620 Taideopetus

6710 Liikunta ja ulkoilu

6715 Liikuntahankkeet

6810 Nuoritoimi

6819 Etsiva nuorisotyo

6830 Nuorisotydn hankkeet
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Toimiala/Tulosalue

Tulos-/toimintayksikk6

Kustannuspaikat

Huom!

Elinymparistopalvelut

Elinymparisto

TY7610 Elinymparistopalv. hallinto

7610 Elinymparistopalvelujen johto

7611 Yhteiset palvelut (Varikko)

7111 Kaavoitus ja maankaytto

TY7000 Kunnallistekniikka

7112 Kunnallistekninen suunnittelu

7113 Mittausoiminta

7121 Liikennevaylat

7131 Puistot ja yleiset alueet

7150 Hulevesiverkosto

TY7020 Maa- ja metsatilat

7171 Maa- ja metsatilat

TY7030 Kunnan toimitilat

7210 Simpeleen paivakoti

7214 Karhunpesan paivakoti

7130 Rautjarven Aseman
toimintakeskus

+ 7318 Raut;j liikuntah/ paloasema, +
7221 Asemanseudun
kotisairaanhoito,+7332 Aseman
kirjasto

7311 Kivijarven toimintakeskus

7313 Simpeleen koulu

7321 Paakirjasto

7322 Asemakirjasto

Kuuselan tiloissa

7328 Miettilan reservikasarmialue

+ 7328 Kollaa-museo +7511 Miet-
tildn paloasema +7516 Miettilan
terveysasema+7532 Kuntala

7329 Kunnantupa kirkolla

7413 Mustikkakatu 2

+ 7217 AA-kerhjotilat, + 7312 MLL

7512 Kunnantalo

+ 7315 Nuorisotila

TY 7060 Muut Toimitilat

7220 Hoitokeskus

+ 7223 Simpeleen kotisair.hoito

7324 Leirimaja

Myydaan toimitilayhtiolle

7410 Kuntosali Jussinkulma osake

Myydaan toimitilayhtidlle

7416 Mantylan vanhustentalo

Myydaan RVT

7417 Kuuselan vanhustentalo

Myydaan RVT

7420 Asunto-osakkeet

+ 7418 Kuntosali Jussinkulma

7508 Simpeleen paloasema

+ 7509 Ambulanssitilat
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(Elinymparisto)

7513 Kiint. Oy Palvelukeskus

Myydaan toimitilayhtiolle

7514 Tekninen varikko

Myydaan toimitilayhtiolle

7521 Keltainen koulu

Rakennus myyty ei tonttia

7542 Asemanseudun halli

Myydaan pois

7543 Ankilan halli

Myydaan toimitilayhtiolle

7544 Laikon lahde

Vuokrataan ja myydaan
toimitilayhticlle tai vuokralaiselle

7545 Yritystila Ahola

varikon tilavuokra?

7547 Asemans. liikerak. osakkeet

Myydaan toimitilayhtiolle

7548 Kangaskosken kiinteisto

Myydaan toimitilayhtiolle

7549 Hiitolanjoen luontopolku ja
museoalue

Lahnansenkosken voimala

TY7080 Liikuntapaikat ja -alueet

7551 Urheilukeskus Simpele

7552 Konkalampi

Osin vuokrattu

7553 Uimarannat

7554 Urheilukeskus Asamanseutu

7555 Ladut

7556 Kentat ja liikuntapaikat

TY 6060 Konsernin tukipalvelut

6910 Ruokapalvelu Rosmariini

7615 Siivous

7591 Kiinteistdpalvelut

Ent. Kiinteistjen hallinto

(TY1030)

1170 Rautjarven Vuokratalot Oy

7145 Simpeleen Lampd Oy

(XXXX Rautjarven Toimitilat Oy)

v. 2024

(XXXX Rakupalvelut Oy)

v. 2024

Rakentamisen ohjaus

TY 710 Rakennusvalvonta

7550 Rakennusvalvonta

7755 Muu rakentamisen ohjaus

Rautjarven Vesi

7151 Vesilaitos Simpele

7152 Vesilaitos Asemanseutu

7153 Viemarilaitos Simpele

7154 Viemarilaitos Asemanseutu

7160 Vesilaitoksen hallinto




