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Kirjastonjohtaja on hakenut opintovapaalain 273/1979 mukaista
opintovapaata ajalle 1.1.- 31.7.2022. Tydntekijalla, jonka paatoiminen
palvelussuhde samaan tydnantajaan yhdessa tai useammassa jaksossa
on kestanyt yhteensa vahintaan vuoden, on jaljempana saadetyin
rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman tyénantajan palveluksessa
viiden vuoden aikana yhteensa enintdan kaksi vuotta (§ 4). Hakemus ja
opinnot tayttavat opintovapaalain maarittelemat myoéntamiskriteerit.

Kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtavaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan. (Laki yleisista kirjastoista 17§)

Kirjaston johtajan tehtavat ovat laajat ja monitahoiset Rautjarven kunnan
kirjasto- ja kulttuuritoimessa. Tehtaviin kuuluvat kirjaston johtaminen ja
kehittaminen, kirjaston resurssien kohdentaminen, talous- ja
henkildstohallinto, tiedottaminen ja sidosryhmayhteistyd, kokoelmatyd seka
tapahtumien suunnittelu ja toteutus. Lisaksi kirjaston johtaja toimii
kulttuuritoimen esimiehena.

Kirjaston johtaja on vahvuutena my®és kirjaston henkildston resurssissa
(2,5 htv) ja osallistuu kirjaston asiakaspalveluun. Nykyinen henkilémaara
on valttamaton seka paakirjaston ettd Asemankirjaston palvelutason ja
aukioloaikojen sailyttamiseksi nykytasolla, ettd kulttuuritoimen tehtavien
hoitamiseksi.

Kirjaston johtajan tehtavien hoitaminen vaatii laajaa osaamista ja
perehtymista kirjastoalaan. Sijaisuuden tayttdminen sisaisesti ei ole tasta
johtuen mahdollista.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan kirjaston johtajan sijaisuuteen
ajalle 1.1.-31.7.2022.

Hyvaksyttiin.



