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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nissilä Josefina 14:00 - 16:57 puheenjohtaja  
 Lankinen Pekka 14:00 - 16:57 varapuheenjohtaja Etänä 
 Kyröläinen Mikko 14:00 - 16:57 jäsen  
 Lambert Maija 14:00 - 16:57 jäsen  
 Vento Petri 14:00 - 16:57 jäsen  
 Lonka Taina 14:00 - 16:57 edustaja  
 Terävä Liisa 14:00 - 16:57 edustaja  
 Anttila Harri 14:00 - 16:57 esittelijä  
 Hämäläinen Eija 14:00 - 16:57 pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Josefina Nissilä Eija Hämäläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 176 - 192 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Petri Vento Pekka Lankinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 01.10.2021 klo 12:00 
 
 
 
  Päivi Kujantola 
  Keskusarkistonhoitaja 
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Kunnanhallitus § 176 27.09.2021 

 
Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 27.09.2021 § 176    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan hallintosäännön 127 §:n mukaisesti laillisesti 

koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, koska kokouskutsu on lähetetty 
vähintään kolme päivää ennen kokousta ja yli puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös Todettiin. Kokouksen alussa oli läsnä Kehyn toimitusjohtaja Antti 
Oravuo ja Imatran kaupunginjohtaja Ari Lindeman.   
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Kunnanhallitus § 177 27.09.2021 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kh 27.09.2021 § 177    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Pekka Lankinen ja Petri Vento. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kunnantalon asiointipisteessä 
1.10.2021. Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Petri Vento ja Pekka 
Lankinen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 178 27.09.2021 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kh 27.09.2021 § 178    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Eksoten talousraamin 2022 muutosesitys 
 
Komppanianpäällikön talon peruskorjauksen tilanne 
 
Palvelusihteerin valinta 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi kunnanjohtajan esittämät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Lisäksi kunnanhallitus merkitsi tiedoksi seutuparlamentin 
tilaisuuden 14.10.2021 klo 17.00 - 20.00 Parikkalassa. 
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Kunnanhallitus § 179 27.09.2021 

 
Valtuuston kokouksen 13.9.2021 laillisuus ja täytäntöönpano 
 
Kh 27.09.2021 § 179  
42/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila,kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Saman lain 
56 §:n mukaan: "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on 
ylittänyt toimivaltansa tai, että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi." 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä, valtuusto ei ole ylittänyt toimivaltaansa eivätkä päätökset 
muutenkaan ole lainvastaisia. 
 
48 § Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
- ei toimenpiteitä   
 
49 § Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta  
- ei toimenpiteitä 
 
50 § Valtuutettujen sitoutuminen tietosuojana, tietoturvaan ja asialliseen 
viestintään valtuutetuille 
- sähköisesti allekirjoitettavaksi toimielimiin käsittelyyn ja hyväksyttäväksi   
 
51 § Toimivallan pidättäminen kunnalla kunnallis- ja kiinteistöverosta 
vapauttamisessa vuosina 2022-2024 
- ei toimenpiteitä 
 
52 § Hulevesijärjestelmän vaikutusalueet ja hulevesimaksut  
- tiedoksi tekninen johtaja 
 
53 § Talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma 2023-2024 laadintaohjeet 
- tiedoksi toimialajohtajille 
 
54 § Osavuosiraportointi 2/2021 
- ei toimenpiteitä 
 
55 § Keskusvaalilautakunnan vaali  
- tiedoksi keskusvaalilautakunta, Seija Staven ja Helena Lankinen 
 
56 § Ilmoitusasiat  
- ei toimenpiteitä    
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Kunnanhallitus § 179 27.09.2021 

57 § Muut asiat 
- Ilmoitus väitöskirjatutkimuksen tekijälle Tuuli Tarukanteelle 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 180 27.09.2021 

 
Edustajan nimeäminen maakunnalliseen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmään 
valtuustokaudelle  2021 - 2025 
 
Kh 27.09.2021 § 180  
144/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja  

p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 
 
Etelä-Karjalan kuntia on pyydetty nimeämään viranhaltijaedustajat 
maakunnalliseen hyvinvointityöryhmään valtuustokaudelle 2021-2025 
siten, että Lappeenranta ja Imatra molemmat nimeävät työryhmään kaksi 
viranhaltijaedustajaa ja näille varajäsenet. Muita Etelä-Karjalan kuntia 
pyydetään nimeämään yksi viranhaltijaedustaja ja tälle varahenkilö.  
 
Tieto työryhmään nimetyistä henkilöistä pyydetään lähettämään 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen päällikkö Aija Rautiolle 30.9.2021 
mennessä Eksoten kirjaamon kautta kirjaamo@eksote.fi 
 
Terveyden edistämisellä ymmärretään kaikkea sitä toimintaa, jonka 
tarkoituksena on terveyden ja toimintakyvyn lisääminen, terveysongelmien 
ja väestöryhmien välisten terveyserojen vähentäminen. Se on tietoista 
vaikuttamista terveyteen ja hyvinvoinnin taustatekijöihin, kuten elintapoihin 
ja elämänhallintaan, elinoloihin ja elinympäristöön sekä palvelujen 
toimivuuteen ja saatavuuteen. (WHO, 1986.) 
 
Kunnat ja maakunnat vastaavat alueensa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä. Alueellista hyvinvointityötä tehdään kuntien, järjestöjen ja 
eri toimijoiden kanssa yhteistyössä. Etelä-Karjalaan on luotu 
maakunnallinen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) rakenne. 
 
Maakunnallinen hyvinvointityöryhmä johtaa maakunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen työtä, valtakunnallisten linjausten mukaan. 
Eksotessa on nimetty poikkihallinnollinen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen johtoryhmä. Lisäksi Eksoten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tiimi tukee kuntia, järjestöjä ja omaa organisaatiotaan 
erilaisissa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen toimissa. 
 
Kaikkiin Etelä-Karjalan kuntiin on nimetty hyvinvointikoordinaattori tai 
hyvinvointivastaava ja kunnissa toimii poikkihallinnollinen 
hyvinvointityöryhmä. Tilastojen mukaan edellinen laaja hyvinvointikertomus 
vuodelta 2017-2021 on hyväksytty kaikkien kuntien valtuustossa. Uusi 
maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2025 on kunnissa 
parhaillaan lausuntokierroksella. Etelä-Karjalassa on siis vahva, yhdessä 
sovittu, HYTE-rakenne.  
  
Maakunnallista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen poikkihallinnollista 
työtä johtaa ja ohjaa maakunnallinen hyvinvointityöryhmä. Työryhmä 
valvoo ja vastaa mm. maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman 
toimeenpanosta. Maakunnallinen hyvinvointityöryhmä kokoontuu 3 - 4 
kertaa vuodessa ja siihen nimetään edustajat valtuustokausittain.  

mailto:kirjaamo@eksote.fi
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Maakunnallisen hyvinvointityöryhmän puheenjohtajana ja 
varapuheenjohtajana toimii luottamushenkilö Eksoten hallituksesta ja 
esittelijänä Eksoten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen päällikkö. 
Työryhmässä on edustajat kaikista Etelä-Karjalan kunnista, keskeisistä 
sidosryhmistä sekä Eksoten johdosta. Lisäksi Eksoten hallitus nimeää 
työryhmään puheenjohtajiston lisäksi 2-3 jäsentä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Rautjärven kunnan edustajaksi maakunnalliseen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmään valtuustokaudelle 2021 
- 2025 hyvinvointijohtaja Virpi Nevalaisen ja varalle hyvinvointisihteerin. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu 
 Nevalainen Virpi 
 Röysky Tuula 
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Kunnanhallitus § 181 27.09.2021 

 
Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:n osakassopimuksen uusiminen 
 
Kh 27.09.2021 § 181  
29/00.04.02/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Lappeenranta, Imatra, Lemi, Luumäki, Parikkala, Rautjärvi, Ruokolahti, 
Savitaipale ja Taipalsaari omistavat yhdessä Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy 
-nimisen yhtiön seuraavin omistusosuuksin: 
 
Osakas Osakkeet / 

lkm 
Omistusosuus 
% 
 

Lappeenrannan kaupunki 8029 50,33 
Imatran kaupunki   3717 23,30 
Lemin kunta                                                              368 2,31 
Luumäen kunta                                                         632 3,96 
Parikkalan kunta 778 4,87                                           
Rautjärven kunta                                                      601 3,77 
Ruokolahden kunta                                                  745 4,67 
Savitaipaleen kunta       533 3,35 
Taipalsaaren kunta                                                   548 3,44 
 
Osakkaiden välillä on voimassa yhtiön perustamisvaiheessa vuonna 1996 
allekirjoitettu, sittemmin vuonna 2004 muutettu ja vuonna 2008 täydennetty 
osakassopimus, jolla on sovittu muun ohella yhtiön tehtävästä, hallinnosta 
ja toiminnan rahoituksesta. Yhtiöjärjestyksen muuttamisesta on päätetty 
viimeksi vuonna 2019. 
 
Vuonna 1996 allekirjoitettu osakassopimus on siihen eri aikoina tehtyine 
muutoksineen ja täydennyksineen dokumentaation näkökulmasta 
hajanainen sekä sisällöllisesti osin vanhentunut. Myös yhtiön 
yhtiöjärjestyksen osalta on todettu, että siihen liittyy päivittämisen tarvetta. 
Näistä syistä yhtiön ja Lappeenrannan kaupungin yhteistyössä sekä 
kaikkia muita yhtiön osakaskuntia kuullen on valmisteltu kokonaan uusitut 
osakassopimus ja yhtiöjärjestys korvaamaan vuonna 1996 allekirjoitetun 
osakassopimuksen siihen eri aikoina tehtyine muutoksineen ja 
täydennyksineen sekä voimassa olevan yhtiöjärjestyksen. 
 
Osakassopimus ja yhtiöjärjestys on niiden uusimista koskevan valmistelun 
yhteydessä kirjoitettu käytännössä kokonaan uudelleen. Yhtiöjärjestyksen 
muutokset on merkitty oheiseen uusitun yhtiöjärjestyksen luonnokseen. 
Osakassopimuksen osalta vastaavaa vertailuversiota ei ole ollut 
mahdollista tehdä muutosten laajuuden takia. 
 
Luonnokset uusituiksi osakassopimukseksi ja yhtiöjärjestykseksi 
noudattelevat voimassa olevien yhtiöasiakirjojen keskeisiä periaatteita. 
Tavoitteena on ollut saattaa yhtiöasiakirjat ajan tasalle ja kirjata niihin 
yhtiön omistamisen, toiminnan ja hallinnon periaatteet sellaisena kuin niitä 

mailto:eija.hamalainen@rautjarvi.fi
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on käytännössä toteutettu. Varsinkaan voimassa oleva osakassopimus ei 
ole niitä enää asianmukaisesti ilmentänyt. 
 
Yhtiön toiminnan tarkoituksen yksityiskohtaisempi määrittäminen yhtiön 
hankintalainsäädännön mukaisen sidosyksikköaseman turvaamiseksi on 
keskeisin aihepiiri, johon asiakirjojen sisällölliset muutokset liittyvät. Tämä 
aihepiiri on nyt uusissa asiakirjoissa tunnistettu aiempaa 
seikkaperäisemmin. Sidosyksikköasemaa koskevat määräykset tulee jo 
voimassa olevan lainsäädännön vaatimuksistakin johtuen ottaa osaksi 
yhtiöasiakirjoja. 
 
Yhtiöjärjestyksessä on uutena asiana huomioitu myös mahdollisuus 
tietoliikenneyhteyden (esim. Teams) avulla pidettävään yhtiökokoukseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää osaltaan hyväksyä Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:n 
osakassopimuksen ja yhtiöjärjestyksen uusimisen oheisina liitteinä olevien 
luonnosten mukaisesti. Tämä päätös toimitetaan Etelä-Karjalan Jätehuolto 
Oy:n hallitukselle tiedoksi ja omistajan kantana noudatettavaksi.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu 
 Alatalo Johanna 
 Lappeenrannan kaupunki 
 Suomalainen Mika 
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Kunnanhallitus § 145 16.08.2021 
Kunnanhallitus § 164 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 182 27.09.2021 

 
Rautjärven kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen valtuustokaudelle 2021 - 2025 
 
Kh 16.08.2021 § 145  
 
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi. 

 
Kuntalain (419/2015) mukaan kunnanhallituksen on asetettava 
nuorisovaltuusto (tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä), vanhusneuvosto 
ja vammaisneuvosto ja huolehdittava niiden toimintaedellytyksistä 
kyseisten asukasryhmien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi. Vaikuttamistoimielimet voivat olla useamman kunnan 
yhteisiä. 

 
Edellisellä valtuustokaudella Rautjärven kunnalla oli oma vanhusneuvosto, 
jonka jäseninä oli 6 (3 varsinaista + 3 vara) vanhus- ja eläkeläisjärjestöjen 
nimeämää, kolme toimialojen edustajaa sekä yksi Eksoten lähi- ja 
alueellisten palvelujen edustaja. 
 
Imatran kaupungin vammaisneuvosto toimi yhteistoimintasopimuksen 
perusteella sekä Rautjärven että Ruokolahden vammaisneuvostona. 
Rautjärven kunnalla oli vammaisneuvostossa kaksi edustajaa. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston yhdistämistä valtuustokaudelle 2021 - 2025 
alettiin suunnitella alkuvuodesta 2021. Yhdistämisen taustalla oli se, että 
Imatralla toimiva Imatran, Ruokolahden ja Rautjärven yhteinen 
vammaisneuvosto koettiin etäiseksi ja sen antaman vammaisnäkemys 
vähäiseksi Rautjärven kunnan kannalta. Vammaisneuvoston toiminnan 
järjestäminen kunnan omana toimintana toivotaaan tuovan aktiivisuutta ja 
paikallisuutta kunnan ja vammaisjärjestöjen yhteistyöhön.  
 
Vammaisneuvostoa ei ole tarkoituksenmukaista järjestää omana 
vaikuttamistoimielimenä, koska vammaisjärjestöjen edustus kunnassa on 
varsin vähäistä. Yhdistämällä vanhus- ja vammaisneuvot on mahdollista 
saada aktiviivinen sekä toimiva järjestöjen yhteistyötä tukeva toimielin. 
 
Rautjärven kunnan vanhusneuvosto on käsitellyt kokouksessaan 
10.2.2021 mahdollista vanhus- ja vammaisneuvoston yhdistämistä. 
Vanhusneuvosto kokee hyvänä vammaisneuvoston siirtämisen takaisin 
omaan kuntaa ja kokousessa päätettiin kannattaa neuvostojen 
yhdistämistä seuraavalla valtuustokaudella.  
 
Imatran seudun vammaisneuvoston Rautjärven kunnan edustajia kuultiin  
myös em. asiassa ja he kokivat vammaisneuvoston siirtämisen oman 
kunnan toiminnaksi hyvänä sekä yhdistämisen vanhusneuvoston kanssa 
mahdolliseksi, mikäli vammaisjärjestöjen riittävä edustus 
vaikuttamistoimielimessä huomioidaan. 
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Kunnanhallitus § 164 06.09.2021 
Kunnanhallitus § 182 27.09.2021 

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaa ohjaa toimintasääntö. Vanhus- ja 
vammaisneuvoston muutetussa toimintasäännössä on huomioitu nyt 
yhdistetyn vaikuttamistoimielimen vaikutukset ja tasapuolisuus. 
 
Vanhus- ja eläkeläisjärjestöiltä sekä vammaisjärjestöiltä on pyydetty  
esityksiä yhdistetyn vanhus- ja vammaisneuvoston jäseniksi ja 
varajäseniksi. Lisäksi neuvostoon on pyydetty edustajat Ruokolahden 
seurakunnalta sekä Eksotelta. Nimeäminen tuodaan päätöksentekoon 
myöhemmin. 
 

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää että, 
1. Rautjärven kuntaan perustetaan yhdistetty vanhus- ja vammaisneuvosto 
valtuustokaudelle 2021 - 2025. 
2. Yhteistyösopimus Imatran vammaisneuvoston kanssa päätetään. 
3. Liitteenä oleva vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
hyväksytään.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 06.09.2021 § 164  
 
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Vanhus-,eläkeläis- sekä vammaisjärjestöt ja Eksote sekä Ruokolahden 
seurakunta ovat esittäneet seuraavia henkilöitä Rautjärven vanhus- ja 
vammaisneuvoston jäseniksi valtuustokaudelle 2021 – 2025: 
 
Ehdokkaat vanhus- ja vammaisneuvostoon: 
 
Leena Kaljunen, Eläkeliiton Rautjärven yhdistys 
Teuvo Räsänen, Eläkeliiton Simpeleen yhdistys 
Tuula Kukkonen, Simpeleen Martat ry 
Kari Javanainen, Rautjärven-Simpeleen Sydänyhdistys ry:n 
Anne Poutanen, Rautjärven Seudun Invalidit ry:n 
Sirkku Hammarén, Ruokolahden srk 
Merja Laari, Eksote 
 
Varajäseninä: 
 
Eila Toppinen, Eläkeliiton Simpeleen yhdistys 
Ulla Soikkeli, Rautjärven Seudun Invalidit ry   
Timo Kälviäinen, Ruokolahden srk 
Marja-Liisa Valmi, Eksote 
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Kunnanhallitus § 164 06.09.2021 
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Kunnanhallituksen nimämänä jäsenenä on khall vpj Pekka Lankinen. 
 
Lisäksi läsnäolo- ja puheoikeudella 
Sari Hokkanen, Eksote, Ikäystävällinen Etelä-Karjala -hanke 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenet järjestöjen 
esityksen mukaisesti. Rautjärven Seudun Invalidit ry: ja Rautjärven-
Simpeleen Sydänyhdistys ry:n edustajat todetaan vammaisjärjestöjen 
edustajiksi. 
 
Hyvinvointilautakunta nimeää oman edustajansa vanhus- ja vammais-
neuvostoon.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Kh 27.09.2021 § 182  
149/00.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston varsinaiseksi jäseneksi nimetään jo 
nimettyjen lisäksi Aila Paajanen, Simpeleen eläkkeensaajat ry. 
 
Simpeleen Eläkkeensaajien ehdotus on tullut kuntaan määräaikaan 
18.8.2021 mennessä. Esitys oli  jäänyt huomioimatta edellisen valmistelun 
yhteydessä inhimillisestä erehdyksestä johtuen.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenmäärä on Simpeleen eläkkeensaajien 
edustajan hyväksymisen jälkeen 8 varsinaista jäsentä, joka on 16.8.2021 § 
145 hyväksytyn toimintasäännön mukainen määrä. 
 
Simpeleen martat ry:n edustajaksi nimetty Tuula Kukkonen toimii myös 
Imatran kansalliset seniorit ry:n edustajana. Tieto kuntaan on tullut 
16.7.2021.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää vanhus- ja vammaisneuvoston varsinaiseksi 
jäseneksi Aila Paajasen, Simpeleen eläkkeensaajat ry:stä.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 2021-2025 

 
Jakelu 
 Simpeleen Eläkkeensaajat ry 
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Kangaskosken kiinteistön vuokraaminen NytRatkes tmi/ Anne Revolle 
 
Kh 27.09.2021 § 183  
171/10.03.02.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Rautjärven kunta on hakenut Kangaskosken kiinteistölle vuokraajaa 
kesästä 2018 alkaen. Kunnanhallitus päätyi tarjoamaan vuokrausta 1,5 
vuoden kokeilujaksolla, jossa vuokraaja sitoutuisi maksamaan kiinteistön 
käyttöön liittyvät ylläpitokulut. Laajalla avoimella hakukierroksella ei 
löytynyt halukkaita vuokraajia. 
 
Kunnalle tyhjän kiinteistön välttämättömät ylläpitokulut olivat keskimäärin 
9.000,00 euroa vuodessa. Vuokralaisen houkuttelemiseksi kunta investoi 
suoran sähkölämmityksen OptiWatti ohjaukseen, jonka alensi merkittävästi 
sähkönkulutusta (n. 40 %) ja siten kuluriskiä. 
 
Syksyllä 2019 esitettiin kiinnostusta kiinteistön vuokraamiseen. Kahden 
kiinnostuneen vuokraajan kanssa käytyjen neuvottelujen jälkeen. Anne 
Repo/ Tmi NytRatkes teki kokeilujaksoehtojen mukaisen esityksen 
toiminnan aloittamisesta ja kunnanhallitus ja kunnanhallitus hyväksyi 
16.12.2019 Kangaskosken kiinteistön vuokrauksen määräajaksi 1.3.2020 – 
31.8.2021 Tmi NytRatkes/ Anne Revolle kokeilujaksona. 
 
Kiinteistön vuokrauksesta on 24.1.2020 tehty Rautjärven kunnan ja Tmi 
Nyt Ratkes/ Anne Repo välinen määräaikainen vuokrasopimus ajalle 
1.3.2020 – 31.8.2021, johon liittyy optio etuoikeudesta vuokrasopimukseen 
1.9.2021 lukien sekä vuokrasopimuksen ehdot pääpiirteittäin, jossa tulee 
ottaa huomioon myös vuokralaisen näkemys vuokrauksen 
kannattavuudesta ja kiinteistön jatkokehittämisestä. 
 
Vuokrausehtojen tulee täyttää EU:n valtiontukisäännösten ehdot, joka 
tarkoittaa, että vuokra on määriteltävä niin, että kunta ei vuokranantajana 
subventoi yritystoimintaa. Muutoin Rautjärven kunnan on varmistettava 
käypä markkinavuokrataso kilpailuttamalla vuokraus, jonka jälkeen 
vuokralainen voi käyttää etuoikeuttaan. 
 
Kiinteistön jatkovuokrauksesta on käyty neuvottelu 8.9.2021, jonka muistio 
on oheisena. 
 
Anne Repo on ilmoittanut halunsa tehdä kiinteistön vuokrauksesta 
määräaikaisen 5 vuoden vuokrasopimuksen, joka antaisi mahdollisuuden 
liiketoiminnan kehittämiseen. Kunnan kannalta määräaikainen 
vuokrasopimuskausi antaisi myös toiminnallista ja taloudellista varmuutta, 
joka voidaan ottaa huomioon myös vuokratasoa alentavana tekijänä. 
 
Kokeilujaksolla ei ole koronaepidemian takia saatu varmaa kuvaa 
toiminnan liikevaihtopotentiaalista. Toiminta on kuitenkin pysynyt 
kannattavana, koska kunta ei ole perinyt vuokraa kokeilujaksolta. 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kokeilujakson vuokrasopimuksessa on määritelty 
vuokramääräytymisperusteita, joiden katsottiin täyttävän EU:n 
valtiontukisääntelyn ehdot. 

- (Pääoma)vuokran määrä on vähintään 12.000 euroa vuodessa ja 
enintään kiinteistön tasearvo 1.1.2021 jaettuna 20:llä lisättynä 3 % 
korolla laskettuna tasearvosta. Vuokraan lisätään voimassa oleva 
arvonlisävero. 

- Vuokralainen vastaa sopimuksen mukaisista kiinteistön 
ylläpitokuluista. 
 

Vuokrassa tulee ottaa huomioon vuokranantajan vastuulle jäävät 
ylläpitokulut. Lisäksi on mahdollista ottaa huomioon vuokralaisen 
kiinteistölle tekemiä kunnostustoimenpiteitä, jotka jäävät vuokranantajan 
hyväksi vuokrauksen päättyessä. 
 
Neuvottelussa kuitenkin todettiin, että tasearvosta laskettavaan vuokraan 
lisätään vuoden 2021 aikana toteutetut kehittämisinvestoinnit 
majoitushuoneitten pienentämiseen ja keittiölaitteiden uusimiseen sekä 
kunnan vastuulle jääviä ylläpitokuluja. 
 
Edellä mainitut tekijät huomioon ottaen on valtiontukisääntelyn ehtojen 
mukaiseksi vuokraksi laskettu toistaiseksi voimassa olevalla sopimuksella 
16.800,00 euroa vuodessa. Viiden vuoden määräaikaisessa sopimuksen 
osalta vuokra olisi 14.500 euroa vuodessa, jos vuokralainen ottaa vastuun 
vesi- ja jätevesijärjestelmän huollosta sekä sitoutuu sopimusluonnoksen 
mukaisten tarpeellisten ylläpitokorjausten toteuttamiseen jokiteatterin ja 
saunan osalta. 
 
Oheisena olevan vuokrasopimusluonnoksen mukaisesti vuokrasopimus 
olisi määräaikainen 31.8.2026 saakka ja sopimus jatkuisi toistaiseksi 
voimassa olevana, jos sopimusta ei irtisanottaisi päättymään 6 kuukauden 
irtisanomisajalla. 
 
Kiinteistölle tarvittavat kiinteiden rakenteiden ylläpitokorjaukset jäävät 
kunnan vastuulle, jotka rahoitetaan kiinteistön poistoilla. Toiminnan 
kehittämiseen liittyvistä muutostöistä ja uudisrakentamisesta vaikutuksista 
vuokran korottamiseen sovittaisiin erikseen. Lähtöoletuksena 
uusinvestointien vaikutuksesta vuokratasoon on vähintään 1/20 
investoinnin arvosta 3 % korko sijoitetulle pääomalle vuodessa, mutta 
kustannusten huomioimisesta vuokrassa tai muista järjestelyistä tulee aina 
sopia ennen investointia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Kangaskosken kiinteistön vuokraamisen Tmi 
NytRatkes/ Anne Revolle määräaikaisella viiden (5) vuoden 
vuokrasopimuksella, vuokrasopimus luonnoksen mukaisin ehdoin. 
 
Kunnanjohtajalle annetaan valtuudet allekirjoitaa kunnanhallituksen 
linjausten mukainen vuokrasopimus. 
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Päätös Hyväksyttiin sillä lisäyksellä, että vuosittain tarkistetaan kiinteistön tilan 
yhdessä vuokralaisen kanssa. 

 
 
Jakelu 
 Anttila Harri 
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Opettajien TVA-palkat 1.8.2021 lukien 
 
Kh 27.09.2021 § 184  
176/01.02.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnanhallitus hyväksyi 29.3.2015/51 § tehtävien arviointijärjestelmän 
noudatettavaksi Rautjärven kunnassa. Järjestelmä perustuu 
tehtäväkuvauksiin ja niiden pohjalta tehtäviin kokonaisarviointeihin. 
 
Kunnanhallitus on hyväksynyt opettajien ja rehtorin tehtäväkuvaukset ja 
työn vaativuuden arviointiin perustuvat palkanosat 20.6.2016/39 §. Tällöin 
on hyväksytty ns. toistaiseksi voimassa olevat TVA- tekijät. 
 
Keväällä 1.4.2021 jaossa olevasta paikallisesta järjestelyerästä jäi 
käytettäväksi 1.8.2021 lukien opettajien TVA-tekijöihin entisten lisäksi 
yhteensä 551,56 euroa/kk. Paikallisella järjestelyerällä on tarkoitus kehittää 
opettajien TVA-järjestelmää ja määritellä toimivat ohjeet sekä käytännöt 
TVA-tekijöiden määrittelyyn, jotta siitä saataisiin opetustyötä hyvin tukeva 
väline. Uusien järjestelyerien yms. osoittamisesta täähän järjestelmään 
tehdään päätökset kohdentamisen yhteydessä. 
 
TVA-tekijöillä on tarkoitus tukea opetustyötä ja saada määrittelystä 
lukukausittain joustava ilman ylimääräisiä toimielinkäsittelyjä. Tva-
tekijöiden lukuvuosittaisen jouhevan määrittämisen lisäksi olisi järkevää 
määrittää periaateohjeistus siitä, kuinka määritellään työn vaativuutta 
lisäävät tekijät, joiden perusteella TVA-lisää maksetaan. 
 
Kunnanhallituksen aikaisemmilla päätöksillä on määritelty ns. toistaiseksi 
voimassa olevat TVA-tekijät ja niiden euromäärä. TVA-tekijät korottuvat 
samalla tavoin kuin palkat yleiskorotuksissa.  
 
Opettajien TVA-tekijöiden osalta on laadittu erillinen ohjeistus, jossa on 
vahvistettu toistaiseksi voimassa olevat TVA-tekijät ja periaatteet sekä 
kriteerit lukuvuosittain päätettävien TVA-tekijöiden osalta. Ohjeessa on 
määritelty päätöksenteko ja sen delegointi kunnanhallitukselta rehtorille. 
Uuteen ohjeistukseen on toistaiseksi voimassa olevien lisien osalta tehty 
tarvittavat korjaukset aikaisemmin määriteltyjen TVA-tekijöiden osalta 
tehtävien muutoksen mukaisesti. 
 
Ohje on valmisteltu koulun johtotiimissä, johon kuuluu myös Jukon 
pääluottamusmies. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen ohjeistuksen opettajien TVA-
tekijöiden tarkistamiseen ja määrittämiseen sekä delegoi sen mukaisesti 
päätösvallan lukuvuosittain päätettävien TVA-tekijöiden vahvistamisen 
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rehtorille. Kunnanhallitus voi kuitenkin tarvittaessa käyttää päätöksiin otto-
oikeutta. Ohjeistus tulee voimaan 1.8.2021 lukien.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
 Opettajien TVA-tekijät 1.8.2021 

 
Jakelu 
 Hirvonen Janne 
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Kuntaliiton vaalipiirin kuntapäiväkokousedustaja 5.10.2021 
 
Kh 27.09.2021 § 185  
144/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kuntapäivillä vaalipiirien kunnat hyväksyvät vaalipiirin ehdokaslistat 
valtuuskunnan vaaleja varten. Kuntapäiväkokoukset järjestetään etänä 
5.10.2021 Teams-kokouksina. Kaakkois-Suomen vaalipiirin kokous 
pidetään klo 13.00 – 13.45 
 
Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajat vaalipiirin kuntapäiväkokoukseen. 
Kunnalla on 1–4 edustajaa. Edustajien määrä määräytyy kunnan 
asukasluvun mukaan. 

- Kunnasta, jonka asukasluku on 10 000 tai vähemmän, valitaan yksi 
edustaja. 

- Kunnasta, jonka asukasluku on 10 001–50 000, valitaan kaksi 
edustajaa. 

- Kunnasta, jonka asukasluku on 50 001–100 000, valitaan kolme 
edustajaa. 

- Kunnasta, jonka asukasluku on yli 100 000, valitaan neljä 
edustajaa. 

 
Kunnan kokousedustajat ilmoitetaan käyttäen webropol-lomaketta external 
link. Lomakkeelle merkitään kunnanhallituksen nimeämispäätöksen 
päivämäärä ja pykälä sekä edustajien ja varaedustajien nimet ja 
sähköpostiosoitteet. Tiedot tulee ilmoittaa lomakkeella viimeistään 
28.9.2021. 
 
Kuntien ilmoittamille edustajille lähetetään kokouskutsu ja Teams-linkki 
oman vaalipiirin kuntapäiväkokoukseen muutamaa päivää ennen kokousta. 
 
Lisää tietoa linkistä: https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliiton-organisaatio-ja-paatoksenteko/kuntaliiton-
valtuuskunnan-vaalit/kuntapaivakokoukset 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Rautjärven kunnan edustajan ja varaedustajan 
Suomen Kuntaliiton Kaakkois-Suomen vaalipiirin kuntapäivään.  
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Rautjärven kunnan edustajaksi Mikko Kyröläisen ja 
varaedustajaksi Maija Lambertin. 

 
 
Jakelu 
 Lambert Maija 
 Kyröläinen Mikko 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Sote hyvinvointialueen väliaikaisen toimielimen (VATE) asettaminen ja jäsenten 
nimeämispyyntö 
 
Kh 08.03.2021 § 43  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

puh. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kuntajohtajien neuvottelukunta on esittänyt, että Etelä-Karjalassa 
käynnistettäisiin yhteinen, rakenteellinen sote-uudistusvalmistelu jo ennen 
virallisten lakien voimaantuloa. Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin 
strategia- ja tulevaisuusjaosto kannattaa esitystä epävirallisen 
valmistelutoimielimen työn käynnistämisestä sekä sitä tukevan poliittisen 
seurantaryhmän nimeämisestä. 
 
Eksote toimii koollekutsujana. Sote-uudistuksen valmisteluissa 
hyödynnetään aiemman Sipilän hallituksen maakunta- ja sote-uudistuksen 
materiaaleja soveltuvin osin, samoin kuin käynnissä olevien STM-
rahoitteisten kehittämishankkeiden toimenpiteitä ja tuloksia. Kansallisen 
sote-uudistuksen aikataulun vahvistuessa nimetään erikseen varsinainen 
väliaikainen toimielin sekä sen jäsenet lakien ja riittävän osaamisen ja 
asiantuntijuuden mukaisesti. Samalla vahvistetaan poliittisen 
seurantaryhmän jäsenet. 
 
Tässä vaiheessa epäviralliseen valmistelutoimielimeen pyydetään 
nimeämään virkamiesedustusto (edustaja ja tälle varaedustaja) seuraavin 
periaattein: 
 
- Lappeenrannan kaupunki, edustaja ja varaedustaja 
- Imatran kaupunki, edustaja ja varaedustaja 
- Pohjoiset kunnat (Ruokolahti, Rautjärvi ja Parikkala), yhteinen edustaja ja 

varaedustaja 
- Länsi-Saimaan kunnat (Taipalsaari, Savitaipale, Lemi ja Luumäki), 

yhteinen edustaja ja varaedustaja 
- Etelä-Karjalan pelastuslaitos, kaksi edustajaa ja näille yhteinen 

varaedustaja 
 
Keskustelun pohjalta pohjoisten kuntien edustajaksi on ehdolla 
kunnanjohtaja Matias Hildén Ruokolahdelta ja varaedustajaksi 
hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen Rautjärveltä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää Vateen kunnanjohtaja Matias Hildéniä pohjoisten 
kuntien edustajaksi ja varaedustajaksi hyvinvointijohtaja Virpi Nevalaista 
Rautjärveltä.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kh 06.09.2021 § 159  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

puh. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Eduskunta on hyväksynyt sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen siirtämisen kunnilta perutettavalle Etelä-Karjalan 
maakunnan kattavalle hyvinvointialueelle. 
 
Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymä on pyytänyt 
kaikkia Etelä-Karjalan kuntia vahvistamaan Eksoten toimivallan 
hyvinvointialueen väliaikaisen valmitelutoimielimen asettajana ja 
koollekutsujana sekä ilmoittamaan kuntien edustajat. 
 
VATEn jäsenen tulee olla virkasuhteessa muutosen piirissä olevassa 
organisaatiossa. Matias Hildénin virkasuhde on mahdollisesti päättymässä 
syyskuun lopussa, mutta neuvotteluissa ei vielä ole löydetty yhteistä 
ratkaisua mahdollisesta muutoksesta Parikkalan ja Ruokolahden kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Rautjärven kunta hyväksyy Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin 
kuntayhtymän Etelä-Karjalan hyvinvointialueen väliaikaisen toimielimen 
asettajaksi ja koolle kutsujaksi. Maakunnan pohjoisten kuntien edustajaksi 
nimetään Matias Hildén ja varajäseneksi hyvinvointijohtaja Virpi 
Nevalainen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 27.09.2021 § 186  
75/00.04.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja,  
 puh. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Matias Hildénin virkasuhde Ruokolahden kuntaan päättyy 30.9.2021, jonka 
vuoksi hän on pyytänyt eroa VATEn jäsenyydestä. 
 
Etelä-Karajalan sosiaali- ja terveyspiirin kuntayhtymä pyytää 
eroilmoituksen vuoksi pohjoisten kuntien esitystä VATEn jäseneksi. 
 
Keskustelujen perusteella Ruokolahden kunnan hallintojohtaja voisi toimia 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen väliaikaisen toimielimen varsinaisena 
jäsenenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Päätösehdotus Rautjärven kunnanhallitus hyväksyy, että Etelä-Karjalan väliaikaisen 
toimielimen varsinaiseksi jäseneksi nimitetään Ruokolahden kunnan 
viranhaltija Ruokolahden kunnan esityksestä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu 
 Ruokolahden kunta  
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Lions Club Simpeleen anomus vuokran alentamisesta 
 
Kh 27.09.2021 § 187  
163/02.07.01/2021 
   
   
Valmistelija Juho Jylhä, tekninen johtaja 
 p. 0400 654 897, juho.jylha@rautjarvi.fi 
 

Lions Club Simpele ry on jättänyt 5.5.2021 hakemuksen toimitilan vuokran 
alentamisesta 2021 vuoden loppuun. Perusteluina vuokran alentamiselle 
Lions Club esittää vallitsevan koronavirustilanteen aiheuttamat taloudelliset 
haasteet. Lions Clubin varojen hankinta perustuu pitkälti tapahtumien 
järjestämiseen, joita on jouduttu siirtämään tai kokonaan perumaan.  
 
Oheisena Lions Club Simpele ry hakemus 5.5.2021. 
 
Lions Club Simpele ry on vuokrannut 1.12.2014 alkaen Yritystila Aholasta 
osoitteesta Tyynelänkatu 2 B 56800 toimistotilan 20,5 m² ja varastotilan 
55,0 m². Vuokratilat sijaitsevat samassa kiinteistössä kunnan uuden 
teknisen varikon kanssa. Varikon muuton yhteydessä tiloja remontoitiin, 
jolloin tilat eivät olleet yhdistyksen täysimääräisessä käytössä. Tilojen 
vuokrat hyvitettiin vuokralaiselle näiltä kuukausilta.  
 
Yhdistyksen vuokraamien tilojen vuokra on vuonna 2014 määritelty siten, 
että vuokralla on pystytty kutakuinkin kattamaan tilojen lämmitys-
kustannukset ja muuhun ylläpitoon liittyvät kustannukset. Tilojen vuokra 
yhteensä on 225,11 €/kk, josta toimistotilojen osuus on 150,88 € ja 
lämpimän varastotilan osuus 74,23 €. Vuokrasopimuksen laatimisen 
jälkeen tiloihin on rakennettu täysin uusi ilmanvaihtojärjestelmä teknisen 
varikon muuton takia. Ilmanvaihto palvelee myös yhdistykselle vuokrattuja 
tiloja. 
 
Kunnanhallitus on aiemmin korona-aikana antanut yritysten 
toimitilavuokrista seuraavia helpotuksia (Kh 30.03.2020 § 56): 
 
”Kunnanhallitus päättää, että Rautjärven kunta antaa pyynnöstä 
lykkäyksen poikkeusolojen aikaisille yritystilojen vuokrille vuoden 2020 
loppuun saakka ja jättää perimättä toukokuun 2020 vuokran. 
Kunnanhallitus toivoo myös muiden vuokranantajien vastaantuloa.” 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunta jättää perimättä Simpeleen Lions Clubilta yhden kuukauden vuokran 
vuodelta 2021 yleisen linjan mukaisesti.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu 
 Jylhä Juho 
 Lions Club Simpele 
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Valtuutettujen sitoutuminen tietosuojaan, tietoturvaan ja asialliseen viestintään 
 
Kh 21.06.2021 § 117  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Kunnan on osaltaan noudatettava tietosuojalakia ja EU:n yleistä tietosuoja-
asetusta. Tämä tarkoitaa, että kunnan toiminta on järjestettävä siten, että 
henkilötietoja käsiteltäessä on: 
 
- toimittava lainmukaisesti, asianmukaisesti ja läpinäkyvästi 
- kerättävä tietoa tiettyä nimenomaista ja laillista tarkoitusta varten 
- kerättävä tietoa vain tarpeellinen määrä 
- epätarkat ja virheelliset tiedot on poistettava tai oikaistava viipymättä 
- säilytettävä tietoja ainoastaan niin kauan, kun se on tarpeen 
- toimittava luottamuksellisesti ja turvallisesti 
 
Kunnan on huolehdittava, että kaikki kunnassa luottamuksellisia tietoja 
käsittelevät henkilöt tietävät vastuunsa ja käsiteltävä kaikki henkilötietoihin 
ja tietoturvaan liittyvät poikkeamat sekä raportoiva niistä tarvittaessa 
asianosaisille ja viranomaisille. 
 
Luottamuksellisten tietojen käsittelyn tietoturvallisuuteen liittyvät salassa-
pitomääräysten ja tietojärjestelmien turvallisen käytön sekä kunnan 
toimintaohjeiden noudattaminen. 
 
Kunnan työ- ja virkasuhteisen henkilöstön edellytetään tekevän 
hyväksyttävästi tietoturvatestin sekä allekirjoittavan sitoumuksen 
tietosuojan ja -turvan noudattamisesta. 
 
Sähköisten kokousten toteuttaminen hallintosäännön mukaisesti ja esim. 
Teams-ympäristön laaja käyttö edellyttää, että luottamushenkilöille 
annetaan oikeudet kirjautua kunnan sisäiseen tietojärjestelmään, jolloin 
tulee noudattaa kunnan ja Meitan tietoturvakäytäntöjä. 
 
Luottamushenkilöiden tietoturvallisen toiminnan toteutumiseksi on laadittu 
sitoumus, jossa selvitetään henkilön vastuut toimiessaan kunnassa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy sitoumuksen 
tietoturva- ja viestintäperiaatteiden noudattamisesta käytettäväksi 
Rautjärven kunnassa ja päättää, että sitoumus on käsiteltävä 
luottamushenkilötoimielimissä ja kaikkien luottamushenkilöiden tulee 
allekirjoittaa sitoumus.   
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kv 09.08.2021 § 44  
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 

p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

 
Esittelijä Kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy sitoumuksen tietoturva- ja viestintäperiaatteiden 

noudattamisesta käytettäväksi Rautjärven kunnassa ja päättää, että 
sitoumus on käsiteltävä luottamushenkilötoimielimissä ja kaikkien 
luottamushenkilöiden tulee allekirjoittaa sitoumus. 
 

Päätös Valtuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 
 
 
 
Kh 16.08.2021 § 134  
 
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi  
 
Valtuuston keskustelussa tietoturva- ja viestintäperiaatteiden 
noudattamista koskevan sitoumuksen lisäksi nostettiin esille rautjarvi.fi 
käyttäjätunnukseen liittyvän sopimuksen ongelmat, koska se ei ole 
luonteeltaan työsopimus, vaikka Meita Oy:n järjestelmässä se joudutaan 
rinnastamaan työsopimukseen. 
 
Molemmissa on ensisijaisesti kysymys tietoturvakäytäntöihin 
sitoutumisesta ja arkaluontoisen tiedon salassapitovelvoitteesta. Kunnalla 
on vastuu huolehtia siitä, että kaikki kunnan tietojärjestelmiä käyttävät ja 
tehtävässään mahdollisesti arkaluontoisia tietoja saavat ovat tietoisia 
noudatettavista käytännöistä ja niihin liittyvistä vastuista ja velvoitteista. 
 
Selkeimmin tämä huolehtimisvelvollisuuden täyttäminen on osoitettavissa 
allekirjoitetulla sitoumuksella. Kuntaan palvelussuhteessa olevilta 
henkilötietoja käsitteleviltä edellytetään sitoumuksen lisäksi myös 
hyväksyttävä tietosuojatesti. 
 
Kunnan on myös huolehdittava, että kunnassa toimivat henkilöt ovat 
tietoisia kunnan viestintäperiaatteista ja tunnistavat asiallisen ja asiattoman 
viestinnän eron. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnan on myös työnantajana turvattava henkilöstön asemaa 
epäasiallisen tiedon levittämiseltä ja maalittamiselta. Samat periaatteet 
ovat turvaavat demokraattiseen päätöksentekoon osallistuvia 
luottamushenkilöitä. 
 
Sitoumuslomakkeessa on huomioitava, että velvoite asialliseen viestintään 
koskee vain luottamustehtävää tai sen mukanaan tuomia velvollisuuksia. 
Sitoumuksella ei rajoiteta yksityistä viestintää tai sen sisältöä, kun se 
selkeästi erotetaan kunnan ja luottamustehtävään liittyvästä viestinnästä. 
 
Rautjarvi.fi käyttäjätunnukseen liittyvässä sopimuksessa on tarpeeton, 
harjoittelijasopimuksissa käytetty, sitoumus ”Sopimussuhteen aikana 
työnantajan tiloissa, välineillä tai työaikana tekemät keksinnöt ja patentit 
ovat organisaation omaisuutta myös tämän sopimuksen päättymisen 
jälkeen.” 
 

Esittelijä Kunnanhallitus 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy sisällöltään 
sitoumuksen tietoturva- ja viestintäperiaatteiden noudattamisesta 
käytettäväksi Rautjärven kunnassa ja päättää, että sitoumus on käsiteltävä 
luottamushenkilötoimielimissä, jolla voidaan varmistaa kaikkien toimielinten 
jäsenten saaneen tiedon tietoturva- ja viestintäperiaatteista. 
 
Pöytäkirjanotteet toimielinten käsittelystä ja allekirjoitetut sitoumukset 
toimitetaan tietohallintosihteerille arkistoitavaksi. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että Meita Oy edellyttämä sopimus ei ole 
työsopimus vaan luottamushenkilön sähköistä palvelua koskeva 
luottamustoimeen liittyvä sopimus, jonka vuoksi allekirjoitettavasta 
sopimuksesta poistetaan sitoumus, joka koskee sopimusaikana tehtyjä 
keksintöjä ja patentteja. 
 
Rautjarvi.fi käyttäjätunnusten haltijoiden kanssa laaditaan uudet muutetut 
sopimukset. 
 

Päätös Hyväksyttiin sillä lisäyksellä, että tietoturva- ja viestintäperiaatteiden 
sitoumuksesta poistettiin tietoturva ja -tietosuoja kohdasta toinen kappale 
ja lisätään tietosuojaa ja tietoturvaa käsittelevään ohjeistus sekä 
toimintatapoihin liittyvät aineistot, joihin luottamushenkilön tulisi perehtyä, 
että pystyisi ylläpitämään osaamista tietosuoja- ja -turva-asioissa tehtävien 
edellyttämällä tavalla. 

 
 
 
Kv 13.09.2021 § 50  
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Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy sisällöltään sitoumuksen tietoturva- ja 

viestintäperiaatteiden noudattamisesta käytettäväksi Rautjärven kunnassa 
ja päättää, että sitoumus on käsiteltävä luottamushenkilötoimielimissä, jolla 
voidaan varmistaa kaikkien toimielinten jäsenten saaneen tiedon tietoturva- 
ja viestintäperiaatteista. 
 
Pöytäkirjanotteet toimielinten käsittelystä ja allekirjoitetut sitoumukset 
toimitetaan tietohallintosihteerille arkistoitavaksi. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että Meita Oy edellyttämä sopimus ei ole 
työsopimus vaan luottamushenkilön sähköistä palvelua koskeva 
luottamustoimeen liittyvä sopimus, jonka vuoksi allekirjoitettavasta 
sopimuksesta poistetaan sitoumus, joka koskee sopimusaikana tehtyjä 
keksintöjä ja patentteja. 
 
Rautjarvi.fi käyttäjätunnusten haltijoiden kanssa laaditaan uudet muutetut 
sopimukset.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kh 27.09.2021 § 188  
122/00.00.01/2021 
   
   
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

 
  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus sitoutuu toiminnassaan noudattamaan tietosuojaan, 
tietoturvaan ja asialliseen viestintään liittyviin lakeihin ja ohjeistuksiin ja 
allekirjoittaa kunnanvaltuuston hyväksymän sitoumuksen. 
  
 

Päätös Hyväksyttiin. Sopimus allekirjoitetaan sähköisesti uuden 
allekirjoitusjärjestelmän kautta. 
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Kunnanhallitus § 189 27.09.2021 

 
Kirjastonjohtajan sijaisuuden täyttölupa ajalle 1.1.-31.7.2022 
 
Kh 27.09.2021 § 189  
178/01.01.01/2021 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Kirjastonjohtaja on hakenut opintovapaalain 273/1979 mukaista 
opintovapaata ajalle 1.1.- 31.7.2022. Työntekijällä, jonka päätoiminen 
palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai useammassa jaksossa 
on kestänyt yhteensä vähintään vuoden, on jäljempänä säädetyin 
rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman työnantajan palveluksessa 
viiden vuoden aikana yhteensä enintään kaksi vuotta (§ 4). Hakemus ja 
opinnot täyttävät opintovapaalain määrittelemät myöntämiskriteerit. 

 
Kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtävään soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys kirjastojen 
tehtäviin ja toimintaan. (Laki yleisistä kirjastoista 17§)  
 
Kirjaston johtajan tehtävät ovat laajat ja monitahoiset Rautjärven kunnan 
kirjasto- ja kulttuuritoimessa. Tehtäviin kuuluvat kirjaston johtaminen ja 
kehittäminen, kirjaston resurssien kohdentaminen, talous- ja 
henkilöstöhallinto, tiedottaminen ja sidosryhmäyhteistyö, kokoelmatyö sekä 
tapahtumien suunnittelu ja toteutus. Lisäksi kirjaston johtaja toimii 
kulttuuritoimen esimiehenä. 
 
Kirjaston johtaja on vahvuutena myös kirjaston henkilöstön resurssissa 
(2,5 htv) ja osallistuu kirjaston asiakaspalveluun. Nykyinen henkilömäärä 
on välttämätön sekä pääkirjaston että Asemankirjaston palvelutason ja 
aukioloaikojen säilyttämiseksi nykytasolla, että kulttuuritoimen tehtävien 
hoitamiseksi. 
 
Kirjaston johtajan tehtävien hoitaminen vaatii laajaa osaamista ja 
perehtymistä kirjastoalaan. Sijaisuuden täyttäminen sisäisesti ei ole tästä 
johtuen mahdollista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kirjaston johtajan sijaisuuteen 
ajalle 1.1.-31.7.2022.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu 
 Nevalainen Virpi 
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Kunnanhallitus § 190 27.09.2021 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
Kh 27.09.2021 § 190    
    
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

puh. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Kunnanjohtaja 
- viranhaltijapäätös 3.9.2021: Visma Sign allekirjoituspalvelun hankinta  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen viranhaltijapäätöksen eikä käytä 
otto-oikeutta päätökseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus § 191 27.09.2021 

 
Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 27.9.2021 
 
Kh 27.09.2021 § 191  
137/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
 Eksote 
 - hallituksen pöytäkirja 1.9.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 
 - hallituksen pöytäkirja 9.9.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 

- valtuuston pöytäkirja 9.9.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 
 

 Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä 
 - kuntayhtymän yhtymävaltuuston pöytäkirja 2/2021, 31.8.2021 liitteineen 

on luettavissa koulutuskuntayhtymän verkkosivuilla 
  

- kuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 8/2021,  26.8.2021 liitteineen on 
luettavissa koulutuskuntayhtymän verkkosivuilla 

  
 - kuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 9/2021 on luettavissa 

koulutuskuntayhtymän verkkosivuilla 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet asiakirjat.  

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus § 192 27.09.2021 

 
Muut asiat 
 
Kh 27.09.2021 § 192  
153/00.01.01/2021 
   
   
 
 Pekka Lankinen kertoi Rautjärven Vuokratalojen yhtiökokouksen terveiset 

hallitukselle tiedoksi.   
 

     
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 176, § 177, § 178, § 179, § 180, § 186, § 188, § 
189, § 190, § 191, § 192 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 

 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 10/2021  308 
 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 187 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätök-
seen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen määräajan 
viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista säh-
köistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköi-
senä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Tuomioistuinmaksulain 1455/2015 §2 (tarkistettu oikeusministeriön asetuksella 31.12.2018 /1383) mukaan 
valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa 1.1.2019 alkaen vireille tulevissa 
asioissa on 260 euroa.  


