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Etela-Karjalan maakuntaohjelma 2022—2025 ja sen ymparistoselostus ovat
nahtavilla ja kommentoitavissa 1.—31.10.2021, jolloin sidosryhmilla ja
yleisolla on mahdollisuus tutustua ohjelma-asiakirjoihin seka esittaa niista
mielipiteensa.

Ohjelmaa on valmisteltu laajassa yhteistydssa alueen sidosryhmien
kanssa ja se ohjaa lahivuosina myds viranomaisten toimintaa.

Maakuntaohjelma sisaltda sekd vuoteen 2040 ulottuvan vision maakunnan
tulevaisuudesta ettad seuraavien neljan vuoden kehittdmisen painopisteet,
jotka on rakennettu maakunnan vahvuuksien ja mahdollisuuksien pohjalta.
Ohjelmaan sisaltyy myods alykkaan erikoistumisen strategia eli alueelliset
tutkimus-, kehitys-, ja innovaatiotoiminnan painotukset. Ohjelmaa
lapileikkaavia muutosvoimia ovat saavutettavuus, kansainvalisyys,
digivoima ja kokeilukulttuuri.

Kehittdmisen painopisteet on maakuntaohjelmassa kiteytetty neljaksi
karkivalinnaksi:

« Valittava eKarjala

* Yrittelias eKarjala

* Ymparistovastuullinen eKarjala
* Vilkasliikkeinen eKarjala

Etela-Karjalan maakuntahallitus pyytda lausuntoa maakuntaohjelma-
luonnoksesta 2022-2025 ja sen ymparistoselostuksesta viimeistaan
31.10.2021. Pyydamme toimittamaan lausunnon ensisijaisesti
www.lausuntopalvelu.fi . Lausunto - Lausuntopalvelu kautta I6ytyvat
tarkemmat ohjeet ja linkit asiakirjoihin.

Kunnanjohtaja Anttila Harri
Lausuntonaan kunnanhallitus toteaa:

Etela-Karjalan maakuntaohjelma vastaa hyvin Rautjarven kuntastrategian
2021 — 2025 tavoitteita ja strategisia toimenpiteita. Painopisteet ovat
kunnan tavoitteita vastaavia yhta poikkeusta lukuun ottamatta.

Rautjarven ja koko Etela-Karjalan keskeisin haaste on tyévoiman
riittdvyyden turvaaminen. Erityisesti tulevina vuosina uhkaava tyoikaisen
vaestdn vaheneminen nakyy perustehtavissa toimivan tydévoimain
vahenemisena. Tama kehitys uhkaa alueen asukkaiden paivittaisten
palvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta niin yksityisten kuin julkistenkin
palvelujen osalta. Samalla kehitys uhkaa my0s asetettua yrittajyyden
kehittamisen tavoitetta, kun sopivaa henkilosta ei ole saatavissa.

Maakuntaohjelmassa on korkeakoulujen antaman osaamisen
hyodyntamisen lisdksi nostettava keskeiseksi ammattitaitoisen henkildston
muutto maakuntaan ja hyvin toimivat kotouttamisen ja osaamisen
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varmistamisen kaytannét. Suomen sisaisessa kilpailussa Etela-Karjalan
tuskin on mahdollista parjatd ammattitaitoisesta tyévoimasta vaan meidan
on aktiivisesti tarjottava kiinnostavia vaihtoehtoja maahanmuuttajille tulla ja
jaada tyoskentelemaan maakuntaan.

Paatos Hyvaksyttiin.



