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Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan yksi
keskeisimmista tehtavista (kuntalaki 410/2015, 1 §). Tehtava tulee
sailymaan kunnilla edelleen my6s sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistuksen yhteydessa. Hyvinvoinnin edistaminen tulee nakya myos
kuntastrategiassa (410/2015, §37).

Hyvinvointitavoitteiden tulee perustua arvioon nykytilasta ja odotettavista
olevista muutoksista toimintaymparistdssa. Tavoitteiden asettaminen
edellyttda asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden seka niihin vaikuttavien
tekijoiden seuraamista vaestéryhmittain. Seurantatietoa tulee olla myos
kunnan palveluissa toteutetuista toimenpiteista, joilla on pyritty
vastaamaan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Terveydenhuoltolain
(1326/2010 § 12) mukaan seka hyvinvoinnin tilasta etta toteutetuista
toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain. Lisaksi kerran
valtuustokaudessa on valmisteltava laajempi hyvinvointisuunnitelma/
kertomus.

Laaja hyvinvointisuunnitelma on tiivis kuvaus

- kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

- vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista

- vaestéryhmien valisistd hyvinvointi- ja terveyseroista

- terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista

- palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata
hyvinvointitarpeisiin

- ehkaisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

- tavoitteista ja toimenpiteista.

Rautjarven kunnan kuntastrategia on valmistumassa seuraavalle
valtuustokaudelle 2021-2025. Kuntastrategiassa on maaritelty tavoitteet
kunnan toiminnalle tuleviksi vuosiksi. Samassa yhteydessa valmistellaan
myds kunnan laaja hyvinvointisuunnitelma, jossa huomioidaan
kuntastrategiassa maaritellyt tavoitteet. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisella ja kuntalaisten hyvinvointia tukemalla pyritaan tukemaan
naiden strategisten tavoitteiden toteutumista.

Seuraavaksi valtuustokaudeksi valmistuu myds uusi maakunnallinen,
kuntien yhteinen laaja hyvinvointisuunnitelma. Sen vastuutahona on
Eksote ja se valmistellaan yhteistydssa kuntien kanssa. Alueellinen
hyvinvointikertomus on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja
eriarvoisuuden vahentamisen strategisen johtamisen tydkalu ja yhteistyon
valine kuntien ja maakuntien valilla. Alueellisesti on sovittu tulevalle
valtuustokaudelle hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen painopistealueet:
terveelliset elintavat, mielenhyvinvointi ja tydllisyys. Nama painotettavat
osa-alueet huomioidaan myds Rautjarven kunnan omassa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa tulevana valtuustokautena.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Rautjarven kunnan tulevaa laajaa hyvinvointisuunnitelmaa paapiirteissaan
on esitelty kuntastrategian kuulemistilaisuudessa 12.1.2021.

Hyvinvointisuunnitelman eteneminen

Alueellinen laaja hyvinvointisuunnitelma tulee kuntiin kommenteille helmi-
maaliskuussa. Alueellisen suunnitelman luonnosta kasitellddn kunnan
hyvinvointitimissa ja sen pohjalta edetdan kunnan oman laajan
hyvinvointisuunnitelman tekemisessa. Alueellisen hyvinvointisuunnitelman
huomioiminen kunnan omassa suunnitelmassa on tarkoituksenmukaista,
jotta suunnitellut toimenpiteet eivat ole paallekkaisia tai toisiaan
poissulkevia vaan tukevat ja vahvistavat toisiaan. Alueellinen laaja
hyvinvointisuunnitelman 2021 — 2025 tullaan hyvaksymaan toukokuun
aikana, jonka jalkeen Rautjarven kunnan oma laaja hyvinvointisuunnitelma
viimeistellaan ja tuodaan paatdksentekoon. Kunnan hyvinvointitiimi on
aktiivisesti mukana suunnitelman tekoprosessissa. Lisaksi ennen
paatdksentekoa jarjestetdan kuntalaisille mahdollisuus kommentoida
suunnitelmaa.

Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi

Hyvinvointilautakunta merkitsee laajan hyvinvointisuunnitelman 2021-2025
valmistelun etenemisen tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi ja annetaan edelleen kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle tiedoksi.



