
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  216 
 
 

Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 21.06.2021 klo 14:00 - 16:20 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lonka Taina 14:00 - 16:20 puheenjohtaja  
 Europaeus Teemu 14:00 - 16:20 1. varapj Esteellinen § 122 
 Kyröläinen Mikko 14:00 - 16:20 2. varapj  
 Huhtanen Harri 14:00 - 16:20 jäsen  
 Rasimus Minna 14:00 - 16:20 jäsen  
 Vaittinen Mirja 14:00 - 16:20 jäsen Pöytäkirj.tark. § 122 
 Terävä Liisa 14:00 - 16:20 valtuuston pj  
 Vuorela Harri 14:00 - 16:20 valtuuston 1. varapj Etänä 
 Kemppinen Terho 14:00 - 16:20 valtuuston 2. varapj  
 Anttila Harri 14:00 - 16:20 kunnanjohtaja  
 Hämäläinen Eija 14:00 - 16:20 hallintojohtaja  
 
Poissa Paajanen Timo 
 Tauriainen Ossi 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 
 Taina Lonka Eija Hämäläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 99 - 129 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 
 
Teemu Europaeus Mikko Kyröläinen Mirja Vaittinen, § 122 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja  
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 24.06.2021 klo 12:00 
 
 
 
  Päivi Kujantola 
  Keskusarkistonhoitaja 
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Kunnanhallitus § 99 21.06.2021 

 
 
Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
Kh 21.06.2021 § 99    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan Hallintosäännön 123 §:n mukaisesti laillisesti 
koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin. 
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Kunnanhallitus § 100 21.06.2021 

 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
   
Kh 21.06.2021 § 100    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

Pöytäkirjan tarkistusvuorossa ovat Minna Rasimus ja Mikko Kyröläinen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kunnantalon asiointipisteessä 
24.6.2021. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Teemu Europaeus ja Mikko Kyröläinen. 
 

 

 

 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  220 
 
 
Kunnanhallitus § 101 21.06.2021 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
   
Kh 21.06.2021 § 101    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Lisäasiana hyvinvointilautakunnasta esitys Virpi Nevalaisen 
toimimisesta asumisen tukihenkilönä. 
 
Vapaa-ajanasukkaiden toritapahtuma ja vapaa-ajan asukastoimikunnan 
ehdokkaiden niemeämistilaisuus 29.7.2021. 
 
Ville Kuusiston esitys lisämaan ostosta. 
 
Jatkosodan hyökkaysvaiheen alkamisen muistojuhla Rautjärven kirkolla 
31.7.2021 
 
Kunnanjohtaja vuosilomalla 25.6. – 25.7.2021. Kunnanjohtajan sijaisena 
toimivat Eija Hämäläinen 25.6. – 4.7., Virpi Nevalainen 5.7. – 11.7. ja 
Juho Jylhä 12. -25.7. 
 
Täyttölupatarpeet konsernipalveluissa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan esittämät 
ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 102 21.06.2021 

 
Valtuuston kokouksen 14.6.2021 laillisuus ja täytäntöönpano 
   
Kh 21.06.2021 § 102  
42/00.01.02/2021 
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja  

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten val-
mistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Saman lain 56 
§:n mukaan: "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on ylittänyt 
toimivaltansa tai, että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen 
on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi." 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 
järjestyksessä, valtuusto ei ole ylittänyt toimivaltaansa eivätkä päätökset 
muutenkaan ole lainvastaisia.   
 
18 § Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
- ei toimenpiteitä   
 
19 § Valtuuston pöytäkirjan tarkastajien valinta  
- ei toimenpiteitä  
 
20 § Vuoden 2020 arviointikertomus 
- arviointikertomukseen sisältyvät toimenpide-ehdotukset lähetetään 
konsernipalveluihin ja elinympäristöpalveluihin valmisteltaviksi 
 
21 § Tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelle 2020 
- tiedoksi kirjanpito 
 
22 § Henkilöstökertomus 2020 
- ei toimenpiteitä 
 
23 § Etelä-Karjalan vammaispoliittinen ohjelma 
- tiedoksi hyvinvointipalvelut 
 
24 § Osallistuminen Itärata Oy:n omistamiseen ja rahoittamiseen 
- päätöksen mukaiset toimenpiteet täytäntöönpanoon 
 
25 § Uuden valtuustokauden aloitukseen liittyvät aikataulut ja toimenpiteet 
- käytännön toteutuksen täytäntöönpano 
 
26 § Ilmoitusasiat 
- ei toimenpiteitä 
27 § Muut asiat 
- aloitteet elinympäristölautakunnalle valmisteltavaksi  

  
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 103 21.06.2021 

 
Valtuuston vaalilautakunta toimikaudeksi 2021 - 2025 
   
Kh 21.06.2021 § 103  
122/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä). Lähtökohtana 
on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
Valtuusto voi kuitenkin päättää lyhyemmästä toimikaudesta. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 108 § mukaan: 
Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista 
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme jäsentä ja kullakin 
henkilökohtainen varajäsen. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus § 103 21.06.2021 

Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston 
pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee keskuudestaan 
suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan kolme jäsentä ja kolme 
henkilökohtaista varajäsentä sekä nimeää valituista lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2021 - 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 104 21.06.2021 

 
Valtuuston puheenjohtajiston vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 104  
122/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että 
heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. (Kuntalaki 18 §) 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 78 §:n mukaan: 
Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää puheenjohtajiston 
toimikaudesta. Valtuustossa on yksi varapuheenjohtajaa, valtuusto voi 
ennen valtuuston puheenjohtajiston vaalia päättää useammasta 
varapuheenjohtajasta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto: 
1. Päättää valtuuston puheenjohtajiston toimikaudeksi 2021 – 2025 
2. Valitsee valtuuston puheenjohtajan sekä I varapuheenjohtajan.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus § 105 21.06.2021 

 
Valtuustoryhmien muodostaminen 
   
Kh 21.06.2021 § 105  
122/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin valtuutettu. 
 
Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi kunta voi 
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, 
joilla valtuustoryhmät edistävät kunnan asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea myönnettäessä on yksilöitävä tuen 
käyttötarkoitus. Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava kunnan 
tilinpäätöksessä. (Kuntalaki 19§) 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 79 §:n mukaan 
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä 
varten. 
 
Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien 
ryhmään liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. 
 
Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 2 
momentissa tarkoitetun ilmoituksen. 
 
Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. 
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen muodostaman 
uuden valtuustoryhmän nimestä ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa 
puolueen valtuustoryhmän nimeen. 
 
ja 80 §:n mukaan 
Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle 
valtuustoryhmään liittymisestä ja siitä eroamisesta. Liittymisilmoituksessa 
on oltava asianomaisen ryhmän kirjallinen hyväksyminen. 
 
Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmästä, valtuustoryhmän on 
ilmoitettava tästä kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto merkitsee tiedokseen 
valtuustoryhmien muodostamisen menettelyn sekä valtuuston 
puheenjohtajalle kokouksessa mahdollisesti annettavat kirjalliset 
ilmoitukset.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Kunnanhallitus § 106 21.06.2021 

 
Valtuuston kokouksen järjestäminen, kokouskutsujen ja esityslistojen lähettäminen sekä 
kokouksista ilmoittaminen 
   
Kh 21.06.2021 § 106  
122/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Kuntalain 94 §:n mukaan: 
Valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston 
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai vähintään nel-
jäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltä-
vät asiat. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä tietoverkossa. Ko-
kouskutsu voidaan lähettää sähköisesti, jos kunta huolehtii, että tähän tar-
vittavat tekniset välineet ja yhteydet ovat käytettävissä. 
 
Hallintosäännön mukaan: 
83. § Kokouskutsu 
Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä olles-
saan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  
 
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista käsitellään suljetus-
sa kokouksessa. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkko-
sivuilla. 
 
84. § Esityslista 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat eri-
tyiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on 
salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 
 
85. § Sähköinen kokouskutsu ja sähköisen kokouksen edellytysten 
varmistaminen 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköi-
sesti. Tällöin kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
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tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä. 
 
86. § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä henkilötiedot, joihin ei liity 
tiedottamisintressiä. Erityisestä syystä verkossa julkaistavalta esityslistalta 
voidaan poistaa yksittäinen kokousasia. Esityslistan liitteitä julkaistaan kun-
nan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden 
tiedonsaanti-intressit. 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää: 
 
1.  Kokouskutsu lähetetään julkaisemalla esityslista kunnan sähköisessä 
kokousympäristössä viimeistään kokousviikkoa edeltävänä keskiviikkona. 
2.  Kokouskutsun ja esityslistan julkaisemisesta ilmoitetaan saajan 
ilmoittamaan numeroon tekstiviestillä ja sähköpostilla. 
3.  Kokouskutsu lähetetään kunnanhallituksen jäsenten ja kunnanjohtajan 
lisäksi myös kunnan johtoryhmän jäsenille. 
4.  Suurimpien valtuustoryhmien (Keskusta, SDP) kahdelle ensimmäiselle 
varavaltuutetulle ja muiden ryhmien ensimmäiselle varavaltuutetulle 
annetaan jäsenen oikeudet sähköisessä kokousympäristössä. 
5.  Kaikille varavaltuutetuille, jotka ovat ilmoittaneet sähköpostiosoitteensa, 
annetaan oikeus lukea esityslista kunnan sähköisessä 
kokousympäristössä. 
6.  Kunnanvaltuuston kokouskutsu ja esityslista liitteineen julkaistaan 
kunnan internetsivulla osoitteessa www.rautjarvi.fi samanaikaisesti 
valtuutetuille julkaisemisen kanssa. 
7.  Kunnanvaltuuston kokouksesta ilmoitetaan kunnanhallituksen 
kilpailutuksen perusteella päättämissä sanomalehdissä. 
8.  Kunnanvaltuuston kokouskutsun ja esityslistan julkaisemisesta 
tiedotetaan sähköpostilla Parikkalan-Rautjärven Sanomien, Kaakon 
Viestintä Oy:n ja YLE Lappeenrannan toimituksille.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 107 21.06.2021 

 
Kunnallisten ilmoitusten ja kuulutusten julkaiseminen 
   
Kh 21.06.2021 § 107  
122/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain 108 §:n mukaan: 
Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu, 
sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla. 
 
Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian 
luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 
 
Hallintolakiin lisätyn uuden säännöksen mukaan (62 a §, Julkinen kuulutus) 
julkiset kuulutukset ja kuulutettavat asiakirjat julkaistaan ensisijaisesti 
yleisessä tietoverkossa kunnan verkkosivulla. Julkiset kuulutukset pidetään 
lähtökohtaisesti nähtävillä vain kunnan verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.rautjarvi.fi.  
 
Vain ne julkiset kuulutukset, joiden kuuluttaminen perustuu 
erityislainsäädännössä mainittuun julkipanomenettelyyn tai ilmoitustaulun 
käyttöön, julkaistaan kunnantalon fyysisellä ilmoitustaululla. 
 
Kunnallisten viranomaisten päätökset, jotka annetaan julkipanon jälkeen, 
tulee julkaista tietoverkossa, jolloin julkaisu on tiedoksisaantiajankohta, 
josta lasketaan valitusajan alkaminen. 
 
Kunta voi myös julkaista muiden viranomaisten kuulutukset 
tietoverkossaan, mutta määräaikojen alkaminen määrittyy kuulutuksen 
asettamisesta ilmoitustaululle, jos asiasta ei erityislainsäädännössä ole 
toisin määrätty. 
 
Kunta voi päättää edelleen kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten 
julkaisemisesta myös lehdissä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää: 
 
1. Kunnan viralliset kuulutukset ja ilmoitukset julkaistaan 
kokonaisuudessaan kunnan kotisivuilla osoitteessa www.rautjarvi.fi. 
2. Muiden viranomaisten kunnan ilmoitustaululla julkaisemista 
kuulutuksista julkaistaan sähköinen linkki, jos sellainen on käytettävissä. 
3. Lakisääteiset ja muut kuntalaisille tarkoitetut kuulutukset sekä myynti- ja 
tapahtumailmoitukset julkaistaan kunnanhallituksen kilpailutuksen 
perusteella päättämissä lehdissä yleensä lyhennettyinä. 
4. Viranhaku ja rekrytointi-ilmoitukset julkaistaan kunnan kotisivujen lisäksi 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  229 
 
 
Kunnanhallitus § 107 21.06.2021 

harkinnan mukaan tarkoituksenmukaisessa lehdessä tai sähköisessä 
julkaisussa. 
5. Tapahtuma- ja markkinointi-ilmoitukset julkaistaan harkinnan mukaan 
tarkoituksenmukaisella tavalla. 
6. Kunta tiedottaa yleisesti toiminnastaan kotisivuillaan ja facebookissa 
sekä tarvittaessa muissa somekanavissa.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 108  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnassa on oltava valtuuston lisäksi kunnanhallitus. (Kuntalaki 30 §) 
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä). Lähtökohtana 
on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
Valtuusto voi kuitenkin päättää lyhyemmästä toimikaudesta. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan 
valita vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntaa voidaan 
kutsua valiokunnaksi. Valtuusto voi myös päättää, että kunnanhallituksen 
jäseniä valitaan lautakuntien tai valiokuntien puheenjohtajiksi. (31 §, 
valiokuntamalli ja puheenjohtajamalli) 
 
Toimielimellä on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä määrätä 
hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa 
(18 §). 
 
Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen 
toimikausi. 
 
Valtuusto voi valita toimielimen jaoston jäsenet. Valtuusto voi myös antaa 
toimielimelle itselleen toimivallan valita jaostonsa jäsenet. Tällöin toimielin 
päättää jaoston jäsenten toimikaudesta. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
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toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. 
 
Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. (70 §) 
 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: (Kuntalaki 71 §) 
 

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja  

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: (72 §) 
 

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa 
koskevia valvontatehtäviä; 

2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen 
tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 

3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa 
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 

4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa. 
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Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: (73 §) 
 

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien 
asioiden valmistelusta; 

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan: 
Kunnanhallituksessa on 5 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee: 
1.valtuuston toimikaudeksi 2021 – 2025 kunnanhallitukseen viisi (5) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet, 
2. jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
  

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinympäristölautakunnan vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 109  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Valtuusto voi asettaa: 
1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta 
valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä; 
2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten; 
3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja 
johtokuntaan. 
 
Kunnanhallitus ja valtuuston päätöksen nojalla muukin toimielin voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. (Kuntalaki 30 §)  
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä). Lähtökohtana 
on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
Valtuusto voi kuitenkin päättää lyhyemmästä toimikaudesta. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan 
valita vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntaa voidaan 
kutsua valiokunnaksi. Valtuusto voi myös päättää, että kunnanhallituksen 
jäseniä valitaan lautakuntien tai valiokuntien puheenjohtajiksi. (31 §, 
valiokuntamalli ja puheenjohtajamalli) 
 
Toimielimellä on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä määrätä 
hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa 
(18 §). 
 
Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen 
toimikausi. 
 
Valtuusto voi valita toimielimen jaoston jäsenet. Valtuusto voi myös antaa 
toimielimelle itselleen toimivallan valita jaostonsa jäsenet. Tällöin toimielin 
päättää jaoston jäsenten toimikaudesta. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
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Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §) 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Rautjärven kunnan hallintösäännön 9 §:n mukaan: 
Elinympäristölautakunnassa on 5 jäsentä. 
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Valtuusto valitsee lautakuntien ja johtokuntien jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee:  
1. valtuuston toimikaudeksi 2021 – 2025 elinympäristölautakuntaan viisi (5) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet,  
2. jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
  

Päätös Hyväksyttiin.
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Hyvinvointilautakunnan vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 110  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Valtuusto voi asettaa: 
1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta 
valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä; 
2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten; 
3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja 
johtokuntaan. 
 
Kunnanhallitus ja valtuuston päätöksen nojalla muukin toimielin voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. (Kuntalaki 30 §)  
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä). Lähtökohtana 
on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
Valtuusto voi kuitenkin päättää lyhyemmästä toimikaudesta. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan 
valita vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntaa voidaan 
kutsua valiokunnaksi. Valtuusto voi myös päättää, että kunnanhallituksen 
jäseniä valitaan lautakuntien tai valiokuntien puheenjohtajiksi. (31 §, 
valiokuntamalli ja puheenjohtajamalli) 
 
Toimielimellä on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä määrätä 
hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa 
(18 §). 
 
Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen 
toimikausi. 
 
Valtuusto voi valita toimielimen jaoston jäsenet. Valtuusto voi myös antaa 
toimielimelle itselleen toimivallan valita jaostonsa jäsenet. Tällöin toimielin 
päättää jaoston jäsenten toimikaudesta. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
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Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §) 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan: 
Hyvinvointilautakunnassa on 5 jäsentä. 
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Valtuusto valitsee lautakuntien ja johtokuntien jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee:  
1. valtuuston toimikaudeksi 2021 – 2025 hyvinvointilautakuntaan viisi (5) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet,  
2. jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Liikelaitos- ja lupajohtokunnan vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 111  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Valtuusto voi asettaa: 
1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta 
valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä; 
2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten; 
3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja 
johtokuntaan. (Kuntalaki 30 §) 
 
Lähtökohtana on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston 
toimikausi. Valtuusto voi kuitenkin päättää lyhyemmästä toimikaudesta. 
 
Valtuusto voi päättää, että muu toimielin kuin valtuusto valitsee 
johtokunnan jäsenet tai osan jäsenistä ja että johtokunnan jäsenet tai 
osa sen jäsenistä valitaan valtuuston määrittämien perusteiden 
mukaisesti kunnan asukkaiden, kunnan henkilöstön tai palvelujen 
käyttäjien esityksestä. (31 §) 
 
Toimielimellä on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä määrätä 
hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa 
(18 §). 
 
Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen 
toimikausi. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
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Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §) 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan. Palvelussuhteesta 
tai muusta asemasta johtuvia rajoituksia ei ole. Myöskään kotikunta 
vaatimusta ei ole. Johtokuntaan ja toimikuntaan valittavalta edellytetään 
vain 18 vuoden ikää valintahetkellä ja että häntä ei ole käräjäoikeuden 
päätöksellä julistettu vajaavaltaiseksi. (74 §) 
 
Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. 
Toimikunta asetetaan usein projektiluonteisia tehtäviä, esimerkiksi 
rakennushankkeen toteuttamista varten. Näissä tehtävissä vaaditaan usein 
erityistä asiantuntemusta. Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syytä 
valita henkilöitä, joilla on kyseisen toimialan asiantuntemusta. 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan: 
Elinympäristölautakunnassa on 3 jäsentä. 
 
Valtuusto valitsee lautakuntien ja johtokuntien jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Liikelaitos- ja lupajohtokunta toimii Rautjärven kunnan vesihuoltoliike-
laitoksen johtokuntana ja rakennusvalvontaviranomaisena. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus  Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee:  
1. valtuuston toimikaudeksi 2021 – 2025 liikelaitos- ja lupajohtokuntaan 
kolme (3) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet,  
2. jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  241 
 
 
Kunnanhallitus § 112 21.06.2021 

 
Tarkastuslautakunnan vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 112  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnassa on oltava tarkastuslautakunta. (Kuntalaki 30 §) 
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja 
valiokuntien jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä). Lähtökohtana 
on, että toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. (31 §) 
 
Toimielimellä on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä määrätä 
hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa 
(18 §). 
 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. (121 §) 
 
Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen 
toimikausi. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105) 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi


 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  242 
 
 
Kunnanhallitus § 112 21.06.2021 

kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen vaalikelpoisuu-
tensa arvioinnissa. (70 §) 
 
Vaalikelpoisen henkilön lautakuntaan ja valiokuntaan tulee olla 
vaalikelpoinen valtuustoon. 
 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: (Kuntalaki 75 §) 

1) kunnanhallituksen jäsen, 
2) pormestari ja apulaispormestari, 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 

pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa 
tarkoitettu läheinen, 

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä 
vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa 
yhteisössä tai säätiössä; 

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Rautjärven kunnan hallintosäännön 8 §.n mukaan: 
Tarkastuslautakunnassa on 3 jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Tarkastuslautakunnan varajäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus 
lautakunnan kokouksissa. (Hallintosääntö 69 §) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto: 
1. Valitsee toimikaudeksi 2021 – 2025 tarkastuslautakuntaan kolme (3) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet, 
2. Valitsee jäsenten, jotka ovat valtuutettuja, keskuudesta puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
   
Kh 21.06.2021 § 113  
120/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan 
keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jäsentä ja tarpeellinen määrä 
varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on 
määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja toinen varapuheenjohtajaksi. Sekä 
jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (vuoden 2021 vaalit) esiintyneitä 
äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin 
kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Ehdokkuus muissa kuin kuntavaaleissa tai äänestäjäryhmän asiamiehenä 
toimiminen ei estä toimimista keskusvaalilautakunnan jäsenenä. 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan ja luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §) 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
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2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto: 
1. Päättää keskusvaalilautakunnan varajäsenten määräksi viisi (5); 
2. Valitsee toimikaudekseen 2021 – 2025 viisi (5) jäsentä ja viisi (5) 
varajäsentä keskusvaalilautakuntaan; 
3. Valitsee jäsenten keskuskuudesta puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
4. Päättää varajäsenten kutsumisjärjestyksestä, joka merkitään 
pöytäkirjaan valintajärjestyksenä.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymäedustajat toimikaudella 2021 - 2025 
   
Kh 21.06.2021 § 114  
123/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kuntayhtymän toimielimistä säädetään kuntalain 58 - 61:ssä. Jäsenkuntien 
päätösvaltaa kuntayhtymässä käyttää joko kuntayhtymän yhtymävaltuusto 
tai yhtymäkokous ja ei lakisääteisissä kuntayhtymissä perussopimuksessa 
määrätty jäsenkuntien valitsema toimielin. Yhtymävaltuuston jäsenet 
valitsee kunta perussopimuksessa sovitulla tavalla. 
 
Maakuntavaltuuston jäsenten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja. 
Maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien tulee 
valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta maakunnan alueella 
vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. 
 
Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 
§:ssä seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan 
on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu 
henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
 
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, 
joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka 
kotikunta ei ole kuntayhtymän jäsenkunta. 
 
Kunnan henkilöstön vaalikelpoisuutta oman kuntansa luottamustoimiin on 
rajoitettu. Sen sijaan 76 § ei rajoita jäsenkunnan viranhaltijoiden 
valitsemista kuntayhtymän toimielimiin. Yhteistoiminnan luonne saattaakin 
joskus edellyttää enemmän viranhaltija–asiantuntemusta kuin poliittista 
harkintaa. 
 
Rautjärven kunta on jäsenenä kolmessa kuntayhtymässä: Etelä-Karja- 
lan liitto, Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä ja Etelä-Karjalan sosiaali- ja 
terveydenhuollon kuntayhtymä, joissa kaikissa ylintä päätösvaltaa käyttää 
yhtymävaltuusto. 
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Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuustoon kukin jäsenkunta yhden 
jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen peruspääomaosuuden alkavaan 
sataatuhatta euroa kohden. Yhtymävaltuuston jäsenen tulee olla 
jäsenkuntansa valtuuston jäsen tai varajäsen. Henkilökohtainen 
varajäsenen tulee valita samasta ryhmästä kuin varsinainen jäsen. 
Rautjärven kunta valitsee yhden (1) jäsenen ja henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 
Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän perus-
sopimuksen mukaisesti Rautjärven kunnasta (asukasluku 2001 - 8000) 
yhtymävaltuustoon valitaan kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. 
 
Etelä-Karjalan liiton maakuntavaltuustoon valitaan jäsenkunnasta yksi 
jäsen alkavaa 5.000 asukasta kohti. Kullekin maakuntavaltuuston jäsenelle 
valitaan henkilökohtainen varajäsen samasta ryhmästä ja kunnasta kuin 
varsinainen jäsen. Maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Rautjärven kunta valitsee yhden (1) jäsenen ja 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
Etelä-Karjalan liiton ja Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoissa edustettuna olevien ryhmien ääniosuuksien tulee 
valittaessa vastata kuntayhtymien alueella jäsenkuntien valtuustossa 
edustettuna olevia ryhmiä. 
 
Kuntayhtymien poliittisesta edustavuudesta sovitaan Etelä-Karjalan 
kunnissa edustettuina olevien puolueiden piirijärjestöjen vetämissä 
valtuustoryhmien välisissä neuvotteluissa. Yhtymävaltuustojen poliittisen 
edustavuuden lisäksi neuvotteluissa sovitaan maakunnallisten 
kuntayhtymien ja yhtiöiden hallitusten sekä yhteislautakuntien 
kokoonpanosta ja edustavuudesta. Kuntien tulee valinnoissaan ottaa 
huomioon neuvottelujen tulokset. 
 
Jos neuvottelujen tulokset eivät ole käytettävissä kunnanvaltuuston 
järjestäytymiskokouksessa, on tarpeellista siirtää päätöksenteko 
kunnanvaltuuston toiseen kokoukseen syyskuulle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
kuntayhtymäedustajien valinnasta toimikaudeksi 2021 – 2025 seuraavasti: 
1. Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymävaltuustoon valitaan yksi (1) jäsen ja 
hänelle henkilökohtainen varajäsen; 
2. Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymävaltuustoon 
valitaan kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet: 
3. Etelä-Karjalan liiton maakuntavaltuustoon valitaan yksi (1) jäsen ja 
hänelle henkilökohtainen varajäsen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  247 
 
 
Kunnanhallitus § 115 21.06.2021 

 
Yhteislautakuntien jäsenet 2021 - 2025 
   
Kh 21.06.2021 § 115  
123/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

 
Kuntalain 51 §: mukaan: 
Kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman kunnan puolesta siten, että 
kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtävän hoitamisesta. Tehtävää 
hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi. 
 
Kunnat voivat sopia, että muut kunnat valitsevat osan yhteisen toimielimen 
jäsenistä. 
 
Jäseninä toimielimessä voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan 
toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. 
 
Valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. 
 
Rautjärven kunta on mukana seuraavissa yhteislautakunnissa:  
 
Etelä-Karjalan pelastuslautakunta 
Lautakunta toimii Lappeenrannan kaupungin organisaatiossa ja ohjaa 
Etelä-Karjalan pelastuslaitoksen toimintaa. Lautakunnassa on kahdeksan 
(8) jäsentä ja henkilökohtaista varajäsentä, joista neljä (4) nimeää 
Lappeenrannan kaupunki, yhden (1) Lemin, Luumäen, Savitaipaleen ja 
Taipalsaaren kunnat, ja kolme (3) Imatran kaupunki sekä Parikkalan, 
Rautjärven ja Ruokolahden kunnat. Lautakunnan valinnan tekee 
Lappeenrannan kaupunginvaltuusto. Imatran seutukunnan paikat on 
sovittu jaettavaksi lähtökohtaisesti siten, että Imatran kaupunki nimeää 
kaksi varsinaista ja varajäsentä sekä Parikkala, Rautjärvi ja Ruokolahti 
yhden jäsenen ja varajäsenen. Muukin jako on mahdollinen 
maakunnallisten ja seutukunnallisten poliittisten ryhmien neuvottelun 
tuloksena. 
 
Kunta voi nimetä edustajan puhe- ja läsnäolo-oikeudella, jos lauta-
kunnassa ei ole edustusta kunnasta. 
 
Imatran seudun ympäristölautakunta 
Lautakunta toimii Imatran kaupungin organisaatiossa ja ohjaa Imatran 
Seudun ympäristöviranomaisen toimintaa. Lautakunnassa on kuusi (6) 
jäsentä ja henkilökohtaista varajäsentä, joista kolme (3) nimeää Imatran 
kaupunki sekä yhden (1) kukin Parikkalan, Rautjärven ja Ruokolahden 
kunta. Lautakunnan valinnan tekee Imatran kaupunginvaltuusto. 
 
Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy:n toimialueen jätelautakunta 
Lautakunta toimii Imatran kaupungin organisaatiossa ja vastaa jätelain 
mukaisista jätehuollon viranomaistehtävistä. Lautakunnassa on seitsemän 
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(7) jäsentä ja henkilökohtaista varajäsentä, joista Lappeenranta nimeää 
kolme (3), Imatra kaksi (2), Lemi, Luumäki, Savitaipale ja Taipalsaari 
yhdessä yhden (1), jolloin varsinaisen ja varajäsenen tulee olla eri kuntien 
nimeämiä, sekä Parikkala, Rautjärvi ja Ruokolahti yhdessä yhden (1), 
jolloin varsinaisen ja varajäsenen tulee olla eri kuntien nimeämiä. 
Lautakunnan valinnan tekee Imatran kaupunginvaltuusto. 
 
Maakunnallisten toimielimien poliittisesta edustavuudesta sovitaan Etelä-
Karjalan kunnissa edustettuina olevien puolueiden piirijärjestöjen 
vetämissä valtuustoryhmien välisissä neuvotteluissa. Yhtymävaltuustojen 
poliittisen edustavuuden lisäksi neuvotteluissa sovitaan maakunnallisten 
kuntayhtymien ja yhtiöiden hallitusten sekä yhteislautakuntien 
kokoonpanosta ja edustavuudesta. Kuntien tulee valinnoissaan ottaa 
huomioon neuvottelujen tulokset. 
 
Jos neuvottelujen tulokset eivät ole käytettävissä kunnanvaltuuston 
järjestäytymiskokouksessa, on tarpeellista siirtää päätöksenteko 
kunnanvaltuuston toiseen kokoukseen syyskuulle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto nimeää yhteislautakuntien edustajat: 
 
1. Etelä-Karjalan pelastuslautakuntaan Parikkalan, Rautjärven ja 
Ruokolahden yhteisenä edustajana jäsen ja henkilökohtainen varajäsen tai 
kunnan edustajan lautakunnan kokouksiin; 
2. Imatran Seudun ympäristölautakuntaan Rautjärven kunnan edustajana 
yksi (1) jäsen ja henkilökohtainen varajäsen; 
3. Etelä-Karjalan Jätehuolto Oy: toimialueen jätelautakuntaan Parikkalan, 
Rautjärven ja Ruokolahden kuntien yhteisenä edustajana jäsen ja 
henkilökohtainen varajäsen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Valinnat muihin tehtäviin valtuustokaudeksi 2021 - 2025 
   
Kh 21.06.2021 § 116  
123/00.00.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Etelä-Karjalan Virkistysaluesäätiö 
 
Säätiön sääntöjen mukaan jokainen säätiön jäsenenä oleva Etelä-Karjalan 
kunta nimeää säätiön yhden hallituksen jäsenen sekä henkilökohtaisen 
varajäsenen. Lappeenrannalla on säätiön hallituksessa kaksi edustajaa. 
 
Käräjäoikeuden lautamies 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 3 §:n mukaan lautamiesten 
lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos käräjäoikeuden 
tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin 
kunnan alueelta valittavien lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien 
henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta 
on kuitenkin valittava vähintään yksi lautamies. 
 
Lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee 
mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, 
sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
 
Lautamiesten kelpoisuusvaatimuksista ja valintaperusteista säädetään 2 
§:ssä. Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa 
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 
25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla 
henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa 
harjoittava henkilö. 
 
Rautjärven kunnan valitsemien käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärä on 
yksi (1). 
 
Kiinteistötoimituksen uskotut miehet 
 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla 
kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö. 
Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 

mailto:harri.anttila@rautjarvi.fi
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Poliisin neuvottelukunta 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 §:n mukaan valtuusto 
valitsee Kaakkois-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan 
jäsenet toimikaudekseen. Kullakin jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. Neuvottelukunnassa on poliisihallituksen vahvistama 
jäsenmäärä. 
 
Rautjärven kunnan edustajien määräksi on  yksi (1). 
 
Sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
(Tasa-arvolaki 4 a §) 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto valitsee toimikaudeksi 2017 - 2021: 
1. Jäsenen (1) ja henkilökohtaisen varajäsenen Etelä-Karjalan 
Virkistysaluesäätiön hallitukseen.;  
2. Yhden (1) käräjäoikeuden lautamiehen; 
3. Vähintään kuusi (6) kiinteistötoimitusten uskottua miestä; 
4. Kunnan edustajan (1) ja henkilökohtaisen varaedustajan poliisin 
neuvottelukuntaan.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Valtuutettujen sitoutuminen tietosuojaan, tietoturvaan ja asialliseen viestintään 
   
Kh 21.06.2021 § 117  
122/00.00.01/2021 
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Kunnan on osaltaan noudatettava tietosuojalakia ja EU:n yleistä tietosuoja-
asetusta. Tämä tarkoitaa, että kunnan toiminta on järjestettävä siten, että 
henkilötietoja käsiteltäessä on: 

- toimittava lainmukaisesti, asianmukaisesti ja läpinäkyvästi 
- kerättävä tietoa tiettyä nimenomaista ja laillista tarkoitusta varten 
- kerättävä tietoa vain tarpeellinen määrä 
- epätarkat ja virheelliset tiedot on poistettava tai oikaistava 

viipymättä 
- säilytettävä tietoja ainoastaan niin kauan, kun se on tarpeen 
- toimittava luottamuksellisesti ja turvallisesti 

 
Kunnan on huolehdittava, että kaikki kunnassa luottamuksellisia tietoja 
käsittelevät henkilöt tietävät vastuunsa ja käsiteltävä kaikki henkilötietoihin 
ja tietoturvaan liittyvät poikkeamat sekä raportoiva niistä tarvittaessa 
asianosaisille ja viranomaisille. 
 
Luottamuksellisten tietojen käsittelyn tietoturvallisuuteen liittyvät salassa-
pitomääräysten ja tietojärjestelmien turvallisen käytön sekä kunnan 
toimintaohjeiden noudattaminen. 
 
Kunnan työ- ja virkasuhteisen henkilöstön edellytetään tekevän 
hyväksyttävästi tietoturvatestin sekä allekirjoittavan sitoumuksen 
tietosuojan ja -turvan noudattamisesta. 
 
Sähköisten kokousten toteuttaminen hallintosäännön mukaisesti ja esim. 
Teams-ympäristön laaja käyttö edellyttää, että luottamushenkilöille 
annetaan oikeudet kirjautua kunnan sisäiseen tietojärjestelmään, jolloin 
tulee noudattaa kunnan ja Meitan tietoturvakäytäntöjä. 
 
Luottamushenkilöiden tietoturvallisen toiminnan toteutumiseksi on laadittu 
sitoumus, jossa selvitetään henkilön vastuut toimiessaan kunnassa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy sitoumuksen 
tietoturva- ja viestintäperiaatteiden noudattamisesta käytettäväksi 
Rautjärven kunnassa ja päättää, että sitoumus on käsiteltävä 
luottamushenkilötoimielimissä ja kaikkien luottamushenkilöiden tulee 
allekirjoittaa sitoumus.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Sitoumus tietoturva- ja viestintäperiaatteiden noudattamisesta 
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Luottamushenkilöiden perehdytys ja valtuuston strategiailtakoulut 
   
Kh 21.06.2021 § 118  
111/00.01.02/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Uuden valtuuston toimikauden alkaminen 1.8.2021 tuo haasteita toiminnan 
järjestämiselle. Puolueiden neuvottelut luottamushenkilöpaikoista käytäisiin 
normaalissa järjestyksessä heinäkuussa, mutta ne voivat lykkääntyä 
lomakauden takia elokuun puolelle. 
 
Maakunnallisten tehtävien täyttäminen on mahdollista siirtää valtuuston 
syyskuun kokoukseen, jos paikkojen jakaantuminen ja ehdokkaat eivät ole 
selvillä elokuun kokoukseen mennessä. 
 
Heti toimikauden toimielinten, erityisesti kunnanhallituksen, toiminta tulee 
käynnistää ripeästi niin, että elokuun aikana voitaisiin antaa vuoden 2022 
talousarvion kehys ja laadintaohjeet. Järjestäytymiskokouksessa 
toimielimet päättävät säännöllisistä kokoontumisajoista ja viikonpäivistä. 
 
Lomakauden takia myös luottamushenkilöiden perehdytys on toteutettava 
elokuun aikana. 
 
Sähköisten palvelujen käyttöönotto 
 
Uuden valtuustokauden alussa otetaan käyttöön laajasti uudet digitaaliset 
toimintatavat niin, että ensi vaiheessa kunnanvaltuutetuille ja toimielinten 
jäsenille luovutetaan 25 kpl kunnan kannettavaa ja ympäristö perustetaan 
etunimi.sukunimi@rautjarvi.fi käyttäjätunnuksen kautta kirjautumiseen. 
Heinäkuun aikana alustetaan kaikille valtuutetuille sekä suurempien 
ryhmien kahdelle ensimmäiselle sekä pienempien ryhmien ensimmäisille 
varavaltuutetuille laitteet ja sähköposti-/ kirjautumistunnukset. Laitteiden 
luovutus toteutettaneen ma 26.7.2021 klo 17.00 tai muuton viikolla 30. 
 
Varajäsenten liittyminen palveluun toteutetaan sen jälkeen, kun valtuuston 
valinnat ovat tiedossa. Varajäsenten sähköiseen kokoukseen pääsy 
mahdollistetaan henkilökohtaisten sähköpostiosoitteiden avulla. 
 
Yleinen sähköisen kokouksen käyttöönottokoulutus järjestetään 16.8.2021 
klo 18.00. Käyttäjätunnuksia luovutetaan myös seuraavien luottamus-
henkilökoulutusten yhteydessä. 
 
Kunnan sähköpostiosoitteeseen sidottu käyttäjätunnus tulee liittää myös 
muiden Meita Oy:n palveluja käyttävien maakunnallisten organisaatioiden 
ympäristöt. 
 
Luottamushenkilökoulutukset 
 

mailto:etunimi.sukunimi@rautjarvi.fi
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Yleistä perehtymistä varten kaikkien kunnan luottamushenkilöiden käyttöön 
on hankittu Suomen Kuntaliiton ja FCG Oy:n Kuntapäättäjä -
verkkokoulutuspaketti, joka on käytettävissä koko toimikauden ajan. 
 
Kunnan oma kaikille luottamushenkilöille tarkoitettu perehdytys toteutetaan 
kahtena maanantai-iltana elokuussa. 
 

- Hallintosääntö, kokouskäytännöt ja esteellisyys, 
- Sähköinen kokousjärjestelmä Cloud Meeting, 
- Talousarvio, käyttösuunnitelma, tilinpäätös ja toiminnan raportointi 

(Kuntamaisema),  
- Kunnan organisaatio ja toiminta 
- Kuntastrategia 

 
Toimielinten jäsenille järjestetään erikseen perehdytystä kunkin oman 
toimialan osalta. 
 
Strategisten tavoitteiden määrittely vuodelle 2022  
 
Kunnan talousarvion ja -suunnitelman tulee perustua kuntastrategiaan. 
Rautjärven kunnan strategia on hyväksytty helmikuussa 2021 ja 
hyvinvointisuunnitelma tulee käsittelyyn loppusyksystä. Varsinainen 
kuntastrategian päivitys on tarkoitus tehdä vuoden 2022 aikana, kun 
hyvinvointialueen perustamisen ja työvoimapalveluiden uudelleen 
järjestelyyn liittyvät vaikutukset ovat tiedossa. 
 
Uuden kunnanvaltuuston tulee tutustua kuntastrategian perusteisiin ja 
vahvistaa tavoitteet, toteutettavat toimenpiteet ja kärkihankkeet niin, että 
ne voidaan ottaa huomioon talousarvion ja -suunnitelman laadinnassa. 
Tätä varten on syyskuulle varattu kolme (3) valtuuston iltakoulua. 
 
Uuden toimikauden alkuun liittyviä aikatauluja 
 
- ma 9.8. klo 18.00, Kunnanvaltuuston järjestäytymiskokous 
- ma 16.8. klo 14.00, Kunnanhallituksen järjestäytymiskokous 
- ma 16.8. klo 18.00, Sähköisen kokouksen käyttöönottokoulutus 

toimielimien jäsenille 
-  ti 17., ke 18., to 19., ti 24., ke 25., to 26., ti 30. tai ke 31.8. lauta- ja 

johtokuntien järjestäytymiskokoukset, perehdytysten aloittaminen 
(talousarvion ½-vuotisraportti) 

- ma 23.8. klo 17.00, Luottamushenkilökoulutus 
- ma 30.8 klo 17.00, Luottamushenkilökoulutus 
- 6.9. (7.9.)                 Kunnanhallituksen kokous (½-vuotisraportti, 

talousarvion laadintaohje) 
- 7.9. (6.9.)  klo 17.00 Sähköisten palvelujen käyttökoulutus 
- ma 13.9. klo 18.00, Kunnanvaltuuston kokous (maakunnalliset 

valinnat, ½-vuotisraportti, talousarviokehys) ja strategiailtakoulu 
- ma 20.9. klo 17.00, Valtuuston strategiailtakoulu 
- ma 27.9. klo 18.00, Valtuuston strategiailtakoulu 
- 27.9. (28.9.)             Kunnanhallituksen kokous 
- ma 4.10. klo 17.00,  Kunnanhallituksen perehdytysiltakoulu 
- 18.10 (19.10.)          Kunnanhallituksen kokous 
- ma 1.11. klo 18.00, Kunnanvaltuuston talousarvioiltakoulu 
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- 8.11. (9.11.)             Kunnanhallituksen kokous 
- ma 15.11. klo 18.00, Kunnanvaltuuston kokous (strategiset tavoitteet, 

veroperusteet) 
- 13.12. klo 18.00, Kunnanvaltuuston kokous (talousarvio) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto merkitsee tiedokseen 
luottamushenkilöiden toimikauden aloitukseen ja perehdytykseen liittyvät 
toimenpiteet sekä hyväksyy valtuuston osalta kokous-. perehdytys- ja 
valmisteluiltakoulujen ajankohdat.   
 

Päätös Hyväksyttiin.
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Business Mill hautomon rahoitus 2022 - 2023 
   
Kh 21.06.2021 § 119  
92/02.05.01.00/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Business Mill -toiminta käynnistyi elokuussa 2018 Kasvua ja osaamista 
-ohjelman rahoituksella. Perustoimintaa ei enää voida rahoittaa 
hankerahoituksella ja vuodesta 2021 alkaen rahoitus on järjestettävä 
uudestaan. Lappeenrannan kaupunki on sitoutuu suurimpaan osan n. 
200.000 euron vuosittaisesta rahoitustarpeesta, jos maakunnan muut 
kunnat myös sitoutuvat esitettyyn rahoitukseen. 
 
Lappeenrannan kaupunki näkee hautomotoiminnan/Business Mill -
toiminnan jatkamisen merkittävänä elinvoimatekijänä maakunnassa. On 
tärkeää, että koko maakunnan alueen potentiaaliset yritykset ja toimivat 
yritykset ovat hyödyntämässä kampusalueella tuotettavaa 
hautomopalvelua sekä yhteyksiä kampusalueen osaamiseen. 
 
Business Mill on ovi kampusalueen osaamiseen ja TKI-toimintaan 
tarjoten osaamispohjaisille ja kasvuhaluisille eteläkarjalaisille yrityksille 
ja tiimeille monipuolista tukea liiketoiminnan kehittämiseen. Toiminta 
toteutetaan LAB-ammattikorkeakoulussa. Business Mill tekee tiivistä 
yhteistyötä Wirma yrityspalveluiden, Imatran seudun kehitysyhtiön ja 
kuntien elinkeinoasioista vastaavien kanssa. 
 
Toiminta sisältää hautomopalvelutuotannon organisoinnin, 
käynnistämisen ja tuottamisen lisäksi koulutuksen integroinnin Business 
Mill -tiimiin, opiskelijoiden hyödyntämisen yrityksissä, 
opiskelijayrittäjyys-asiakkuuksien hoitamisen kampusalueella, Etelä-
Karjalan alueella toimivien yritysten uusien liiketoimintaideoiden 
aktivoimisen, roolien ja palvelun kirkastamisen asiakasohjauksen 
näkökulmasta huomioiden rajapinnassa toimivat muut julkiset, yrityksille 
palveluja tuottavat organisaatiot. 
 
Business Mill -palvelun tuella on perustettu 08/2018-12/2020 yht. 22 
yritystä sekä tuotettu 28 uutta liiketoimintakonseptia olemassa oleviin 
yrityksiin. Business Mill asiakkuudet ovat pääsääntöisesti osaamispohjaisia 
yrityksiä, ja asiakastapaamisten määrä per asiakas on keskimääräistä 
korkeampi. Asiakastapauksia on ollut 250. Tämän lisäksi Business Mill on 
palvelut 100 korona-asiakasta. Kampuksen asiantuntijoita ja opiskelijoita 
on hyödynnetty 90 tapauksessa. 
 
Lappeenrannan osuus asiakkaista on ollut 156 (65), Imatran 26 (13), 
Luumäen 14 (9), Lemin 9 (4), Savitaipaleen 14 (9), Taipalsaaren 6 (3), 
Ruokolahden 9 (6), Rautjärven 7 (4) ja Parikkalan 10 (9). Suluissa olevat 
luvut tarkoittavat, että moniko asiakas on saanut suoraa apua 
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korkeakoulujen osaamisesta. Ympäristökuntien asiakkaiden joukossa on 
useita hyvin potentiaalisia kasvuyrityksiä. 
 
 
Esitetyt rahoitusosuudet on suhteutettu asukasmäärään: 
 

Kunta  2022  2023  
Imatra  24 044  24 044  
Lemi  2 695  2 695  
Luumäki  4 205  4 205  
Parikkala  4 294  4 294  
Rautjärvi  2 926  2 926  
Ruokolahti  4 530  4 530  
Savitaipale  3 069  3 069  

 
Kuntakohtaisten asiakkuuksien jatkuminen edellyttää kunkin kunnan 
rahoitusosuutta. 
 
Yhdessä Business Mill hautomotoiminta ja Mint -hanke ovat tuoneet LUT/ 
LAB campuksen helpommin saavutettavaksi, jolloin myös rautjärveläiset 
yritykset ovat hyötyneet yhteistyöstä. Business Mill yhteistyö parantaa 
paikallisten yrtiysten kehitysedellytyksiä ja on tarpeen riippumatta siitä, 
millä tavoin yritysten yrityspalvelut muutoin järjestetään. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Rautjärven kunta sitoutuu Business Mill hautomon rahoitukseen vuosina 
2022 – 2023 esitetyllä tavalla.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tiedustelu Haarikon kansallispuistohankkeen edistämiseen osallistumisesta 
   
Kh 21.06.2021 § 120  
124/10.00.00/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Punkaharjun ja Haarikon alueelle on tehty aloite kansallispuiston 
perustamiseksi lokakuussa 2019. Aloitteen takana olivat Suomen 
luonnonsuojeluliitto, Etelä-Karjalan ja Etelä-Savon luonnonsuojelupiirit 
sekä paikalliset matkailutoimijat. Ympäristöministeriö päätti 17.11.2020, 
että kansallispuistohakemuksista jatkovalmisteluun etenee Sallan ja Evon 
kansallispuistot. Punkaharjun ja Haarikon alue ei edennyt jatko-
valmisteluun. Punkaharju ei alueena täytä kansallispuistolta vaadittavia 
kriteereitä. 
 
Haarikon alueen kansallispuistoaloitteen eteneminen jatkossa edellyttää 
laajaa vuoropuhelua maanomistajien ja alueen toimijoiden kesken yli 
maakuntarajojen ja tahtotilaa asian eteenpäinviemiseksi. Etelä-Karjalan 
maakuntahallitus linjasi kokouksessa tammikuussa 2021, että Etelä-
Karjalan liiton luontoryhmä toimisi kansallispuistoa koskevan 
vuoropuhelun foorumina. 
 
Asian jatkovalmistelua varten Etelä-Karjalan liitto tiedustelee kuntanne 
kantaa ja kiinnostusta Haarikon kansallispuistoaloitetta kohtaan. 
Pyydämme ystävällisesti kuntanne kantaa seuraaviin kysymyksiin: 
 

- Näettekö kunnassanne kansallispuiston tavoiteltavana asiana? 
- Onko kuntanne kiinnostunut olemaan mukana jatkokeskusteluissa 

ja edistämään asiaa erikseen sovittavalla tavalla? 
 
Etelä-Karjalan liitto on koonnut kunnille kansallispuistoasiaan liittyvää 
materiaalia. Artikkeleissa ja tutkimuksissa käsitellään mm. kansallis-
puistojen aluetaloudellisia vaikutuksia, asukkaiden kokemia vaikutuksia 
sekä elinkeinojen kehittymisen mahdollisuuksia. Liitemateriaalissa on 
avattu Haarikko-Saarijärvi -alueelle kaavaillun kansallispuiston vaikutuksia 
paikallisella tasolla esimerkiksi Hiitolanjoen matkailun kehittämiseen. 
 
Etelä-Karjalan liitto järjestää Haarikon kansallispuistoa koskevan 
tapaamisen 27.8.2021 klo 13. Tapaamiseen kutsutaan kuntien, 
maakuntaliittojen ja luonnonsuojelupiirien lisäksi Metsähallitus. 
 
Toivomme näkemyksiänne perjantaihin elokuun 20. päivään mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Vastauksena  tiedusteluun kunnanhallitus ilmoittaa: 
 
- Kansallispuiston perustamisen tavoittelua esitetylle Ruokolahden ja 
Savonlinnan alueille voidaan Rautjärven kunnan näkemyksen mukaan 
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jatkaa. Alue on kuitenkin syrjässä olemassa olevista palveluista, joten sen 
merkitys voi matkailuelinkeinolle jäädä pieneksi, jos sitä ei voida liittää 
osaksi muiden matkailupalvelujen kehittämistä. 
 
Hiitolanjoen liittämiseen kansallispuistoon ei ole realistisia mahdollisuuksia, 
mutta jokireittiä voidaan kehittää ekologisena käytävänä Laatokan ja 
Saimaan sekä Venäjän ja Suomen kansallispuistojen välillä kohdistetuilla 
suojelutoimilla jo nyt suojeluperusteiden rajoittamilla alueilla. 
 
- Rautjärvi on valmis olemaan mukana edistämässä hanketta erikseen 
sovittavalla tavalla.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu Blomqvist Laura 
 Parikkalan kunta 
 Ruokolahden kunta 
 Savonlinnan kaupunki 
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Eksoten vuoden 2022 taloudellinen kehys 
   
Kh 21.06.2021 § 121  
127/00.04.01/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin neuvottelumenettelykokous koskien 
vuoden 2022 taloudellista kehystä pidettiin 28.5.2021. 
 
Joulukuussa 2020 hyväksyttyä talousraamia esitetään korotettavaksi 
runsaalla 15 milj.eurolla. Summa sisältää jo Eksoten omasta toiminnan 
tehostamisesta saavutettavaksi arvioidut noin 11 milj.euron säästöt, joiden 
toteutuminen on epävarmaa ja se osaltaan voi lisätä katettavaa alijäämää 
vuonna 2023, jolloin se lisää kuntien maksettavaksi jäävää osuutta myös 
kuntayhtymän purkautuessa hyvinvointialueen toiminnan alkaessa.. 
 
Samalla kuntakohtaiset maksuosuudet on päivitetty huomioon ottaen 
vuoden 2020 palvelujen kustannukset. 
 
Rautjärven kunnan osalta tämä tarkoittaisi maksuosuuden nousua vuonna 
2022 aiemmin arvioidusta 701.598 euroa. 
 
Neuvottelumenettelykokouksessa Rautjärven kunnan puolesta ei otettu 
kantaa koko Eksoten kustannusraamiin, mutta ilmoitettiin, että Rautjärven 
kunta ei hyväksy kuntakohtaisia maksuosuuksia ilman lisäselvitystä. 
 
Rautjärven kunnan 31.5.2021 lisäselvityksen pohjalta on tarkennettu 
kuntakohtaisia maksuosuuksia erityisesti vanhusten kotihoidon osalta. 
 
Eksoten takautuvien palkkasaatavien kirjaaminen henkilön kustannus-
paikalle on suhteellisesti nostanut erityisesti hoivan vuoden 2020 
kustannuksia, jolla on merkittävä vaikutus myös Rautjärven maksuosuuden 
nousuun. Hoivan kustannusnoususta vuonna 2020 selittyy 9,8 % 
takautuvien palkkasaatavien maksusta, kun sen vaikutus keskimäärin 
Eksotessa on 5,6 %. Rautjärven kunnan osuus kaikista kustannuksista on 
3,1%, mutta hoivasta 4,2 %. 
 
Keskimääräisesti laskettuna tämä tarkoittaa, että Rautjärven kunnalle 
kertyy laskennallisesti maksettavaa noin 200.000 euroa enemmän, kun 
vuosina 2021 ja 2022 kertyvä ylijäämä kirjataan tasaisesti kaikille 
toiminnoille. Vuoden 2022 maksuosuudessa tästä on 50 %, johtuen 
maksuosuuden määräytymisestä kahden vuoden keskiarvon perusteella. 
Tarkkoja kuntakohtaisia lukuja ei ole tässä vaiheessa saatavissa. 
 
Kotihoidon aluepalveluissa Ruokolahdelle oli jätetty kohdistamatta osa 
kustannuksista. Lisäksi huomioon on nyt otettu muitakin kuntakohtaisten 
kustannusten kohdistuksen oikaisuja. 
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Vammaispalveluiden asumispalveluiden kasvu johtuu siitä, että vuosina 
2019 ja 2020 palvelun piiriin on siirtynyt neljä henkilöä omista 
asunnoistaan. 
 
Tarkennusten jälkeen Rautjärven maksuosuuden nousu suhteessa 
aiemmin arvioituun on 675.785 euroa vuonna 2022. Kun otetaan huomioon 
vammaispalvelujen käytön kasvu ja hoivan osuus takautuvista 
palkkasaatavista niin kustannusnousu Rautjärven osalta asettuu 
keskimääräiseen Eksoten kustannusten nousuun. 
 
Vaikka valtionosuuden perusteissakin tapahtuisi muutoksia, kustannusten 
nousu on Rautjärven osalta joka tapauksessa niin suuri, että vuoden 
vuoden 2022 talousarvio kääntyy alijäämäiseksi. 
 
Kuntayhtymän hallitus käsittelyssä on esitys kuntien virallisen lausunnon 
pyytämisestä 20.8.2021 mennessä. Suunnitellun aikataulun perusteella 
uusi kunnanhallituksen on mahdollista ensimmäisessä kokouksessaan 
käsitellä kunnan lausunto. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen Eksoten 
neuvottelumenettelykokouksen muistion sekä Rautjärven kunnan pyytämät 
selvitykset ja niihin saadut vastaukset ja siirtää kunnan lausunnon 
antamisen uudelle kunnanhallitukselle. 
 
Jatkovalmistelussa tulee selvittää erityisesti henkilöstömitoitukseen 
saatavan korotetun valtionosuuden vaikutus kunnan talouden tasapainoon 
vuonna 2022. 
 
Kunnanhallitus esittää kantanaan, että takautuvista palkkasaatavista 
johtuva vuoden 2020 tilinpäätöksen kattamaton alijäämä katetaan ensi 
sijassa madollisesta kiinteistöjen yhtiöittämisen myyntivoitosta, jolloin se 
tulee ottaa huomioon vuoden 2020 kuntakohtaisten kustannusten 
laskennassa ja lopullisen vuoden 2022 maksuosuuden määrittelyssä. 
 
Hyvinvointialueen käynnistyessä kattamaton alijäämä tulee kattaa 
perussopimuksen mukaisesti peruspääoman suhteessa eikä edellisten 
vuosien käyttöön perustuen.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri  
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Rautjärven kuntakonsernin pankkipalveluiden kilpailutuksen optiovuosien käyttäminen 
   
Kh 21.06.2021 § 122  
90/02.08.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Rautjärven kuntakonsernin pankkipalveluiden kilpailutus ajalle 1.1.2019 - 
31.12.2021 
 
152/02.06.00/2018 
 
Kh 26.11.2018 § 210 
   
Valmistelija: Paula Hinkkanen, talouspäällikkö  
p. 040 354 0292, s-posti: paula.hinkkanen@rautjarvi.fi 
 
Kunnanhallitus on vahvistanut edellisen kuntakonsernin pankkipalvelujen 
kilpailutuksen 23.11.2015 § 209. Tämän hetkinen palvelusopimus Sim-
peleen Osuuspankin kanssa päättyy 31.12.2018. 
 
Konsernitiliä koskevat tarjouspyynnöt ilmoitettiin kohdennettuna hankin-
tamenettelynä 26.9.2018 lähiseudun pankeille. Tarjouspyyntöasiakirjat 
lähetettiin Simpeleen Osuuspankille, Danske Bank Oyj:lle, Nordea Bank 
Oy:lle, Svenska Handelsbank Ab:lle ja Oma Säästöpankille. Määräaikaan 
26.10.2018 mennessä, tarjouksen jättivät kolme pankkia: Simpeleen 
Osuuspankki, Danske Bank Oyj ja Nordea Bank Oyj. 
 
Tarjousten avaamisesta on tehty avauspöytäkirja 29.10.2018 sekä saa-
puneista tarjouksista yhteenveto ja hinnoitteluvertailu. 
  
Tehdyssä vertailussa tarjouspyynnön mukaan valintakriteerinä on edullisin 
hinta. Tarjouspyynnön mukaan edullisuutta arvioidaan hinnoitte-
lulomakkeen perusteella seuraavan kaavan mukaan: 
+korkotuotot – kulut – tapahtumakulut – muut kulut ja maksut. 
   
Korkotuottoina lasketaan pankkien ilmoittama vuotuinen korkotuotto 
mainitulle keskisaldolle. Kuluina lasketaan pankkien ilmoittama vuotuinen 
meno mainitulle limiittimäärälle. Tapahtumakuluina lasketaan pankkien 
ilmoittamat palvelumaksut mainituille tapahtumamäärille. Muina kuluina ja 
maksuina lasketaan muut maksut aiheuttamisperiaatteen mukaan. 
 
Laaditun selvityksen perusteella edullisin tarjous on Simpeleen Osuus-
pankin tarjous. Pankin ilmoittamat palvelumaksut ovat edullisemmat kuin 
muilla tarjoajilla myös Simpeleen Osuuspankki konsernitilipalvelun maksu 
on edullisin. Lisäksi muut tarjoajat toimivat Imatralla, joten kustannuksiin 
siitä aiheutuu lisäkustannus rahahuollon järjestämisen osalta.  
 
Kj:n ehdotus: 
 

mailto:eija.hamalainen@rautjarvi.fi
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Selvityksen perusteella Simpeleen Osuuspankin tekemä tarjous Rautjär-
ven kuntakonsernin pankkipalveluista on edullisin, keskitetään kunnan 
pankkipalvelut Simpeleen Osuuspankkiin 1.1.2019 - 31.12.2021 + 2 op-
tiovuotta väliseksi ajaksi.  
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin. 
 
---------------- 
 
Rautjärven kuntakonsernin pankkipalveluista on voimassa oleva sopimus 
Simpeleen Osuuspankkin sittemmin fuusion myötä Etelä -Karjalan 
Osuuspankin kanssa ajalla 1.1.2019 - 31.12.2021, jota on päätöksen 
mukaan mahdollista jatkaa kahdella optiovuodella. Hankintalain 41 §:n 2 
momentin mukaan optiota voidaan käyttää enintään kolmen vuoden 
kuluessa alkuperäisen sopimuksen tekemisestä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käyttää pankkipalveluiden kilpailutukseen liittyvät 
optiovuodet, joten sopimus jatkuu samoin ehdoin 31.12.2023 saakka.
   

Päätös Hyväksyttiin. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Teemu Europaeus poistui esteellisenä 
(yhteisöjäävi) tämän pykälän käsittelyn ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana 
tämän pykälän kohdalla toimi Mirja Vaittinen. 

 
 
Jakelu  Etelä-Karjalan Osuuspankki 
 Kuutti Mira 
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Kutsunnat 2021 
   
Kh 21.06.2021 § 123  
135/00.04.00/2021 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja,  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Karjalan prikaatin Kaakkois-Suomen aluetoimisto pyytää Rautjärven kun-
taa nimeämään yhden (1) edustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedus-
tajan Rautjärvellä vuonna 2021 pidettäviin kutsuntoihin.  
 
Lautakuntien jäseniä nimettäessä pyydetään ottamaan huomioon heidän 
mahdollinen esteellisyytensä, niin ettei kutsunnanalaisissa ole heidän lähi-
sukulaisiaan. Lisäksi pyydetään edustajia valitessa huomioimaan, että heil-
lä olisi kokemusta nuorten parissa työskentelystä ja ko. henkilö tuntisi osan 
kutsunnanalaisista.  
 
Rautjärven kutsunnat pidetään tiistaina 26.8.2021 klo 8.45 alkaen Rautjär-
ven kunnantalolla, osoitteessa Simpeleentie 12.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus   
1. nimeää Rautjärven kunnan edustajaksi kutsuntalautakuntaan Virpi 
Nevalaisen ja hänelle henkilökohtaiseksi varaedustajaksi kunnan-
hallituksen puheenjohtajan Taina Longan 
2. nimeää kunnan edustajaksi kutsunnan avaustilaisuuteen kunnan-
hallituksen puheenjohtajan Taina Longan 
3. kutsuu kutsuntatilaisuuteen etsivä nuorisotyöntekijä Pia Helverannan ja 
liikunnanohjaaja Marjut Ridan 
4. toteaa, että kutsuntalääkärin nimeää Etelä-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspiiri 
5. päättää, että kunta järjestää avaustilaisuuden jälkeen kahvituksen 
kutsuntapäivän kutsuvieraille. 
6. päättää, että kunta tarjoaa keittolounaan kutsunnanalaisille ja 
kutsuntahenkilöstölle kunnantalon kahviossa.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu Eksote 
 Helveranta Pia 
 Kaakkois-Suomen aluetoimisto 
 Lonka Taina 
 Nevalainen Virpi 
 Pulkkinen Hanne 
 Rita Marjut 
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Hyvinvointisihteerin viran täyttölupa opintovapaan ajalle 2.8.2021 - 31.12.2022 
   
Kh 21.06.2021 § 124  
21/01.01.00/2021 
   
   
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen,  
 p 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointisihteeri on hakenut opintovapaalain 273/1979 mukaista 
opintovapaata ajalle 2.8.2021 - 31.12.2022. Työntekijällä, jonka 
päätoiminen palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai 
useammassa jaksossa on kestänyt yhteensä vähintään vuoden, on 
jäljempänä säädetyin rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman 
työnantajan palveluksessa viiden vuoden aikana yhteensä enintään kaksi 
vuotta (§ 4). Hakemus ja opinnot täyttävät opintovapaalain määrittelemät 
myöntämiskriteerit. 
 
Hyvinvointisihteerin tehtävät ovat laajat ja monitahoiset mm. terveyden ja 
hyvinvoinnin edistäminen, järjestöyhteistyö, työlisyys- ja kotouttamisasiat, 
hankeasiat.  Näiden tehtävien hoitaminen vaatii laajaa osaamista ja 
perehtymistä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäväalueeseen. 
Sijaisuuden täyttäminen sisäisesti ei ole tästä johtuen mahdollista. 
Hyvinvointitoimialueella on paljon isoja strategisia tavoitteita ja 
toiminnallisia muutoksia käynnissä joissa hyvinvointisihteerillä on oleellinen 
rooli ja tehtävä. Tästä syystä sijaisuutta ei voida jättää myöskään 
täyttämättä.  
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan hyvinvointisihteerin viran sijaisuuteen,  
opintovapaan ajalle 2.8.2021 - 31.12.2022.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu Nevalainen Virpi 
  



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  265 
 
 
Hyvinvointilautakunta § 23 17.03.2021 
Hyvinvointilautakunta § 53 16.06.2021 
Kunnanhallitus § 125 21.06.2021 

 
Kansainvälisten lukio-opiskelijoiden oppilaaksi ottaminen Rautjärven lukioon 
   
Hyvlk 17.03.2021 § 23  
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen,  
 p 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

Etelä-Karjalan kuntajohtajien työvaliokunta on käsitellyt 11.12.2020 
osallistumista Finest Future -yhtiön ideoiman lukiolaispilotin toteutukseen. 
Pilotin tavoitteena on tuoda lukuvuodeksi 2021-2022 10 lukiolaisopiskelijaa 
suomenkielisen opetussuunnitelman mukaiseen lukiokoulutukseen Etelä-
Karjalaan. Tulevat lukiolaisopiskelijat osaisivat suomen kieltä siten, että 
lukio-opetuksen seuraaminen onnistuu ensimmäisestä lukiovuodesta 
lähtien.  
 
Työvaliokunnan kokouksen jälkeen yritys on ollut lukiolaispilotin osalta 
yhteydessä Etelä-Karjalan lukiopaikkakuntiin Imatralle, Parikkalaan, 
Savitaipaleelle, Luumäelle, Rautjärveen ja Lappeenrantaan. 
Maaseutukuntien lukiot ovat ilmaisseet kiinnostuksensa osallistua 
lukiopilottiin. Myös kaupungeissa on nähty yhteistyömahdollisuuksia mm. 
opetussisältöjen kehitystyössä, koulutusviennin selvittämisessä ja 
koulutusmaakunta-aseman kansainvälisessä vahvistamisessa. 
Työvaliokunta on päättänyt 19.1.2021 osaltaan hyväksyä Finest Future 
Oy:n tarjouksen pilottikokeilusta ja toteaa aiemmassa kokouksessa 
asetetun lukiokuntien sitoutumisen edellytyksen täyttyneen. 
Lappeenrannan kaupunki on kaikkien pilottihankkeeseen osallistuvien 
kuntien puolesta tehnyt  Finest Future Oy:n kanssa sopimuksen 
pilottihankkeesta. 
 
Rautjärven lukioon on lukiopilotissa tulossa yhteishaun kautta 2 lukio-
opiskelijaa joko Vietnamista tai Uzbekistanista. Pilottihankkeen 
kokonaiskiintiö lukuvuodelle 2021 – 2022 on 10 opiskelijaa. Nämä 
opiskeilijat jakautuvat kokeiluun osallistuvien kuntien kesken 2/lukio. 
Tulevat opiskelijat, ennen suomenkielen opintoihin pääsemistä, 
testataan/haastatellaan kotimaassaan vaadittavan opintomenestyksen ja 
englannin kielentaidon toteamiseksi. Tämän jälkeen valitut opiskelijat 
aloittavat suomen kielen opinnot kotimaassaan.  
 
Pilotissa Finest Future Oy sitoutuu  

 tuomaan kansainväliset oppilaat Etelä-Karjalan lukioihin 
 vahvistamaan suomen kielentaitoa tuotavien opiskelijoiden osalta 

(väintään A2.2 taso) 
 suomen kielen opetuksen järjestäminen aloittaville opiskelijoille 
 orientaatio- kielileirin järjestäminen kestoltaan 1 kk 
 sopivien opiskelijoiden haastatteu ja valinta pilottiprojektiin 
 tukitoiminnot ja resurssit opiskelijoiden viihtyvyyden ja 

integroitumisen takaamiseksi 
 hoitamaan opiskelijoiden viisumit, maahantuonti, migri-prosessi ja 

muut maahantuloon liittyvät asiat 
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Rautjärven kunta sitoutuu omalta osaltaan 

 tarjoamaan hyväksytylle opiskelijalle opiskelupaikan kustannuksitta 
koko lukiokoulutuksen ajaksi 

 tarjoamaan opiskelijoille ilmaisen majoituksen koko 
lukiokoulutuksen ajaksi 

 tarjoamaan yhden ilmaisen aterian koulupäivän aikana 
 majoittamaan opiskelijat joko isäntäperheessä, opiskelija-

asuntolassa tai vuokrakotiin ilman kustannuksia 
 

Kansainväliset opiskelijat hakevat lukioon yhteishaun harkinnanvaraisen 
valinnan kautta. Heidän valintansa on ehdollinen siihen asti, kunnes heidän 
oleskelulupa-asiansa ovat kunnossa. Hyväksytyt ja oppilaana olevat 
oppilaat lasketaan normaalisti valtionosuuden laskentaperusteisiin.  
 
Lukiolaispilotissa tuleville opiskelijoille tulee tarjota maksuton asuminen 
opiskelujen aikana. Asuntola-asumista ei voida järkevästi kahdelle 
oppilaalle järjestää. Hyvinvointilautakunta on linjannut kokouksessaan 
24.2.2021, että heille lähdetään alustavasti etsimään isäntäperheitä 
kunnan alueelta. Ensimmäinen ilmoitus on julkaistu 2.3.2021 kunnan 
nettisivuilla sekä somekanavilla. Isäntäperheen tulee tarjota opiskelijalla 
oma huone. Lisäksi isäntäperheeltä odotetaan oppilaan ottamista mukaan 
perheen normaalielämään tämän niin halutessa sekä perehdyttämistä 
häntä suomalaiseen kulttuuriin, elämään ja tapoihin.  
 
Opiskelijan tulee itse kustantaa kouluruokailun ulkopuoliset ateriat, omat 
vaatteensa ja tarvikkeensa sekä harrastuksensa. Isäntäperheelle 
asumisesta syntyvien kustannusten kattamiseksi voitaisiin maksaa 
kulukorvausta. Jos asuminen järjestettäisiin vuokra-asumisena, 
kustannukset olisivat kunnalle arviolta 300 e/kk/opiskelija. Isäntäperheelle 
voitaisiin maksaa asumisen korvauksena myös tuo sama 300 e/kk. 
 
Tulevien opiskelijoiden terveydenhuolto järjestetään heidän oman 
kansainvälinen terveysvakuutuksen ja normaalin kouluterveydenhuollon 
kautta. 
 
Asumisen kustannusten lisäksi pilottikokeiluun osallistumisesta syntyviä 
kustannuksia kunnalle on sopimuksessa mainittu ns. success fee -maksu. 
Tämä on 4000 e /oppilas, josta 25 % maksetaan kun oppilas aloittaa 
opinnot ja 75 % kun hän valmistuu ylioppilaaksi. Lisäksi muita 
kustannuksia ovat mahdollisesti oppilaita varten opinnoissa järjestettävästä 
ylimääräisestä tuesta aiheutuvat kustannukset.  
 
Ulkomaiset opiskelijat pilottihanke kustannuslaskelma / oppilas lukuvuonna 
2021- 22: 
 
Oppilaskohtainen valtionosuus  12.000 € 
Opetuksen lisäkustannukset 2.420 € 
Ruokailukustannukset 730 € 
Ilmaisen asunnon tarjoaminen/ 
kulukorvaukset isäntäperheelle 

3.600 € 
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Valmistumispalkkio  1.350 € 
Nettohyöty 3.900€ 

 
Talousarviossa vuodelle 2021 ei ole varauduttu lukiolaispilotista syntyviin 
kustannuksiin. Kansainvälisistä oppilaista saadut valtionosuudet tulevat 
tuloksi kunnan talousarviossa kuntakonsernin toimialueella. Mikäli syntyviä 
kustannuksia ei pystytä kattamaan toimialueen talousarviosta, 
loppuvuodesta joudutaan hakemaan lisämäärärahaa. 
 
Taloudellisen hyödyn lisäksi kunta ja kuntalaiset tulevat hyötymään  
kansainvälisistä lukio-opiskelijoista myös monella muulla tavoin. 
Kansainvälisyyden lisääminen niin Rautjärven lukiossa mutta myös koko 
kunnassa tuo uusia näkemyksiä, kulttuuria ym. rikkautta kuntalaisten 
keskuuteen. Kotouttamiselle ja suomalaiseen yhteiskuntaan integroitu-
miselle lukio-ikäinen on hyvin otollisessa iässä oleva opiskelija. Mahdol-
lisesti halu jatkaa opintoja Etelä-Karjalan alueella on suuri, minkä jälkeen 
myös asumaan ja elämään asettuminen alueelle on mahdollista.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy Lukiolaispilotista aiheutuvat velvoitteet 
kunnalle sekä siitä syntyvät kustannukset esitetyllä tavalla. 
  

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Hyvlk 16.06.2021 § 53  
 
 
Valmistelija Vs rehtori Riitta Lepola,  
 p. 040 5502485, riitta.lepola@rautjarvi.fi 

 
Lukuvuoden 2021-2022 alusta alkaen maksuttoman asumisen piirissä 
aloittaa kolme lukio-opiskelijaa. Näistä kaksi on kansainvälisiä opiskelijoita 
Uzbekistanista Lukiopilotti hankkeen kautta.  Asunnot heille järjestetään 
Rautjärven Vuokratalot Oy:ltä taloyhtiö Tuominotkosta osoitteesta 
Ilmarinkatu 18 a. Tarjottavaan maksuttomaan asumiseen kuuluu vuokran 
lisäksi myös käyttösähkö ja vesi. Vuokrasopimus Rautjärven Vuokratalot 
Oy:n kanssa tehdään siten, että vuokralaisena toimii Rautjärven lukio ja 
kustannukset kirjataan lukion tulosyksikköön.  
 
Kustannukset kolmesta vuokrattavasta asunnoista ovat 1.8. alkaen 
vuodelle 2021 
 
Vuokrat  1431 e/kk 7155 e 
vesimaksut 86 e/kk 430 e 
sähkö 180 e/lkk 900 e 
YHTEENSÄ 1697  e/kk 8485 e 
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Kansainvälisille lukio-opiskelijoille kunta on sitoutunut järjestämään 
asumiseen ja arjen haasteisiin liittyvän tukemisen. Vaihtoehtoina oli joko 
isäntäperhe, asuntola-asumisen tai muun tukihenkilön järjestäminen. 
Isäntäperhevaihtoehtoa kartoitettiin. Kuitenkin paremmaksi vaihtoehdoksi 
tulevien opiskelijanuorten näkökulmasta nähtiin, että uzbekistanilaiset 
nuoret asuvat yhdessä ja heille järjestetään tarvittava tuki muilla tavoin.  
 
Nyt saapuvien kansainvälisten oppilaiden lisäksi kuntaan toivotaan 
saapuvan tulevina vuosina lisää ulkomaisia että kotimaasta, toisista 
kunnista saapuvia alaikäisiä opiskelijoita. Ulkomaalaisten opiskelijoiden 
lisäksi myös kotimaasta saapuvat nuoret voivat tarvita tukea asumisessa 
itsenäisesti ja  vieraalla paikkakunnalla. Tästä syystä on syytä nyt Lukio 
pilottihankkeen aikana kokeilla ns.  ”asumisen tukihenkilö” -toimintaa 
oppilaiden tukemiseksi, joka toimisi myös suuremman opiskelijajoukon 
kanssa.  
 
Ns. asumisen tukihenkilö -toiminnan ajatuksena on että opiskelijat 
asuisivat kohtuullisen keskitetysti ja heillä olisi kouluaikojen ulkopuolelle 
määrätty ns. tukihenkilö, joka on vastaamassa kysymyksiin sekä 
antamassa neuvoja ns. arkisissa asioissa asumiseen liittyen. Tämä 
tukihenkilö asuisi samassa taloyhtiössä jolloin nuorten olisi helppo tulla 
pyytämään apua sitä tarvitessaan. Lisäksi ns. läsnäoloa  ja turvallisuuden 
tuntua syntyisi automaattisesti esimerkiksi kohtaamisissa 
rappukäytävässä, pyykkituvalla tms. Tarvittaessa asumisen tukihenkilö voi  
myös ohjeistaa nuoria taloyhtiössä voimassaolevien käyttäytymissääntöjen 
noudattamiseen. 
 
Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen on ilmoittanut olevansa valmis 
toimimaan asumisen tukihenkilönä ainakin lukuvuoden 2021 – 22 aikana 
olevan kokeilun aikana. Hän muuttaisi yhteen lukiolle varatuista asunnoista 
taloyhtiö Tuominotkoon ja olisi arki-iltaisin nuorten tavoitettavissa. 
Palkkiona asumisen tukihenkilönä toimimisesta hänelle syntyisi 
maksuttomasta asumisesta verotettava asuntoetu (sisältää käyttösähkön ja 
veden). Viikonlopuille järjestettäisiin tarvittaessa tukea muilla keinoin.  
 

Esittelijä Rehtori Lepola Riitta 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä lukiolaisten maksuttomaan 
asumiseen liittyvät vuokrausjärjestelyt, - kustannukset sekä asumisen 
tukihenkilö -toiminnan. Lisäksi se esittää edelleen kunnanhallitukselle 
hyväksyttäväksi hyvinvointijohtaja Virpi Nevalaiselle asumisen tukihenkilö -
toiminnassa syntyvän asuntoedun.   
 

Päätös Hyväksyttiin ja esitetään kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi Virpi 
Nevalaisen asuntoedun osalta. 
 
Virpi Nevalainen jääväsi itsensä ja poistui kokoustilasta asian käsittelyn 
ajaksi klo 16.36-16.44.  

 
Kh 21.06.2021 § 125  
56/12.00.00/2021 
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Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
  
Luontoisetuasunnoksi esitetty asunto on pinta-alaltaan 36,5 m2. Asunnon 
kuukausivuokra on 394,20 euroa ja vesimaksu 21,20 €/kk. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointilautakunnan päätöksen ja 
päättää asuntoluontoisedun arvosta kokouksessa tehtävän päätös-
ehdotuksen pohjalta.   
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi hyvinvointilautakunnan päätöksen ja 
päätti, että luontoisedun arvoksi määritellään vuokranmäärä (394,20 
euroa) määräaikaisen vuoden 2021 loppuun saakka. 

 
 
Jakelu  Lepola Riitta 
 Nevalainen Virpi 
 
  



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 7/2021  270 
 
 
Kunnanhallitus § 126 21.06.2021 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
   
Kh 21.06.2021 § 126    
    
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Elinympäristölautakunta 
- pöytäkirja 16.6.2021 
 
Hyvinvointilautakunta 
- pöytäkirja 16.6.2021 
 
Hallintojohtaja 
- Lyhytaikaisen lainan nostaminen Kuntarahoituksesta 12.5.2021 
 
Kunnanjohtaja 
- kiinteistönluovutusilmoitusten yhdistelmä 5/2021 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
eikä käytä otto-oikeutta päätöksiin. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitukset tiedoksi saapuneet asiakirjat 21.6.2021 
   
Kh 21.06.2021 § 127  
74/00.01.02/2020 
   
   
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 

p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Imatran seudun ympäristölautakunta 
- pöytäkirja 18.5.2021 
 
Etelä-Karjalan jätelautakunta 
- pöytäkirja 18.5.2021 
 
Etelä-Karjalan maakunnan yhteistyöryhmä 
- kokoustiedot 31.5.2021 
 
Kuntayhtymän hallitus 
- pöytäkirja 5/2021 on luettavissa osoitteesta  
 
Meidän IT talous Oy 
- varsinaisen yhtiökokouksen 11.5.2021 allekirjoitettu pöytäkirja 
 
Eksote 
 - hallituksen pöytäkirja 9.6.2021 on julkaistu Eksoten verkkosivuilla 
 
Mikkelin kaupunki 
- pöytäkirjanote 7.6.2021 § 75 liitteineen: Osallistuminen Itärata Oy:n 
omistamiseen ja rahoittamiseen 
 
Lapinjärven kunta 
- Lapinjärven valtuuston päätös § 19 / 2021 koskien Itärata Oy:n 
omistamista ja rahoittamista 
 
Imatran seudun ympäristötoimi 
- tilinpäätösraportti 2020  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet asiakirjat.  
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Tapahtuma-avustukset 2021 
   
Kh 21.06.2021 § 128  
138/02.05.01.00/2021 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 040 055 9034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Elinvoimasuuden kehittäminen -tulosalueelle on varattu 10.000 euron 
määräraha tapahtuma-avustuksiin vuodelle 2021. 
 
Tapahtuma-avustukset julistettiin 25.3.2021 haettavaksi 24.4.2021 
mennessä. Määräaikaan saatiin kaksi hakemusta: 
 
Simpeleen Nuorisoseura ry 
Yleis- ja kohdeavustus 2.000,00 € 
23.5.2021 toimitetun tarkennuksen perusteella 125-vuotisjuhlan 
toteutukseen 1.000,00 € 
 
Rautjärven Kotiseutuyhdistys ry 
Mini-Messut 500,00 € 
 
Rautjärven kunta on mukana toteuttamassa kahta tapahtumaa, joihin ei ole 
haettu avustusta ja joiden tarjoilukuluja kuntaa on pyydetty avustamaan. 
 

- Maapuolustusjuhla ja 18 D hyökkäysvaiheen muistotilaisuus ja -
laatan paljastus 31.7.2021 Rautjärven kirkolla. 

- Hiitolanjoen patojen purkamisen aloittamisen juhla 3.9.2021 
Kangaskoskella. 

 
Kunnanhallituksen 21.12.2020 § 235 myöntämä avustus Rautjärven 
reserviupseerikerho ry:lle 1.350 on jouduttu kirjaamaan vuoden 2021 
kuluksi. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää tapahtuma-avustukset 
- Simpeleen Nuorisoseura ry 1.000,00 € 
- Rautjärven Kotiseutuyhdistys ry    500,00 €  
 
Kunnanhallitus varaa määrärahasta 4.000,00 euroa maanpuolustusjuhlan 
ja padonpurkujuhlan järjestelykuluihin.  
 
Loppuosa määrärahasta 3.150,00 euroa julistetaan haettavaksi avoimella 
haulla käytettäväksi vuonna 2021 toteutuvien tapahtumien tai vuonna 2022 
toteutettavaksi suunniteltujen tapahtumien kuluihin kunnanjohtajan 
päätöksellä enintään á 1.000 euroa tapahtumaa kohden. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Jakelu  Anttila Harri 
 Javanainen Sini 
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Muut asiat 
   
Kh 21.06.2021 § 129  
59/00.01.02/2021 
   
   

 
Taina Lonka esitti toiveena, josko kunta voisi vaikuttaa siihen, että 
Paloaseman romuautoille saataisiin näköeste taikka vaikka pressut päälle. 
 
Mirja Vaittinen otti esille yrittäjien viimeisimmän aamukahvitilaisuuden 
tiedottamisen, joka ei tavoittanut alueen yrittäjiä. Muutoinkin aktivoinnin 
tehostaminen jollakin keinoin ja yhteisen kokouskäytänteen luominen voisi 
parantaa osallistumista. 
 
Harri Huhtanen otti esille Rautjärven kiinteistöjen hoitoon puuttumiseen 
kevyempiä ratkaisuja nykyisten raskaiden menettelyjen sijaan esim. 
sovittelija 

   
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Jakelu  Jylhä Juho 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 99, § 100, § 101, § 102 § 103, § 104, § 105, § 106, 
§ 107 § 108, § 109, § 110, § 111, § 112 § 113, § 114, § 115, § 116, § 117 § 118, § 119, § 
120, § 121, § 124 § 125, § 126, § 127, § 129 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 122 

 

HANKINTAOIKAISU- JA OIKAISUVAATIMUSOHJE 

I Hankintaoikaisuohje 

(hankintalain mukainen hankintaoikaisu) 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai muun hankintamenettelyssä 
tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta 
vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee 
(jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä 
määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä. 

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
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Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 

- päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, sekä 
päätöksen päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
       - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
       - perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
       - oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
       - jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
       - jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
 

Rautjärven kunta 
Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite:rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero: 040 162 1500 / 05 687 211 

Hankintaoikaisun käsittelyn maksullisuus 

Hankintaoikaisun käsittelystä ei peritä maksua. 

Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen. Jos hankintapäätöstä koskevasta asiasta halutaan valittaa kunnallisvalituksella hallinto-
oikeuteen, on hankintapäätöksestä tehtävä ennen tätä kuntalain mukainen oikaisuvaatimus 
asianomaiselle toimielimelle. Alla löytyvät tiedot kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen 
tekemiseksi. Hankintapäätöksestä on siten mahdollista tehdä samanaikaisesti hankintaoikaisu 
hankintapäätöksen tehneelle viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle 
toimielimelle. 
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II Oikaisuvaatimusohje  

(kuntalain mukainen oikaisuvaatimus) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava 

 - asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan 
 - päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) sekä päätöksen päivämäärä ja pykälä             
tai diaarinumero 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 
 - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
 - perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 - oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 - jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään  
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
 - jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä 
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tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
laatijan yhteystiedot 
 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan asiointipisteeseen 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla tai 
telekopiona lähettäjän omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: Rautjärven kunta 

Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 

Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 128 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätök-
seen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen määräajan 
viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista säh-
köistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköi-
senä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Tuomioistuinmaksulain 1455/2015 §2 (tarkistettu oikeusministeriön asetuksella 31.12.2018 /1383) mukaan 
valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa 1.1.2019 alkaen vireille tulevissa 
asioissa on 260 euroa.  


