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Talla tietoturvasitoumuksella sitoudun noudattamaan Rautjarven kunnan tietoturvasta, tietosuojasta ja
viestintdperiaatteista annettuja ohjeita. Olen vaitiolovelvollinen salassa pidettaviksi maaritellyista tai
luottamuksellista asioista, my6s vapaa-ajalla seka luottamustehtavan paatyttya.

Olen velvollinen perehtymaan tietosuoja- ja julkisuuslainsdddannon sisaltoon tehtavieni edellyttamalla
tavalla sekd noudattamaan henkil6tietojen suojasta, liikesalaisuuksista, turvallisuuteen liittyvista ja
asiakirjajulkisuudesta annettuja sadannoksia ja toimintaohjeita.

Epaselvissa tilanteissa voi aina ottaa yhteyttd kunnanjohtajaan, hallintojohtajaan tai toimielimen
esittelijaan.

Tietoturva ja -tietosuoja

= Sitoudun siihen, ettd toimiessani eri tehtavissa Rautjarven kunnassa tai sen tytaryhtidissa, en
ilmaise sivullisille mitdan tyossani tietoon tulleita henkil6ita koskevia tietoja tai arkaluonteisiksi
maariteltavia tietoja. Sitoudun olemaan kayttamatta naita tietoja muuhun kuin luottamustehtavien
hoitamiseen.

= Enilmaise tai luovuta henkil6ita koskevia tietoja tai mitdan muitakaan luottamuksellisia tietoja
muille kuin niille, jotka tarvitsevat tiedon luottamus-, tyo- tai virkatehtaviensa suorittamiseen.

=  Muistan, etta vaitiolovelvollisuus tietojen suhteen jatkuu myo6s luottamustehtavan paatyttya ja,
ettd velvollisuus koskee myds suljetussa toimielimen kokouksessa kaytya keskustelua.

= QOlen vilittdmasti velvollinen ilmoittamaan, mikali salassa pidettavia tietoja on luvatta paljastunut
ulkopuolisille tai salassapito muutoin vaarantunut.

= Sitoudun huolehtimaan saamistani henkil6kohtaisista kdyttdjatunnuksista siten, etta ne eivat joudu
sivullisten tietoon, enka kayta niitd millddn muotoa hyvakseni luottamustehtavan aikana tai sen
paatyttya. En mydskaan julkaise tietooni tulleita muita kayttajatunnuksia sivullisille.

»  Kayttdessani tydasemia ja tietojarjestelmia, kertyy niista lokitietoja, joiden avulla kdyttod myos
valvotaan. Sitoudun kdyttamaan tyoasemia ja tietojarjestelmia asianmukaisesti ja vain
luottamustehtdvien hoitoon.

» Olen tietoinen internetin, sahkopostin, tietojarjestelmien ja tydasemien kayttosaanndista. Naitad
koskevan ohjeistuksen voin tarkastaa tietohallintosihteerilta ja henkil6ston tietoturva- ja tieto-
suojaoppaasta.

»= Olen velvollinen perehtymaan organisaation tietosuojaa ja tietoturvaa kasittelevaan ohjeistukseen
seka toimintatapoihin, etta yllapitdmaan osaamistani tietosuoja- ja -turva-asioissa tehtavieni
edellyttamalla tavalla.

= Mikali tassa tietoturvasitoumuksessa mainittuja ehtoja rikotaan ja tietojen salassapito vaarantuu,
voidaan tietojarjestelmien kayttooikeudet poistaa. Tietojen vaarinkdytto tai tahallinen ohjeiden
vastainen toiminta voi johtaa rikosoikeudellisiin seuraamuksiin. Luottamushenkilé on vahingon-
korvausvelvollinen sivullisille aiheuttamastaan vahingosta.

= Voin aina kdantya Rautjarven kunnan tietosuojavastaavan puoleen, jos jokin tietosuojaan tai
tietoturvaan liittyva asia askarruttaa tai on epaselva.
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Viestintdperiaatteet
Rautjarven kunnassa on vahvistettu viestintdohje, jossa todetaan mm.:

“Kunnan viestintdad ja tiedottamista johtaa kunnanhallitus ja viestinndstd ja tiedottamisesta vastaa
kunnanjohtaja.

Kunnan viestintdvelvollisuutta sddtelevdt perustuslaki, kuntalaki, julkisuuslaki ja hallintolaki. Julkishallinnon
ldhtékohtana on toiminnan julkisuus ja IGpinékyvyys ja merkittévistd asioista tulee tiedottaa jo suunnittelu-
vaiheessa. Myds yksilén tietosuoja ja yksityisyyden suoja tulee turvata kuten myés liikesalaisuuksien
sdilyminen.

Kunnan viestintd on vuorovaikutteista viestintdd, jossa kuntalaisella on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa
asioiden valmisteluun. Aktiivinen ja positiivinen viestintd on kunnan strateginen tyékalu ja se tukee asiallista
julkista keskustelua, helpottaa pddtéksentekoa, vihentdd valituksia sekd luo myénteistd ilmapiirid ja hyvdd
kuntakuvaa. Viestinndllé myés aktivoidaan kuntalaisia pitéimddn huolta omasta elinympdiristéstddn ja
toisista ihmisistd.

Kunnan elinvoiman ja maineen kehittdmiseksi tarvitaan hyvdd viestintd- ja markkinointiosaamista. Kunnan
hyvé maine ja yrittdjimyédnteinen ilmapiiri liséévdt vetovoimaa ja lisddvdt mahdollisuutta saada mm. uutta
yrittdjyyttd paikkakunnalle.

Kunnan luottamushenkiléiden, viranhaltijoiden ja tyéntekijéiden hoitaessa asemansa perusteella viestintdd
heiddn tulee sitoutua Rautjéirven kunnan viestinndn periaatteisiin ja hyvédn tiedotustapaan, joka pohjautuu
faktoihin, kunnan voimassa oleviin péctéksiin seké kunnanvaltuuston hyvéksymiin strategisiin linjauksiin.

Kunnan luottamushenkilén, viranhaltijan ja tyontekijén tulee omassa some-viestinnéissédn pitdd huoli, ettd
henkil6kohtaisia ndkemyksid ei sekoita kunnan viestintddn. Kunnalla on oikeus puuttua epdasialliseen ja
virheelliseen viestintddn kunnan toiminnasta.”

=  Sitoudun toimiessani eri tehtavissa Rautjarven kunnassa tai sen tytaryhtidissa toimimaan kunnan
viestintdohjeen mukaisesti.

= Hoitaessani luottamustehtdvaani liittyvaa kunnan viestintda sitoudun siihen, etta viestintad perustuu
faktoihin ja kunnassa voimassa oleviin paatoksiin, noudatan tietoturvan ja tietosuojan periaatteita
seka hyvaa hallintotapaa. Suljetussa kokouksessa kdydysta keskustelusta en kerro yksiloityja tietoja,
vain oman kantani ja puheenvuorojeni sisallon voin kertoa.

= Viestiessdni henkilokohtaisesti tai muiden toimijoiden puolesta pidan huolta, ettd viestia ei
sekoiteta kunnan viestintaan.

» Sitoudun, ettd en kayta epaasiallista viestintda hyokkayksena kunnan muita luottamushenkil6ita
enka kuntaan tyo- tai virkasuhteessa olevien tyontekijoita kohtaan enka osallistu maalittamiseen
jakamalla valheellisia tai muutoin paikkansapitamattomia tietoja, enka arkaluonteisia henkildtietoja
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Luottamushenkilén allekirjoitus ja nimenselvennds

Tama sitoumus tehdaan kahtena kappaleena, joista toinen kappale jaa luottamushenkilélle ja toinen
Rautjarven kunnan tietosuojavastaavalle, joka arkistoi tdman sitoumuksen. Sdilytysaika on luottamus-
tehtavan paattymisesta 10 vuotta.



