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Ptk tark. 
 

Tarkastuslautakunta 
 
Aika 06.04.2022 klo 10:00 - 12:11 
 
Paikka Rautjärven kunnantalo, hallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 5 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 6 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
§ 7 Toimialajohtajien haastattelut 5 
§ 8 Tilintarkastuspalveluiden pienhankintasopimuksen 

vahvistaminen 
6 

§ 9 Tilinpäätös ja toimintakertomus 2021 7 
§ 10 Henkilöstökertomus 2021 10 
§ 11 Vuoden 2021 arviointikertomus 12 
§ 12 Ilmoitusasiat 13 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hämäläinen Tapani 10.20 - 12.11 puheenjohtaja  
 Hallikainen Sanna 10.20 - 12.11 jäsen  
 Tilli Timo 10:20 - 12.11 varajäsen  
 Karvinen Johanna 10:20 - 12.11 varajäsen  
 Piik Satu 10.20 - 12.11 varapuheenjohtaja  
 Kujantola Päivi 10:20 - 12:11 kokoussihteeri  
 
Poissa Viinanen Pasi 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 5 - 12 
 
 
Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja 
 
  
 Tapani Hämäläinen Päivi Kujantola 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Satu Piik Sanna Hallikainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat     
 
 
  Päivi Kujantola 
  keskusarkistonhoitaja 
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Tarkastuslautakunta § 5 06.04.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tarklk 06.04.2022 § 5    
      
 
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 

p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin. 
 
 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 2/2022  4 
 
 
 
Tarkastuslautakunta § 6 06.04.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Tarklk 06.04.2022 § 6    
      
 
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 

p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 
asiointipisteessä 13.4.2022. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Satu Piik ja Sanna Hallikainen. 
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Tarkastuslautakunta § 7 06.04.2022 

 
Toimialajohtajien haastattelut 
 
Tarklk 06.04.2022 § 7  
11/00.01.03/2022 
   
   
 
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 
 p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Tarkastuslautakunta on haastatellut kunnanjohtajaa, hallintojohtajaa ja 
teknistä johtajaa 21.1.2022 sekä haastattelee hyvinvointijohtajaa 6.4.2022.  
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi toimialajohtajien haastattelut   
 

Päätös Merkittiin tiedoksi toimialajohtajien haastattelut ja hyvinvointijohtajan 
haastattelu toteutettiin 6.4.2022. 
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Tarkastuslautakunta § 8 06.04.2022 

 
Tilintarkastuspalveluiden pienhankintasopimuksen vahvistaminen 
 
Tarklk 06.04.2022 § 8  
90/02.08.00/2021 
   
   
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 
 p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Rautjärven kunta on kilpailuttanut tilintarkastuspalvelut vuosille 2022-2025. 
BDO Audiator Oy on jättänyt tarjouksen tilintarkastuspalveluista, joka on 
hyväksytty kunnanvaltuutossa 7.3.2022, 4 §. Oheisena oleva 
pienhankintasopimus on tarkastuslautakunnan vahvistettavana.  
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta vahvistaa pienhankintasopimuksen. 
  

Päätös Hyväksyttiin. 
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Työyhteisötoimikunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 54 28.03.2022 
Tarkastuslautakunta § 9 06.04.2022 

 
Tilinpäätös ja toimintakertomus 2021 
 
Työtk 22.03.2022 § 7  
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun 
loppuun mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä 
konsernintilinpäätös. Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen 
jäsenet sekä kunnanjohtaja. 
 
Kunnan tilinpäätöksen laatimisessa noudatetaan kuntalain sekä 
sovelletaan kirjanpitolain ja - asetuksen säännöksiä. Myös 
konsernitilinpäätöksen laadinnassa noudatetaan soveltuvin osin 
kirjanpitolakia. 
 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta. Toimintakertomuksessa 
on myös annettava tietoja sellaisista kunnan tai kuntakonsernin talouteen 
liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai 
kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. 
Toimintakertomuksessa tulee esittää tiedot myös olennaisista tapahtumista 
tilikaudelta ja sen päättymisen jälkeen. Samalla arvioidaan myös kunnan 
toiminnan ja talouden tulevaa kehitystä. 
 
Toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhteydessä tehtävä esitys 
tilikauden tuloksen käsittelystä sekä talouden tasapainottamista koskevista 
toimenpiteistä, mikäli kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää. 
Vuoden 2021 tilinpäätös ja toimintakertomus on laadittu työ- ja 
elinkeinoministeriön kirjanpitolautakunnan kuntajaoston vuonna 2020 
antaman yleisohjeen mukaisesti (Yleisohje kunnan ja kuntayhtymän 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen laatimisesta. Helsinki 2020). 
Rautjärven kunnan tulos on 1 129 789.88 euroa plussalla ja 
tilinpäätöskirjausten jälkeen 1 236 789,54 euroa ylijäämäinen. 
Vesihuoltoliikelaitoksen tulos heikensi kunnan tilikauden tulosta 9 783,89 
euroa. 
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Työyhteisötoimikunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 54 28.03.2022 
Tarkastuslautakunta § 9 06.04.2022 

Vuosikate on 2 729 529,68 euroa ja se kattaa poistoista 170,62 prosenttia. 
Toimintatuottoja kertyi 2 917 231,36 euroa, joka ylitti 194 659 eurolla 
talousarvion tavoitteen. Toimintakulut olivat 24 415 198,53euroa ja alittivat 
339 685 euroa talousarvion. Toimintakulut laskivat 1 003 000 euroa 
edellisvuoteen verrattuna. Toimintakulujen laskemiseen vaikutti varausten 
purku Eksoten osalta, joka oli yhteensä 912 757,60 euroa. Toimintakate 
parani 6,25 % edellisestä vuodesta. Toteuma ylitti tarkistetun talousarvion 
tavoitetason 467 623,51 euroa. 
Investointimenot olivat 336 021 euroa, joka toteutui tarkistetun talousarvion 
tasoon verrattuna 57,3 prosenttia. Investointien tulot toteutuivat tarkistetun 
talousarvion mukaisesti. Nettoinvestoinnit olivat rahoituserien ja 
käyttötalouden myyntitulojen jälkeen yhteensä 332 021 euroa. 
 
Verotulot lisääntyivät 1,6 milj. euroa edellisvuodesta. Talousarvioon 
verrattuna tavoite ylittyi 478 529,82 euroa arvioidusta. Yhteisöveroon 
kohdistui koronaa liittyvää ryhmäosuuksien muutoksesta lisäystä noin 331 
142 euroa. 
 
Valtionosuudet vähenivät 561 000 euroa edellisestä vuodesta. 
Talousarvioon verrattuna tavoite ylittyi 61 325 euroa arvioidusta.  Valtion 
antamaa suoranaista koronatukea valtionosuuksissa ja verotulojen 
kompensaatiossa olivat noin 493 299 euroa. 
 
Kunnan pitkäaikaista lainaa on 31.12.2021 tilanteessa 3 121 421,70 euroa 
(vuonna 2020 4,0 M€). Uutta lainaa ei otettu vuonna 2021 ja lainoja 
lyhennettiin 484 514 euroa. Pitkäaikaisen lainan määrään on vaikuttanut 
myös pitkäaikaisen lainan koskien lomapalkkavelkaa sosiaali- ja 
terveyspiirille siirtyessä lyhytaikaiseen lainaan määrältään 533 490,00 
euroa. Laina maksetaan kuluvana vuonna Eksotelle sen purkautuessa 
vuoden 2022 lopussa. Vuodenvaihteessa oli nostettuna 1,5 miljoonaa 
euroa kuntatodistusohjelman kautta lyhytaikaista lainaa maksuvalmiuden 
ylläpitämiseksi. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Hämäläinen Eija Rautjärvi 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2021. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2021. 
 
 
Kh 28.03.2022 § 54  
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
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Työyhteisötoimikunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 54 28.03.2022 
Tarkastuslautakunta § 9 06.04.2022 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpäätöksen ja 
jättää sen tilintarkastajille tarkastettavaksi ja edelleen tarkastuslauta-
kunnalle arvioitavaksi sekä saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan 
valmistelun jälkeen edelleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tilikauden 1 129 789,88 euron 
tuloksen käsittelystä seuraavaa: 
- tilinpäätöksessä tuloutetaan poistoero suunnitelman mukaisesti 106 
999,66 euroa, 
- tilikauden ylijäämä 1 236 789,54 euroa kirjataan taseen edellisten 
tilikausien yli-/alijäämätilille. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Tarklk 06.04.2022 § 9  
204/02.02.02/2021 
   
   
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 
 p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Kunnanhallitus on hyväksynyt vuoden 2021 tilinpäätöksen ja saattanut sen 
tarkastuslautakunnalle arvioitavaksi.  
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunnan käsittelee tilinpäätöksen ja saattaa sen edelleen 
kunnanvaltuuston käsiteltäväksi.   
 

Päätös Tarkastuslautakunta käsitteli tilinpäätöksen ja saattaa sen edelleen 
kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
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Työyhteisötoimikunta § 6 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 53 28.03.2022 
Tarkastuslautakunta § 10 06.04.2022 

 
Henkilöstökertomus 2021 
 
Työtk 22.03.2022 § 6  
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja  
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Rautjärven kunta on laatinut henkilöstökertomuksen vuodelta 2021. 
Henkilöstökertomus noudattaa Kuntatyönantajan uusinta suositusta 
henkilöstöraportoinnissa.  
 
Suositus henkilöstökertomuksen laadintaan on tarkoitettu kehittämään 
henkilöstötiedolla johtamista. Lähtökohta on tunnistaa tarve ja tarpeeseen 
sopivat sisäiset ja ulkoiset tietolähteet, jotta työpaikat kehittyvät ja 
palveluita voidaan parantaa. 
 
Henkilöstökertomuksen tarkoituksena on antaa päättäjille, esimiehille ja 
henkilöstölle kuntatason henkilöstötavoitteiden seurantaan ja tilastotietoihin 
perustuva kokonaiskuva kunnan henkilöstövoimavarojen tilasta ja 
kehityksestä vuonna 2021. Lisäksi em. historiatiedot toimintaympäristön ja 
henkilöstörakenteen sekä osaamistarpeiden muutoksista, antavat 
mahdollisuuden päättäjille ja koko henkilöstölle suunnata oikein tulevia 
henkilöstötoimenpiteitä.  
 
Rautjärven kunnan henkilöstömäärä ajankohtana 31.12.2021 oli 108, kun 
vastaava luku 31.12.2020 oli 116. Luvut kuvaavat henkilöstömäärää, joka 
oli 31.12. palvelussuhteessa kuntaan. 
 
Vakinaisen henkilöstön keski-ikä oli kertomusvuoden lopussa 49,3 vuotta 
(v. 2020: 48,3 vuotta). Sukupuolijakaumaltaan kunta on selvästi 
naisvaltainen organisaatio, sillä edellisten vuosien tapaan naisia 80,2 % 
(76,8 %) ja miehiä 19,8 % (23,2 %). Koko henkilöstöstä kokoaikaisten 
palvelussuhteiden määrä oli 90,74 % (89,89 %) ja osa-aikaisten määrä oli 
7,95 % (10,11 %). 
 
Keskimäärin sairauspoissaoloja oli 16,5 (20,6) kalenteripäivää poissa ollut 
henkilöä kohden. Sairaslomien määrä on vähentynyt. Vakuutusyhtiölle 
ilmoitettuja työtapaturmavahinkoja oli yhteensä 2 kpl ( 3 kpl).  
 
Kevan tietojen mukaan kertomusvuonna kunnan henkilöstöstä siirtyi 
eläkkeelle yhteensä 3 henkilöä (v. 2020 3 henkilöä).  
 
Palkkojen ja palkkioiden kustannukset olivat yhteensä 3 965 068 euroa. 
Palkat ja palkkiot laskivat 1,2 % (7,76 %) edellisestä vuodesta. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Hämäläinen Eija Rautjärvi 
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Työyhteisötoimikunta § 6 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 53 28.03.2022 
Tarkastuslautakunta § 10 06.04.2022 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 
2021. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Kh 28.03.2022 § 53  
 
 
 
Valmistelija Eija Hämäläinen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2021 

tiedokseen ja esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Tarklk 06.04.2022 § 10  
47/01.00.02/2022 
   
   
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 
 p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 

Kunnanhallitus on merkinnyt vuoden 2021 henkilöstökertomuksen 
tiedokseen ja esittää sen edelleen tarkastuslautakunnan kautta 
kunnanvaltuustolle.  
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 
2021 ja esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle.   
 

Päätös Tarkastuslautakunta merkitsi henkilöstökertomuksen vuodelta 2021 
tiedoksi ja esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle. 

 
 
 

mailto:tapani.hamalainen@rautjarvi.fi
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Tarkastuslautakunta § 11 06.04.2022 

 
Vuoden 2021 arviointikertomus 
 
Tarklk 06.04.2022 § 11  
11/00.01.03/2022 
   
   
 
Valmistelija Tapani Hämäläinen, tark.ltk.pj 

p. 040 563 4436, tapani.hamalainen@rautjarvi.fi 
 
Kuntalain §:n 121 mukaisesti tarkastuslautakunta laatii 
arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista.  
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Aloitetaan vuoden 2021 arviokertomuksen laadinta.   
 

Päätös Sovittiin, että tarkastuslautakunnan jäsenet eivät osallistu 
arviointikertomuksen laaditaan siltä osin, mikäli kyseessä on jäsenen oman 
lautakunnan alainen toiminta.  Seuraavat  työpaikkakokoukset sovittiin 
pidettäväksi 25.4.2022 klo 10 ja 2.5.2022 klo 10 ja tarkastuslautakunnan 
kokous 19.5.2022 klo 10. 
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Tarkastuslautakunta § 12 06.04.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Tarklk 06.04.2022 § 12    
      
 
Valmistelija Päivi Kujantola, tietohallintosihteeri 
 p. 0400 396 024, paivi.kujantola@rautjarvi.fi 

 
Elinympäristölautakunnan pöytäkirjanote 26.1.2022, § 7: 
Luottamushenkilöiden kulkuoikeudet Rautjärven kunnantalolle 
 
Kunnanvaltuuston pöytäkirjanote 7.3.2022, § 4: 
Tilintarkastuspalveluiden kilpailuttaminen kaudelle 2022 – 2025 
 
FCG 
- Tarkastustoimen kevätseminaari 8. – 9.6.2022 
- Puheenjohtajana tarkastuslautakunnassa 13.9.2022 
- Tarkastuslautakuntien koulutuspäivät 9.11., 15.11. ja 24.11.2022 
 
 

Esittelijä Kokouksen puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ilmoitusasiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 

 


