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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paajanen Timo 16.14 - 17.24 puheenjohtaja  
 Piik Satu 16.14 - 17.24 jäsen etä 
 Soikkeli Teemu 16.13 - 17.24 jäsen  
 Lambert Maija 16.14 - 17.24 edustaja etä 
 Nevalainen Virpi  16.13 - 17.24 pöytäkirjanpitäjä etä 
 Kaljunen Leena 16:13 - 17:07 vanhusneuvostoned. etä 
 Vento Tiitu 16:13 - 17:07 nuorisoedustaja etä 
 Lunkka Harri 16:13 - 17:25 varajäsen  
 
Poissa Rasimus Minna 
 Ilves Esa 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 10 - 15 
 
 
Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja 
 
  
 Timo Paajanen Virpi Nevalainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Harri Lunkka Teemu Soikkeli 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 28.02.2022 12:00 
 
 
  Päivi Kujantola 
  keskusarkistonhoitaja 
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Hyvinvointilautakunta § 10 22.02.2022 

 
Hyvinvointilautakunnan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 10    
      
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 

p. 040 700 2941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan Hallintosäännön IV. osan 15. luvun 120 §:n mukaisesti 
laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 11 22.02.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 11    
      
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 

 
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 

asiointipisteessä 28.2.2022 mennessä. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Teemu Soikkeli ja Harri Lunkka. 
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Hyvinvointilautakunta § 12 22.02.2022 

 
Rautjärven kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 12  
31/12.03.00/2022 
   
  
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Kulttuurikasvatussuunnitelma on kunnan tai alueen suunnitelma siitä, 
miten kulttuuri-, taide- ja kulttuuriperintökasvatusta toteutetaan kunnassa 
tai alueella osana opetusta. Yhteiseen suunnitelmaan sitoutuvat opetus- ja 
kulttuuritoimi yhdessä taidelaitoksien kuten kirjastojen, museoiden ja 
teattereiden kanssa ja se  takaa kaikille kunnan tai alueen lapsille ja 
nuorille tasavertaisen mahdollisuuden tutustua monipuolisesti paikalliseen 
kulttuuriin. Se helpottaa myös kulttuuritoimijoita oman toimintansa 
koordinoinnissa.Kulttuurikasvatussuunnitelma on tällä hetkellä noin 
kolmasosassa Suomen kunnissa. 
 
Perusopetuksen opetussuunnitelmassa (1.8.2016 alkaen) 
kulttuurikasvatussuunnitelma mainitaan paikallista opetussuunnitelmaa 
täydentävänä mahdollisuutena. Sen laatimisessa voi hyödyntää 
lastenkulttuurikeskusten runsasta kokemusta koulujen kanssa 
toteutettavasta kulttuurikasvatuksesta. 
 
Rautjärven kulttuurikasvatussuunnitelma lapsille ja nuorille (Rautjärven 
Kulttuuripolku) on laadittu kulttuuritoimessa yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukion kanssa. 
Suunnitelma tulee näkyville myös Lastenkulttuurikeskus Metkun sivuille. 
  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy Rautjärven kunnan 
kulttuurikasvatussuunnitelman 1.3.2022 alkaen ja vie sen tiedoksi 
kunnanhallitukselle.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 13 22.02.2022 

 
Hyvinvointipalvelujen toiminta-avustukset ja kriteerit 2022 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 13  
24/00.01.02/2022 
   
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvivointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Kunnan hallintosäännön 5 luvun 26 §:n mukaan yhteisöjen avustusten 
myöntämisestä ja palkitsemisesta päättää hyvinvointilautakunta. 
 
Rautjärven kunta myöntää toiminta-avustuksia järjestöille, yhteisöille ja 
kylätoimikunnille. Avustuksella pyritään tukemaan järjestöjen tai muiden 
yhteisöjen perustehtävää sekä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja 
osallisuutta tukevaa toimintaa. Mikäli järjestö haluaa toiminnassaan 
huomioida perustehtävänsä lisäksi kunnan strategisia päämääriä ja 
tavoitteita järjestämällä yksin, kunnan tai toisten järjestöjen kanssa kaikille 
avoimia tapahtumia, tempauksia tms, avustuksen määrä on suurempi. 
Järjestö valitsee avustusta hakiessaan sen, mitä avustustasoa lähtee 
toiminnallaan tavoittelemaan. Järjestön toimintaa arvioidaan suhteessa 
kriteereihin toimintasuunnitelman sekä toimintakertomuksen perusteella. 
Mikäli hakijana ei ole rekisteröitynyt yhdistys, hakemukseen tulee liittää 
yhdistyslain mukaisen toimintasuunnitelman ja- kertomuksen kaltaiset 
asiakirjat. 
 
Avustuksen myöntämiskriteerejä on pyritty yksikertaistamaan ja 
selkeyttämään. Avustuksen myöntäminen sekä arviointi perustuvat 
järjestön koko vuodeksi suunnittelemaan toimintaan (toimintasuunnitelma). 
Varsinaisen avustussumman käyttöä ei hakemuksessa kysytä eikä 
jälkeenpäin tarkisteta, mutta järjestön toimintaa kokonaisuudessaan 
arvioidaan toimintakertomuksen pohjalta. Toiminnan tulee olla 
toimintasuunnitelman mukaista ja että avustuksen myöntöperusteet ovat 
toteutuneet.  
 
Vuodelle 2022 on varattu avustusmäärärahaa 15 000 euroa. Mikäli 
kriteerien perusteella myönnettävät avustukset ovat ylittämässä varatun 
määrärahan, avustussummia tasoittain pienennetään. 
 
Toiminta-avusten myöntämiskriteereitä on esitelty kunnan johtoryhmässä. 
Lisäksi niistä on pyydetty kommentteja myös yhdistyksiltä.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy toiminta-avustusten myöntämiskriteerit 
vuodelle 2022.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2022 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistus alkaen 1.8.2022 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 14  
110/12.07.00/2021 
   
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja on tarkistettu 8. joulukuuta 2021 
annetulla opetus- ja kulttuuriministeriön ilmoituksella (Opetus- ja 
kulttuuriministeriön ilmoitus indeksillä tarkistetuista varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksuista, 1087/2021). Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaissa 
(1503/2016) säädetään kunnan järjestämässä päiväkoti- ja 
perhepäivähoidossa  perittävistä maksuista. Varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulain edellyttämät indeksitarkistukset asiakasmaksuun ja 
tulorajoihin tehdään joka toinen vuosi. 
 
Elokuun 2022 alusta tehtävän indeksitarkastuksen myötä 
varhaiskasvatuksesta perittävä enimmäismaksu on ensimmäisen lapsen 
osalta 295 euroa kuukaudessa ja alin perittävä maksu on  
28 euroa. Toisesta lapsesta perittävä maksu on enintään 40 prosenttia 
nuorimman lapsen maksusta eli enintään 118 euroa kuukaudessa. 
Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen  
maksusta.  Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaki ei koske yksityisesti 
järjestettävää varhaiskasvatust 
 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat muuttuvat 
indeksitarkistuksen vuoksi seuraavasti:  

 
Perheen 
henkilömäärä 

Tuloraja 
1.8.2020 
alkaen 

maksu% Tuloraja 
1.8.2022 

Maksu% 

2 2798 10,7 2913 10,7 
3 3610 10,7 3758 10,7 
4 4099 10,7 4267 10,7 
5 4588 10,7 4777 10,7 
6 5075 10,7 5284 10,7 

 
Yli kuusihenkisen perheen tulorajaa korotetaan kustakin seuraavasta 
lapsesta 197 euroa 1.8.2022. 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen enimmäismaksut muuttuvat 
indeksitarkistuksen vuoksi seuraavasti: 
 
 Nykyinen maksu 

euroina 
Uusi maksu 1.8.2022 
alkaen 

Enimmäismaksu 288 295 
Toisen lapsen 
ensimmäismaksu 

115 118 

Pienin perittävä 
lapsikohtainen maksu 

27 28 
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2022 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen 

indeksitarkistuksen 1.8.2022 alkaen   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 15 22.02.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvlk 22.02.2022 § 15    
      
 
Valmistelija Virpi Nevalainen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 7002941, virpi.k.nevalainen@rautjarvi.fi 
 

Hyvinvointijohtajan päätökset 2-3§ 
 
Rehtorin päätökset 1-3 § 
 
Hallinto-oikeuden päätös 27.1.2022 § 195/2022 (Dnro 
21946/03.04.04.04.02/2021) 
 
Muut asiat: 
- Aiesopimus opetushallituksen varhaiskasvatuksen 
henkilöstökoulutushankkeesta 2022 -2023 
- Kaakkois-Suomen Elyn ilmoitus kunnan maksuosuudesta Elyn 
hankkimasta käyttöoikeussopimusliikenteestä ajalla 1.1.-31.5.2022 
- Liikunnan iloa ja yhdessäoloa -jatkohanke saanut rahoitusta 2000 e. 
 
Tilannekatsaus: kiintiöpakolaisten vastaanottaminen 
 
Tilannekatsaus: työllisyysyksikkö 
 
Avaimet kunnantalolle saatavissa 7.3.2022 alkaen. 
 
Seuraava kokous 15.3.2022 kirjastolla. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 

 


