Tyosuhdepolkupyoraedun kayttéonottaminen
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Valmistelija

Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Vuoden 2021 alusta lahtien tyésuhdepolkupydra on ollut verovapaa
luontoisetu 1200 euroon saakka vuosittain.

Tybsuhdepydra on polkupydra, jonka hankinnasta vastaa tydénantaja.
Tybnantaja pidattaa pyoran kustannukset palkasta tai tarjoaa sen palkan
paalle tulevana etuna.

Pydra on tarkoitettu yksittaisen tyontekijan henkilokohtaiseen kayttédn niin
kodin ja ty6paikan valisilla matkoilla seka ty6- kuin vapaa-ajalla.

Tybsuhdepydraedun kayttéonotto tuo monenlaisia etuja niin tyéntekijoille

kuin tydnantajalle:

e Tydnantaja saastaa polkupydraedun osalta palkan sivukulut.

o Saanndllisesti pyoraileva tydntekija voi paremmin ja tekee parempaa
tulosta

o Sahkopyorat innostavat erityisesti liikuntaa harrastamattomia
tyontekijoita likkumaan

e Vahentaa sairauspoissaoloista aiheutuvia kustannuksia

o Edullinen tapa sitouttaa tyontekija yritykseen ja vahvistaa yrityksen
houkuttelevuutta tyépaikkana

o Konkreettinen tapa kunnalle osallistua ilmastotalkoisiin

Ty6suhdepydrat hankitaan yleensa leasing -sopimuksilla, joihin voi sisaltya
myds varkausvakuutukset, varusteet ja huoltopalvelut. Lisapalvelut tekevat
pyoran kaytdsta huoletonta. Tyonantaja voi myds hankkia py6ran
omakseen ja hoitaa suoraan myds niiden huollot.

Tybsuhdepydrapakettiin hyvaksyttavia varusteita ovat pydraan
kiinnitettavat varusteet, pyorailykypara ja nastarenkaat. Esimerkiksi
pyOrailyvaatteita- tai kenkia ei paketteihin voi sisallyttaa.

Polkupydraetu muodostuu niille kuukausille, joiden aikana pydra on
tyontekijan kaytettavissa. Jos esimerkiksi leasing-sopimus on tehty
kahdeksi vuodeksi, polkupydraetu muodostuu jokaiselle kuukaudelle
riippumatta siita, kayttaako tydntekija polkupyoraa.

Tyontekijalla voi olla mahdollisuus lunastaa leasingyhtidlta kayttamansa
polkupydra leasingkauden paatyttya. Tasta ei muodostu tyontekijalle
veronalaista etua. Jos tyontekija lunastaa tydnantajalta taman
omistuksessa olevan polkupyéran, tyéntekijalle ei muodostu veronalaista
etua, jos pyora lunastetaan kdypaan arvoon.

Jos tydnantaja antaa polkupydéran tyontekijan omistukseen, kyse ei ole
polkupyoéraedusta vaan palkaksi katsottavasta veronalaisesta edusta.
Edun arvo on polkupydran kaypa arvo luovutushetkella.

Tyontekijalle ei muodostu veronalaista etua sahkdavusteisen polkupyoéran
lataamisesta tydpaikalla tydn antajan lukuun.

Tybsuhdepolkupyodraetu voidaan antaa tyontekijalle palkan liséksi tai
palkan osana siten, ettd rahapalkan maaraa vahennetaan edun arvoa



vastaavalla maaralla. Edun jarjestamistapa vaikuttaa siihen, miten etu
otetaan huomioon TyEL:n mukaisessa eldkkeen perusteena olevassa
tybansiossa.

Ty6suhdepolkupydraetu voidaan antaa eri tavoin eika edun
jarjestamistavalla ole vaikutusta polkupydréedun verovapauteen.
Tybnantaja voi ensinndkin antaa tyontekijalle polkupyoraedun
palkanlisana. Talléin ainoastaan polkupy6raedun verovapaan tulon ylittava
maara lisataan bruttopalkkaan veronalaisena luontoisetuna.

Tybnantaja voi tarjota polkupyodraedun myos siten, etta tyontekijan kanssa
sovitaan polkupyoéraedun sisaltyvan hanen palkkaansa. Talléin
polkupydraedun verovapaan tulon maaralla on vaikutusta tyéntekijan
veronalaiseen palkkaan.

Esittelija Hallintojohtaja Hamalainen Eija Rautjarvi

Paatdsehdotus Tyoyhteis6toimikunta esittdad kunnanhallitukselle, ettd Rautjarven kunta
ottaa kayttdon tydsuhdepolkupydraedun 1.1.2023 lukien.
Tyosuhdepolkupydraedun suuruus on maksimissaan 1 200 euroa
vuodessa (100 euroa kuukaudessa). Tyosuhdepolkupyoraetu pidatetaan
tydntekijan palkasta.

Paatos Tyoyhteis6toimikunta esittaa kunnanhallitukselle, ettd Rautjarven kunta
ottaa kayttoon tydsuhdepolkupydraedun 1.1.2023 lukien.
Tybsuhdepolkupydraedun suuruus on maksimissaan 1 200 euroa
vuodessa (100 euroa kuukaudessa). Tydsuhdepolkupyodraetu pidatetaan
tyontekijan palkasta.
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Valmistelija Eija Hamalainen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettd Rautjarven kunta ottaa kayttoon
tydsuhdepolkupydraedun 1.1.2023 lukien. Tyésuhdepolkupyoraedun
suuruus on maksimissaan 1 200 euroa vuodessa (100 euroa

kuukaudessa). Tydsuhdepolkupyoéraetu pidatetdan tydntekijan palkasta.

Ty6suhdepolkupydran ohjeistus tuodaan erikseen kunnanhallituksen
hyvaksyttavaksi vuoden loppuun mennessa.

Paatos Hyvaksyttiin.



