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Etsivä nuorisotyö on erityisnuorisotyötä, jonka tavoitteena on olla läsnä 
nuorten keskuudessa ja tarjota mahdollisuus turvalliseen ja 
luottamukselliseen aikuiskontaktiin. Etsivä nuorisotyö etsii yhdessä nuoren 
kanssa ratkaisuja nuoren pulmiin ja kysymyksiin ja auttaa nuorta 
saavuttamaan tarvitsemansa palvelut.  
  
Tavoitteena on auttaa alle 29-vuotiaita nuoria sellaisten palvelujen ja tuen 
piiriin, joilla edistetään heidän kasvuaan, itsenäistymistään, osallisuuttaan 
yhteiskuntaan ja elämänhallintaan. Samoin nuoria autetaan pääsemään 
koulutukseen ja löytämään työtä. Etsivä nuorisotyö auttaa nuoria, jotka 
haluavat vapaaehtoisesti osallistua tähän toimintaan. 
 
Aluehallintovirasto myöntää valtionavustuksia etsivän nuorisotyöntekijän 
palkkaukseen aina vuodeksi kerrallaan. Rautjärven kunta hakee tätä 
avustusta vuodelle 2023.  
 
Etsivä nuorisotyöntekijä on ollut vuodesta 2020 alkaen Parikkalan kunnan 
kanssa yhteinen. Etsivän nuorisotyön yhteistyötä Parikkalan kanssa 
jatketaan edelleen vuonna 2023. 
 
Nykyinen etsivä nuorisotyöntekijä jää lomalle 22.11.2022 ja työsuhde 
päättyy 31.12.2022. Jotta nykyiset asiakaskontaktit eivät katkea ja 
perehdyttäminen on sujuvaa, on tarkoituksenmukaista palkata uusi etsivä 
nuorisotyöntekijä jo 15.11.2022 alkaen. Ajalla 15.11.-31.12.2022 etsivä 
työskentelee vain Rautjärvellä ja henkilöstökulut katetaan nuorisopuolen 
hankkeiden ylijäämärahoituksesta. Työsuhde jatkuu ehdollisena 1.1.-
31.12.2023, mikäli kunnanhallitus myöntää täyttöluvan ja Aluehallinto-
virasto myöntää avustuksen vuodelle 2023. Mikäli avustusta etsivän 
nuorisotyöntekijän palkkakuluihin ei saada, työsopimus päättyy. 
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Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.   
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