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Elinympäristöpalveluissa on ollut henkilöstövajausta kiinteistönhuollon 
tehtävien hoidossa vuoden 2022 aikana. Kiinteistönhuollon työntekijä 
työskentelee osa-aikaisesti 50 % työajalla eläkejärjestelyjen takia. 
Järjestely on aiheuttanut vaikeuksia palvelusopimuksen mukaisten 
Rautjärven Vuokratalot Oy:n kiinteistönhoidon tehtävien hoidossa. 
Tehtävät ovat tähän mennessä pystytty hoitamaan palkkatuella työllistetyn 
työntekijän osaamisen turvin. 
 
Palkkatukityöllistetyn voimassa oleva sopimus päättyy 23.1.2023. Henkilö 
on työskennellyt itsenäisesti vaativissa kiinteistönhuollon tehtävissä ja hän 
on lisäksi toiminut oppisopimuskoulutuksella kiinteistönhuollon 
ammattitutkintoa suorittavan opiskelijan työnohjaajana. 
Oppisopimuskoulutus päättyy 31.1.2024. 
 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt Rautjärven kunnan toiminnan 
järjestemisen 2023, jonka mukaisesti elinympäristöpalvelujen 
kunnossapidon tehtävien hoitoa on mahdollista vahvistaa yhdellä 
henkilötyövuodella (Kv 12.12.2022 § 45). 
 
Elinympäristöpalvelut hakevat täyttölupaa kiinteistönhoitajan 
määräaikaiseen tehtävään 24.1-31.12.2023. Tehtävään palkataan henkilö, 
joka hallitsee kiinteistönhuollon tehtävät, kykenee itsenäiseen 
työskentelyyn ja pystyy tarvittaessa antamaan työnohjausta 
oppisopimuskoulutusta suorittavalle opiskelijalle. Osa-aikaisella työajalla 
työskentelevän kiinteistönhoitajan ollessa töissä, voidaan palkattavan 
henkilön resurssia käyttää kunnossapidon tehtävien vahvistamiseen.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää kiinteistönhoitajan määräaikaiseen tehtävään 
täyttöluvan ajalle 24.1.-31.12.2023.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


