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Paivi Kujantola, tietohallintosihteeri, vs. tydsuojelupaallikkd
p. 0400 396 024, paivi.kujantola@rautjarvi.fi

Tyoturvallisuuslain (738/2002) 9 §:n mukaan tyénantajalla on oltava turval-
lisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi ja tyontekijoiden tyokyvyn yllapi-
tamiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyépaikan ty6-
olojen kehittamistarpeet ja tydymparistoon liittyvien tekijoiden vaikutukset.

Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden
edistdmiseksi seka tydkyvyn yllapitdmiseksi on otettava huomioon tyépai-
kan kehittamistoiminnassa ja suunnittelussa ja niita on kasiteltava tydnteki-
jéiden tai heidan edustajiensa kanssa.

Lain 17 §:ssa on maaraykset tydnantajan ja tyontekijdiden valisesta yhteis-
toiminnasta, jonka mukaan ty6turvallisuutta on yllapidettava ja parannetta-
va tyopaikalla yhteistydssa lain mukaisten tavoitteiden saavuttamiseksi.
Kunnan ty6suojelun tilaa ja toimintaa on arvioitu kayttaden apuna
Tyoterveyslaitoksen "Sujuva tydsuojelun yhteistoiminta -testid". Testin
perusteella tydsuojelun toimintaohjelmaan on nostettu kehittdmista
tarvitsevat tydsuojelun toimenpiteet.

Tietohallintosihteeri Kujantola Paivi

Tyoyhteisotoimikunta hyvaksyy ja ehdottaa edelleen kunnanhallituksen
vahvistettavaksi Rautjarven kunnan tyésuojelun toimintaohjelman vuodelle
2023.

Tyoyhteisétoimikunta hyvaksyy tydsuojelun toimintaohjelman vuodelle
2023 ja ehdottaa sen edelleen kunnanhallituksen vahvistettavaksi.

Eija Hadmalainen, hallintojohtaja,
p. 040 354 0292, eija.hamalainen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Anttila Harri
Kunnanhallitus hyvaksyy tydsuojelun toimintaohjelman vuodelle 2023.

Hyvaksyttiin.



