
 
Hyvinvointijohtajan valinta 
  
Kh 13.02.2023 § 28  
165/01.01.01/2022 
   
   
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kunnanhallitus julisti 19.12.2922 § 233 Rautjärven kunnan 
hyvinvointijohtajan viran haettavaksi vakinaista täyttöä varten ja nimesi 
haastatteluryhmään kunnanhallituksen ja -valtuuston puheenjohtajisto, 
kunnanjohtajan sekä hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ja hänen 
varahenkilökseen varapuheenjohtajan. 
 
Virka on ollut haettavan Kuntarekyssä 21.12.2022 – 13.1.2023 välisen 
ajan. Lisäksi avoimesta virasta ilmoitettiin Helsingin Sanomissa ja kunnan 
kotisivuilla. 
 
Hakuajan loppuun mennessä virkaan saatiin 15 hakemusta: 

- Vilja Lankinen, Terveystieteiden maisteri, Vantaa 
- Joni Putkinen, Yhteiskunta ja liikuntatieteiden maisteri, Ilomantsi 
- Jonna Iskala, Terveystieteiden maisteri, Siilinjärvi 
- Marianne Pirttinen, Liikunnanohjaaja AMK, Kontiolahti 
- Sanna Immonen, Tradenomi YAMK, Juva 
- Hanna-Kaisa Lähde, Kulttuurituottaja YAMK, Kotka 
- Inkeri Taurula, Tradenomi ja Agrologi AMK sekä Biotalouden 

johtamisen YAMK, Jyväskylä 
- Ivy Shiue, PhD in medicine, Sodankylä 
- Chirsta Ahonen, Kliininen asiantuntija YAMK, Akaa 
- Heidi Grommi-Hukkanen, Sairaanhoitaja AMK, Pieksämäki 
- Annukka Niemi, Hallintotieteiden maisteri, Herrliberg Sveitsi 
- Taina Paananen, Sosionomi YAMK, Ruokolahti 
- Timo Lampi, Sosionomi YAMK, Lappeenranta 
- Anu Koistinen, Terveystieteiden maisteri, Joutseno 
- Jani Raivio, Liikunnanohjaaja YAMK, Espoo 

 
Haastetteluryhmä kokoontui 17.1.2023 ja totesi kaikki hakijat muodollisesti 
päteviksi. Viranhakuilmoituksessa määriteltyjen arviointikriteereiden 
perusteella haastatteluryhmä päätti kutsua haastatteluun Vilja Lankisen, 
Hanna-Kaisa Lähteen, Inkeri Taurulan, Annukka Niemen, Taina Paanasen, 
Anu Koistisen ja Jari Raivion. 
 
Ennen haastattelujen toteuttamista Inkeri Taurula ja Annukka Niemi 
ilmoittivat sähköpostilla vetävänsä hakemuksensa pois. 
 
Haastatteluryhmä haastatteli jäljelle jääneet viisi hakijaa 31.1. ja 1.2.2023. 
Haastattelujen perusteella päätettiin pyytä kolme hakijaa, Hanna-Kaisa 
Lähde, Taina Paananen ja Anu Koistinen henkilöarviointiin. 
 
Henkilöarvioinnin tilaaminen annettiin kunnanjohtajan tehtäväksi. 
Henkilöarviointi tilattiin Eezy henkilöstöpalveluilta. 
 
Haastetteluryhmä kokoontuu 13.1.2023 klo 12.30, jolloin se saa palautteen 
henkilöarvioinnista Eezy Oy:n asiantuntijoilta. Palautteen perusteella 
haastatteluryhmä tekee esityksensä kunnanhallitukselle. 
 



 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhaliltus tekee päätöksen haastetteluryhmän esityksen perusteella 

kokouksessa tehtävän päätösehdostuksen pohjalta. 
 

Päätös Esittelijä esitti, että kunnanhallitus valitsee Rautjärven kunnan 
hyvinvointijohtajan virkaan terveystieteiden maisteri Anu Koistisen. 
Hyvinvointijohtajan tehtäväkohtaiseksi palkaksi vahvistetaan 5.000 €/kk. 
Ennen viran vastaanottamista valitun tulee toimittaa hyväksyttävä 
lääkärintodistus. Rekrytoinnissa noudatetaan 6 kk koeaikaa. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän esityksen. 

 


