Tyo6terveyshuollon toimintasuunnitelma v. 2023

Tydtk 20.03.2023 § 5

Valmistelija Paivi Kujantola, tietohallintosihteeri, vs. tydsuojelupaallikkd
p. 0400 396 024, paivi.kujantola@rautjarvi.fi

Pihlajalinna Terveys Oy tuottaa Rautjarven kunnan henkiléston
tyoéterveyshuollon palvelut ajalle 1.2.2023 - 31.12.2026.

Palveluntuottajan kanssa on laadittu tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma
vuodelle 2023-2024. Palvelut jarjestetddn samassa laajuudessa kuin
vuonna 2022. Uutena tyoterveyshuollon palveluksi on tullut
asiakasportaalin kaytto.

Kuntaorganisaation keskeisiksi tarpeiksi on suunnitelmassa maaritelty
o tydkyvyttdmyysriskin hallinta organisaation ja tyéterveyshuollon
yhteistyona
o tydn psykososiaalisen kuormituksen vahentaminen
o terveellisen ja turvallisen tydympariston edistdminen

Kuntaorganisaation keskeisiksi tyoterveyshuoltopalvelujen tavoitteiksi on
suunnitelmassa maaritelty
o tydpaikkaselvitysten toteuttaminen
o tyofysioterapeutin jalkautuminen tyopaikalle
o terveystarkastusten toteuttaminen
o tydterveyshuoltotoiminnan painopisteen siirtdminen
ennaltaehkaisevaan tyohon

Oheismateriaalina ty6terveyshuollon toimintasuunnitelman 2023-2024.

Esittelija Tietohallintosihteeri Kujantola Paivi

Paatdsehdotus Tyoyhteis6toimikunta hyvaksyy toimintasuunnitelman ja esittaa
tydéterveyshuollon toimintasuunnitelman 2023-2024 kunnanhallitukselle
hyvaksyttavaksi

Paatos Tydyhteis6toimikunta hyvaksyi tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman

2023-2024 ja esittda sen kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Kh 27.03.2023 § 56
151/01.04.01/2022

Valmistelija Paivi Kujantola, vs. hallintojohtaja
p. 0400 396 024, paivi.kujantola@rautjarvi.fi
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri
Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman v. 2023

Paatos Hyvaksyttiin.






