Kotouttamisohjaajan palkkaaminen
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Sabah Samaletdin, vs. hyvinvointijohtaja
p. 040 700 2941, sabah.samaletdin@rautjarvi.fi

Ty6- ja elinkeinoministerid on jarjestanyt valtionavustushaun
erityisavustuksesta kiintiopakolaisia vastaanottaville kunnille tyontekijan
palkkaukseen ajalla 1.2.-30.4.2023. Avustuksen tavoitteena on tukea
pakolaisten vastaanoton ja pakolaisten kotoutumisen tuen jarjestamista
seka toimintamalleja ja yhteistyokaytantoja kiintiopakolaisia
vastaanottavissa kunnissa. Avustuksella korvataan kiintipakolaisia
vastaanottavan kunnan tai yhteisty6ta tekevien kuntien tyontekijan
palkkakustannuksia ja mahdollistetaan nain pakolaisten vastaanoton ja
kotoutumisen edistadmisen lisaresursointi kunnissa.

Kunnalle mydnnettéava avustus voi olla enintdadn 80 % avustuksen tuella
rekrytoitavan, kokoaikatyota tekevan henkilon palkkakustannuksista ilman
tydnantajan sivukuluja. Rautjarven kunta on hakenut avustusta ajalle
1.3.2023-30.6.2025. Tyd- ja elinkeinoministerié on mydntanyt Rautjarven
kunnalle avustusta enintaan 56 548,80 euroa kunnan hakemalle
avustusajalle. Avustuksella korvattaviin palkkakustannuksiin ei saa
kohdentua muuta tukea tai avustusta, kuten esimerkiksi palkkatukea.

Rautjarven kunta on sitoutunut vastaanottamaan kiintidpakolaisia.
Pakolaisten vastaanotto ja kotouttaminen on yksi kuntastrategian
karkihankkeista. Tavoitteena on, etta 70 % vastaanotetuista pakolaisista
jaisi pysyvasti kuntaan asumaan. Kuntaan on saapunut vuonna 2022 ja
alkuvuodesta 2023 yhteensa noin 50 kongolaista kiintidpakolaista.
Seuraava 25 henkilon ryhma tulee syksylla 2023.

Jotta kotoutuminen onnistuisi kunnan toivomalla tavalla ja pakolaiset
saataisiin pysymaan kunnassa, tarvitaan kotouttamista toteuttamaan
lisdresurssia. Avustuksella rekrytoitava lisdresurssi toimisi yhteistydssa
Lappeenrannan kaupungin kotouttamisen ohjaajan seka Rautjarven
kunnan hyvinvointisihteerin kanssa. Han toimisi ensisijaisesti pakolaisten
jokapaivisissa asioissa auttajana, yhteyshenkilond kunnan, virastojen ja
hyvinvointialueen seka pakolaisten valilla.

Avustuksella palkattavan henkildén kuukausipalkka olisi 2337,41 € ilman
kokemusvuosilisia. Kun kunta maksaisi itse 20 % palkasta seka sivukulut,
kustannus olisi palkattavan henkildon kokemusvuosilisasta riippuen 1054,68
— 1264,72€ kuukaudessa. Rekrytointiprosessin etenemisesta riippuen
henkil® voisi aloittaa aikaisintaan toukokuussa 2023. Talléin kustannus olisi
kokemusvuosilisasta riippuen

e vuodelle 2023 8 437€ - 10 118€

e vuodelle 2024 12 656€ - 15 177€

e vuodelle 2025 6 328€ - 7 588¢€.

Kustannuspaikan vuoden 2023 talousarvio on 145 631€ ylijaamainen.
Kustannuspaikan tulot muodostuvat kiintidpakolaisten laskennallisista
kuntakorvauksista, jota maksetaan pakolaiskiintiossa Suomeen otetuista
henkildista nelja vuotta Suomeen saapumisen jalkeen. Laskennallisen
korvauksen maara on 2 300€ kuukaudessa 7 vuotta tayttaneista ja 6 845€
kuukaudessa alle 7-vuotiaista. Korvaukset on tarkoitettu ohjaukseen,
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neuvontaan ja muuhun kotoutumista tukevaan toimintaan. Laskennallisten
korvausten liséksi on mahdollista hakea erityiskorvauksia mm.
tulkkauksista.

Hyvinvointijohtaja, vs. Samaletdin Sabah

Lautakunta hyvaksyy kotouttamisohjaajan palkkaamisen ja pyytaa
kunnanhallitukselta tayttdlupaa

Paatettiin esityksen mukaisesti.

Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja
p. 040 700 2941, anu.m.koistinen@rautjarvi.fi

Hyvinvointilautakunta pyytaa tayttélupaa kotouttamisen ohjaajan
maaraaikaiseen palkkaamiseen tyo- ja elinkeinoministerion myoéntaman
palkkausavustuksen ajalle 30.6.2025 saakka.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus myontaa tayttéluvan maaraaikaiseen kotouttamisohjaajan
toimeen 30.6.2025 saakka.

Hyvaksyttiin.



