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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paajanen Timo 16.12 - 19.45 puheenjohtaja  
 Rasimus Minna 16.11 - 19.45 varapuheenjohtaja  
 Piik Satu 16.12 - 19.45 jäsen etänä 
 Ilves Esa 16.12 - 19.45 jäsen  
 Lambert Maija 16.12 - 19.45 edustaja  
 Hirvonen Janne 16.12 - 19.45 asiantuntija  
 Koistinen Anu  16.12 - 19.45 esittelijä  
 Ahonpää Milla  16.12 - 19.45 pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Soikkeli Teemu 
 Kaljunen Leena 
 Lambert Viivi 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 20 - 29 
 
 
Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja 
 
  
 Timo Paajanen Milla Ahonpää 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Esa Ilves Satu Piik 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 25.03.2024 12:00 
 
 
  Päivi Kujantola 
  keskusarkistonhoitaja 
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Hyvinvointilautakunta § 20 19.03.2024 

 
Hyvinvointilautakunnan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 20    
      
 
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 

p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan Hallintosäännön IV. osan 15. luvun 120 §:n mukaisesti 
laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 21 19.03.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 21    
      
 
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 

 
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 

asiointipisteessä 25.3.2023. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Esa Ilves ja Satu Piik. 
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Hyvinvointilautakunta § 22 19.03.2024 

 
Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 22  
31/00.01.02/2024 
   
   
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 

Hyvinvointipalveluiden ajankohtaiset asiat yksiköittäin.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 23 19.03.2024 

 
Hyvinvointipalveluiden talouden ja toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen vuonna 2023 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 23  
30/02.02.02/2024 
   
   
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 

Kuntalain 113 § mukaan kunnan tilinpäätökseen kuuluvat tase, 
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Vuoden 2023 
tilinpäätös ja toimintakertomus käsitellään kunnanhallituksessa 25.3.2024. 
 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja 
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin 
arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä.  
 
Käyttötalousosan toteutumisessa selvitetään tavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat ja niiden syyt siltä osin kuin valtuusto ei ole niitä 
hyväksynyt talousarviomuutoksina. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvointipalvelujen tilinpäätöstiedot, 
raportin talouden ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta 2023 ja 
esittää ne edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 17 20.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 24 19.03.2024 

 
Perusopetusikäisten hoito varhaiskasvatusyksiköissä koulujen loma-aikoina 
 
Hyvlk 20.02.2024 § 17  
 
 
 
Valmistelija Elina Suntila, varhaiskasvatuspäällikkö 

p. 040 181 4019, elina.suntila@rautjarvi.fi 
 

Rautjärven Asemanseudulla on ollut käytäntö, jonka mukaisesti 
kouluikäisiä lapsia on tarpeen mukaan otettu varhaiskasvatusryhmään 
päiväkoti Karhunpesään koulujen loma-aikana. Hoitoajat ovat mukailleet 
mahdollisen varhaiskasvatuksessa olevan sisaruksen hoitoaikoja, eikä 
loma-aikojen hoito ole aiheuttanut tarvetta lisäresurssoinnille. Loma-
aikojen hoito on tukenut perheiden työssäkäymistä ja lapsen hyvinvointia 
tarjoamalla turvallisen ympäristön lomien aikana. Simpeleen taajaman 
osalta vastaavaa käytäntöä ei ole ollut.  
 
Simpeleellä on järjestetty aiempina kesinä kolme viikon mittaista 
kesätoimintaviikkoa pienille koululaisille. Myös kunnan eteläpään lapsilla 
on oikeus osallistua toimintaviikoille. Kesätoimintaan osallistuminen on 
haasteellista niille lapsille, jotka asuvat kauempana taajamasta, ja joiden 
vanhemmat ovat töissä; toimintaa ei ole aikaisissa aamuissa eikä 
myöhäisissä iltapäivissä. Näitä lapsia on sekä kunnan pohjois- että 
eteläpäässä.  
 
Vastaava käytäntö on käytössä useissa muissakin kunnissa, ja useimmiten 
kesätoimintaa tarjotaan koulun tiloissa kesäkuussa kello 8 ja 16 välisenä 
aikana. Toimintaa on ohjaamassa mm. nuorisotoimen työntekijöitä ja/tai 
koulunkäynnin ohjaajia. Lähes kaikilla kunnilla on käytössä kesätoiminnan 
ennakkoilmoittautuminen, ja kesätoiminta on maksullista. Hyvin harva 
kunta tarjoaa koululaisten kesähoitoa koko kesälle niille ajoille, mitä 
vanhempien työajat edellyttävät. 
 
Varhaiskasvatuksen toimintamuotoja ovat 
1) päiväkotitoiminta, jota järjestetään päiväkodissa; 
2) perhepäivähoito, jota järjestetään perhepäiväkodissa; 
3) avoin varhaiskasvatustoiminta, jota järjestetään toimintaan 
soveltuvassa paikassa. 
Varhaiskasvatusta voivat saada lapset, jotka eivät vielä ole 
oppivelvollisuusikäisiä sekä milloin erityiset olosuhteet sitä vaativat, myös 
sitä vanhemmat lapset. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.) Oppivelvollisuus 
alkaa perusopetuslaissa (628/1998) tarkoitetun lukuvuoden alkaessa sinä 
vuonna, jona lapsi täyttää seitsemän vuotta. (Oppivelvollisuuslaki 
31.12.2020/1214.) 
 
Kunnalla ei näin ollen ole järjestämisvelvollisuutta koskien 
oppivelvollisuusikäisten loma-aikojen hoitoa, eivätkä he kuulu enää 
varhaiskasvatuksen piiriin. Yhdenvertaisuusnäkökulmasta kaikilla 
kunnassa asuvilla tulisi olla yhtäläinen oikeus palveluihin. Olemassa 
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Hyvinvointilautakunta § 17 20.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 24 19.03.2024 

olevilla resursseilla voitaisiin ehkä saada järjestettyä palvelu 
Asemanseudulla, mutta Simpeleellä ei saada järjestettyä koululaisille loma-
aikojen hoitoa varhaiskasvatuspalveluissa ilman uusia tilaratkaisuja sekä 
rekrytointeja. 
 
Jos kunnassa halutaan tarjota loma-aikojen hoitoa niille lapsille, jotka eivät 
enää kuulu varhaiskasvatuslain piiriin, tulisi selvittää mahdollisuuksia 
toteuttaa kesätoimintaa jossain muussa toimintaympäristössä kuin 
varhaiskasvatuksessa.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Perusopetusikäisille ei tarjota loma-aikojen hoitoa varhaiskasvatuksen 
yksiköissä. 
 

Päätös Hyvinvointilauta kunta päätti ettei perusopetusikäisille tarjota loma-aikojen 
hoitoa varhaiskasvatuksen yksiköissä. Esa Ilves jätti asiasta eriävän 
mielipiteen. 

 
 
Hyvlk 19.03.2024 § 24  
36/12.07.00/2024 
   
   
Valmistelija Elina Suntila, varhaiskasvatuspäällikkö 

p. 040 181 4019, elina.suntila@rautjarvi.fi 
 
Hyvinvointilautakunnassa 20.2.2024 ei pyydetty lautakunnan jäsenen Esa 
Ilveksen jättämää eriävää mielipidettä kirjallisena, jonka hän toimitti 
kirjallisena 20.2.2024.  
 
Käydään läpi eriävän mielipiteen sisältö. 

  
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 

 
Päätösehdotus Perusopetusikäisille ei tarjota loma-aikojen hoitoa varhaiskasvatuksen 

yksiköissä. 
 

Päätös Muutettu päätösehdotus: Jatketaan vallitsevan käytännön mukaisesti. 
 
Hyvinvointilautakunta päätti, ettei perusopetusikäisille tarjota loma-aikojen 
hoitoa varhaiskasvatuksen yksiköissä.  
 
Muutettu päätösehdotus raukesi kannattamattomana.  
 
Hyvinvointilautakunta käsitteli saapuneen oikaisuvaatimuksen. 

 
 
 
 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 17 20.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 24 19.03.2024 

1 Oik-hyvinvointilautakunta-20240315 
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Hyvinvointilautakunta § 25 19.03.2024 

 
Järjestöjen toiminta-avustukset vuodelle 2024 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 25  
29/00.04.02/2024 
   
   
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 

Hyvinvointilautakunnan alaiset järjestöjen toiminta-avustukset ilmoitettiin 
haettavaksi kunnan kotisivuilla sekä facebookissa julkaistulla kuulutuksella. 
Hakuaika oli 29.1.-8.3..2023. Hakemusten täyttämiseen sekä lähellä.fi -
palvelun käyttöönottoon oli saatavilla apua tarvittaessa 
hyvinvointisihteeriltä. 
 
Hakuaikana tuli 23 hakemusta. Järjestöt ilmoittivat hakemuksessaan 
toiminnan tason, joka määrittää avustuksen suuruuden. Järjestöjen 
toimintasuunnitelmia ja -kertomuksia sekä erikseen pyydettyjä 
suunnitelmia tarkasteltiin ja verrattiin haetun avustustason 
myöntämisperusteisiin.  
 
Hakuohje on nähtävillä kunnan nettisivuilla, ja siinä on ohjeistettu 
suunnitelmien osalta seuraavasti: ”Jokaisessa liitteeksi pyydetyssä 
suunnitelmassa on tultava ilmi 1) tapahtuman suunniteltu kohdeyleisö, 
aihe, ajankohta ja paikka, 2) järjestelyjen aikataulutus sekä alustava 
työnjako; kuka tekee, mitä ja milloin sekä 3) tapahtuman budjetin raamit.” 

 
Järjestöavustuksia on talousarviossa vuodelle 2024 varattu 17 900 €. Jos 
kaikki avustukset myönnettäisiin haetun suuruisina, avustusten määrä olisi 
26 200 €. 
 
Liiteenä oleviin taulukoihin on tehty koonti hakemuksista sekä esitetty neljä 
eri vaihtoehtoa avustusten myöntämiseen talousarvion mukaisesti. 
Vaihtoehto 1: Liikuntajärjestöille ei myönnetä avustusta, 600 € hakeneilta 
leikataan 120 € ja 1700 € hakeneilta leikataan 350 €, puutteelisen 
hakemuksen jättäneille myönnetään sama summa kuin vuonna 2023. 
Vaihtoehto 2: Liikuntajärjestöille myönnetään avustus, josta leikataan 72 
%, 600 € ja 1700 € hakeneilta leikataan 25 % ja puutteellisen hakemuksen 
jättäneiltä 60 %. Vaihtoehto 3: Liikuntajärjestöille ei myönnetä avustusta, 
kaikilta 600 € ja 1700 € hakeneilta leikataan 22 %. Vaihtoehto 4: 
Liikuntajärjestöille myönnetään avustus, josta leikataan 65 % ja kaikilta 600 
€ ja 1700 € hakeneilta leikataan 27 %.  
  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta myöntää järjestöjen toiminta-avustukset ehdotuksen 
1 mukaisesti vuodelle 2024. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti myöntää järjestöjen toiminta-avustukset 
ehdotuksen 1 mukaisesti vuodelle 2024. 
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Hyvinvointilautakunta § 25 19.03.2024 

 
Puheenjohtaja Timo Paajanen poistui kokouksesta klo 18:15. 
Puheenjohtajana käsittelyn ajan toimi Minna Rasimus. 

 
 
 
 
Liitteet 
2 Yhtv-järjestöjen-toiminta-avustukset-20240313 
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Hyvinvointilautakunta § 26 19.03.2024 

 
Liikuntajärjestöjen toiminta-avustusten myöntäminen vuodelle 2024 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 26  
58/02.05.01.00/2023 
   
   
Valmistelija Marjut Rita, liikunnanohjaaja 
 p. 0400750629, marjut.rita@rautjarvi.fi 

 
Liikuntalain 18.12.1998/1054 1 §:n mukaan "lain tarkoituksena on edistää 
liikuntaa, kilpa- ja huippu-urheilua sekä niihin liittyvää kansalaistoimintaa, 
edistää väestön hyvinvointia ja terveyttä sekä tukea lasten ja nuorten 
kasvua ja kehitystä liikunnan avulla". Lisäksi lain tarkoituksena on liikunnan 
avulla edistää tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta sekä tukea kulttuurien 
moninaisuutta ja ympäristön kestävää kehitystä. 
 
Edelleen lain 2 §:n mukaan "yleisten edellytysten luominen liikunnalle on 
valtion ja kuntien tehtävä. Liikunnan järjestämisestä vastaavat pääasiassa 
liikuntajärjestöt." 
 
Kunnan tulee luoda edellytyksiä kuntalaisten liikunnalle kehittämällä 
paikallista ja alueellista yhteistyötä sekä terveyttä edistävää liikuntaa, 
tukemalla kansalaistoimintaa, tarjoamalla liikuntapaikkoja sekä 
järjestämällä liikuntaa ottaen huomioon myös erityisryhmät. Avustuksilla 
kunta voi ohjata kuntalaisille suunnattua liikuntatarjontaa ja liikunnan 
laatua. Kunnan hallintosäännön 5 luvun 26 §:n mukaan yhteisöjen 
avustusten myöntämisestä ja palkitsemisesta päättää 
hyvinvointilautakunta. Avustusta voivat hakea rautjärveläiset 
liikuntayhdistykset. 
 
Avustuksen myöntämisperusteissa painotetaan kuntalaisten eri ikäryhmien 
mahdollisimman laajaa kattavuutta ja tarjonnan määrää. Lisäksi 
painotetaan ohjaajien ja valmentajien koulutusta ja tätä kautta harjoitusten 
ja tapahtumien laadukkuutta, suunnitelmallisuutta ja kasvatuksellisuutta. 
Avustusten myöntämisperusteita harkittaessa on otettava huomioon se, 
miten järjestö toimii liikuntalain tarkoituksen toteuttamiseksi. Lisäksi 
avustusten hakijoiden keskinäisessä vertailussa otetaan huomioon 
järjestön toiminnan laatu ja laajuus. 
 
Vuoden 2024 liikuntatoimen talousarvioon on varattu avustusmäärärahaa 
jaettavaksi liikuntajärjestöille 16 000 €. Ilmoitus hakuajasta on ollut kunnan 
internet-sivuilla sekä kunnan facebook-sivulla. Avustusmäärärahaa on 
hakenut viisi urheiluseuraa. 
 
Hyvinvointilautakunta on vahvistanut liikuntatoimen toiminta-avustusten 
myöntämisperusteet 27.9.2022/61 § 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta myöntää avustuksen liitteenä olevan laskelman 
mukaisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 26 19.03.2024 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti myöntää avustukset liitteenä olevan laskelman 

mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja Timo Paajanen ei ollut läsnä asian käsittelyn aikana. 
Puheenjohtajana käsittelyn ajan toimi Minna Rasimus. 

 
 
 
 
Liitteet 
3 Yhtv-liikunta-järjestöjen-toiminta-avustukset-20240313 
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Hyvinvointilautakunta § 27 19.03.2024 

 
Henkkarit kaikille -kampanja 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 27  
44/00.01.05/2024 
   
   
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi   
 

Henkkarit kaikille -kampanja parantaa digitaalisten palvelujen saatavuutta. 
Kampanjassa autetaan henkilöllisyystodistuksen hankkimisessa heitä, joilla 
sitä ei ole. Näin varmistetaan vahvaa tunnistautumista edellyttävien 
digipalvelujen käyttäminen itsenäisesti tai tuetusti.  

Kampanja pureutuu yhteen digisyrjäytymisen juurisyyhyn ja tarjoaa 
helposti toteutettavan ja edullisen sekä yhteisöllisesti ja osallistavasti 
tuotetun ratkaisuvaihtoehdon. Toimintamalli soveltuu erityisen hyvin 
maaseutukuntiin, etenkin harvaan asutulle maaseudulle ja maakuntien 
laita-alueille, kuntaliitosalueille sekä kaupungin laitaosissa sijaitseviin 
lähiöihin.Kampanja on helppo toteuttaa kunnan, hyvinvointialueen, 
yhdistysten, seurakuntien, yritysten ja vapaaehtoisten yhteistyönä 
osallistavana prosessina.  (mansikkary.fi) 

Henkkarit kaikille – kampanjan pääasiallinen kohderyhmä on ikäihmiset, 
myös nuoret, vammaiset, työikäiset, työttömät, maahanmuuttajat. 
Prosessin kulku: 1. Kampanjan suunnittelu yhdessä työryhmän kanssa: 
paikalliset toimijat, paikalliset tarpeet ja olosuhteet huomioiden: työryhmän 
kokoaminen, mahdollisten kustannuksiin osallistuvien 
yhteistyökumppaneiden hankinta. 2. Viestinnän suunnittelu ja toteutus: 
mikä on paras tapa paikkakunnalla saavuttaa haluttu kohderyhmä? 3. 
Sopiminen paikalliskuljetuksista valokuvauspäivänä kuvauspaikalle sekä 
lupahakemuspäivänä bussin lähtöpaikalle. 4. Valokuvauspäivän 
toteuttaminen: passikuvat henkilökorttiin tai passiin. 5. Bussikuljetuksen 
kilpailuttaminen ja toteuttaminen. (innokyla.fi) 
 
Kampanjan toteuttamiseksi tarvitaan tekijät ja osaamista. Koordinoivana ja 
fasilitoivana tahona voi toimia kunta (hyvinvointisihteeri, kunnanjohtaja, 
osallisuuskoordinaattori tms.) tai kehittämishankkeen työntekijä (ei vaadi 
erillistä hanketta, mutta voi olla osa jotakin kehittämiskokonaisuutta). 
Työryhmään kutsutaan erilaisia toimijoita, esim. seurakunta, pankki, 
hyvinvointialueen paikallisia työntekijöitä, yhdistyksiä, yrityksiä, 
vapaaehtoisia, hankkeita - riippuen paikallisesta toimintakulttuurista - 
tehtävät/vastuut jaetaan työryhmässä sovittavalla tavalla. Toteuttaminen ei 
vaadi erityisosaamista; tarvitaan yhteistyötaitoja ja yhteen hiileen 
puhaltamista sekä halua auttaa. (innokyla.fi) 
 
Kampanjan suunnitteluun ja toteutukseen kannattaa varata aikaa noin yksi 
kuukausi. Kustannukset muodostuvat bussimatkasta poliisiasemalle, 
matkaeväistä ja viestinnästä. Kokonaiskustannukset eivät ole kovin suuria. 
Toteutuneissa kampanjoissa Vesannon, Tuusniemen ja Tervon kunnissa, 
joissa poliisiasemat Suonenjoella ja Outokummussa, kustannukset olivat 
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Hyvinvointilautakunta § 27 19.03.2024 

seuraavia: bussimatka 200–500 €, matkaeväät 10–15 €/hlö, viestintä 350-
600 €. (innokyla.fi) 
 
Rautjarven kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on käsitellyt ja 
keskustellut Henkkarit kaikille – kampanjaan osallistumisesta  
kokouksessaan 5.3.2024. Oheismateriaalina kokouksen muistio.  

 
 
 
 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää Rautjärven kunnan osallistumisesta 
Henkkarit kaikille – kampanjaan ja tarvittaessa ohjeistaa 
hyvinvointipalveluja kampanjan toteutuksessa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti alkaa edistää Rautjärven kunnan 
osallistumista Henkkarit kaikille – kampanjaan ja tarvittaessa ohjeistaa 
hyvinvointipalveluja kampanjan toteutuksessa. 
 
Puheenjohtaja Timo Paajanen palasi kokoukseen ja toimi loppukokouksen 
ajan puheenjohtajana. 
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Hyvinvointilautakunta § 28 19.03.2024 

 
Neuvottelun käynnistäminen Simpelejärven opiston ja Ruokolahden kansalaisopiston 
yhdistämiseksi 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 28  
18/12.08/2023 
   
   
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 

Simpelejärven opisto perustettiin vuonna 2019, kun Parikkalan ja 
Rautjäven kansalaisopistot yhdistyivät. Simpelejärven opistolla on noin 75 
opettajaa. Lisäksi opiston palveluksessa on opistosihteeri ja määräaikainen 
koulutussuunnittelija. Opiston rehtorina toimii Parikkalan kunnan 
sivistysjohtaja. Opetustunteja vuonna 2023 opistolla oli yhteensä 4117,23.  
 
Rautjärven ja Parikkalan kunnilla on voimassa oleva sopimus vapaan 
sivistystyön koulutuksesta. Parikkalan sivistyslautakunnan alaisuuteen 
kuuluu opiston neuvottelukunta, joka toimii opiston yhteistyöelimenä. 
Neuvottelukunnalla ei ole johtosääntöön kirjattua päätösvaltaa. 
Neuvottelukunnan jäseninä toimivat molempien kuntien 
hyvinvointilautakuntien edustajat ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajat 
sekä sidosryhmien edustajat molemmista kunnista. 

 
Ruokolahden kunta on esittänyt neuvottelujen käynnistämistä 
Simpelejärven opiston ja Ruokolahden kansalaisopiston yhdistämiseksi 
1.8.2024 alkaen. Yhdistämisen tavoitteena on opettajien 
työssäkäyntialueen laajentaminen, rekrytointien houkuttelevuus, yhteinen 
hallinto ja resurssien lisääntyminen markkinointiin ja hankkeisiin. 
Ruokolahden kunta on mukana jo Simpelejärven opiston hallinnoimassa 
Plan B-hankkeessa. Ruokolahden kansalaisopiston palveluksessa on yksi 
osa-aikainen sihteeri. Lisäksi Ruokolahden hyvinvointijohtaja toimii 
kansalaisopiston rehtorina.  
  
Neuvottelujen tarkoituksena on selvittää ainakin mahdollisen yhdistymisen 
aikataulua, hallinnon resurssia, yhteisen opiston kuntamaksun 
hinnoitteluperusteita, opiston ohjausjärjestelmää, muutoksia 
hallintosääntöön ja myös mahdollisesti uutta nimeä.  
 
Simpelejärven opiston rehtori pyytää neuvottelulupaa Rautjärven kunnan 
hyvinvointipalveluilta Simpelejärven opiston ja Ruokolahden 
kansalaisopiston yhdistämiseksi. Parikkalan kunnan sivistyslautakunta on 
kokouksessaan 14.02.2024 (§ 15) antanut neuvotteluluvan Parikkalan 
kunnan sivistysjohtajalle. Ruokolahden kunnan hyvinvointipalvelujen 
lautakunta käsittelee asiaa kokouksessaan 13.3.2024. 
  
Hyvinvointilautakunta voi antaa huomioita ja selvitettäviä asioita, joita tulee 
huomioida neuvottelujen yhteydessä.  
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
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Hyvinvointilautakunta § 28 19.03.2024 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta myöntää Simpelejärven opiston rehtorille luvan 

neuvottelujen aloittamiseksi Simpelejärven opiston ja Ruokolahden 
kansalaisopiston yhdistämiseksi 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti myöntää Simpelejärven opiston rehtorille luvan 
neuvottelujen aloittamiseksi Simpelejärven opiston ja Ruokolahden 
kansalaisopiston yhdistämiseksi. 
 
Simpelejärven opiston rehtori Jukka Taipale oli kokouksessa läsnä asian 
käsittelyn ajan. 
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Hyvinvointilautakunta § 29 19.03.2024 

 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvlk 19.03.2024 § 29    
      
 
Valmistelija Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi 
 
 Viranhaltijapäätökset: 
 
 Hyvinvointijohtaja: 
 
 § 5/2024 viranhaltijapäätös 
 § 6/2024 viranhaltijapäätös 
 § 7/2024 viranhaltijapäätös 
 
 Ilmoitusasiat: 
 
 Yhteistyösopimus e-kirjastopalveluiden tuottamisesta 
  

Valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen 
koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistäviin 
toimenpiteisiin vuosille 2024–2027 
 
Erityisavustus kunnille harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseen 
2024-2025 
 
Nuorisotyö kunnissa ja peruspalveluiden arviointi vuonna 2023 
 
Selvitys valtionavustuksen käytöstä - Etsivä nuorisotyö 
 
Indeksikorotukset asiointiliikenteen sopimushintoihin 
 
Maakunnallisen hyvinvointikertomuksen toimenpidetaulukko toimitettu 
hyvinvointialueelle 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen. 
 
Rehtori esitteli koulun toimenpiteitä kiusaamisen ehkäisemiseksi ja 
kiusaamistapauksien selvittämiseksi. Hyvinvointilautakunta keskusteli 
Parikkalan-Rautjärven sanomissa 7.3.2024 olleesta jutusta, jossa asia 
oli esillä. 
 
Asiointiliikenteen kuljetustaksojen indeksikorotus on 15,5 % 1.3.2024 
alkaen. 
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Hyvinvointilautakunta § 29 19.03.2024 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20, § 21, § 22, § 23, § 28, § 29 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 24, § 25, § 26, § 27 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen 
määräajan viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-
töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lä-
hettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietover-
kossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 
14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.


