Tyontekijoiden suojavaatteiden hankinta
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Valmistelija

Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja, tydsuojelupaallikkd
p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi

Kuntaty6ssa palvellaan asiakkaita ja muita kuntalaisia monissa erilaisissa
tyotehtavissa ja tyoolosuhteissa. Usein niissa tarvitaan henkildston
suojautumista likaantumiselta tai terveytta tai turvallisuutta vaarantavilta
tilanteilta. Henkiléston oma suojautuminen on myos asiakkaan tai muun
ulkopuolisen suojaamista esimerkiksi tartunnoilta.

Suojavaate on tarkoitettu annettavaksi tyontekijalle tai viranhaltijalle silloin,
kun tyoskentelyolosuhteet ovat jatkuvasti tai padosan tydaikaa erittain
likaiset ja vaatetusta normaalia suuremmassa maarin kuluttavat. Talla
tarkoitetaan markien, liejuisten, nokisten tai pélyisten lisaksi kuumia, kylmia
tai kosteita olosuhteita. Suojavaate voi olla henkil6kohtainen johtuen
tyotehtavan luonteesta tai tyopistekohtainen riippuen tapauskohtaisesta
harkinnasta. Kun tyontekija tai viranhaltija tydskentelee vain tilapaisesti
likaavissa tai vaatetusta normaalia enemman kuluttavissa olosuhteissa,
voidaan tydpisteeseen varata yhteisesti kaytettavaksi tarkoitettu
tyopistekohtainen suojavaate. Terveydellisilla, hygieenisilla tai muilla
vastaavilla perusteilla tydntekija tai viranhaltija voidaan velvoittaa
kayttamaan tiettya tydpukua. Tydnantaja hankkii kustannuksellaan
mainitun tydpuvun ja vastaa sen huollosta. (KT yleiskirje 15/11)

Lahijohtajilla on vastuu huolehtia henkildston tydturvallisuudesta.
Lahijohtajan on selvitettava ja tunnistettava tyosta, tyodtilasta ja
tydolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijat. Lahijohtajan on
valvottava, etta ty6turvallisuuslain edellyttdmia henkildnsuojaimia on
tyopisteeseen hankittu ja huollettu. Han myods valvoo suojainten kayttoa.
Lahijohtajan on jarjestettava perehdytysta ja opastusta henkildnsuojainten
sekd muun suojavaatetuksen kaytdsta. Tydnantajan ohella myds
tydntekijalla on velvollisuutena huolehtia osaltaan tyon turvallisuudesta,
olla huolellinen ja varovainen, ilmoittaa vioista seka kayttaa
henkildnsuojaimia. Tyontekijan on tydssaan kaytettava sellaista
asianmukaista vaatetusta, josta ei aiheudu tyontekijalle tapaturman tai
sairastumisen vaaraa. (KT yleiskirje 15/11).

Kaytianteet kunnassamme télla hetkella:

Ruoka- ja siivouspalveluissa vaateraha on 120 €/hl6/ vuosi, mika
sisaltada t-paidan, housut ja esiliinan. Tytkengat jokainen ostaa itse tai jos
ei tarvitse tyovaatteita, niin rahan voi kayttaa tyokenkiin. Tyovaatteet jaavat
kunnalle, kun tyosuhde paattyy. Maaraaikaisille tyontekijoille annetaan
kaytettyja vaatteita (osalla tyontekijoistd on tydvaatteita omasta takaa),
pitempiaikaisille sijaisille ostamme tydvaatteet.

TyoOvaatteita tilataan Hejcolta tai tyontekija voi ostaa haluamastaan
kaupasta esim. housut, jotta I6ytyy mieleiset. Tukipalvelupaallikkd on myds
useasti ostanut Hejcolta tarjouskorista tydvaatteita ja erityisesti t-paitoja
varastoon. Rosmariinin pukuhuoneessa on pyykinpesukone ja
kuivauskaappi, joilla tydvaatteiden pesu hoidetaan itse. Siivouksen
tydntekijoille maksetaan palkan yhteydessa korvausta tyévaatteiden
pesemisesta

5,0 €/kk.
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Kiinteistonhuollossa toimivat kiinteisténhoitajat huolto- ja
korjaustehtavissa. Tyonkuvaan kuuluu kiinteiston tekniikan tarkkailua,
huolto- ja korjaustodita seka piha-alueiden hoitoa. Tyontekijoilla taytyy olla
vuoden aikaan sopiva suojavaatetus.

Kiinteistdnhoitajille ei ole maaritelty erikseen vuosittaista vaaterahaa
tyontekijaa kohden.

Kiinteistonhoitajilla on kdytdssdan seuraavat vaatteet:

huomiovaritetyn talvi ja kesa takin
housut

T-paidan ja pitkahihaisen paidan
turvajalkineet (kesa- ja talvi)

Tyontekija kay itse ostamassa suojavaatteensa Imatran Wurthilta tai
Maasalvasta. Jokainen tydntekija vastaa itse suojavaatteiden pesusta, eika
siitd ole maksettu kulukorvausta. Tyontekijalle hankitut suojavaatteet ja
kengat jaavat tyontekijalle tydsuhteen paatyttya, eika
elinymparistopalveluilla ole tyOvaatteita tai kenkia varastossa.

Vesihuollossa ja kunnossapidossa samat kaytannét kuin
kiinteistdnhuollossakin. Tydntekijat tydskentelevat hyvin vaihtelevissa
olosuhteissa etenkin vesihuollossa ja suojavaatteiden kulutus voi olla
kovaa. Sen takia ei ole maaritelty mitdan vuosittaista lukumaaraa uusille
vaatteille, vaan niitd uusitaan tarpeen mukaan Idhijohtajan kanssa asiasta
keskustellen. Suosituksena ja ohjenuorana on pidetty, etta talvi- ja
kesavaatetusta uusitaan joka toinen vuosi. Vesihuollossa pitaa olla eri
vaatteet puhdasvesipuolella ja eri vaatteet jatevesipuolella. Tyontekijat
pesevat vaatteensa itse joko tyopaikalla tai kotona.

Tyollisyysyksikossa on hankittu suojavaatteita, mutta ei ole yhteista
toimintamallia.

Hyvinvointipuolella ei ole kaytdssa suojavaatteita.

Rautjarven kunnalla ei ole yhtenaisia sovittuja kaytantdja siita, mille
ammattiryhmille myénnetdan suojavaaterahaa. Lisaksi tulisi laatia
yhtendinen ohjeistus siita, milla tavoin ja missa suojavaatteita pestaan ja
huolletaan, kuinka vaatteiden kanssa toimitaan tydsuhteen paatyttya seka
muita mahdollisia asioita.

Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu

Tyoyhteis6toimikunta merkitsee asian tiedokseen ja esittaa, etta
suojavaatteiden hankinnasta, pesusta ja toimimisesta tydonsuhteen
paattyessa tehdaan ohjeistus. Tydvaatteiden hankintapaikka kilpailutetaan.

Paatettiin, ettd tehdaan selvitys tydvaatteiden hankinnasta ja pesemisesta
seka toimintaohje tydvaatteiden suhteen tyosuhteen paattyessa.
Huomioidaan tydénantajan ty6turvallisuusvaatimukset ja tyontekijoiden
tasapuolinen kohtelu. Asian selvittelya jatketaan Anu Koistinen johdolla.
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Anu Koistinen, hyvinvointijohtaja
p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi

Rautjarven kunnan suojavaatehankinnat

Tydyhteis6toimikunnassa kasiteltiin 18.3.2024 § 7 tyontekijoiden
suojavaatteiden hankintaa. Kokouksessa sovittiin pykalan jatkokasittelysta
ja laadittavasta ohjeistuksesta koskien suojavaatehankintoja.

Rautjarven kunnalla on velvollisuus huolehtia ty6turvallisuudesta ja
tyontekijoiden tasapuolisesta kohtelusta suojavaatteiden hankinnassa ja
lunastamisessa. Jokaisen esihenkilén on valvottava, ettd hanen
vastuullaan olevista tyopisteista 16ytyy tyoturvallisuuslain edellyttdmat
henkilostdsuojaimet. KT:n yleiskirjeessa Suojavaatetus kunta-alalla
(15/2011) on tarkemmat maaraykset suojavaatetuksen kaytosta.

Suojavaate on tarkoitettu annettavaksi tydntekijalle tai viranhaltijalle silloin,
kun tyoskentelyolosuhteet ovat jatkuvasti tai padosan tydaikaa erittain
likaiset ja vaatetusta normaalia suuremmassa maarin kuluttavat. Talla
tarkoitetaan markien, liejuisten, nokisten tai polyisten lisaksi kuumia, kylmia
ja kosteita olosuhteita. Kun tydntekija tai viranhaltija tydskentelee vain
tilapaisesti likaavissa tai vaatetusta normaalia enemman kuluttavissa
olosuhteissa, voidaan tyopisteeseen varata yhteisesti kaytettavaksi
tarkoitettu tyopistekohtainen suojavaate. Esihenkil harkitsee
tapauskonhtaisesti, hankitaanko suojavaate tai henkiléstosuojain
henkilbkohtaiseen vai tyopistekohtaiseen kayttddn. Suojavaatteilla
tarkoitetaan likaa ja kulutusta kestavia paallyshousuja ja -takkia tai
haalareita. Henkildsuojaimia ovat muun muassa kyparat, silmien, kuulon ja
hengityksen suojaimet, suojakasineet ja suojajalkineet. Tydntekija vastaa
itse kustannuksellaan muista vaatteista tai asusteista, kuten alusasuista,
vOista, verryttelyasuista, college-asuista, sukista tai kenkien pohjallisista.

Selvita vaatevalinnan taustatiedoiksi:

o tydymparistdn vaaratekijat, suojaustarve ja haitallisuuden aste,
altistusaika ja tarvittava suojaustaso tyétehtavan mukaisesti

e lahelta-piti tapaukset/tapaturmat, todetut allergiat tai ammattitaudit
sekd muut vaatimukset, esimerkiksi hygieniavaatimukset

e ergonomiset vaatimukset: tyon vaatimat tydasennot, tyoliikkeet,
kaytettavat tyovalineet, tydkalut ja tydbmenetelmat

o tydntekijdiden antama palaute

o kaytettava pesun ja huollon soveltuvuus kaytdssa olevaan
huoltoprosessiin. Maarita tarvittava vaatemaara/henkilo ja ota
huomioon vaatteiden kiertoaika huollossa.

e vaatetuksen sopivuus samanaikaisesti kaytettavien suojainten kanssa

¢ markkinoilla olevat tydhdn soveltuvat tuotteet.

Suojavaatetus kuuluu henkildnsuojaindirektiivin piiriin ja sen tulee olla EY-
tyyppitarkastettu ja CE-merkitty. Standardit maarittelevat suojavaatetuksen
tekniset vaatimukset. Suojavaatteessa on EN-standardin lyhenne ja sen
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merkinnassa on standardikohtainen tunnuskuva ja suojaustaso.
Suojavaatetus on henkilénsuojain. Tydvaatteessa ei ole erityista
suojausominaisuutta. Se on ammatti- tai tydpaikkakohtainen vaatetus,
esimerkiksi virkapuku, univormu tai ammattitydvaate. Ammattivaatetusta
kaytetdan esimerkiksi terveydenhuollossa, hotelli- ja ravintola-alalla,
suurkeittidissa ja siivousalalla. (www.ttl.fi)

Ehdotus Rautjarven kunnan ohjeistukseksi:

e Nimetaan jokaiselle yksikoélle suojavaatehankinnoista vastaava henkilo,
joka kirjaa ylos luovutetut ja palautetut suojavaatteet.

e Suojavaatteet tulee hankkia Rautjarven kunnan kilpailuttamalta
toimittajalta. Mikali soveltuvaa vaatetta tai asustetta ei 16ydy toimittajan
valikoimasta, kyseinen tuote voidaan hankkia toiselta toimittajalta.
Toimittajan valikoimissa olevista suojavaate- ja
henkilésuojainvaihtoehtoista tulee valita edullisin vaatteelle tai
suojaimelle vahimmaisvaatimukset tayttava tuote. Lahijohtaja oston
valtuuttaessaan ja laskun hyvaksyessaan vastaa siita, etta tata ohjetta
on noudatettu.

e Paasaantdisesti tydvaatteet ja jalkineet voidaan uusia joka toinen
VUOSI.

e TyOvaatteet pestadan joko tydpaikalla tai kotona. Kotona pesemisesta
maksetaan 5 €/kk pesukorvausta kuukausipalkan yhteydessa.

¢ Ennen kahden vuoden elinkaaren paattymista tydvaatteet voidaan
uusia, jos ne rikkoutuvat tai likaantuvat siten, ettei niita ole mahdollista
ennallistaa kayttokelpoisiksi.

e Palvelussuhteen paattyessa suojavaatteet luovutetaan takaisin
tydnantajalle. Palautetut kayttdkelpoiset suojavaatteet pestaan ja
varastoidaan myohempaa kayttda varten. Tyokengat ja -kasineet
jaavat tyontekijalle.

* Opiskelijat, harjoittelijat ja kesatyontekijat tulee ottaa huomioon silta
osin kuin heihin sovelletaan tyoturvallisuuslakia.

Rautjarven kunnassa suojavaatehankintoja tehdaan talla hetkella
paasaantdisesti ruoka- ja siivouspalveluissa, kiinteistdénhuollossa,
vesihuollossa ja kunnossapidossa seka tyollisyysyksikdssa. Rautjarven
kunnan elinymparistdpalveluiden vuosittaiset suojavaatekustannukset
henkiléa kohti ovat seuraavat:

Kesa-syysvaate: turvakengat 170 €, takki 125 €, housut 80 €, t-paita 20 €,
talvivaate: talvitakki 130 € ja housut 90 €. Ruoka- ja siivouspalveluissa
vaateraha on 120 €/hl6é/vuosi. Rautjarven kunta on mukana
suojavaatteiden yhteishankinnassa, jonka Lappeenrannan kaupunki on
kilpailuttanut. Sopimusaika on 1.1.2024-31.12.2025 + mahdolliset
optiovuodet.

Hyvinvointijohtaja Koistinen Anu
Tyobyhteis6toimikunta esittaa, ettd Rautjarven kunnan

suojavaatehankintojen taustatietojen selvittdminen ja ohjeistus noudattaa
pykalatekstissa kerrottuja yksityiskohtia.


http://www.ttl.fi/
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Tyoyhteisttoimikunta esittda kunnanhallitukselle, ettd Rautjarven kunnassa
noudatetaan esitettya suojavaateohjeistusta. Lahijohtaja paattaa
viranhaltijapaatdksella suojavaatteiden hankinnasta ja suojavaatteiden
pesemisesta. Kutsutaan kunnantalolle kilpailutettujen suojavaatteiden
esittelija syksylla 2024 Iahijohtajatiimikokouksen yhteyteen.

Anu Kaoistinen, hyvinvointijohtaja
p. 040 700 2941, anu.koistinen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus hyvaksyy esitetyn suojavaateohjeistuksen noudatettavaksi
Rautjarven kunnassa.

Kunnanhallitus hyvaksyi suojavaateohjeistuksen noudatettavaksi
Rautjarven kunnassa.



