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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nissilä Josefina 15:00 - 18:56 puheenjohtaja teams yhteydellä 
 Lankinen Pekka 15:00 - 18:56 varapuheenjohtaja puheenjohtja 
 Kyröläinen Mikko 15:00 - 18:56 jäsen  
 Lambert Maija 15:00 - 18:56 jäsen  
 Lonka Taina 15:38 - 18:56 edustaja  
 Terävä Liisa 15:00 - 18:56 edustaja  
 Anttila Harri 15:00 - 18:56 esittelijä  
 Janhunen Heli  15:00 - 18:56 pöytäkirjanpitäjä  
 Valkeapää Jukka 15:00 - 18:56 varajäsen  
 
Poissa Vento Petri 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 141 - 155 
 
 
Sähköisesti allekirjoitettu pöytäkirja 
 
  
 Pekka Lankinen Heli Janhunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Maija Lambert Jukka Valkeapää 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.rautjarvi.fi - Esityslistat ja pöytäkirjat 06.09.2024 12:00 
 
 
  Päivi Kujantola 
  keskusarkistonhoitaja 
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Kunnanhallitus § 141 02.09.2024 
 

 

 
Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 02.09.2024 § 141    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan hallintosäännön 127 §:n mukaisesti laillisesti 

koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, koska kokouskutsu on lähetetty 
vähintään kolme päivää ennen kokousta ja yli puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 142 02.09.2024 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kh 02.09.2024 § 142    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 

Pöytäkirjantarkistusvuorossa ovat Maija Lambert ja Petri Vento. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 
asiointipisteessä 6.9.2024. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maija Lambert ja Jukka Valkeapää. 
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Kunnanhallitus § 143 02.09.2024 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kh 02.09.2024 § 143    
      
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
• Kuntamarkkinoille 18. – 19.9.2024 osallistuminen 
• Kunnanjohtaja osallistuu E-K liiton järestämään tapaamiseen 

VR:n johdon kanssa 18.9.2024 
• Pienten kuntien työllisyylautakuntien tapaamisesa 29.8.2024 

käsitellyt asiat 
• Kuntien ja E-K hyvinvointialueen neuvottelu Etelä-Karjalan 

mallin toteuttamisesta 30.8.2024 
• Etelä-Karjalan liiton kuntakierros Rautjärvellä pe 6.9.2024 klo 

13.00. 
• Kunnanvaltuuston kokous 16.9.2024 
• Änkilän aurinkovoimalan Oyk -info 11.9.2024 klo 17.00 

valtuustosalissa 
• Rautjärven kunta iltalöysissä 12.9.2024 
• Työllisyyskoordinaattorin Riikka Hentun työsuhde alkaa 2.9.2024 
• Kunnanjohtajan kehityskeskustelu tavoitteiden arvoimisesta 

1.10.2024 
 
Lisää kunnanjohtajan ajankontaisia asioita kunnanhallituksen 
Teamsissä kansiossa salaiset ja luottamukselliset asiat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi ajankohtaiset asiat. 
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Kunnanhallitus § 144 02.09.2024 
 

 

 
Kuntalaisaloite kahvilatoiminnan aloittamisesta koskilla 
  
Kh 02.09.2024 § 144  
11/00.01.02/2024 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 Puh. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 

 
Päivi Vento on 8.8.2024 jättänyt kuntalaisaloitteen Kahvia koskille, tuloja 
yhdistyksille. 
 
Aloitteessaan Vento tuo esiin epäkohtana ettei Hiitolanjoen koskilla ole 
ollut mahdollisuutta ostaa kahvia tai virvokkeita kesän 2024 aikana. 
 
Vento ehdottaa että kesäksi 2025 annetaan yhdistyksille mahdollisuus 
kahvilatoiminnasta Hiitolanjoella, jos yrittäjävetoista ratkaisua ei löydy. 
 
Hiitolanjoen koskialueet omistaa Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiö. 
Rautjärven kunta on keskustellut mahdollisuudesta toteuttaa säännöllisiä 
palveluita ja Rautjärven palveluista kertovia infoatauluja Hiitolanjoen 
koskille. 
 
Tällä hetkellä kiinteiden toimitilojen tarjoaminen palveluille ei vielä ole 
mahdollista, mutta virkistysalue selvittää parhaillaan entisten 
voimalaitosrakennusten hyödyntämisedellytyksiä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa elinvoimatiimille tehtäväksi selvittää vuoden 2024 
loppuun mennessä tilapäisen kahvilatoiminnan toteuttamisen edellytykset 
yhteistyössä Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiön kanssa. 
 

Päätös Kunnanhallitus antaa elinvoimatiimille tehtäväksi selvittää kahvilatoiminnan 
edellytyksiä päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 
Liitteet 
1 Aloi-Päivi-Vennon-kuntalaisaloite-kahvilatoiminnan-aloittamisesta-koskilla-20240808 
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Kunnanhallitus § 145 02.09.2024 
 

 

 
Harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen 
  
Kh 02.09.2024 § 145  
92/02.02.02/2023 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja,  

p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 30 §:n mukaan 
kunnan valtionosuutta voidaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti 
valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai 
tilapäisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn 
taloudellisen tuen tarpeessa. Taloudellisen tuen tarpeeseen vaikuttavina 
seikkoina otetaan huomioon myös paikalliset erityisolosuhteet.  
 
Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on 
hyväksynyt suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavista 
toimenpiteistä. Suunnitelma tulee liittää valtionosuuden korotusta 
koskevaan hakemukseen. 
 
Rautjärven kunnalla ei ole esittää sellaisia poikkeuksellisia tai tilapäisiä 
kunnallistaloudellisia vaikeuksia, joiden perusteella harkinnanvaraista 
valtionosuutta voitaisiin myöntää. 
 
Hakemukset tulee toimittaa valtiovarainministeriöön 24.9.2024 klo 16.15 
mennessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei Rautjärven kunta hae kuntien 

harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta vuodelta 2024. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, ettei kunta hae valtionosuuden korotusta 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 146 02.09.2024 
 

 

 
Lahjoituksen vastaanottaminen yksityishenkilöltä 
  
Kh 02.09.2024 § 146  
93/02.07.02/2024 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 puh. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 

 
Yksityishenkilö on päättänyt lahjoittaa omistamansa Rautjärven kunnassa 
sijaitsevan metsäpalstansa kunnalle. Kunnanhallitus käsitteli asiaa 
19.8.2024 § 140. 
 
Metsäpalsta (689-405-41-4) sijaitsee osoitteessa Javanaisentie, 56800 
Rautjärvi. 
 
Lahjaan ei kohdistu velkakiinnityksiä eikä lahjoituksen mukana siirry irtainta 
omaisuutta. 
 
Lahjasta mahdollisesti muodotuvat verot tai muut maksut jäävät 
lahjansaajan maksettaviksi. 
 
Kunnanjohtaja on allekirjoittanut lahjakirjan 27.8.2024. Lahjoittaja toivoo, 
että metsäpalstaa käsiteltäisiin jatkossa niin, että se olisi jatkossakin 
käytetävissä kuntalaisten virkistykseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy allekirjoitetun lahjakirjan ja  Rautjärven kunta 
ottaa lahjoituksen vastaan. 
 
Kunnanhallitus päättää, että lahjoituksen kohdetta käytetään ja käsitellään 
hiilinielualana laadittavassa metsänhoitosuunnitelmassa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti ottaa lahjoituksen vastaan päätösehdotuksen 
mukaisesti. 

 
 
Liitteet 
2 Lahjakirja metsätila Vilkkola 
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Kunnanhallitus § 147 02.09.2024 
 

 

 
Kalastusmatkailun kehittämishakkeen selvityksen laatijan valinta 
  
Kh 02.09.2024 § 147  
95/02.08.00/2024 
   
   
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Maa- ja metsätalousministeriö myönsi 3.7.2024 valtion vuoden 2022 
talousarvion sekä valtionavustuslain (688/2001) 5 §:n 3 momentin 
perusteella momentilta 30.40.51.2 enintään 33 242,78 euron 
erityisavustuksen Rautjärven kunnalle käytettäväksi ”Kalastusmatkailun 
toimintaympäristön kehittäminen Hiitolanjoen vaikutusalueella”-nimiseen 
hankkeeseen. 
 
Avustuksen suuruus on enintään 90 % hyväksytyistä 
kokonaiskustannuksista. Hanke on toteutettava pikaisella aikataululla niin, 
että maksatushakemus voidaan jättää viimeistään 5.12.2024. 
 
Hankkeen kumppanina on Ruokolahden kunta ja se kohdistuu 
Hiitolanjokeen ja vesistön Silamusjoen haaran vesialueisiin sekä 
Kivijärveen. 
 
Hankkeessa tulee toteuttaa selvitys kalastusmatkailun toimintaympäristön 
kehittämisestä Hiitolanjoen vaikutusalueella. Selvitykseen varattu 
kustannus on 30.000 euroa. 
 
Selvitys kilpailutettiin käänteisenä kilpailutuksena niin, että tarjoajien tuli 
esittää työohjelma niin, että se on toteutettavissa varatulla määrärahalla. 
Tarjousten vertailukriteereiksi määriteltiin: 

• Työohjelma suhteessa kustannuksiin max 50 p 
• Työ toteutuksen aikataulutus max 20 p 
• Referenssit max 15 p 
• Työn sisällön laajennukset max 15 p. 

 
Määräaikaan mennessä saatiin 5 tarjousta, jotka täyttivät käänteisen 
kilpailutuksen ehdon. Tarjouksen tekivät: 

• Bloom Insight Oy 
• Ellare Oy 
• FCG Finnish Consulting Group Oy 
• Fishing & Trips Imatra 
• Tamora Oy 

 
Laaditun arvioinnin perusteella korkeimman pistemäärän sai Ellore Oy 
 
Tarjousten yhdistelmä ja arviointipisteytys esityslistan oheisena. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
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Kunnanhallitus § 147 02.09.2024 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee Kalastusmatkailun toimintaympäristön kehittäminen 
Hiitolanjoen vaikutusalueella selvityksen tekijäksi Ellare Oy:n. 
 
Selvitystyö voidaan aloittaa välittömästi ilman oikaisuvaatimusaikaa. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi selvityksen tekijäksi Ellare Oy:n päätösehdotuksen 
mukaisesti. 

Liitteet 
3 Yhtv-kalastusmatkailuhankkeen-tarjousten-vertailuyhdistelmä-

20240826 
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Kunnanhallitus § 148 02.09.2024 
 

 

 
Työllisyyden hoidon yhteistyö Parikkalan ja Ruokolahden kuntien kanssa 
  
Kh 02.09.2024 § 148  
96/14.00.01/2024 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
TE 2024 uudistuksessa työvoimaviranomaisen tehtävät siirtyvä kuntien 
vastuulle. Muutoksen yhteydessä myös kunnan asema työllisyyden 
hoidossa merkittävästi muuttuu. 
 
Viranomaisvastuu siirtyy Etelä-Karjalan työllisyysalueelle Lappeenrannan 
kaupungin toimiessa isäntäkuntana. 
 
Keskeisiä kunnan toimintaan vaikuttavia muutoksia ovat: 

• Kunnan saaman palkkatuen kohdistuminen ainoastaan 
vajaatyökykyisiin ja yli 60 -vuotiaisiin työttömiin. 

• Kuntouttavan työtoiminnan poistuminen työvoimapoliittisena 
toimenpiteenä 

• Kuntien rahoitusvastuun kasvaminen työmarkkinatuesta ja 
ansiopäivärahasta 

 
Muutoksen jälkeen kunnille ei jää enää työkaluja, joilla voitaisiin suoraan 
vaikuttaa kuntien työmarkkinatuen kuntaosuuden määrään. Tämän vuoksi 
kunnan ei ole perusteita ylläpitää sosiaalista kuntoutusta tai tarjota 
palkkatukityötä työpajoissa. 
 
Kunta voi säästää kustannuksissa ainoastaan järjestämällä toimintaansa 
niin, että yli 100 päivää työttömänä olleet työllistyvät avoimien 
työmarkkinoiden työpaikkoihin. 
 
Etelä-Karjalan pienet kunnat ovat valmistelleet yhteisen näkemyksen 
kuntien vastuulle kuuluvista työllisyydenhoidon tehtävistä, jonka pohjalta 
järjestetään tapaaminen kuntien Etelä-Karjalan työvoima- ja 
maahanmuuttopalvelujen lautakunnan jäsenten kanssa 29.8.2024. 
 

1. Työllisyysalueen tehtävien delegointi ja vastuun siiirto kunnille niin, 
että kunta voi toimia työttömien ohjaamisessa työpaikkoihin sekä 
työnantajien tukena työllistämisessä 

2. Yritysten ja erityisesti henkilöstöpalveluyritysten mukaan ottaminen 
työllisyyden edistämiseen 

3. Etäpalvelupisteet jokaiseen pieneen kuntaan 
 
Lisäksi tarvitaan lisää resursseja työkyvyn arviointiin ja tiivistä yhteistyötä 
E-K hyvinvointialueen kanssa sosiaalisen kuntoutuksen järjestämisessä.  
 
Kolmannen sektorin toimijoiden asema on tällä hetkellä erittäin huono ja 
toimijoiden tulevaisuuteen turvaamiseen tulee löytää maakunnallinen 
linjaus. 



 
Rautjärven kunta PÖYTÄKIRJA 12/2024  12 
 
 
 
Kunnanhallitus § 148 02.09.2024 
 

 

 
Pienten kuntien kesken on myös hahmoteltu yhteistä ESR+ hanketta, 
jonka avulla voitaisiin kehittää kuntien toimintaa palvelujen edistämisessä. 
 
Kuntien näkemys on, että kuntien rahoituksen Etelä-Karjalan 
työllisyysalueelle tulee rajautua kuntien saamiin valtionosuuksiin. Näin 
kunnille jäisi omaa toimintakenttää työmarkkinatuen kompensaation osalta 
ja mm. kuntien varoista työnantajille annettavista kannustimista. 
 
Vuoden 2025 alusta lukien siis kuntien työllisyysyksiköiden rahoittamisen 
kannusteet muuttuvat. Käytännössä tämä tarkoittaa, että perinteinen 
työpajatoiminta omana tai ostopalveluna ei kunnalle taloudellisessa 
mielessä ole enää kannattavaa. 
 
Kuntien on kuitenkin tarpeen jatkossakin pyrkiä pienentämään yli 100 
päivää työttömänä olleiden määrää, koska riskinä on, että 
pitkäaikaistyöttömien määrä kasvaa, kun aiemmin käytössä olleita 
toimenpiteitä ei enää ole ja kuntien ”sakkomaksut” ja perustoimeentulotuen 
kuntaosuudet kasvavat yli siirtymävaiheessa kuntien saaman 
valtionosuuskompensaation. 
 
Toiminnan uudelleen järjestämistä varten Parikkalan, Ruokolahden ja 
Rautjärven kunnanjohtajat ja työllisyyskoordinaattorit päättivät esittää, että 
kunnat selvittäisivät yhteisen työllisyysyksikön perustamista, joka ottaisi 
vastuu kaikkien kolme kunnan osalta kaavailtujen kunnan tehtävien 
hoitamisesta. 
 
Tämän yhteistyön keskeinen tarkoitus on alentaa kuntien sakkomaksuja 
vähintään yhteistyöhön käytetyn resurssin verran. Tavoitteen toteutumista 
seurataan vuosittain, jolloin myös kunnissa voidaan tehdä päätökset 
työllisyystoimiin käytettävien resurssien käytöstä. Yhteistyöllä haetaan 
parempaa tehokkuutta ja vaikuttavuutta kuin yksin toimien. 
 
Tällä hetkellä Ruokolahdella ja Rautjärvellä ovat työllisyyskoordinaattorit ja 
lisäksi Rautjärvellä on vakituisessa toimessa työpajaohjaaja, jotka 
muodostaisivat yhteisen työllisyysyksikön henkilöstön. Työllisyyden hoidon 
kustannukset alenisivat työpajatoiminnan lopettamisesta ja 
työllisyysyksikkö keskittyisi kunnan työmarkkinatukimenojen hallintaan 
edistämällä työllistymistä avoimille työmarkkinoille. 
 
Toimintamalliksi on kaavailtu, että työllisyyskoordinaattorit toimisivat 
yhteistyössä työllisyysalueen kanssa ja kartoittaisivat erityisesti kuntien 
pitkäaikaistyöttömien mahdollisuuksia työllistymiseen sekä työnantajien 
työntekijätarvetta. Työllistymistä voitaisiin edistää myös kaikissa kolmessa 
kunnassa toimivan Plan-B hankkeen ja sen osaajaverstaan avulla. 
 
Työpajaohjaajan tehtäväkuvan muuttuisi tukihenkilöksi, joka tukee niin 
työttömiä kuin työnantajiakin työkokeiluissa, palkkatukityöllistämisessä 
sekä muutoinkin työsuhteen alkuvaiheissa yli 100 päivää työttämänä 
olleiden työllistämisen helpottamiseksi. 
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Kunnanhallitus § 148 02.09.2024 
 

 

Parhaillaan selvitellään yhteistyössä henkilöstövuokrausyrityksen kanssa 
kumppanuuden edellytyksiä työpaikkojen tarjoamisesta 
henkilöstövuokrauksen avulla paikallisille työnantajille ja kuntien tilapäisen 
työvoimatarpeeseen, kun palkkatukityöllistäminen ei enää ole 
käytettävissä. Mallia voitaisiin hyödyntää myös muiden alueen 
henkilöstövuokrausyriysten kanssa. Työllisyysyksikkö voisi koordinoida 
kumppanuutta erityisesti 100 päivää työttömänä olleiden osalta. 
 
Yhteisen työllisyysyksikön kustannukset voitaisiin jakaa yli 100 päivää 
työttöminä olleiden, työttömien tai asukasluvun suhteessa ja onnistumista 
arvioida pitkäaikaistyöttömien määrän kehityksellä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Parikkalan, Rautjärven ja Ruokolahden yhteisen 
työllisyysyksikön valmistelun niin, että yhteisötoimintamalli olisi 
käytettävissä vuoden 2025 alusta lukien. Rautjärven kunta on valmis 
toimimaan yhteisen työllisyysyksikön isäntäkuntana. 
 
Työllisyysyksikön tehtävät tulee määritellä E-K työllisyysalueen kanssa 
sovittuihin kunnan kunnan vastuisiin työllisyyden hoidossa ja niin, että 
kaikkien kolmen kunnan tavoitteet otetaan huomioon toiminnan 
järjestämisessä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi työllisyysyksikön yhteistoimintamallin 
päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 
Liitteet 
4 Esi-pienten-kuntien-työvoima-ja-maahanmuuttolautakuntien-jäsenten-tapaaminen-29082024 
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Kunnanhallitus § 149 02.09.2024 
 

 

 
Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026 - 2027 laadintaohjeet 
  
Kh 02.09.2024 § 149  
97/02.02.00/2024 
   
   
 
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 puh. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain (410/2015) 110§:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksyminen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen 
vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet.  
 
Kuntalain mukaan talouden tasapainottamiseksi ei laadita erillistä 
toimenpideohjelmaa, vaan kaikki yksilöidyt tasapainottamistoimenpiteet 
esitetään talousarviossa ja -suunnitelmassa. Usealle vuodelle ulottuvat 
talouden tasapainottamistoimenpiteet tarkistetaan ja hyväksytään 
vuosittain talousarvion ja -suunnitelman hyväksymisen yhteydessä. 
Talousarvioon ja -suunnitelmaan otettavat toimenpiteet on esitettävä 
yksilöityinä, rahamääräisinä ja ajallisesti kohdistettuina. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaan enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee 
taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä 
mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja 
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja 
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
Talousarvioehdotukseen 2025 on arvioitu Rautjärven kunnan 
valtionosuuksien olevan 2 627 326,79 euroa. Suunnitelma vuosien 2026 ja 
2027 valtionosuudet ovat laskelmassa samat kuin vuonna 2025. 
Valtionosuusuudistuksen mukaiset valtionosuuksien määrät tulevat tietoon 
vasta keväällä 2025. 
 
Rautjärven talousarvioehdotus on laskettu verotuloprosentilla 8,3, tällöin 
jää tulokseksi 2025 vuodelle -429 961,19 ennen poistoeron muutosta.  
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Kunnanhallitus § 149 02.09.2024 
 

 

Veroprosenttin korottamisella 9,0 %:iin, muodostuu tilikauden tulokseksi  
-34 961,19 ennen poistoeron muutosta.  

 
Esittelijä Hallintojohtaja Janhunen Heli 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-2027 

taloussuunnitelman laadintaohjeet liitteen mukaisesti ja saattaa ne 
kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Muutettu päätösehdotus 
Palkkavaraus 2,4 % ja Inflaatiotarkistuksesta leikataan 1 %-yksikkö. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion 2025 ja taloussuunnitelma 2026-
2027 laadintaohjeet muutosehdotuksen mukaisesti ja saattaa ne 
kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 150 02.09.2024 
 

 

 
Puolivuotiskatsaus 2024 
  
Kh 02.09.2024 § 150  
47/02.02.02/2024 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 puh. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 

 
Valtiovarainministeriön Talouskatsauksen mukaan Suomen talous kasvoi 
hieman vuoden 2024 ensimmäisellä neljänneksellä supistuttuaan prosentin 
viime vuonna. Suhdannekäänne on vielä epävarma. Toteutunut 
vaimea kasvu oli kuitenkin hyvä tulos tilanteessa, jossa lakot vähensivät 
vientiä, tuotantoa ja palkkasummaa alkuvuonna. Loppuvuotta kohden 
talouden toipumisen odotetaan vahvistuvan. 
 
Yksityisen kulutuksen kasvu vahvistuu, kun inflaation hidastuminen, 
korkojen lasku ja tulojen kasvu parantavat kotitalouksien ostovoimaa. 
Investoinnit kasvavat, kun rakentaminen toipuu jyrkästä laskusta ja 
energiasiirtymään sekä turvallisuuteen liittyvät investoinnit lisääntyvät. 
Vaikka talouden odotetaan kääntyvän kasvuun kuluvan vuoden aikana, 
vuositasolla BKT:n ei odoteta kasvavan viime vuodesta. Hallituksen 
julkisen talouden sopeutustoimet nostavat hintoja, vähentävät kotimaista 
kysyntää ja hidastavat talouskasvua sekä vuonna 2025 että 2026. Vuonna 
2025 kasvu on 1,6 prosenttia ja vuonna 2026 1,5 prosenttia.  
 
Tuoreet tiedot verotuksesta ennakoivat kuitenkin aiemmin arvioitua 
pienempää verotulojen kertymää kuluvalle vuodelle. Samaan aikaan 
kuntahallinnossa menojen kasvu on ollut ennakoitua nopeampaa. Näiden 
myötä julkisen talouden ennuste heikentyy keväällä ennustetusta. 
 
Tasaisella käytöllä kesäkuun toteumaprosentti on 50. 
 
Rautjärven kunnan tulot ovat toteutuneet kesäkuun loppuun mennessä 
49,61 prosenttisesti ja menot 48,66 prosenttisesti.  
 
Kassan riittävyys oli kesäkuussa 78 päivää. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2024 ja lähettää 

sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Muutettu päätösehdotus: 
Lisätään toiminnallisten tavoitteiden saavuttaminen. 
 
Kunnanhallitus merkitsi osavuosikatsauksen tiedoksi muutetun 
päätösehdotuksen mukaisesti ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle. 
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Kunnanhallitus § 151 02.09.2024 
 

 

 
Kannanotto Imatran poliisiaseman toiminnan lakkauttamisesta 
  
Kh 02.09.2024 § 151  
33/00.01.02/2024 
   
   
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohta 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Kaakkois-Suomen poliisilaitos on käynnistänyt selvityksen Imatran 
poliisilaitoksen tulevaisuudesta. Tavoitteena on luopua Imatran 
poliisiasemasta ja tuottaa jatkossa lupapalveluja osan viikosta muissa 
tiloissa. 
 
Varsinainen poliisitoiminta keskitettäisiin Lappeenrannan poliisiasemalle. 
Tämä tarkoittaisi mm. hälytystoiminnan ja liikennevalvonnan partioiden 
lähtöpaikan siirtoa pois Imatralta. 
 
Seutuparlamentissa käsiteltiin yhteistä kannanottoa, jossa Imatran seudun 
kunnat ilmaisevat kantanaan, että ne eivät hyväksy poliisipalvelujen 
heikentämisetä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Rautjärven kunta yhtyy esitettyyn kannanottoon ja keskustelee muista 
asiaan littyvistä toimenpitestä. 
 
Poliisilaitoksen toimintojen siirtyminen Lappeenrantaan vähentäisi poliisin 
näkyvää läsnäoloa Imatralla ja kaikkialla maakunnan pohjoisosissa. Sillä 
olisi merkittävä vaikutus asukkaiden turvallisuudentunteeseen. Poliisin 
läsnäolo myös ennaltaehkäisee rikollisuutta ja levottomuuksia, ja oman 
aseman ansiosta myös viranomaisten tuntuma alueen rikosilmiöihin säilyy 
parempana. 
 
Maakunnan pohoisosissa kansalaiset olisivat entistä riippuvaisempia 
rajavartiolaitoiksen kyvystä vastata kiireellisiin tai valvontatehtäviin. 
 
Palvelujen saavutettavuuden takia myös viikoittaiset lupapalvelut on 
säilytettävä myös Parikkalassa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yhtyä esitettyyn kannanottoon päätösehdotuksen 
mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 152 02.09.2024 
 

 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kh 02.09.2024 § 152    
    
 
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 
 p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointilautakunta 
- pöytäkirja 20.8.2024 
 
Liikelaitos- ja lupajohtokunta 
- pöytäkirja 27.8.2024 

  
 Elinympäristölautakunta 

- pöytäkirja 28.8.2024 
 
 Kunnanjohtaja 

- viranhaltijapäätökset 10-11/2024: Päätös etuosto-oikeuden 
käyttämättä jättämisestä 

- henkilöstöpäätös 12/2024: Työllisyyskoordinaatorin sijaisuus 
- kiinteistönluovutusilmoitusten yhdistelmä 6-8/2024 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedokseen. 

 
Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset. 
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Kunnanhallitus § 153 02.09.2024 
 

 

 
Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 2.9.2024 
  
Kh 02.09.2024 § 153  
85/00.01.02/2024 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 

 p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
- aluehallituksen päätökset 21.8.2024  
 
Valtiovarainministeriö 
- Valtiovarainministeriön päätös: Vuotta 2026 koskevien kuntien 
yhdistymisesitysten toimittaminen 
- kutsu Hankinta-Suomen syysseminaariin 9.10.2024 
 
Kuntaliitto 
- Suomen liikkuvin kunta -kilpailu aukeaa jälleen – Kaikki kunnat  
joukolla mukaan kuntaliitto  
 
Imatran seudun ympäristötoimi 
- ympäristölautakunnan esityslista: Kokousasiat - Imatran seudun 
ympäristölautakunta 6/2024 (27.8.2024) (saita.fi)  
 
KEHA-keskus 
- KEHA-keskuksen uutiskirje (viestitys.fi)   
 
Etelä-Karjalan liitto 
- Kutsu Etelä-Karjalan maakuntapäivään 11.10.2024 
 
Väylävirasto 
- Väylävirasto ei anna uutta nopeusrajoitusohjetta - ePressi  
 
Työ- ja elinkeinoministeriö 
- Yleisiin taloudellisiin tarkoituksiin liittyviä palveluita (SGEI) koskeva 
komission SGEI-päätöksen mukainen maaraportti vuosilta 2022–2023 
 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä 
- hallituksen pöytäkirja 8/2024: Dynasty tietopalvelu : Saimaan 
ammattiopisto Sampo (edusampo.fi)  
 
Yhdenvertaisuusvaltuutettu 
- Yhdenvertaisuusvaltuutetun kirje työllisyysalueille 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen saapuneet asiakirjat. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi asiakirjat. 
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Kunnanhallitus § 154 02.09.2024 
 

 

 
VW Multivan yhteiskäyttöautoksi 
  
Kh 02.09.2024 § 154  
10/02.08.00/2024 
   
   
Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja 

p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi 
 
Rautjärven työllisyysyksikön toimintaa ollaan ajamassa alas syksyn 2024 
aikana, joten työpajalle leasing autolle Volkswagen Multivanille jää 
säännöllistä käyttöä ainoastaan Asemanseudun varhaiskasvatuksen ja 
alkuopetuksen ruokakuljetuksissa. 
 
Omago Oy kanssa käytyjen keskustelujen perusteella olisi 
tarkoituksenmukaista siirtää yhteiskäyttöautoksi, joka olisi virka-aikana 
varattu kunnan käyttöön ja sillä voitaisiin säästää kilometrikorvauksissa. 
 
Muun ajan auto olisi yleisessä käytössä ja kunta saisi osan vuokratuloista 
hoitokustannusten alennuksena. 
 
Sopimusluonnos kunnanhallituksen Teamsissa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Anttila Harri 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään sopimuksen Omago 
Oy:n kanssa VW Multivanin siirtämisestä yhteiskäyttöautoksi. 
 
Kunnanhallitus vahvistaa vuokraushinnaksi 0,10 €/km. 
 

Päätös Kunnanhallitus valtuutti kunnanjohtajan tekemään sopimuksen Omago 
Oy:n kanssa VW Multivanin siirtämisestä yhteiskäyttöautoksi 
päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 155 02.09.2024 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kh 02.09.2024 § 155  
33/00.01.02/2024 
   
   
 

Muut kokouksessa esiin tulleet asiat: 
 
Jukka Valkeapää: 
 
Kenraalintien koivukujaan on tullut aukkoja, onko tarkoitus istuttaa uusia 
puita vanhojen tilalle? Koivut ovat nyt noin 20 vuotta vanhoja, koivun 
elinaika on noin 80 vuotta.  
 
 
Josefina Nissilä on jättänyt 12.06.2023 aloitteen "Kulttuuria kunnanraitille", 
joka sisälsi myös muraalit. 
 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi muut asiat tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 141, § 142, § 143, § 144, § 146, § 148, § 149, § 
150, § 151, § 152, § 153, § 155 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Henkilöstöhallinnon päätökset 

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai 
viranhaltijayhdistyksellä on oikeus saattaa asia vireille työtuomioistuimessa. 
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan työtuomioistuimessa. 

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 145, § 147, § 154 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjärven kunnan asiointipisteen 
määräajan viimeisenä päivänä ennen aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-
töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin lä-
hettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietover-
kossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rautjärven kunta 
 
Yhteystiedot: 
Osoite:  Simpeleentie 12, 56800 Simpele  
Sähköpostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi 
Puhelinnumero:  040 162 1500 / 05 687 211 
 
Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 
14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 


