Kunnanjohtajan viran haettavaksi julistaminen

Kh 10.02.2025 § 30

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kv 17.02.2025 § 7

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Heli Janhunen, hallintojohtaja
p. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Harri Anttila on jattanyt eronpyyntdnsa kunnanjohtajan
virasta 1.2.2026 alkaen.

Rautjarven hallintosaannon 39 § mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto ennen viran haettavaksi
julistamista. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava toimielin on
kunnanvaltuusto, hallintosdannén 40 § mukaan viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Kokouksen puheenjohtaja

Kunnanhallitus mydntaa kunnanjohtaja Harri Anttilalle eron kunnanjohtajan
virasta 1.2.2026 lukien vanhuuselakkeelle jadmisen johdosta.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd kunnanjohtajan viran
kelpoisuusehtoina edellytetdan ylempaa korkeakoulututkintoa seka
kokemusta vaativista johtamistehtavista. Tehtavassa katsotaan eduksi
perehtyneisyys kunnallishallintoon ja kuntatalouteen. Elinkeinoeldman
tuntemus, ymmarrys edunvalvonnasta, erinomaiset vuorovaikutus- ja
viestintataidot seka innovatiivinen tyéote auttavat menestymaan
tehtavassa.

Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Kunnanjohtaja Harri Anttila poistui esteellisena asian kasittelyn ajaksi klo
18.17 - 18.28.

Kunnanhallitus mydnsi kunnanjohtaja Harri Anttilalle eron kunnanjohtajan
virasta 1.2.2026 alkaen.

Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle kunnanjohtajan viran
kelpoisuusehdot paatdésehdotuksen mukaisesti.

Heli Janhunen, hallintojohtaja
p. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanvaltuusto paattaa, ettd kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtoina
edellytetdan ylempaa korkeakoulututkintoa seka kokemusta vaativista
johtamistehtavista. Tehtavassa katsotaan eduksi perehtyneisyys
kunnallishallintoon ja kuntatalouteen. Elinkeinoelaman tuntemus,
ymmarrys edunvalvonnasta, erinomaiset vuorovaikutus- ja viestintataidot
seka innovatiivinen tydote auttavat menestymaan tehtavassa.

Paatettiin paatdsehdotuksen mukaisesti.



Kh 14.04.2025 § 73
23/01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Kunnanhallituksen 23.3.2025 § 56 valitseman Rekry Talents Oy:n Eezy
Personnel vastaava konsultti Liena Silen osallistuu Teams-yhteydella
kunnanhallituksen kokoukseen ja jossa maaritellaan tarkemmat
hakukriteerit, rekrytointiprosessi ja hakuilmoitus. Kasittelyn pohjana on
kunnanhallituksen Teamsissa "Kunnanjohtajan rekrytointi” kansiossa oleva
luonnos kriteerilomakkeesta.

Haastatteluryhmaksi kunnanhallitus maaritteli 31.3.2025 § 65
kunnanhallituksen ja valtuuston puheenjohtajiston. Kunnanjohtaja ja
hallintojohtaja valittiin haastatteluryhman avustajiksi.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka valtuuston
puheenjohtaja ovat yhdessa konsultin, kunnanjohtajan ja
viestintdkoordinaattorin kanssa valmistelleet esitystd kunnanjohtajan viran
auki julistamista, hakuilmoitusta sekd hakuprosessia.

Konsultin ja viestintdkoordinaattorin valmistelema hakuilmoitus esitellaan
kokouksessa.

Alustavasti suunnitelma hakuprosessisista, joka tarkentuu em.

keskustelujen perusteella:

- Viran hakuaika ja suorahaun toteuttaminen 16.4.-12.5.2025

- Haastatteluryhma valitsee henkiléarvointiin lahetettavat hakijat 13.-
14.5.2025

- Haastatteluryhma ja valtuustoryhmien puheenjohtajat haastattelevat
hakijat 26.-27.5.2025

- Vanhan kunnanhallituksen esitys 2.6.2025

- Rekrytointitilanteen kasittely kunnanvaltustossa 9.6.2025

- Uuden kunnanhallituksen ja -valtuuston mahdolliset lisdhaastattelut
16.-18.6.2025

- Kunnanhallituksen esitys kunnanvaltuustolle 23.6.2025

- Kunnanvaltuuston valintakokous 30.6.2025.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi Kuntarekryssa
16.4. — 12.5.2025 klo 12.00 mennessa.

Kunnanhallitus paattaa hakuilmoituksen sisallosta ja lisatietojen antajista
seka julkaisemisesta eri medioissa.

Haastatteluryhma paattda henkildstdarviointiin ja haastatteluun
kutsuttavista seka tekee esityksen kunnanhallitukselle.

Haastatteluryhman avustajaksi nimetaan lisdksi viestintakoordinaattori.
Hyvaksyttiin.

Konsultti Liena Silen ja viestintdkoordinattori Piia Holappa osallistuivat
kokoukseen kyseisen pykalan osalta klo 15.00 - 16.10.






