Hyvinvointilautakunnan vaali

Kh 02.06.2025 § 124

Valmistelija

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Valtuusto voi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatdksen nojalla muukin toimielin voi asettaa
toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten. (Kuntalaki 30 §)

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan elokuussa pidettavassa valtuuston
kokouksessa (Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtamisesta). Lahtokohtana
on, etta toimielimen toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.
Valtuusto voi kuitenkin paattaa lynyemmasta toimikaudesta.

Valtuusto voi paattaa, ettd kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan
valita vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntaa voidaan
kutsua valiokunnaksi. Valtuusto voi myos paattaa, ettd kunnanhallituksen
jasenia valitaan lautakuntien tai valiokuntien puheenjohtajiksi. (31 §,
valiokuntamalli ja puheenjohtajamalli)

Toimielimelld on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen maara
varapuheenjohtajia (33 §). Jollei varapuheenjohtajien maarasta maarata
hallintosaannossa, valinnan suorittavan toimielimen on ennen
puheenjohtajiston valintaa paatettava varapuheenjohtajien lukumaarasta.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa

(18 §).

Toimielimen puheenjohtajiston toimikausi on sama kuin toimielimen
toimikausi.

Valtuusto voi valita toimielimen jaoston jasenet. Valtuusto voi my6s antaa
toimielimelle itselleen toimivallan valita jaostonsa jasenet. Talldin toimielin
paattaa jaoston jasenten toimikaudesta.

Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitd vaatii lasna
olevista toimielimen jasenista vahintaan maara, joka saadaan jakamalla
Iasna olevien lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos
osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan 1ahinna ylempaan
kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkildkohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen
vaalia ja ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta taman
varajasen. Jos varajasenet eivat ole henkildkohtaisia, valituiksi tulevat
varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi eniten 8ania tai
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitd kuntavaaleista
vaalilaissa sdadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos enemmistovaali
on toimitettava suljetuin lipuin. Aédnten mennessé tasan ratkaisee arpa.

Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sédhkoisessa kokouksessa vain, jos
vaalisalaisuus on turvattu (Kuntalaki § 105)

Seka kunnallisissa ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.
(Tasa-arvolaki 4 a §)

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.
Myo6skaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan
toimen vastaan.

Luottamushenkildn tai henkildn, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynndsta
esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa. (70 §)

Kuntalain 74.1 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja
valiokuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil®, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Rautjarven kunnan hallintosdannén 9 §:n mukaan:
Hyvinvointilautakunnassa on 5 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien ja johtokuntien jdsenistd puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnanvaltuusto valitsee:

1. valtuuston toimikaudeksi 2025 — 2029 hyvinvointilautakuntaan viisi (5)
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet,

2. jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvaksyttiin.



Kv 09.06.2025 § 43
63/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto valitsee:

1. valtuuston toimikaudeksi 2025 — 2029 hyvinvointilautakuntaan viisi (5)
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet,
2. jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Valtuusto hyvaksyi, etté toimikaudeksi 2025 — 2029
hyvinvointilautakuntaan valitaan viisi (5) jasenta ja heille henkilokohtaiset

varajasenet.

Valtuusto valitsi hyvinvointilautakuntaan toimikaudeksi 2025 — 2029

seuraavat henkilot:

Jasen

Paajanen Matias, pj
Huhtanen Harri, vpj
Raatikainen Markus
Harmanen Anu
Sivenius Paivi

Henkil6kohtainen varajasen
Viinanen Tommi

Toiviainen Pasi

Hirsivaara Esko

Halko Susanna

Hanski Liisa



