Eri sopimusalojen paikallisten kehittamiserien 1.6.2025 kohdentaminen
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Paikalliset jarjestelyerat (kehittamisohjelman erat) perustuvat Kunta- ja
hyvinvointialan kehittdmisohjelmaan (virka- ja tydehtosopimus kunta- ja
hyvinvointialan palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskeva
kehittamisohjelma 2023 — 2027, KT:n yleiskirje 5/2022 ja 4/2024).
Kehittamisohjelmaerien muuttamisesta on sittemmin sovittu helmikuussa
2024 ja joulukuussa 2024. Kehittdmisohjelman kaikki erat ovat paikillisia
eria. Sopimuskauden viimeinen era on jaossa 1.6.2025.

Kehittdmisohjelman tavoitteena on ollut parantaa kunta- ja hyvinvointialan
tydpaikkojen kilpailukykya, henkildstdon saatavuutta, tydeldaman laatua ja
palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on ollut uudistaa
palkkausjarjestelmia siten, etta tyossa tarvittavan osaamisen ja vastuun
seka yksilén palkitseminen hyvista tydsuorituksista toteutuvat nykyista
paremmin.

Kunta-alan yleinen virka- ja tydehtosopimusalan (KVTES) osalta on sovittu
uudesta palkkausjarjestelmasta. Tasopalkkajarjestelma koskee kaikkia
kuntatydnantajia velvoittavana jarjestelmana. Jarjestelman viimeinen
kayttéonottopaiva on 1.10.2025, kuitenkin niin, etta paikalliset korotukset
astuvat voimaan 1.6.2025. Tasopalkkajarjestelman kayttéénotto luo
palkkojen yhteensovittamisen tarvetta. Tasopalkkajarjestelma on palkkojen
yhteensovittamisen osalta hoidettava kohtuullisessa ajassa. Seuraavan
kerran on 1.6.2025 jalkeen paikallisia jarjestelyeria on jaossa 1.10.2026.

Kunta-alan yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen (KVTES) osalta paikallisen
eran suuruus on (1.6.2025) 0,45%.

KVTES:n osalta paikallisen eran suuruus on maaliskuun 2025
palkkasummasta 198.047,00 euroa laskettuna 891,21 euroa.

Eran laskennassa on huomioitu 1.2.2025 keskitetyn eran korotus 0,35%.
197.356,51 x 0,35% = 690,75.

197.356,51 + 690,75 = 198.047,26

KVTES/ Paikallisen eran Jaossa oleva era

Palkkasummal/ suuruus euroina
euroa

198.047,26 0,45% 891,21

Paikallisen eran jakamista on kasitelty palkkaustyoryhmassa 4.6.2025,
palkkaustdéryhman paatdksena on, etta paikallinen erd kohdennetaan
tasopalkkajarjestelman mukaisten tasopalkkojen yhteensovittamiseen.

Kunta-alan opetushenkiléstdn virka- ja tydehtosopimus OVTES osalta
paikallisena eréna 1.6.2025 kaytetdan 0,4% osion B palkkasummasta.
Paikallinen era kohdennetaan osion B opetushenkildstéén. OVTES osio
G:n paikallisesta erasta 0,25% kaytetaan tasopalkkajarjestelman
taytantoonpanoon paikallisesti.




OVTES:n, osio B:n osalta paikallisen eran suuruus on maaliskuun 2025
palkkasummasta 130 794,00 euroa laskettuna 523,17 euroa.
Heijastusvaikutusten osuus on 46 euroa on huomioitu.

OVTES, osio B Paikallisen eran Jaossa Heijastus-
Palkkasummal/ suuruus oleva era | vaikutusten
euroa euroina osuus

euroina

130.794,00 0,4% 523,17 46,00

OVTES:n osio G:n osalta paikallisen eran suuruus on 0,25% maaliskuun
2025 palkkasummasta 6372,00 euroa laskettuna 15,93 euroa.

OVTES, osio G Paikallisen eran Jaossa oleva era

Palkkasummal/ suuruus euroina
euroa

6372,00 0,25 15,93

Paikallisten erien jakamista on kasitelty palkkaustyoryhmassa 4.6.2025.
Palkkaustyéryhman paatdksena oli, ettd OVTES, osio B:n paikallinen era
kaytetdan OVTES:n hinnoittelutunnuksen mukaisiin Rautjarvi-palkkoihin.
Vuosi sitten 1.6.2024 lukien kaytettiin paikallinen jarjestelyerd OVTES:n
mukaisiin Rautjarvi-palkkohin, nyt korotetaan 1.6.2025 lukien jo voimassa
olevia Rautjarvi-palkkoja 0,47%.

OVTES:n osio G:n osalta paikallinen era 0,25% kaytetaan
tasopalkkajarjestelman kayttéonottoon paikallisesti.

Kunta-alan teknisen henkildstén virka- ja tydehtosopimuksen (TS)
kesakuussa 2025 jaettavan kehittdmisohjelman mukaisen paikallisen eran
suuruus on 0,50% TS:n palkkasummasta. Eran suuruus on maaliskuun
2025 palkkasummasta 47.338,17 euroa laskettuna 236,69 euroa.
Heijastusvaikutusten osuus on 29,73 euroa ja se on huomioitu.

Paikallisessa palkkausryhmassa paatettiin kayttaa era tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen. TS:n tehtavakohtaisia palkkoja korotetaan
1.6.2025 lukien 0,57%.

Paikallinen era 0,15% suunnataan palkkaryhmiin [, Il ja Il tydnantajan
palkkasumman mukaisessa suhteessa, era kaytetaan tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen. Kaytettavissa oleva summa on 62,71 euroa,
heijastusvaikutuksen osuus on 8,30 euroa ja se on huomioitu.

Paikallisessa palkkausryhmassa paatettiin kayttaa era tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen. Palkkaryhman | osuus on 31,35 euroa,
palkkaryhman Il osuus on 18,82 euroa ja palkkaryhman Ill osuus on 12,54
euroa.

TS Paikallisen | Jaossa oleva era Heijastus-
Palkkasumma/ eran euroina | vaikutusten
euroa suuruus osuus

euroina

47.338,17 0,5% 235,69 29,73
47.338,17 0,15% 71,01 8,30
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Keskitetty erd 0,15% on tarkoitettu tehtavakohtaisten palkkojen alarajojen
korotuksiin, tasta erasta ei ole neuvotteluvaraa. Kahden tyontekijan
tehtavakohtainen palkka nostetaan alarajan tasolle

Henkilostosihteeri Tuononen Saila

Tyoyhteis6toimikunta merkitsee paikallisten jarjestelyeran neuvotteluiden
tuloksen tiedokseen ja esittda ne kunnanhallitukselle.

Tyoyhteisotoimikunta merkitsi paikallisten jarjestelyeran neuvotteluiden
tuloksen tiedokseen ja esittda sen kunnanhallitukselle

Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

KVTES:n osalta paikallisen eran suuruus on maaliskuun 2025
palkkasummasta 198.047,00 euroa laskettuna 891,21 euroa. Paikallinen
era kohdennetaan tasopalkkajarjestelman mukaisten tasopalkkojen
yhteensovittamiseen.

OVTES:n, osio B:n osalta paikallisen eran suuruus on maaliskuun 2025
palkkasummasta 130 794,00 euroa laskettuna 523,17 euroa.
Heijastusvaikutusten osuus on 46 euroa on huomioitu. OVTES, osio B:n
paikallinen era kaytetdan OVTES:n hinnoittelutunnuksen mukaisiin
Rautjarvi-palkkoihin.

OVTES:n osio G:n osalta paikallisen eran suuruus on 0,25% maaliskuun
2025 palkkasummasta 6372,00 euroa laskettuna 15,93 euroa.

OVTES:n osio G:n osalta paikallinen era 0,25% kaytetaan
tasopalkkajarjestelman kayttéonottoon paikallisesti.

TS:n palkkasummasta. Eran suuruus on maaliskuun 2025
palkkasummasta 47.338,17 euroa laskettuna 236,69 euroa.
Heijastusvaikutusten osuus on 29,73 euroa ja se on huomioitu.
Paikallisessa palkkausryhmassa paatettiin kayttaa era tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisesta jarjestelyerasta kaydyn neuvottelun
tuloksen.

Hyvaksyttiin.



