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Toimielin
Tulosalue: Hyvinvointipalvelut Tulosyksikot:

Hyvinvointipalvelujen hallinto Varhaiskasvatus
Perusopetus ja Rautjarven lukio Vapaa-aikapalvelut
(liikunta ja nuoriso) Kirjasto ja kulttuuri

Tilivelvolliset: hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja ja tulosyksikkdjen lahijohtajat
Ydintoiminnan kuvaus

Hyvinvointitoimialueen perustehtéavina ovat kunnan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen, perus- ja lukio-opetuksen
seka kirjasto-, kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntapalvelujen jarjestdminen lainsdadannon edellyttamalla tavalla.
Hyvinvointipalveluilla edistetaéan kuntalaisten hyvinvointia ja tarjotaan mahdollisuuksia aktiiviseen seka hyvinvoivaan
eldmaan turvallisessa ja viihtyisadssa elinympéristdssa. Kuntalaisten osallistamista ja yhteiséllista vastuuta pyritdan
lisddmaan.

Rautjarven kunnassa osallistetaan ja aktivoidaan kuntalaisia syksylla 2024 kaynnistetyn kuntalaispaneelitoiminnan kautta.
Kuntalaisista on koottu viisi eri paneelia — lapsiperhepaneeli, yrittdjdpaneeli, vanhus- ja vammaispaneeli, jarjestopaneeli
seka nuorisopaneeli, jotka toimivat viranhaltijoiden paatdksenteon tukena. Ensimmainen toimintakausi paattyi kevaalla
2025. Uusien paneeleiden jasenten haku aloitettiin kesakuun lopussa.

Hyvinvointia ja terveyttd edistavaa (HYTE) toimintaa jarjestetdan yhteistydssa hyvinvointialueen seka kolmannen
sektorin kanssa. Hyvinvointisuunnitelma on hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen strategisen johtamisen tytkalu seka
yhteistydn valine kuntien ja hyvinvointialueen valilla. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden mukaisista toimenpiteista on
raportoitava valtuustolle vuosittain hyvinvointikertomuksessa, joka on katsaus kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen
seka niihin vaikuttaviin tekijoihin.

Hyvinvointikertomus on arviointi toteutuneesta hyvinvoinnin edistdmistoiminnasta seka hyvinvointipolitikasta. Etela-
Karjalan maakunnan yhteiset hyvinvointisuunnitelman tavoitteet 2026—2029 ovat sutjakka, sopuisa ja ikaystavallinen
Etela-Karjala.

Hyvinvointipalveluiden haasteina tulevaisuudessa ovat vaeston ikdantyminen seka lasten ja nuorten maaran
vaheneminen. Lisdksi heikentyva kuntatalous ja sitd kautta resurssien riittdvyys hankaloittavat toiminnan toteuttamista.
Kaikki edelléa mainittu tarkoittaa tulevaisuussuuntautunutta palvelutarpeen kartoittamista, minka avulla osataan
kohdentaa olemassa olevat resurssit kustannustehokkaalla tavalla — sopivassa ymparistossa ja oikealle kohdejoukolle.
Kaikkein tarkeinta on eri vaestdryhmien huomioiminen yhdenvertaisesti ja toiminnan kohdentaminen suunnitelmallisesti.
Yhteistyd eri toimijoiden, kuten julkisen ja yksityisen sektorin, valillda on myds keskeista, jotta hyvinvointipalvelut voivat
vastata tulevaisuuden tarpeisiin tehokkaasti.

TALOUSSUUNNITELMA 2025 - 2027

Toimintaymparisto ja sen muutokset

Hyvinvointipalveluiden hallinto

Hyvinvointipalveluiden hallinnossa aloitti hyvinvointisihteeri tammikuussa 2025, toistaiseksi voimassa olevalla
tydsopimuksella. Vuoden 2024 ajan tydtehtava hoidettiin maaraaikaisella tydsuhteella. Hyvinvointisihteeri koordinoi
yhdessa talousarvioon esitetyn virikeohjaajan kanssa kuntalaisten kohtaamispaikkojen, Sopukan ja Aseman Tuvan
toimintaa. Hyvinvointipalveluiden hallinnon henkil6stémaara on seitseman (7), johon liséksi tarkeana osana kuuluu
henkildstosihteeri 10 % tydpanoksellaan liittyen hyvinvoinnin henkiléstdéasioihin.

Perusopetus ja lukio

Perusopetusta annetaan elokuusta 2025 alkaen kaikkien oppilaiden osalta Simpeleelld. Perusopetuksen oppilaita on
syyslukukauden 2025 alussa 172 ja lukiossa 44 opiskelijaa, kansainvalisia opiskelijoita on 18. Perusopetus on ollut
osin yksisarjainen, osin kaksisarjainen (rinnakkaisluokat). Koska kuntaan on muuttanut suuri joukko muuta kuin
suomea aidinkielenaan puhuvia, on jarjestetty ja jatkossakin jarjestetdan S2-opetusta (suomi toisena kielena).

Lukion opiskelijamaara lukuvuonna 2024—2025 on 52. Naista 19 opiskelijaa tuli Suomen ulkopuolelta ja he ovat ennen
Suomeen saapumistaan opiskelleet suomen kieltd B1.1 tason. Lukion opiskelijoissa on myds naapurikunnista tulleita.
Myds lukiossa tarjotaan S2- opetusta.

Yhteensa perusopetuksessa ja lukiossa on yli 30 opettajaa, joista lahes kaikki perusopetuksen ja lukion yhteisia.
Koulunkaynninohjaajia on 10, joista kaksi tydskentelee Vuoksenniskan koululla rautjrvelaisten oppilaiden tukena.
Koulunkaynninohjaajien maaran perusteena on oppilaiden tuen tarve. Kunnan lapsiperhepalvelujen ndkékulmasta
perusopetus ja lukio ovat olennaisen tarkeita.

Varhaiskasvatus
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Syksylla 2024 Lehmuskadun vuorohoitoon ei vapautunut lainkaan paikkoja, kun eskariin siirtyi vain yksi lapsi, ja
hanen tilalleen siirtyi ryhmikseltd vuorohoitoa tarvitseva lapsi. Kevaalla 2025 varhaiskasvatuksessa aloitti viisi uutta
lasta, jotka saatiin sijoitettua Mustikkakadun ryhmikselle. Tdma edellytti toisen samassa kerroksessa sijaitsevan
asunnon kayttdon ottamista lisatilaksi, seké yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan rekrytoimista tammikuun ja
kesakuun valiseksi ajaksi.

Syksylla 2025 lapsimaara varhaiskasvatuksessa on ennusteiden mukaan hieman tata kautta pienempi. Tamanhetkisen
tiedon mukaan seka tulevissa esikoululaisissa etta 5- vuotiaissa on useita tehostettua tukea saavia lapsia.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on varhaiskasvatusta velvoittavasti ohjaava asiakirja, ja sen mukaan
tehostettua tai erityista tukea saava lapsi on otettava huomioon péivakodin ja perhepaivahoidon henkiléston
mitoituksessa. Kaikissa ryhmissa on liséksi S2-lapsia, joiden aidinkieli ei ole suomi. Tasta johtuen ensi syksyn ryhmat on
suunniteltu niin, ettei niita taytetd darimmilleen tayteen.

Vapaa-aikapalvelut (nuoriso, liikunta)

Nuorisotydssa tydntekijamaara tulee olemaan 0,9 htv pienempi kuin edellisvuonna. Tama tarkoittaa sita, etta tavoitteet ja
toiminnot on mietittdva entista tarkemmin.

Koulunuorisotydlle jaa pieni prosenttiosuus tyontekijapanoksesta ja silla tullaan jatkamaan ainakin valituntikahviloita.
Tilatoiminta, tapahtumat ja retket ovat tdrked osa nuorisoty6ta. Vuonna 2025 nuorisotydn retket tullaan toteuttamaan
maakunnan sisapuolella. Etsivan nuorisotydn osuus on vuosi vuodelta kasvanut, myds kansainvalisten opiskelijoiden my6ta.
Etsivan nuorisotydn toteuttamiseen haetaan AVI:lta hankeavusta.

Liikunta toteutuu kunnassamme ns. perustoimintana, silla resurssina on yksi liikunnanohjaaja, joka hoitaa osittain seka
koulun liikunnanopetuksen seka kunnan muut liikunnan ohjaukset ja tapahtumat. Tulevien vuosien tavoitteena on pitkan
aikavalin kehitystyd, jolla saataisiin lisdpanostusta liikunnan resurssiin seka ohjauksen sisaltéihin ja maariin.
Talousarviokaudella 2025-2027 tavoitteena on tyéstaa kunnan oma liikkkumisohjelma, joka kattaa kunnan kaikki
ikaluokat.

Kirjasto ja kulttuuri

Kulttuurikoordinaattori on aloittanut toimessaan tammikuussa 2025. Hanella on joitakin valmiita askelmerkkeja kunnan
kulttuuritoiminnan ja —palveluiden kehittdmiseksi, mutta toisaalta avoin kentta toimia, toteuttaa ja uudistaa. Miettilan
reservikasarmialue kaytto- ja hoitosuunnitelmineen viitoittaa myos kulttuurikoordinaattorin ty6ta.

Kirjastolta elakoityi syksyn 2024 aikana yksi kirjastovirkailijoista, ja siella jatketaan kirjastonjohtajan ja kahden
kirjastovirkailijan yhteistydlla molempien toimipisteiden yllapitoa seka kehittdmista. Vuoden 2025 toimintasuunnitelmassa
tavoitteena kirjastolle on omatoimikirjaston avaaminen Simpeleen toimipisteessa seka Rajaseudun Lukuagentti- hankkeen
avulla luoda ja vahvistaa lukutaitotydn rakenteita, innostaa lukemaan ja monipuolistaa lukutaitoa, Hanke toteutetaan
yhteistydssad Ruokolahden kunnan kanssa ja sen kohderyhmana on 1.—6. luokkien oppilaat.
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Kotoutuminen

Kunnassa on talla hetkella 30 kiintidpakolaista, joiden kotouttamisen palveluiden kehittdmiseen keskitytdan vuoden
2025 aikana. Kotoutumisohjaajan maaraaikainen tydsuhde hankerahoituksella kestdd 30.6.2025 saakka. Heinakuun
alusta on palkattu kotoutumisen koordinaattori 30.6.2026 saakka. Haasteellisinta talla hetkella oikea- aikaisten,
helposti saavutettavien kotoutumisen palvelujen (myos omakieliset palvelut) tarjoaminen, mika edesauttaa sujuvaa
kotoutumista kuntaan. Vuonna 2025 kunta ei vastaanota kiintiopakolaisia.

TALOUSARVIO 2025

Varhaiskasvatus: Otsolasta syksysta 2025 alkaen yksi maaraaikainen lastenhoitaja vihemman
lapsimaaran vahenemisen seké 5—6-vuotiaiden yhdistdmisen myota. Kevaalld 2025 hetkellinen
tarve lisétilalle ja -tydvoimalle ryhmiksen tayttymisen vuoksi.

Perusopetus ja lukio: Otsolassa ei jarjestetéd perusopetusta elokuusta 2025 lahtien,
mikali kunnanvaltuusto ndin paattaa joulukuussa 2024.

Kirjasto: vuodelle 2025 esitetddn omatoimikirjaston kayttdonottoa Simpeleen toimipisteessa.
Rautjarven kunnan kirjastot ovat talla hetkella ainoita kirjastoja Etela-Karjalan maakunnassa, jossa ei
ole kaytdssa omatoimimahdollisuutta.

Kulttuuri: Kulttuurikoordinaattori aloittaa tammikuussa 2025 tyéskentelyn ja tavoitteena on, ettd saamme
hanesta kuntaan sitoutuvan ja kulttuuria kehittavan tyontekijan. Miettilan reservikasarmialueen hoito- ja
kayttdsuunnitelman mukainen kehittaminen seka erilaisten toimintojen kysyntadan vastaaminen ovat
avainasemassa unohtamatta vilkasta kolmannen sektorin toimintaa kulttuuritarjonnassa.
Lastenkulttuuritoiminnan toteuttamisen mahdollistavan Metku- avustuksen omavastuuosuus on 3638 €
vuonna 2025, kun se oli edellisvuonna 3000 €.

Kotoutuminen: Uudistettu kotoutumislaki (681/2023) tulee voimaan 1.1.2025 yhta aikaa TE-palvelujen
uudistuksen kanssa. Kotoutumislain uudistuksen tavoitteena on vahvistaa maahan muuttaneiden tyollisyytta,
tyollistymisvalmiuksia, kielitaitoa ja osallisuutta yhteiskuntaan. Hallitus lyhentaa laskennallisen korvauksen
maksuaikaa. Valtio maksaa kunnille ja hyvinvointialueille laskennallista korvausta pakolaistaustaisten
henkildiden kotoutumista edistavien palveluiden jarjestamisestd. Korvausta maksetaan muun muassa
palvelutarpeen arvioinnista, kotoutumissuunnitelman laatimisesta seka tulkkauksen kuluista. Korvausajan
lyhentamisen tavoitteena on vahentaa kuntien kotoutumisen edistamiseen liittyvien tehtavien volyymia ja
lisatd maahanmuuttajan omatoimisuutta. Liséksi Rautjarven kunnanhallitus teki paatoksen (Kh 24.06.2024 §
121), etta kunta ei valmistele uusien kiintiopakolaisten vastaanottamista vuoden 2025 kiintidsta.
Kotouttamisohjaajan maaraaikainen tydsuhde (hankerahoitus) jatkuu 30.6.2025 saakka. Tyésuhdetta
jatketaan 30.6.2026 saakka ja nimike muutetaan kotoutumisen koordinaattoriksi.

Nuoriso: Koulunuorisotyéhon haettiin hankeavustusta vuosille 2025-2027, jota AVI ei mydntanyt yllapitavaan
toimintaan. Nuorisotoimen tydntekijoistéd nuoriso-ohjaajan 60 % tydaika (opintovapaa) jatkunee koko vuoden
2025. Nuorisotydntekijaksi 40 %

tyoajalla palkataan tydntekija, jolle esitetédan talousarviossa lisdksi 10 % tybajan lisdysta -> 50 % tydaika.
Maaraaikaista nuorisotydntekijaa 31.12.2025 saakka (etsiva nuorisotyd/nuorisotyd) haetaan uudelleen,
silla tehtavaa vuoden 2024 hoitanut henkil palaa takaisin edelliseen tyopaikkaansa.

Liikunta: Toiminta jatkuu ennallaan ja tavoitteena on edelleen aktivoida vertaisohjaajatoimintaa.
Lisaksi vuodelle 2025 esitetdaan varaus hankeavustukselle, joka jai vuonna 2024 toteutumatta. Kunnan
likuntapalvelujen sisallén ja tarjonnan kehittdminen on yhteinen I&hivuosien tavoite, joka voitaisiin
ainakin osittain toteuttaa hankerahoituksen kautta ja pitemman aikavalin suunnitelmallisuudella myos
henkilstoresurssin kautta.

Hyvinvoinnin edistiminen: Kunnalla on kaksi kohtaamispaikkaa kuntalaisille; Sopukka ja Aseman
Tupa. Talousarvioon vuodelle 2025 esitetdadn virikeohjaajan palkkaamista tilojen aukiolon
mahdollistamiseksi, 8 kuukauden ajaksi.

Eteld-Karjalan malli: Koko maakunnan yhteista Etela-Karjalan mallia on valmisteltu syksy 2024 ja
mikali mallin toteuttamiseen I&dhdetdan mukaan, esitetdan hyvinvoinnin edistdmisen budjettiin 25 000 €
varausta vuodelle 2025. Tama on suuntaa antava summa ensimmaiselle toimintavuodelle, mika pitaa
sisallaan toteutettavat toimenpiteet ja henkilépanostukset (jos ovat kaikki uusia panostuksia). Jatkossa
2026-2029 henkildstépanos 25.000 + toimenpidepidevaraukset.

Asiointiliikenne ja koulukuljetukset: Asiointiliikenteen ja koulukuljetusten optiovuosi paattyy
31.7.2025 ja tuleva kilpailutus on valmistelussa. Kilpailutus laitetaan auki heti vuoden alussa
2025.

Kunnan vuokratilojen hinnastojen tarkastelu ja paivittiminen seka harrastustoiminnan
tukeminen: Vuoden 2024 aikana aloitettu hinnastotarkastelu ja paivittdminen vuodesta 2018
nykypaivaan saatetaan loppuun poikkihallinnollisena yhteistyéna alkuvuoden 2025 aikana siten, etta
uusi hinnasto ehdotetaan otettavaksi kayttéon 1.8.2026. Lisdksi samassa yhteydessa selvitetaan
harrastustoiminnan tukemisen eri vaihtoehdot eri kohderyhmille.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet 2025 ja toteumat 1-6/2025 taulukkona seuraavasti:

Sitovat toiminnalliset tavoitteet 2025:

< o K i Ko & Toteuma
ENEMMAN TYOIKAISIA JA TYOSSAKAYVIA ASUKKAITA 1-6/2025

Poismuuttoa kaupunkeihin,

Kunnan muuttovoitto e Varhaiskasvatuksen ja e Laadukkaat 08/2025 Rautjarvella 30
opetuksen piirissa olevien, varhaiskasvatuksen ja kiintiopakolaista
uusien lasten ja nuorten opetuksen palvelut,
maara lisaksi maksuton
e  Kunnassaasuvien varhaiskasvatus
kiintiopakolaisten maara ® Tervekoulu (hyva
sisdilma)

® Oikea-aikaiset, helposti
saavutettavat
kotoutumisen palvelut
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KUNTA KIINNOSTAA

Kattavat liikunta- ja kulttuuripalvelut

ASUKKAITA,
VIERAILIJOITA

Simpelejarven opiston
tarjonta ja siihen
osallistuminen

Kirjaston tapahtumien
maarat ja kavijat

JA YRITYKSIA

Yhteistydssa
markkinointi ja
kehittaminen,
uutena
kohderyhmana
esim. vapaa-ajan
asukkaat

Omatoimikirjaston
toteuttaminen

Toteuma 1-6-/2025

Kirjaston tapahtumien ja
osallistujien maarat 1-
6/2025 ajalta on:

18 kpl, ja niihin
on osallistunut
591 henkil6a.

Tapahtumista
13 on liittynyt
lukemiseen ja
kirjallisuuteen,
niihin on
osallistunut 445
henkiloa.

Viisi
tapahtumaa on
ollut muita
kulttuuritapahtu
mia, joihin on
osallistunut 146
henkiloa.

Kirjasto on ollut
osallisena 39
ulkopuolisen
jarjestdmassa
tapahtumassa.
Naista 37
tapahtumaa on
ollut
ulkopuolisen
jarjestamia
kirjaston
tiloissa.

Kirjasto on
muualla
osallistunut
kaksi kertaa
kirjaston
ulkopuolisen
jarjestamaan
tapahtumaan.
Kirjaston
jarjestamia
digiopastuksia
ja koulutuksia
on ollut
yhteensa kuusi
kpl, joihin on
osallistunut 32
henkil6a.

Omatoimikirjastohankee
n kilpailutus aloitetaan
syksylla. Tarvittava
tekniikka on kartoitettu
kilpailutusta varten.
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SITOUTUMINEN KASVAA JA

Toisen asteen
kouluttautumismahdollisuudet

Kulttuuritoiminnan- ja
palveluiden maara,
kavijat ja palaute

e Liikuntatapahtumie
ja kavijoiden lkm.

KUNNAN TYOIKAISET

ASUKKAAT

Oikea-aikaiset,
helposti
saavutettavat
kotoutumisen
palvelut (myo6s
omakieliset palvelut)

Sujuva
kotoutuminen
kuntaan, ei
poismuuttoa

Palaute
Kavijamaarat
Palvelujen maara

Palvelujen perassa
likkuminen
Imatralle/Lappeenrantaan
vahenevat

Rautjarven lukion
opiskelijamaara

Opiskelijoille suunnattua
harrastustoiminnan ja
osallistujien maara

o  Kulttuurikoordinaattori
n palkkaaminen ja
sitouttaminen kunnan
organisaatioon

®  Kaulttuuritoiminnan ja
— palveluiden
monipuolistaminen

® Kunnanja
kolmannen sektorin
likkumistarjonnan
kehittdminen
markkinointi
yhteisty6ssa

VIIHTYVAT KUNNASSA

® Kotoutumisen
toimintojen
vakiinnuttaminen

® Kunnassa toimivat
maahanmuuttajien
ohjaus- ja
neuvontapalvelut

® Kohtaamisia seka
tukea suomen kielen
oppimiseen

® |aadukkaanja
monipuolisen
opetuksen
tarjoaminen,
tunnettuus,
markkinointi

e Vapaa-ajan
toiminnan
tarjoaminen esim.
harrastusten
kautta

aloittanut 1/2025

Kavijaseurantaa ja
palautejarjestelmaa on
kehitetty
kulttuuripalveluissa.

Paiva museotiella
tapahtuman yhteydessa
Komendantin kavijalaskuri
kertoi, etta kavijoita
talossa oli paivan aikana
noin 250.

Liikkuntaryhmia ja
tapahtumia 134
kappaletta, joissa
osallistujia 2177 henkiléa.

Yhteistydssa markkinoitu
Perheiden liikunta-
aamupaivat.

Toteuma 1-6/2025

® Kunnan ohjaus- ja
neuvontapalvelut
toteutunut 1 krt/vko.

® Jutellaan suomeksi -
ryhma kokoontunut
huhti-toukokuussa
seka heindkuussa 1
krt /vko Sopukassa,
38 kavijaa.

® Imatran kielikurssilta
jarjestetty kunnan
oma kuljetus
iltapaivalla, 3
paivittain kuljetusta
kayttavaa seka
lisaksi yksittaisia
matkoja.
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Riskienhallinta ja sisdinen valvonta

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt 14.3.2016 § 9 Rautjarven kunnan riskienhallintasuunnitelman. Toimintaa valvotaan
sisdisen valvonnan ohjeessa maariteltyjen kaytantojen ja talousarvion 2025 taytantdéénpano-ohjeen mukaisesti.

Hyvinvointipalveluiden toimintaa ohjaa ja valvoo valtuuston ja kunnanhallituksen alaisuudessa toimiva
hyvinvointilautakunta. Lautakunta hyvaksyy hyvinvoinnin tulosalueen kayttdsuunnitelman vuodelle 2025.
Hyvinvointilautakunta ja toimialajohtaja toimittavat tekemansa paatdkset asioissa, joissa heille on kuntalain ja
hallintosdannén mukaan ohjattu paatdsvaltaa, tiedoksi ylemmille toimielimille, jotta ndma voivat tarvittaessa kayttaa
kuntalain mukaista otto-oikeuttaan. Toimialajohtaja huolehti siita, ettéd paattdjilla on kaytettavissaan riittavasti
ajantasaista ja oikeellista tietoa paatdksenteon pohjaksi ja etté tiedonkulku on oikea-aikaista ja riittdvaa. Toimialajohtaja
varmistaa, etta henkildstd on tietoinen omista tehtavistaan ja tulostavoitteistaan ja hallitsee tehtédvansa edellyttamat osa-
alueet lainsdddannosta ja hallintosdanndsta. Yksikkdkohtaiset riskit kartoitetaan ja sovitaan aikataulutetut
korjaustoimenpiteet maaraajoin tehtavissa kunnan tydsuojelun ja tyéterveyshuollon tekemien tydpaikkakayntien
yhteydessa. Tulosalueiden ja tulosyksikoiden lahijohtajat huolehtivat alaistensa osalta, etta tiedonkulku on oikea-aikaista
ja riittdvaa. Kunnan henkiléstdn tiedotuskanavia ovat johtoryhman muistiot, Rautiainen, Teams - kanavat, sahkdposti ja
tyopaikoilla sdanndllisesti pidettavat tydpaikkapalaverit ja - kokoukset.

Talous
Osavuosikatsaus
1-6/2025 vs.
TP 2024 TA 2025 Osavuosikatsaus | Talousarvio 2025
(muutos) 1-6/2025 (muutos)
Tuotot (€) 572 031,88 332 838 256 014,81 -23,08 %
Toimintakulut
€ 7164 557,12| -7 233064.66| o 28518310 -50,43 %
Toimintakate
€ -6 592 525.24| -6900226,66| ° 520 16829 -51,75 %
Poikkeamat

Talla hetkella ei poikkeamia
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