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KVTES sopimusratkaisuun 2025-2028 sisaltyy kehittdmisohjelma, jonka
mukaisia paikallisia kehittdmiseria tulee maksuun yksi vuodessa vuosina
2026, 2027 ja 2028. Kehittdmiserien kohdentamisesta sovitaan
paikallisesti. Sopimusten neuvotteluosapuolet ovat kuitenkin sopineet, etta
eria kaytetdan muun muassa tyo- ja palkkausjarjestelmien uudistamiseen
ja kehittdmiseen.

KVTESissa ja varhaiskasvatuksessa (OVTESin osio G) on meneillaan
tasopalkkauudistus, jossa tehtavien vaativuuden arviointijarjestelmasta
siirrytaan tasopalkkajarjestelmaan 1.10.2025 mennessa. Jarjestelman

toimeenpanoa tuetaan paikallisilla erilla.

Paasopijajarjestdjen edustajat ja Rautjarven kunta ovat sopimassa
paikallisella sopimuksella, etta kunta-alan yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen, KVTES:n kunnanhallituksen hyvaksymat tasopalkat
harmonisoidaan samanaikaisesti ja laitetaan maksuun 1.9.2025 lukien
kaikkien tydntekijéiden osalta.

Samalla sopimuksella sovitaan 1.10.2026 ja 1.4.2027 erien maksun
aikaistamisesta siten, siten etta kaikille kunnan tyontekijoille maksetaan
kunnanhallituksen vahvistamaa, oikean tason tasopalkkajarjestelman
mukaista tasopalkkaa 1.9.2025 lukien.

Valtakunnalliset ja paikalliset tasolisat maksetaan kunnanhallituksen
paatdksen 23.6.2025 §163 mukaisina, valtakunnallinen tasolisa Iadkehoito
80 euroal/kk ja valtakunnallinen opiskelijan ohjaus 80 euroa/kk seka
paikallinen tasolisa 1.9.2025 lukien. Tasolisa, liikunnanopetus 400
euroa/kuukausi maksetaan 1.9.2025 lukien.

OVTES:n osio G:n kehittdmisohjelmaeran summa maaliskuun 2025
palkkasumman pohjalta laskettuna on 15,93 euroa/kuukausi. Kaikkien
Ovtes osio G:n henkildstdn palkat ovat valtakunnan tasoa korkeammat,
joten 1.2.2025 ei ole mitdan maksettavaa.

KVTES:n tasopalkkojen kayttddnottamiseen kaytetdan 1.6.2025 lukien
KVTES:n paikallinen kehittdmisohjelmaera, jonka suuruus on 0,45
prosenttia kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaliskuun 2025
palkkasummasta.

Euromaarainen KVTES:n kaytettdvissa oleva summa on 891,21
euroa/kuukausi, josta kustannetaan tehtavakohtaisten palkkojen nosto
tehtavan tasopalkkaan oikeassa palkkaryhmassa, korotuksiin kuluu 300,33
euroa/kuukausi 1.2.2025 lukien, paikallista erda kaytetaan 1.6.2025 lukien
tasopalkkajarjestelman harmonisointiin 209,88 euroa/kk. Loppuosa erasta
kaytetaan toistaiseksi voimassa olevan tasolisan taytantéénpanoon 400
euroa/kuukausi.

Paikallisesti sovitaan, etta sopimuskaudelle 2025-2028 sovittujen
1.10.2026 paikallisen eran maksu aikaistetaan siten, etta eraa kaytetaan jo
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1.9.2025 lukien tasopalkkojen palkka-harmonisoinnin toteuttamiseksi.
Jakoon tuleva paikallinen jarjestelyera 1.10.2026, jonka suuruus on 0,20
prosenttia kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen, KVTES:n
palkkasummasta kaytetdan KVTES:n palkkojen harmonisointiin nyt
1.9.2925 lukien. Tarkka euromaaraisen paikallisen eran euromaara
tarkistetaan 1.10.2026 jarjestelyeran kayttdonoton yhteydessa.

Lisaksi sovitaan, etta sopimuskaudelle 2025 — 2028 sovittujen 1.4.2027
paikallisen erdn maksu aikaistetaan siten, ettd eraa kaytetdan 1.9.2025
lukien tasopalkkojen palkkaharmonisoinnin toteuttamiseksi. Jakoon tuleva
paikallinen jarjestelyera 1.4.2027, jonka suuruus on 0,40 prosenttia kunta-
alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen, KVTES:n palkkasummasta
kaytetdan KVTES:n palkkojen harmonisointiin. Tarkka euromaaraisen
paikallisen eran euromaara tarkistetaan 1.4.2027 jarjestelyeran
kayttéonoton yhteydessa.

1.4.2027 paikallisen jarjestelyeran laskennan yhteydessa selvitetaan,
kuinka paljon ko. erasta kului sopimuksessa tarkoitettuun
palkkaharmonisointiin, ja kuinka paljon erastda mahdollisesti jaa
kaytettavaksi 1.4.2027.

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen sopimuksen paikallisten erien
kaytosta.

Hyvaksyttiin.



