Selvitys Rautjarven kunnan nuorisotoimesta/ Tayttélupa nuoriso-ohjaajal/etsiva
nuorisotyontekijan toimen vakinaistamisesta.
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Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.9.2025 §211 paattanyt palauttaa
asian “Selvitys Rautjaven kunnan nuorisotoimesta” hyvinvointilautakunnan
kasiteltavaksi ja edellyttanyt kannanottoa tai esitysta kahden nuoriso-
ohjaajan/etsiva nuoriso-ohjaaja toimien vakinaistamisesta.

Rautjarven kunnan hyvinvointilautakunta kavi keskustelua
talousarviolaadinnan yhteydessa kunnanhallituksen kokouksessaan
15.9.2025 palauttamasta § 211 pykalasta ja esittaa etsivan
nuorisotyontekijan/nuoriso-ohjaaja toimen vakinaistamista 1.1.2026 alkaen,
jolloin nuorisotoimessa tydskentelee kaksi vakituista tyontekijaa.

Kunnanhallituksen paatoksen 27.03.2023 § 58 mukaan Rautjarven kunnan
vakinaisia vakansseja tai pitkid maaraaikaisia sijaisuuksia (yli 6 kk) ei saa
tayttaa ilman tayttélupamenettelya. Tayttdlupamenettely koskee myoés
tilapaista henkildstda, lukuun ottamatta tyodllistdmismaararahalla palkattua
henkilostoa tai velvoitetydllistettyja. Tayttdlupamenettelyssa toimialajohtaja
tekee tayttdlupapaatdksen, jossa tulee ottaa kantaa mahdolliseen tehtavan
tayttdmiseen sisaisesti. Viranhaltijapaatokset saatetaan kunnanhallituksen
tietoon ilmoitusasiana. Vakinaisten virkojen ja toimien tayttdminen tulee
kasitelld myds toimialan toimielimessa. Virkojen ja vakinaisten toimien
perustamisesta tai muutoksista tehdaan paatdkset kunnanhallituksessa.

Hyvinvointijohtaja Paananen Taina

Hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle etsivan
nuorisotyéntekijan/nuoriso-ohjaaja toimen vakinaistamista 1.1.2026 alkaen.

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti ja esitetdan edelleen
kunnanhallitukselle.



