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§ 230 27.10.2025

Hallituksen kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kh 27.10.2025 § 230

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija

Kokous todetaan hallintosaannén 130 §:n mukaisesti laillisesti
koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi, koska kokouskutsu on lahetetty
vahintaan kolme paivaa ennen kokousta ja yli puolet jasenista on lasna.

Muutettu paatésehdotus:

Hallintosdannon 133 § mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Kunnanhallituksen listalle on perjantaina 24.10.2025 klo 7:17 lisatty
valtuuston paatdksenteko pykala. Esityslista on julkaistu tdman jalkeen
uudelleen. Hallintosdanndn 124 §:n mukaan kokouskutsu on lahetettava
viimeistdan kolme paivaa ennen kokousta. Esityslista on lahetetty
ajoissa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 231 27.10.2025

Poytakirjan tarkastajien valinta

Kh 27.10.2025 § 231

Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Teemu Europaeus ja Mikko

Kyrélainen.

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija

Paatdsehdotus Kokouksen pdytakirja tarkastetaan sahkoisesti tai kunnantalon
asiointipisteessa 31.10.2025. Poytakirjan tarkastajat valitaan
kokouksessa.

Paatos Valittiin Mikko Kyrdélainen ja Antti Rasimus.
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Kunnanhallitus § 232 27.10.2025

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat
Kh 27.10.2025 § 232
Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi
Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija
Paatésehdotus Merkitédan tiedoksi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 233 27.10.2025

Valtuuston kokouksen 13.10.2025 laillisuus ja taytantéonpano

Kh 27.10.2025 § 233
159/00.01.02/2024

Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Saman lain
56 §:n mukaan: "Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on
ylittanyt toimivaltansa tai, ettd paatés on muuten lainvastainen,
kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantdoon panematta. Asia on
viipymatta saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi."

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija
Paatdsehdotus Kunnanhallitus toteaa, etta valtuuston paatdkset ovat syntyneet laillisessa

jarjestyksessa, valtuusto ei ole ylittanyt toimivaltaansa eivatkd paatokset
muutenkaan ole lainvastaisia.

67 § Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
- ei toimenpiteita

68 § Valtuuston poytakirjantarkastajien valinta
- ei toimenpiteita

69 § Valtuuston kokouksen tyjarjestys
- ei toimenpiteita

70 § Kunnanvaltuutettujen lasndolo kunnanvaltuuston kokouksissa
- tiedoksi valtuutetuille

71 § Puolivuotiskatsaus 2025
- tiedoksi toimielimille

72 Kiinteistotoimituksen uskottujen miesten valinta
- podytakirjanote valituille

73 § Muut asiat
- aloitteet jatkokasittelyyn elinymparistélautakunnalle ja
hyvinvointilautakunnalle

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 234 27.10.2025

TSI PACE - Public Administration Cooperation Exchange

Kh 27.10.2025 § 234

118/04.04.02/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
Puh. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Euroopan unionin Teknisen tuen valineen (Technical Support Instrument,
TSI) vuoden 2026 hankehakukierros paattyy 13.10.2025. TSI-tukea
kohdennetaan jasenvaltioiden tarkeimpiin uudistustarpeisiin, jotka liittyvat
suoraan EU:n neuvoston antamiin maakohtaisiin suosituksiin (CSR).

Euroopan unionin teknisen tuen valine (TSI) on Euroopan komission
paasihteeriston Uudistus- ja investointityéryhman (SG REFORM)
hallinnoima tukivaline, jonka avulla EU-jasenvaltiot voivat vuosittain hakea
tukea julkisen hallinnon kehittamiseen ja uudistamiseen lahes kaikilla
hallinnonaloilla. TSI:n tavoitteena on edistaa unionin taloudellista,
sosiaalista ja alueellista yhteenkuuluvuutta tukemalla jadsenvaltioiden
uudistuksia. TSl-tuella pyritdan vahvistamaan julkisen hallinnon
toimivuutta, kestavyytta ja sopeutumiskykya tulevaisuuden haasteisiin.
Samalla ohjelma edistda kestavaa talouskasvua, kilpailukykya ja
tyollisyytta seka tukee kansallisten elpymissuunnitelmien toteuttamista.

Kyse on viranhaltijavaihdosta (Public Administration Cooperation
Exchange) hanke maksaa matka- ja majoituskulut. Kuntaliiton vetdamassa
Pienten kuntien verkostossa on sovittu, ettda Parikkalan kunta toimii tana
vuonna TSI-hankkeen hakijana. Hankehakemuksessa on mukana noin 20
kuntaa viiteen ryhmaan jaettuna. Sateenvarjo-teemana on alykas
sopeutuminen, uudistuminen ja kuntien valinen yhteistyd. Kuntaliiton
asiantuntija on avustanut hankehakemuksen laatimisessa. Hakemuksessa
Parikkala on omana ryhmanaan Imatran seutukunnan kuntien kanssa ja
kuntajohtajilta on saatu tahan suostumus tyovaliokunnassa. Teemana
kuntien valinen yhteistyd, verkostoituminen, sijainti itarajalla ja
erityistalousalue seka pk-yritykset ja vihrea siityma. Vierailukohteeksi
esitetdan Puolaa, Liettuaa tai Latviaa.

Kansallisena koordinaatioviranomaisena ulkoministeri6 toimittaa
hakemukset komissiolle vuosittain viimeistdan 31. lokakuuta. Euroopan
komissio arvioi hakemukset ja valitsee tuettavat hankkeet vuoden 2026
alussa. Hakemuksia arvioidaan TSl-asetuksessa maariteltyjen kriteerien
perusteella, joita ovat muun muassa uudistusten ajankohtaisuus ja laajuus,
hakemusten laatu seka yhteensopivuus hallitusohjelman ja eurooppalaisen
ohjausjakson tavoitteiden kanssa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija

Kunnanhallitus paattaa merkita hankehakemuksen tiedokseen.
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Paatos
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§ 234 27.10.2025

Muutettu paatésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, ettd Rautjarven kunta osallistuu hankkeeseen.
Hankkeesta ei synny kunnalle kustannuksia.

Paatos: Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 235 27.10.2025

Strengthening inclusive risk and emergency literacy (SIREL)

Kh 27.10.2025 § 235
127/00.01.05/2025

Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Hanke: Riskilukutaidon ja kansalaislahtéisen varautumisen parantaminen
Tausta ja tavoite

Hankkeen tavoitteena on riskilukutaidon ja kansalaislahtdisen
varautumisen parantaminen. Hankkeessa tutkitaan ja kehitetdan julkisen
vuorovaikutuksen menetelmia, joilla voidaan juurruttaa
kansalaisyhteiskunnan ja ruohonjuuritason kokemukset seka tietamys
erilaisten riskien kohtaamisesta ja niihin valmistautumisesta osaksi
viranomaisten varautumis- ja valmiusty6ta.

Hankkeen sisaltd ja toteutus

Hankkeessa tarkastellaan kolmea alueellista tapausta, jotka ovat
merkityksellisid my6s laajemmassa eurooppalaisessa yhteydessa.

Tapaukset perustuvat todellisiin riskiskenaarioihin ja kokemuksiin:

1. Kreikka: Kesaajan helleaallot ja maastopalot

2. Itavalta: Lisaantyvat sademaarat ja tulvat seka niiden vaikutukset
esimerkiksi ruokaturvallisuuteen

3. Suomi: Kansanterveydelliset kriisit, joita tarkastellaan vuosikymmenen
vaihteen pandemiakokemusten pohjalta

Kussakin tapauksessa hanke keskittyy:

a) kansalaisten ja paikallisyhteisojen rooleihin tietoisuuden lisddmisessa
mahdollisista katastrofiriskeista ja niihin varautumisessa, seka

b) tyokalujen kehittdmiseen riskitiedon jakamisen ja hyddyntamisen
parantamiseksi.

Hankkeessa painotetaan kansalaisyhteiskunnan, varautumisen, pelastus-
ja kuntaviranomaisten yhteisty6ta seka riskitietoisuutta, varautumista ja
riskienhallintaa tukevan kasvatuksen kehittamista.

Hankkeen koordinointi

Koordinaattori: Tampereen yliopisto, jolla on viimeaikaista kokemusta
turvallisuuteen liittyvasta eurooppalaisesta tutkimusrahoituksesta ja
Horisontti Eurooppa -hankkeiden koordinoinnista.

Tutkimuspartnerit: Tampere University of Applied Sciences (TAMK,
Suomi), Norwegian University of Science and Technology (NTNU, Norja),
STIPO GREECE (Kreikka), Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti
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Kunnanhallitus § 235 27.10.2025

(UTCB, Romania), Center for Social Innovation (ZSlI, Itavalta) seka
Osnabrtick Universityn(OU, Saksa).

Hankeaika: 3 vuotta 07/2026-06/2029

Budjetti: 4 M€ koko hankkeelle; kumppaneiden budjettiosuudet sovitaan
roolien, vastuiden ja tydpakettiosuuksien mukaan. 100 % rahoitusosuus.
Hakuaika paattyy: 12.11.2025

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee hankkeen valmistelun tiedoksi ja toteaa, etta
hanke tukee kunnan varautumisen ja kriisinkestavyyden kehittamista.

Kunnanhallitus nimeaa hankkeen jatkovalmisteluun yhteyshenkilon.

Paatos Kunnanhallitus nimeaa yhteyshenkiloksi kunnanjohtaja Maija Kaariaisen.
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Kunnanhallitus § 236 27.10.2025

Ketterasti yhdessa- hankkeen ohjausryhman kokoonpano

Kh 27.10.2025 § 236
45/00.01.05/2025

Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Hankkeen tavoitteena on yhtenaistda Etela-Karjalan pienten kuntien
tyollisyyden hoidon palveluja. Hankkeen kohderyhmana ovat erityisesti
syrjaseuduilla asuvat tyéttémat tydnhakijat. Kohderyhmaksi on valittu
heikoimmassa tyomarkkina-asemassa ja huono-osaisuusriskissa olevat
pitkaaikaistyottomat, maahanmuuttajat seka kotivanhemmat.

Hankkeen tavoitteena on luoda tasa-arvoisemmat mahdollisuudet
kohderyhman asiakkaille tydnhaun ja arjenhallinnan tueksi asuinpaikasta
riippumatta, seka parantaa heikoimmassa tydmarkkina-asemassa olevien
tyd- ja toimintakykya.

Hanke pyrkii vastaamaan TE2024 uudistuksen tuomaan palvelukatoon
luomalla uusia ketterid ja yhtenaisia malleja pilotoinnin avulla. Hankkeen
avulla luodaan lisdksi vahvaa verkostoa kunnan eri toimijoiden, hankkeen
tyontekijoiden, hyvinvointialueen ja Kelan kesken seka pyritdan tekemaan
tasta pysyva toimintamalli.

Hankkeen avulla pyritdan tuomaan Idhipalvelut takaisin kuntiin ja
juurruttamaan aikuisille tarkoitettua paikkaa, joka keskittyy tyollisyyteen,
osaamisen kehittdmisen ja elinvoiman edistamiseen.

Hanketta toteutetaan tiiviisti muiden Etela-Karjalan pienten kuntien kanssa
ja jokaisen kunnan alueella. Kaikkien kohdealueen kuntien strategioissa
korostuvat jollakin tavalla yhteiséllisyys, kumppanuus ja yhdessa
tekeminen. Hankeesta vastaa Rautjarven kunta ja sita rahoittavat samalla
summalla kaikki muutkin hankeessa mukana olevat kunnat eli Lemi,
Luumaki, Ruokolahti, Parikkala, Taipalsaari ja Savitaipale.

Hankeen tavoitteita ovat:

1. parantaa heikoimmassa tydmarkkina-asemassa olevien tydnhakijoiden
tyd- ja toimintakykya ja lisata osallisuutta.

2. Pilotoida kunnissa uudenlaista yhtenaistad valmennusmallia, jonka avulla
lisataan palveluja kunnissa asuville ty6ttomille tydnhakijoille.

3. Yhtenaistaa tydllisyyden hoitoon liittyvien palveluiden saatavuutta
kotikunnasta riippumatta.

Ohjausryhma ohjaa, tukee ja seuraa hankkeen etenemista seka sisallon
ettd kustannusten osalta. Sen tarkoituksena on auttaa hanketta
tavoitteiden saavuttamisessa ja ohjata hankkeen sisallollista toteuttamista.
Ohjausryhma ei vastaa oikeudellisesti hankkeen toiminnasta, vaan vastuu
on Rautjarven kunnalla.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 236 27.10.2025

Hankehakemuksessa on mainittu ohjausryhmasta kokoonpanosta
seuraavaa:

Etela-Karjalan pienten kuntien tydllisyyskoordinaattorit, Rautjarven
kunnanjohtaja, Etela-Karjalan tydllisyysalueen ja -hyvinvointialueen
asiantuntijat, seka hankepaallikkd. Jos kunnassa ei toimi
tyodllisyyskoordinaattoria, kunta nimeda ohjausryhmaan jasenen, niin, etta
jokaisesta osallistuvasta kunnasta on edustus. Ohjausryhmassa voidaan
hyodyntaa vierailevia asiantuntijoita ja hankkeen kohderyhmalaisia
tilanteen ja tarpeen mukaan.

Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija

Kunnanhallitus paattaa esittda Ketterasti yhdessa-Pienten kuntien
voimavarat tyollisyyden tukena- hankkeeseen ohjausryhman jaseniksi vs.
kunnanjohtaja Maija Kaariainen, varahenkild hallintojohtaja Heli Janhunen,
tyodllisyyskoordinaattori Pipsa Vuorela, varahenkild elinvoima- ja
hankekehittaja Sini Javanainen.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 237 27.10.2025

Tayttolupa siivouspalveluiden maaraaikainen tyosuhde 1.1.2026- 31.12.2026, siivooja.

Kh 27.10.2025 § 237
1/01.01.02/2025

Valmistelija Hanne Pulkkinen, tukipalvelupaallikkd
p. 040 181 4027, hanne.pulkkinen@rautjarvi.fi

Kunnanhallituksen paatdksen 27.03.2023 § 58 mukaan Rautjarven kunnan
vakinaisia vakansseja tai pitkia maaraaikaisia sijaisuuksia (yli 6 kk) ei saa
tayttaa ilman tayttélupamenettelya. Tayttdlupamenettely koskee myoés
tilapaista henkildstda, lukuun ottamatta tyodllistdmismaararahalla palkattua
henkil6stoa tai velvoitetydllistettyja. Tayttdlupamenettelyssa toimialajohtaja
tekee tayttolupapaatoksen, jossa tulee ottaa kantaa mahdolliseen tehtavan
tayttdmiseen sisaisesti. Viranhaltijapaatdkset saatetaan kunnanhallituksen
tietoon ilmoitusasiana. Vakinaisten virkojen ja toimien tayttdminen tulee
kasitellda myos toimialan toimielimessa. Virkojen ja vakinaisten toimien
perustamisesta tai muutoksista tehdaan paatdkset kunnanhallituksessa.

Tukipalvelupaallikkd on hakenut tayttdlupaa siivoojan maaraaikaiseen
tehtavaan ajalle 1.1.—-31.12.2026, tydajan ollessa 80 %.

Kyseinen siivoojan tehtava on ollut aiemmin taytettyna
oppisopimusopiskelijalla ajalla 30.10.2023-31.12.2024. Taman jalkeen
tehtava on jatkunut maaraaikaisena tydsuhteena ajalla 1.1.-31.12.2025,
ilman erillista tayttélupahakemusta.

Tayttélupaa haetaan maaraaikaisena, koska tukipalveluiden mahdollinen
yhtidittdminen on edelleen selvitysvaiheessa, eika tulevaa palvelutarvetta
ole viela mahdollista arvioida tarkasti. Varhaiskasvatuksen tulevat
muutokset ja tilanne on viela avoin, mika voi vaikuttaa siivouspalveluiden
resursointitarpeeseen. Lisaksi henkildostdssa ennakoidaan elakoitymisia.

Siivouspalveluiden toiminnan jatkuvuuden turvaamiseksi seka tydomaaran
ja palvelutarpeen sailyessa ennallaan, tehtavan jatkaminen
maaraaikaisena vuodelle 2026 on perusteltua.

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija

Paatdsehdotus Kunnanhallitus myodntaa edella mainitun tayttdluvan siivouspalveluiden
maaraaikaiseen tydsuhteeseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§79 14.10.2025
§ 238 27.10.2025

Selvitys Rautjarven kunnan nuorisotoimesta / Tayttolupa nuoriso-ohjaajaletsiva
nuorisotyontekijan toimen vakinaistamisesta.

Hyvlk 14.10.2025 § 79

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kh 27.10.2025 § 238

14/01.01.03/2025

Valmistelija

Esittelija

Taina Paananen, vt. hyvinvointijohtaja
p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.9.2025 §211 paattanyt palauttaa
asian “Selvitys Rautjaven kunnan nuorisotoimesta” hyvinvointilautakunnan
kasiteltavaksi ja edellyttanyt kannanottoa tai esitystd kahden nuoriso-
ohjaajan/etsiva nuoriso-ohjaaja toimien vakinaistamisesta.

Rautjarven kunnan hyvinvointilautakunta kavi keskustelua
talousarviolaadinnan yhteydessa kunnanhallituksen kokouksessaan
15.9.2025 palauttamasta § 211 pykalasta ja esittaa etsivan
nuorisotyontekijan/nuoriso-ohjaaja toimen vakinaistamista 1.1.2026 alkaen,
jolloin nuorisotoimessa tydskentelee kaksi vakituista tyontekijaa.

Kunnanhallituksen paatdksen 27.03.2023 § 58 mukaan Rautjarven kunnan
vakinaisia vakansseja tai pitkid maaraaikaisia sijaisuuksia (yli 6 kk) ei saa
tayttaa ilman tayttdlupamenettelya. Tayttdlupamenettely koskee myods
tilapaista henkildstda, lukuun ottamatta tyodllistdmismaararahalla palkattua
henkildstoa tai velvoitetyQllistettyja. Tayttdblupamenettelyssa toimialajohtaja
tekee tayttdlupapaatdksen, jossa tulee ottaa kantaa mahdolliseen tehtavan
tayttdmiseen sisaisesti. Viranhaltijapaatdkset saatetaan kunnanhallituksen
tietoon ilmoitusasiana. Vakinaisten virkojen ja toimien tayttdminen tulee
kasitella myos toimialan toimielimessa. Virkojen ja vakinaisten toimien
perustamisesta tai muutoksista tehdaan paatokset kunnanhallituksessa.

Hyvinvointijohtaja Paananen Taina

Hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle etsivan
nuorisotyontekijan/nuoriso-ohjaaja toimen vakinaistamista 1.1.2026 alkaen.

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti ja esitetaan edelleen
kunnanhallitukselle.

Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle etsivan
nuorisotyontekijan/nuoriso-ohjaaja toimen vakinaistamista 1.1.2026 alkaen.

Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija
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Hyvinvointilautakunta
Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos
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§79 14.10.2025
§ 238 27.10.2025

Kunnanhallitus paattda nuorisotydntekijan/nuoriso-ohjaajan toimen
vakinaistamisesta 1.1.2026 alkaen.

Kokouksessa tehtiin vastaehdotus toimen tayttamisesta vuoden
maaraajaksi.

Aanestys suoritettiin niin, etta

1. Pohjaehdotus nuoriso-ohjaaja/etsiva nuorisotydntekijan toimen
vakinaistaminen on JAA

2. Vastaehdotus nuoriso-ohjaaja/etsiva nuorisotyontekijan toimen
tayttdminen vuoden maaraaikaisena on El

Aanestyksesséa annettiin JAA &ania 3 kappaletta ja El dania 2 kpl.

Paatos:
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Teemu Europaeus ja Antti Rasimus jattivat eridavan mielipiteen.
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Kunnanhallitus § 103 19.05.2025
Kunnanhallitus § 194 25.08.2025
Kunnanhallitus § 208 15.09.2025
Kunnanhallitus § 239 27.10.2025

Hyvinvointijohtajan viran tayttaminen

Kh 19.05.2025 § 103

Valmistelija Harri Anttila, kunnanjohtaja
p. 0400 559 034, harri.anttila@rautjarvi.fi

Hyvinvointijohtaja Anu Koistinen on valittu Luumaen kunnan sivistys- ja
hyvinvointijohtajaksi ja han on ilmoittanut lopettavansa Rautjarven
hyvinvointijohtajan ty6t 1.6.2025. Valmisteluvaiheessa han ei vield ole
jattanyt eronpyyntdaan, joten virkasuhteen paattymisesta ei viela ole tietoa.
Hanella on kayttamatta kertyneita vuosilomapaivia noin 60.

Hyvinvointijohtajan viran auki julistaminen olisi tarpeellista mahdollisimman
nopeasti eronpyynnon jalkeen, jotta kesalomien jalkeen paastaisiin
normaaliin toimintaan mahdollisimman nopeasti.

Hyvinvointijohtajan tehtavien jarjestelya kesakuun alusta lukien on
suunniteltu niin, ettd rehtori Janne Hirvonen hoitaisi hyvinvointipalvelujen
toimialajohtajan tehtavat ja operatiivisia tehtavia jaettaisiin muulle
hyvinvointipalvelujen henkilostolle. Tassa vaiheessa erityinen haaste on
my0s varhaiskasvatuspaallikon valinta, jonka hakuaika paattyy 19.5.2025.
Kesakauden takia myds viransijainen hyvinvointijohtajan viranhaun ajaksi
voi olla tarkoituksenmukaista ja vaikuttaisi my0s viran vakinaisen tayton
ajankohtaan.

Ohessa luonnos hakuilmoitukseksi. Hyvinvointijohtajan tehtavista on
poistettu tydsuojelupadallikdn tehtavat, jonka jarjestamisesta on keskusteltu
elinymparistopalvelujen henkildston kanssa.

Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvinvointijohtajan viran haettavaksi vakinaista
tayttéa varten ja antaa kunnanjohtajalle valtuuden paattaa hakuilmoituksen
yksityiskohdista eronpyynnén mukaisesti.

Haastatteluryhman nimeaminen jatetaan toimikautensa aloittavalle
kunnanhallitukselle.

Kunnanhallitus antaa kunnanjohtajalle tehtavaksi jarjestaa
hyvinvointijohtajan virkatehtavien hoito viranhaun ajaksi.

Paatos Muutettu paatésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, etta viran auki julistaminen jatetaan pdydalle ja
uuden kunnanhallituksen paatettadvaksi. Kunnanjohtaja voi paattaa
viransijaisen valinnasta vuoden 2025 loppuun saakka.
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Kunnanhallitus § 103 19.05.2025

Kunnanhallitus § 194 25.08.2025

Kunnanhallitus § 208 15.09.2025

Kunnanhallitus § 239 27.10.2025
Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatdésehdotuksen mukaisesti.

Kh 25.08.2025 § 194

Valmistelija Maija Kaariainen, kehitysjohtaja
p. 0400 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Hyvinvointijohtaja irtisanoutui 5.6.2025 alkaen, tehtavaa on kesa ja alku
syksyn ajan hoidettu valiaikaisjarjestelyin vuoden 2025 loppuun saakka.

Hyvinvointijohtajan tehtavan tarkoitus on kuntalaisten hyvinvoinnin ja

terveyden edistaminen ja hyvinvointitoimialan johtaminen. Keskeiset

tehtavakokonaisuudet

- hyvinvointipalveluiden hallinto, talous, toiminta, strateginen
kehittaminen

- hyvinvoinnin edistamisen koordinointi

- jarjestdyhteistyd

- moniammatillinen yhteisty0 ja verkostoyhteistyo

Hyvinvointipalvelujen toimialajohtajan vastuualueeseen kuuluvat:

— kunnan hyvinvointipalvelujen johtaminen (mm. vapaa-aikapalvelut ja
varhaiskasvatus)

— hyvinvoinnin edistamiseen liittyvat tehtavat (mm. asiointi- ja
joukkoliikenne)

— hyvinvoinnin edistdmisen yhteistydverkostoissa toimiminen ja sote
asioiden koordinointi

Hyvinvointijohtajan tehtavista on poistettu tydsuojelupaallikdn vastuut,
joiden jarjestamisesta on sovittu elinymparistdpalvelujen kanssa.

Oheisena on luonnos hakuilmoituksesta
Esittelija Kunnanjohtaja Anttila Harri

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéa hyvinvointijohtajan viran haettavaks 1.1.2026 lukien
oheisen hakuilmoituksen mukaisesti 26.8.-9.9.2025 valiseksi ajaksi.

Kunnanhallitus antaa kunnanjohtajalle valtuuden p&attda hakuilmoituksen
julkaistavista yksityiskohdista.

Kunnanhallitus nimeaa haastatteluryhman.

Paatos Muutettu paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa hyvinvointijohtajan viran haettavaksi 1.1.2026
lukien oheisen hakuilmoituksen mukaisesti 26.8.-15.9.2025 klo 12.00
valiseksi ajaksi. Haastatteluryhma nimetaan 15.9.2025 kunnanhallituksen
kokouksessa.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kh 15.09.2025 § 208

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kh 27.10.2025 § 239
105/01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos
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§ 103 19.05.2025

§ 194 25.08.2025

§ 208 15.09.2025

§ 239 27.10.2025
Paatos

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Maija Kaaridinen, kehitysjohtaja
p. 0400 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen saapuneet hakemukset
hyvinvointijohtajan virkaan ja nimeaa haastatteluryhman, jonka tehtavana
on paattdd haastattelujen ja mahdollisten henkildéarvoiden toteuttamisesta
seka valintaesityksesta kunnanhallitukselle.

Muutettu paatésehdotus:

Haastatteluryhmaan nimetaan kunnanhallituksen puheenjohtaja Josefina
Nissila, kunnanhallituksen varapuheenjohtaja Teemu Europaeus,
kunnanvaltuuston puheenjohtaja Taina Lonka, kunnanvaltuuston
varapuheenjohtaja Mirja Vaittinen, hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
Matias Paajanen, vs. kunnanjohtaja Maija Kaariainen ja hallintojohtaja Heli
Janhunen. Haastattelut toteutetaan viikolla 41.

Paatos:
Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi

Hyvinvointijohtajan haastattelut jarjestettiin viikolla 41.
Haastatteluihin kutsuttiin viisi hakijaa, joista kolme eteni psykologiseen
soveltuvuusarviointiin.

Haastatteluryhma esittda hyvinvointijohtajan tehtavaan valittavan henkilon
kunnanhallituksen 27.10.2025 pidettavassa kokouksessa.

Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Muutettu paatésehdotus:

Haastatteluryhman ehdotus on, ettd hyvinvointijohtajan virkaan valitaan

Taina Paananen ja varasijalle valitaan Minna Piirainen.

Paatds: Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
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§ 240 27.10.2025

Leirimajan kiinteistonvalityspalveluiden toimeksiantosopimuksen hyvaksyminen

Kh 27.10.2025 § 240
133/10.03.02.01/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Juho Jylha, tekninen johtaja
p. 0400 654 897, juho.jylha@rautjarvi.fi

Leirimajan myyminen on Kiinteistdstrategian mukainen toimenpide.

Eymplk 19.02.2025 § 18:

“Leirimaja

- Kiinteistélle haetaan poikkeamislupa kaavaméaéaréyksisté
poikkeamiseksi, jonka jélkeen kiinteisté myydéén huutokaupalla.”

Myyntikohteen luonteen takia on paadytty asettamaan Leirimaja myyntiin
valittajan kautta. Elinymparistopalvelut ovat pyytaneet tarjouksia Leirimajan
kiinteistonvalityspalveluista. Tarjouspalvelun kautta ei saatu tarjouksia
maaraaikaan 15.8.2025 klo 12.00 mennessa, mutta yksi tarjous saapui
kuntaan sahkdpostilla. Tarjouksen jatti In and Out Oy Ruokolahdelta.
Tarjous sisaltaa kaikki tarjouspyynndssa vaaditut tiedot. Valityspalkkion
suuruus on 3,5 %, mikali kauppa toteutuu.

Eymplk 27.08.2025 § 78:

"Paéatdsehdotus:

Elinympéristblautakunta p&éattaa, ettd Leirimajan kiinteistonvélityspalvelut
hankitaan In and Out Oy:lta tarjouksen mukaisesti. Tarjoajan kanssa
solmitaan myyntisopimus, jonka hyvéksyy kunnanhallitus.

Paatos:
Hyvéksyttiin.”

In and Out Oy on toimittanut Rautjarven kunnalle luonnoksen
toimeksiantosopimuksesta 15.9.2025.

Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija
Kunnanhallitus hyvaksyy Leirimajan myynnin toimeksiantosopimuksen.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 241 27.10.2025

Konsernipalveluiden tulosalueen talousarvio 2026 ja suunnitelmavuodet 2027-2028

Kh 27.10.2025 § 241
103/02.02.00/2025

Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja
p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi

Kunnanhallitus on hyvaksynyt talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman
2027 - 2028 laadintaohjeen ja hyvaksynyt alustavan talousarvion raamin
vuodelle 2026.

Talousarvion 2026 laadinnan pohjana on ollut kayttotalouden osalta
vuoden 2025 talousarvio ja puolivuotistoteuma seka yleinen odotus
kustannusten noususta, joka on keskimaarin 1,6 %. Palkkoihin on arvioitu
sopimusten mukaiset korotukset, joiden kustannusvaikutus vuositasolla on
2,27 %.

Uutena kuluerana talousarviossa on jokaiselle kuntalaispaneelille varattu
5.000,00 euroa paneelin paattdmaan kohteeseen, yhteensa 25.000 euroa,
joista 15.000 euroa kohdistuu kunnanhallituksen alaiselle
kustannuspaikalle.

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaariainen Maija

Paatdsehdotus Kunnanhallitus aloittaa alaistensa tulosalueiden talousarvion 2026 ja
taloussuunnitelman 2027 - 2028 yksityiskohtaisen kasittelyn.
Kunnanhallitus merkitsee saadun selonteon tiedoksi ja paattaa
jatkotoimenpiteista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 242 27.10.2025

Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset
Kh 27.10.2025 § 242
Valmistelija Maija Kaariainen, vs. kunnanjohtaja
p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi
Liikelaitos- ja lupajohtokunta
- poytakirja 14.10.2025
- Rautjarven Veden taksa 1.1.2026 alkaen

Hyvinvointilautakunta
- poytakirja 14.10.2025

Elinymparistdlautakunta
- poytakirja 15.10.2025

Tarkastuslautakunta
- poytakirja 16.10.2025

Kunnanjohtaja, vs.
- henkilostopaatds 4/2025

Hallintojohtaja
- henkilostopaatés 19/2025

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija

Paatdosehdotus Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapaatoksen tiedokseen ja toteaa,
ettei kunnanhallitus kayta tehtyjen paatdsten osalta otto-oikeuttaan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 243 27.10.2025

Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet asiakirjat 27.10.2025

Kh 27.10.2025 § 243
94/00.01.02/2025

Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja
p. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi

Etela-Karjalan hyvinvointialue

- aluehallituksen 6.10.2025 paatokset

- turvallisuuslautakunnan paatokset 2.10.2025

- Etela-Karjalan hyvinvointialue lahetti vetoomuksen paattgjille
rahoitusmallin korjaamiseksi

- Kuntajohtajien ja Ekhvan yhteistyéfoorumin muistio 23.9.2025
- aluevaltuuston 14.10.2025 paatdkset

- Hallinto-oikeus: Etela-Karjalan hyvinvointialueen taman vuoden
talousarvio on lainvastainen

- aluehallituksen paatdkset 20.10.2025

- Ekhva jatkaa talousarviovalmistelua ja taman vuoden toteutusta
suunnitellusti

- Turvallisuuslautakunnan paatdkset 21.10.2025

- Vetoomus hyvinvointialueemme eriytyvan rahoituksen korjaamiseksi
- hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan esityslista 21.10.2025
https://mfiles.eksote.fi/lkokoukset/ekhva/26/318

Imatran seudun ymparistolautakunta

- Imatran seudun ymparistélautakunnan talousarvioesitys 2026, 1. kasittely
- ymparistolautakunnan esityslista 21.10.25
https://mfiles.imatra.fi/lKokoukset/imatra/55/1339

KEHY
- https://kehy.fi/kehy-kaynnistaa-soittokampanjan-yrityksiin/

Verohallinto
- Verovuoden 2024 tuloverotuksen julkiset tiedot ovat tilattavissa
Verohallinnolta

Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyma

- kuntayhtyman hallituksen poytakirja 2.10.2025, 9/2025 Dynasty
tietopalvelu : Saimaan ammattiopisto Sampo

- yhtymavaltuuston péytakirja 14.10.2025, 3/2025 Dynasty tietopalvelu :
Saimaan ammattiopisto Sampo

Etela-Karjalan virkistysaluesaatio
- hallituksen kokouspoytakirjat 1-4 / 2025, tilinpaatos ja toimintakertomus
2024

Esittelija Kunnanjohtaja, vs. Kaaridinen Maija
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Kunnanhallitus § 243 27.10.2025

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet asiakirjat.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 244 27.10.2025

Muut asiat

Kh 27.10.2025 § 244
22/00.01.02/2025

Metsa Boardin ja Ekhvan tydllisyystilanne

Paatos Merkittiin tiedoksi.



Rautjarven kunta POYTAKIRJA 17/2025 472

Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 230, § 231, § 232, § 234, § 241, § 242, § 243, §
244

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Henkilostdohallinnon paatokset

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai
viranhaltijayhdistyksella on oikeus saattaa asia vireille tydtuomioistuimessa.
Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat ratkaistaan tyétuomioistuimessa.

Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 233, § 235, § 236, § 237, § 238, § 239

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjarven kunnan asiointipisteen
maaraajan viimeisena paivana ennen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nay-

tetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena (3) paivana viestin |a-
hettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7)
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietover-
kossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,

joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Rautjarven kunta
Yhteystiedot:
Osoite: Simpeleentie 12, 56800 Simpele
Sahkopostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi

Puhelinnumero: 040 162 1500/ 05 687 211

Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 —
14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayt-
tada vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
my0s sahkopostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 240

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautjarven kunnan asiointipisteen
maaraajan viimeisena paivana ennen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nay-

tetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena (3) paivana viestin 1a-
hettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7)
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietover-
kossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,

joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Rautjarven kunta
Yhteystiedot:
Osoite: Simpeleentie 12, 56800 Simpele
Sahkopostiosoite: rautjarven.kunta@rautjarvi.fi

Puhelinnumero: 040 162 1500 / 05 687 211

Asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00—
14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
my0s sahkopostiosoite.
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Valitusoikeus

Valitusaika
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Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muu-
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tosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta

koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,

saa tahan paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen

tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaan-

nista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan vii-

meisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nay-
teta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa ta-

vallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-

toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin Iahet-

tamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen

paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannus-

aatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paatty-
mista.

Kunnallisvalitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
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Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipal-
velussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisialto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (pro-
sessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden proses-
siosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista
se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdén oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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