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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Nissilä Josefina puheenjohtaja   

Europaeus Teemu varapuheenjohtaja   
Kyröläinen Mikko jäsen   
Rasimus Antti jäsen   
Jylhä Noora jäsen   
Lonka Taina edustaja   
Vaittinen Mirja edustaja   
Kääriäinen Maija  esittelijä   
Janhunen Heli  pöytäkirjanpitäjä  

  
   

 



 
Rautjärven kunta   ESITYSLISTA  5/2026  3 
  
  

 

 
33 
Hallituksen kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 30.03.2026       
      
 
Valmistelija Maija Kääriäinen, vs. kunnanjohtaja 
 p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan hallintosäännön 130 §:n mukaisesti laillisesti 

koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, koska kokouskutsu on lähetetty 
vähintään kolme päivää ennen kokousta ja yli puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös    
 
 



 
Rautjärven kunta   ESITYSLISTA  5/2026  4 
  
  

 

 
34 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kh 30.03.2026       
      
 
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 

p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Mikko Kyröläinen ja Teemu 
Europaeus. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 
 

Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 
asiointipisteessä 2.4.2026. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 
 

Päätös    
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kh 30.03.2026       
      
 
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 
 p.  040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnanjohtajan esittämät 

ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös    
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Valtuuston kokouksen 23.3.2026 laillisuus ja täytäntöönpano 
  
Kh 30.03.2026     
52/00.01.02/2026 
   
   
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 
 p.  040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 
  
 Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 

valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Saman lain 
56 §:n mukaan: "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on 
ylittänyt toimivaltansa tai, että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi." 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä, valtuusto ei ole ylittänyt toimivaltaansa eivätkä päätökset 
muutenkaan ole lainvastaisia.  
 
1 § Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
- ei toimenpiteitä  
 
2 § Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
- ei toimenpiteitä 
 
3 § Valtuuston kokouksen työjärjestys 
- ei toimenpiteitä 
 
4 § Laikonkankaan aurinkovoiman osayleiskaava 
- tiedoksi elinympäristölautakunta, kuulutus kaavoituksesta 
 
5 § Muut asiat 
- aloite kunnanhallituksen käsittelyyn. 
 

Päätös    
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Rajakunta yhteistyö ja Rajakunnat ry:n liittyminen 
  
Kh 30.03.2026     
49/00.04.01/2024 
   
   
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 
 p.  040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 

 
Rajakuntaverkosto perustaa Rajakunnat rekisteröidyn yhdistyksen. 
Yhdistyksen tarkoituksena on toimia itärajan kuntien yhteistyö- ja 
edunvalvontaelimenä. Rajakuntaverkostoon on ilmoittautunut seuraavat 
kunnat: Imatra, Inari, Kitee, Kuhmo, Kuusamo, Lappeenranta, Lieksa, 
Parikkala, Rautjärvi, Ruokolahti, Salla, Sodankylä, Suomussalmi ja 
Tohmajärvi.  
 
Rajakunnat ry:n toimesta valmistellaan vuoden 2026 aikana yhteishanke, 
jonka tavoitteena on raja-alueen kokonaisturvallisuuden edistäminen, 
rajakuntien erityispiirteiden tunnettuuden lisääminen ja edunvalvonta niin 
kansallisella kuin EU tasollakin. 
 
Rajakuntaverkosto on pyytänyt päätöstä Rautjärven kunnan liittymisestä 
Rajakunnat ry:n jäseneksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää:   
1. että Rajakunnat rekisteröity yhdistys perustetaan ja kunta liittyy sen 
jäseneksi,  
2. hyväksyä osaltaan liitteenä olevan luonnoksen yhdistyksen säännöistä,  
3. nimetä ehdokkaat jäseneksi ja varajäseneksi Rajakunnat ry:n 
hallitukseen,  
4. valtuuttaa kunnanjohtajan hyväksymään teknisluontoiset muutokset 
yhdistyksen säännöissä 
 

Päätös    
 
 
Oheismateriaali 
Luo-Kuusamon-kaupunginhallituksen-Rajakunnat-ryn-säännöistä-20260318 
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38 
Kunnanhallituksen alaisten tulosalueiden tilinpäätös ja -toimintakertomus vuodelta 2025 
  
Kh 30.03.2026     
132/02.02.02/2025 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 p. 040 3540 292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
 

Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus käsitellään kunnanhallitukses-
sa 30.3.2026. 
 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien toi-
minnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonser-
nissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kun-
nan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät 
käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoitus-
laskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin arvio todennäköisestä tulevasta 
kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämi-
sestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 
 
Käyttötalousosan toteutumisessa selvitetään tavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat ja niiden syyt siltä osin kuin valtuusto ei ole niitä 
hyväksynyt talousarviomuutoksina.  
 
Investointihankkeiden osalta esitetään talousarvio ja toteumalukujen lisäksi 
myös hankkeen kustannusarvio siihen tehtyine muutoksineen sekä aiem-
pien vuosien toteutunut käyttö. Poikkeamat selvitetään samoin kuin toteu-
mavertailuissakin.  
 
Käyttötalous 
Kunnanhallituksen alaisen Konsernipalveluiden tulosalueen käyttötalouden 
osalta toiminnan toimintakate 1.1.2025 - 31.12.2025 oli -2 557 333,32 €. 
Toimintatuottojen toteuma oli 277 832,78 € ja toimintakulujen -
2 835 166,10 €.  
 
Kokonaisuutena konsernipalveluiden tulosalueen talous toteutui 
talousarviota parempana.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kunnanhallituksen alaisten tulosalueiden 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 2025. 
 

Päätös    
 
 
Oheismateriaali 
Rap-Kunnanhallituksen alaisten yksiköiden tilinpäätöstiedot 2025 
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39 
Tilinpäätös ja toimintakertomus 2025 
 
Työtk 25.03.2026 § 8  
 
 
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 

 
 Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 

vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun 
loppuun mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

 
 Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 

liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä 
konsernintilinpäätös. Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen 
jäsenet sekä kunnanjohtaja. 

 
 Kunnan tilinpäätöksen laatimisessa noudatetaan kuntalain sekä 

sovelletaan kirjanpitolain ja - asetuksen säännöksiä. Myös 
konsernitilinpäätöksen laadinnassa noudatetaan soveltuvin osin 
kirjanpitolakia. 

 
 Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 

toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta. Toimintakertomuksessa 
on myös annettava tietoja sellaisista kunnan tai kuntakonsernin talouteen 
liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai 
kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. 
Toimintakertomuksessa tulee esittää tiedot myös olennaisista tapahtumista 
tilikaudelta ja sen päättymisen jälkeen. Samalla arvioidaan myös kunnan 
toiminnan ja talouden tulevaa kehitystä. 

 
 Toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhteydessä tehtävä esitys 

tilikauden tuloksen käsittelystä sekä talouden tasapainottamista koskevista 
toimenpiteistä, mikäli kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää. 

 
 Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus on laadittu työ- ja 

elinkeinoministeriön kirjanpitolautakunnan kuntajaoston vuonna 2024 
antaman yleisohjeen mukaisesti (Yleisohje kunnan ja kuntayhtymän 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen laatimisesta. Helsinki 2024, 
Yleisohje kunnan ja kuntayhtymän taseen laatimisesta. Helsinki 2024 ja 
Yleisohje kunnan ja kuntayhttymän tilinpäätöksen liitetiedoista, Helsinki 
2025). 

 
 Rautjärven kunnan vuosikate on 1 046 000 euroa alijäämäinen ja 

tilinpäätöskirjausten jälkeen tulos on 939 000 euroa alijäämäinen. 
Vesihuoltoliikelaitoksen tulos oli 7 960 euroa ylijäämäinen. 
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 Rautjärven kunnalla ei ole kattamatonta alijäämää taseessa. Rautjärven 
kumulatiivinen ylijäämää edellisiltä vuosilta korjauserien jälkeen on 
11 810 004,84 euroa, josta vähennetään tilipäätösvuoden alijäämä 
938 792,60 jää ylijäämää kunnan taseeseen 10 871 212,24 euroa. 

  
 Toimintatuotot kasvoivat 5 % edelliseen vuoteen verrattuna. Toiminnan 

kuluista saatiin katettua 25,6 % toimintatuotoilla. Verotuloilla, 
valtionosuuksilla ja muilla rahoitustuotoilla katettiin 74,4 % 
toimintamenoista. 

 
 Toimintakulut nousivat 611 891,87 euroa edelliseen vuoteen verrattuna. 

Henkilöstökulut nousivat 1,1 % ja palvelujen ostot 8,3 %. Vuosikate 
heikkeni 15 % edelliseen vuoteen verrattuna. Toimintakulujen toteuma alitti 
talousarvion -297 624,56 eurolla. 

 
 Poistot on laskettu valtuuston hyväksymien laskentaperusteiden 

mukaisesti. Poistot olivat vuonna 2025 yhteensä 1 591 276,38 euroa ja 
alittivat talousarviotason 134 223,90 euroa eli noin 7,78 %.  

 
 Poistojen lisäksi tehtiin toimitilojen tasearvojen alaskirjauksia -761 832,95 

€. 
  
 Kunnallisverotulot kasvoivat 114 004,81 euroa, yhteisöverot vähenivät -307 

458,27 euroa ja kiinteistöverot vähenivät -164 342,82 euroa 
edellisvuodesta. Talousarvioon verrattuna tavoite alittui -367 489,75 euroa 
arvioidusta. Verotulojen nousuun on suurin vaikuttaja kiinteistöverojen ja 
yhteisöverojen toteutuminen yhteensä -394 820,82 euroa arvioitua 
pienempinä. 

 
 Valtionosuudet kasvoivat 331 659,00 euroa edellisestä vuodesta. 

Talousarvioon verrattuna tavoite ylittyi 130 799,96 euroa arvioidusta. 
 
 Kunnan pitkäaikaista lainaa on 31.12.2025 tilanteessa 2 760 693,00 euroa 

(vuonna 2024 / 3 218 079,70 €). Pitkäaikaista lainaa lyhennettiin -677,229 
euroa. Uutta pitkäaikaista lainaa ei otettu vuonna 2025. Lyhytaikaista 
lainaa ei otettu eikä lyhennetty vuonna 2025. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Janhunen Heli 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja esittää sen edelleen 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Työyhteisötoimikunta merkitsi tiedoksi tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja esittää sen edelleen 
kunnanhallitukselle. 

 
 
Kh 30.03.2026     
132/02.02.02/2025 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
 p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja 
jättää sen tilintarkastajille tarkastettavaksi ja edelleen 
tarkastuslautakunnalle arvioitavaksi sekä saattaa tilinpäätöksen 
tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy allekirjoitettavaksi vahvistusilmoituskirjeen 
tilintarkastajille. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tilikauden -938 792,60 euron 
tuloksen, joka muodostuu Rautjärven kunnan -946 752,72 euron 
alijäämäisestä tuloksesta ja Rautjärven kunnan vesihuoltoliikelaitoksen 7 
960,12 euron ylijäämäisestä tuloksesta, käsittelystä seuraavaa: 
- tilinpäätöksessä tuloutetaan poistoero suunnitelman mukaisesti 106 
999,66 euroa, 
- tilikauden alijäämä -938 792,60 euroa kirjataan taseen edellisten 
tilikausien yli-/alijäämätilille 
 

Päätös    
 
 
Oheismateriaali 
Esi-vuoden-2025-tilinpäätöksestä 
Rap-tilinpäätös-ja-toimintakertomus-2025-versio-20260326 
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40 
Henkilöstökertomus 2025 
 
Työtk 25.03.2026 § 7  
 
 
Valmistelija Saila Tuononen, henkilöstösihteeri 
 p. 040 565 2662, saila.tuononen@rautjarvi.fi 

 
Henkilöstökertomus laaditaan kerran vuodessa. Henkilöstökertomukseen 
koottuja tietoja on kuitenkin syytä seurata ennakoivasti ja reagoida niihin 
pitkin vuotta. Henkilöstön hyvinvointiin liittyviä tietoja myös käsitellään 
säännöllisesti työyhteisötoimikunnan kokouksissa. 
 
Suosituksessa henkilöstökertomuksen laadintaan on raportoida viisi 
tunnuslukua (henkilötyövuosi, henkilöstön ikärakenne, vakinaisen 
henkilöstön vaihtuvuus, sairauspoissaolot, henkilöstön osaamisen 
kehittäminen/koulutuspäivät).  
 
Henkilöstökertomus on tarkoitettu työyhteisön omaan käyttöön, 
lähijohtajien ja päättäjien käyttöön. Henkilöstökertomuksen merkityksen 
pitäisi olla tärkeä, jotta toiminnan ja palvelujen suunnittelu sekä ennakointi 
varmistetaan. 
 
Rautjärven kunnan henkilöstömäärä 31.12.2025 oli 124, vastaava luku oli 
edellisenä vuonna 117. Toistaiseksi voimassa olevassa  työsuhteessa oli 
87 työntekijää (85). Määräaikaisessa palvelusuhteessa oli 37 (32) 
Määräaikaisista työntekijöistä 2 oli oppisopimussuhteisia ja 
työllistämistoimin palkattuja yhteensä 1 työntekijä. 
 
Vakinaisista viranhaltijoista irtisanoutui vuonna 2025 yhteensä  
2 henkilöä (3 henkilöä). Eläkkeelle ei jäänyt ketään vuonna 2025, 
edellisenä vuonna jäi eläkkeelle 6 henkilöä. 
 
Henkilötyövuosien määrä oli 112 (108). 
 
Rautjärven kunnan henkilöstön keski-ikä oli 49,2 (48,8). Miesten keski-ikä 
oli 50,0 (51,2) ja naisten keski-ikä 49,1 (48,2). Henkilöstöstö oli miehiä 
17,7% (19,8) ja naisia 82,3% (80,2). 
 
Sairauspoissaoloja oli keskimäärin 17 päivää henkilöä kohti, edellisenä 
vuonna vastava luku oli 16 päivää.  
 
Sairauspoissaoloja ei ollut lainkaan vuoden 2025 aikana 40%:lla 
henkilöstöstä, vastaava luku vuonna 2024 oli 51%. 
 
Lähikoulutusten lisäksi osaamista kehitettiin verkkokoulutusten avulla. 
Kunnan henkilöstöllä oli käytössä Eduhouse verkkokoulutusympäristö. 
Osaamistarpeet kartoitettiin kehityskeskustelun yhteydessä, niitä 
täydennettiin vuoden mittaan. Työllisyysrahastolta haettiin 
koulutuskorvausta vuodelle 2025. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Janhunen Heli 
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Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 
2025 ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Työyhteisötoimikunta merkitsi tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 
2025 ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle. 

 
 
Kh 30.03.2026     
46/01.00.02/2026 
   
   
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 

p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Janhunen Heli 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan henkilöstökertomuksen vuodelta 2025 ja 

esittää sen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi yhdessä vuoden 2025 
tilinpäätöksen kanssa. 
 

Päätös    
 
 
Oheismateriaali 
Rap-henkilöstökertomus-2025-20260316 
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41 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kh 30.03.2026       
    
 
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 

p. 040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 
 
Hyvinvointilautakunta 
- pöytäkirja 17.3.2026 

 
 Elinympäristölautakunta 

- pöytäkirja 18.3.2026 
 
 Liikelaitos- ja lupajohtokunta 

- pöytäkirja 17.3.2026 
 
 Tarkastuslautakunta 

- pöytäkirja 19.3.2026 
 
Kunnanjohtaja 
- hankintapäätökset 2-4/2026 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjan ja viranhaltijapäätökset tiedokseen 
ja toteaa, ettei kunnanhallitus käytä tehtyjen päätösten osalta otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös    
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42 
Kunnanhallitukselle tiedoksi saapunet asiakirjat 30.3.2026 
  
Kh 30.03.2026     
1/00.01.02/2026 
   
   
 
Valmistelija Heli Janhunen, hallintojohtaja 
  p. 040 354 0292, heli.janhunen@rautjarvi.fi 
 

Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
- Aluehallituksen pöytäkirjaote Kokousnumero: 4/2026 23.2.2026 
- Tiivistelmä potilas- ja sosiaaliasiavastaavan vuosiselvityksestä 2025 
- Potilas- ja sosiaaliasiavastaan vuosiselvitys 2025 
- Aluehallituksen päätökset 9.3.2026 
- Kokousasiat - Turvallisuuslautakunta 1/2026 (17.3.2026) 
- Turvallisuuslautakunnan päätökset 17.3.2026 
- Mitä muutoksia Ekhvan palveluissa on tapahtunut tai tapahtuu tänä 
vuonna asiakkaan näkökulmasta? - Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
- Kokousasiat - Aluehallitus 6/2026 (23.3.2026) 
- Ekhva järjestää infoja palveluseteliyrittäjille huhtikuussa - Etelä-Karjalan 
hyvinvointialue 
- Kokousasiat - Aluevaltuusto 2/2026 (24.3.2026) 
- Aluehallituksen päätökset 23.3.2026 
- Aluevaltuuston päätökset 24.3.2026 
 
Itärata Oy 
- Maastotutkimukset käynnistyvät | Tieto kulki asukastilaisuuksissa | YVA-
selostus nähtävillä 13.3. saakka 
 
Itärata Oy yhtiökokous 25.3.2026 – kokousasiakirjat 
- Toimintakertomus ja tilinpäätös 2025 
- Tilintarkastuskertomus 2025 
- Yhtiökokous 2026 päätösesitykset 
 
Imatran seudun ympäristölautakunta 
- Kokousasiat - Imatran seudun ympäristölautakunta 3/2026 (17.3.2026) 
 
Elinvoimakeskus 
- Kutsu kunnan vesihuoltosuunnitelma webinaari 24.3. klo 13-15 
 
Lappeenrannan kaupunki 
- työllisyysalueen kuntien yhteistyöryhmän 17.2.2026 kokouksen muistio 
 
Lupa- ja valvontavirasto 
- Isänpäivämerkit hakuaikaa jatkettu 
 
Etelä-Karjalan työllisyysalue 
- muistio 24.3.2026 
- tilastokatsaus 2025 
- työllisyyskatsaus 1/2026 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 

https://mfiles.ekhva.fi/Kokoukset/ekhva/26/351
https://www.ekhva.fi/2026/03/mita-muutoksia-ekhvan-palveluissa-on-tapahtunut-tai-tapahtuu-tana-vuonna-asiakkaan-nakokulmasta/
https://www.ekhva.fi/2026/03/mita-muutoksia-ekhvan-palveluissa-on-tapahtunut-tai-tapahtuu-tana-vuonna-asiakkaan-nakokulmasta/
https://mfiles.ekhva.fi/Kokoukset/ekhva/22/353
https://www.ekhva.fi/2026/03/ekhva-jarjestaa-infoja-palveluseteliyrittajille-huhtikuussa/
https://www.ekhva.fi/2026/03/ekhva-jarjestaa-infoja-palveluseteliyrittajille-huhtikuussa/
https://mfiles.ekhva.fi/Kokoukset/ekhva/21/354
https://itarata-oy.creamailer.fi/email/69a957e413db6?u=MZRdPllIALvyhQZGqtgXy
https://itarata-oy.creamailer.fi/email/69a957e413db6?u=MZRdPllIALvyhQZGqtgXy
https://mfiles.imatra.fi/Kokoukset/imatra/55/1388
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Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saapuneet asiakirjat. 

 
Päätös    
 
 
Oheismateriaali 
Ote-Etelä-Karjalan-Hyvinvointialueen-Pöytäkirjaote-Aluehallitus-4/2026-§48-20260309 
Ote-Etelä-Karjalan-hyvinvointialue-Tiivistelmä-potilas-ja-sosiaaliasiavastaavan-vuosiselvityksestä-
2025 
Tie-Etelä-karjalan-hyvinvointialue-Potilas-ja-sosiaaliasiavastaavan-vuosiselvitys-2025 
Tie-Etelä-Karjalan-hyvinvointialueen-aluehallituksen-päätökset 
Tie-Itärata-Oy-toimintakertomus-ja-tilinpäätös-2025 
Tie-Itärata-Oy-Tilintarkastuskertomus-2025 
Tie-Itärata-Oy-Yhtiökokous-2026-päätösesitykset-20260226 
Kut-Elinvoimakeskus-Kutsu-kunnan-vesihuoltosuunnitelma-webinaari-20260324 
Mui-työllisyysalueen-kuntien-yhteistyöryhmän-tarkistamaton-muistio-20260217 
Yhtv-Etelä-Karjalan-työllisyysalueen-työllisyyskatsaus-joulukuu-2025 
Tie-Etelä-Karjalan-hyvinvointialueen-turvallisuuslautakunnan-päätökset-20260317 
Tie-isänpäivämerkit-2026-hakuaikaa-jatkettu 
Tie-Etelä-Karjalan-hyvinvointialueen-aluehallituksen-päätökset-20260323 
Tie-Etelä-Karjalan-hyvinvointialueen-aluevaltuuston-päätökset-20260324 
Rap-Etelä-Karjalan-työllisyysalueen-kuntien-yhteistyöryhmän-esityslista-20260324 
Rap-Etelä-Karjalan-työllisyysalue-työvoimapalveluiden-tilastokatsaus-tammi-joulukuu-2025 
Rap-Etelä-Karjalan-työllisyysalue-työllisyyskatsausta-tammikuu-2026 
 


