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Business Joensuu valmistelee rahoitushakemusta hankkeeseen,
jonka tavoitteena on kehittaa Pohjois- ja Etela-Karjalan
maaseutumaisten alueiden mikroyritysten liiketoimintaosaamista,
investointikyvykkyytta seka tuote- ja palveluvalikoimaa.
Etela-Karjalan yrityspalvelut, mukaan lukien Imatran Seudun
Kehitysyhtid Oy ja Lappeenrannan kaupunki, ovat mukana
hankkeessa osatoteuttajina. Rautjarven kuntaa on pyydetty mukaan
hankkeen yhteistyokumppaniksi erityisesti kunnan
tyollisyyspalveluiden nakdkulmasta.

Hankkeen paatavoitetta tarkentavat mikroyritysten kasvun,
investointikyvykkyyden ja elinmahdollisuuksien edistaminen
liketoimintaosaamista kehittamalla, mikroyritysten rohkaiseminen
tyonantajuuteen seka tyonantajaosaamisen kehittaminen. Lisaksi
hankkeessa kehitetdan mikroyrityksille suunnattuja palveluja,
valmennuksia ja valineita seka tunnistetaan piilevia tyopaikka- ja
osaamistarpeita.

Yhteistyokumppanin kanssa on sovittu, ettd Rautjarven kunnan
yhteistyo hankkeessa tehdaan paaasiallisesti kunnan
tyollisyyspalveluiden, erityisesti tyollisyyskoordinaattorin, kanssa.

Yhteisty0 sisaltaa seuraavia tehtavia:

. Piilotydpaikkojen ja osaamistarpeiden tunnistaminen

Hankkeessa tunnistetaan mahdollisuuksien mukaan yhteistyossa
mikroyritysten piilevia tydvoima- ja osaamistarpeita seka kehitetaan
toimivaa yhdyspintaa yritysten ja tyollisyyspalveluiden valille.
Tavoitteena on edistaa henkildasiakkaiden sujuvaa tyollistymista
hankkeen kohderyhmayrityksiin.

. Yritysten ja tyonhakijoiden yhteensovittaminen

Tunnistettujen tarpeiden pohjalta ohjataan mahdollisuuksien mukaan
sopivia tyonhakijoita yrityksiin seka tuetaan rekrytointien sujuvuutta
ja oikea-aikaisuutta.

. Vaikuttavuuden seuranta ja toimintamallin kehittdaminen

Yhteisty0ssa seurataan toimenpiteiden vaikuttavuutta, kuten
tunnistettuja tydomahdollisuuksia ja toteutuneita tyollistymisia, seka
kehitetdaan toimintamalleja kokemusten ja jatkuvan oppimisen
pohjalta.

. Viestinta ja kohderyhmien tavoittaminen

Rautjarven kunta tukee mahdollisuuksien mukaan hankkeen
viestintaa ja kohderyhmien tavoittamista eri viestintdkanavien kautta.
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5. Tapahtumista tiedottaminen

Kunta tiedottaa mahdollisuuksien mukaan hankkeen tapahtumista ja
tilaisuuksista alueen yrityksille ja muille kohderyhmille.

. Muut yhteistyossa sovittavat tehtavat

Tarvittaessa voidaan toteuttaa myds muita hankkeen tavoitteita
tukevia toimenpiteita, joista sovitaan erikseen hankkeen
toteutusaikana.

Yhteistyokumppani toteuttaa tehtavat omilla resursseillaan ilman
hankkeesta kohdennettavaa rahoitusosuutta. Yhteistydsopimus ei
siten edellyta Rautjarven kunnalta rahallista maksuosuutta eika
hankerahoitukseen perustuvaa tyopanosta.

Yhteistyosopimus astuu voimaan, kun kaikki sopijapuolet ovat
allekirjoittaneet sopimuksen. Sopimus on voimassa
yhteistydhankkeen toteutuksen paattymiseen saakka. Mikali
rahoittaja tekee hankkeesta kielteisen rahoituspaatoksen,
yhteisty0sopimuksen voimassaolo paattyy rahoittajan kielteisen
paatoksen paivana.

Hankkeeseen osallistuminen yhteistydkumppanina tukee Rautjarven
kunnan elinvoima- ja tyollisyystavoitteita. Hanke voi vahvistaa
paikallisten mikroyritysten kasvuedellytyksia, parantaa yritysten ja
tyollisyyspalveluiden valista yhteistyota seka edistaa alueen piilevien
tydmahdollisuuksien tunnistamista.

Kunnanjohtaja Kaariainen Maija

Kunnanhallitus hyvaksyy yhteistybkumppanuuden Business Joensuun
valmistelemassa mikroyritysten kasvua, liiketoimintaosaamista,
investointikyvykkyytta ja tyollistamisvalmiuksia edistavassa hankkeessa.
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan tai hanen maaraamansa
viranhaltijan allekirjoittamaan hanketta koskevan yhteistydsopimuksen.



