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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Paajanen Matias puheenjohtaja 15:00 -   

Huhtanen Harri varapuheenjohtaja 15:00 -   
Raatikainen Markus jäsen 15:00 -   
Harmanen Anu jäsen 15:00 -   
Sivenius Päivi jäsen 15:00 -   
Paananen Taina  esittelijä 15:00 -   
Hirvonen Janne  asiantuntija 15:00 -   
Europaeus Teemu edustaja 15:00 -   
Tuunanen Veera edustaja 15:00 -   
Röysky Tuula edustaja 15:00 -   
Ahonpää Milla  pöytäkirjanpitäjä 15:00 -  
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66 
Hyvinvointilautakunnan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvlk 6.10.2026     
    
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 

p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Kokous todetaan Hallintosäännön IV. osan 16 luvun 123 §:n mukaisesti 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös 
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67 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvlk 6.10.2026     
    
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 

 
Päätösehdotus 

Kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tai kunnantalon 
asiointipisteessä 9.10.2026. Pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
kokouksessa. 

 
Päätös 
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68 
Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvlk 6.10.2026    
7/12.00.00/2026 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
- kuntastrategian ja hyvinvointisuunnitelman tilanne 
- varhaiskasvatusyksikön käyttöönotto ja muutto 
- loppuvuoden kokousaikataulut 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös 
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69 
Kunnan jakamien avustuksien uudistaminen 
  
Hyvlk 6.10.2026    
37/00.04.02/2026 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointilautakunta on jakanut järjestöille sekä urheiluseuroille 
tarkoitettuja avustuksia, joiden lisäksi kunnanhallitus on jakanut 
tapahtumien järjestämiseen suunnattuja avustuksia. Kunnan jakamien 
avustuksien tavoitteena on: 
 

• edistää kuntalaisten hyvinvointia ja osallisuutta  
 

• kehittää kansalaistoimintaa ja eri toimijoiden välistä 
yhteistyötä kuntalaisten eduksi Rautjärvellä  

 
• tukea liikunnan, kulttuurin ja vapaan kansalaistoiminnan 

harrastamista koko kunnan alueella  
 

• vahvistaa kunnan ja sen kylien elinvoimaisuutta ja positiivista 
imagoa  

 
• toteuttaa kunnan strategian tavoitteita 

 
Avustuksia hakeneiden tahojen puolelta hakemista on pidetty haastavana 
ja tasojärjestelmään perustuva avustusten jakaminen on tuntunut osittain 
epäreilulta. Lisäksi kunnan puolelta on todettu haasteita siinä, että 
avustuksia on jakamassa kaksi eri toimielintä. Näiden tarpeiden pohjalta on 
tunnistettu tarve uudistaa kunnan avustusten jakoperiaatteita.  
 
Järjestöjä on kuultu yhteisissä keskusteluissa hyvinvointisihteerin, 
kulttuurikoordinaattorin ja hyvinvointijohtajan kanssa kevään 2026 aikana. 
Lisäksi järjestöt ovat voineet antaa palautetta ja kehittämisideoita 
avustusten jakamiseen nettikyselyn kautta. Avustusten jakoperusteita 
uudistaessa on haettu tietoa muiden Etelä-Karjalan kuntien sekä 
laajemminkin Suomessa olevien samankokoisten kuntien avustusten 
jakoperiaatteista. Näiden tietojen pohjalta on laadittu uudistettu malli 
kaikkien kunnan jakamien avustusten jakoperiaatteista.  
 
Uusia jakoperusteita on ollut kunnassa tekemässä työryhmä, joka on 
tiiviissä yhteistyössä laatinut uudet jakoperusteet. Uusia jakoperusteita on 
ensin käsitelty sisäisesti kunnan johtotiimissä 15.9. sekä 
hyvinvointilautakunnassa 22.9. keskusteluasiana. Tämän jälkeen asia on 
esitelty järjestöpaneelissa 23.9., jossa on saanut esittää kommentteja ja 
kehistysideoita. Viimeisimpänä uudet jakoperusteet esiteltiin 
järjestöfoorumissa 28.9., jolloin uusista jakoperusteista keskusteltiin 
yhteisesti eri järjestöjen edustajien kanssa ja kommentteja ja kehitysideoita 
sai jättää.   
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Uusien jakoperusteiden mukaan hyvinvointilautakunta jakaa jatkossa 
järjestöjen yleisavustukset, urheiluseurojen yleisavustukset, tapahtuma 
avustukset sekä uutena kohdeavustukset.  

 
  

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta hyväksyy uudet avustusten jakoperusteet ja 
valtuuttaa hyvinvointijohtajan tekemään niihin tarvittavia teknisluontoisia 
tarkennuksia. 

 
Päätös 
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70 
Sopimus koulukuljetuksista ajalle 1.11.2026-31.7.2028 
  
Hyvlk 6.10.2026    
146/08.01.01/2024 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointilautakunta on kokouksessa 21.4.2026 § 26 päättänyt 
käynnistää koulukuljetuskilpailutuksen 9.4.2026 irtisanottujen reittien 
osalta.  
 
Lakiasiantoimisto Heikkilä & Co.HCO käynnisti  12.6.2026 kunnan 
toimeksiannosta markkinavuoropuhelun, joka päättyi 6.8.2026 klo 18.  
Markkinakartoitus käytiin Hilmassa.  
 
Hankintailmoitus on ollut Hilma- hankintajärjestelmässä avoinna 28.8.- 
28.9.2026. Määräaikaan 28.09.2026 klo 15:00 mennessä saapui yhdeksän 
tarjousta eri reiteille.  
 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös 
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71 
Hyvinvointipalveluiden talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029 
  
Hyvlk 6.10.2026    
80/02.02.00/2026 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
Kuntalain talousarvio- ja -suunnitelmasäännöksien tarkoituksena on 
varmistaa kunnan tehtävien ja talouden kestävyys ja tasapainoisuus. 
Talouden suunnittelun lähtökohtana ovat strategiassa kunnan toiminnalle 
asetetut pitkän aikavälin tavoitteet, ennakoidut talouden kehitysnäkymät, 
arvioitu väestön ja elinkeinojen kehitys sekä toimintaympäristön muutokset.  
Taloussuunnitelmassa ja -arviossa esitetään tavoitteiden toteutuksen 
edellyttämät toiminnan ja talouden tavoitteet ja niihin tarvittavat 
määrärahat.  
 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään sekä kunnalle että kunta-
konsernille toiminnan ja talouden tavoitteet siten, että talousarvio ja -
suunnitelma toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien 
hoitamiseen turvataan ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut 
ja velvoitteet. Talousarviossa valtuusto hyväksyy talousarviovuoden sitovat 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Talousarvion ja -suunnitelman tekstiosassa kuvataan tiiviisti tulosalueen 
toiminta ja toiminnassa tapahtuvat olennaiset muutokset edelliseen 
vuoteen verrattuna. Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet laaditaan 
strategisten tavoitteiden mukaisesti. Sitovat toiminnalliset tavoitteet 
tuodaan hyväksyttäväksi myöhemmin. 

 
Toimialat laativat koko suunnitelmakautta koskevan henkilöstö-
suunnitelman. Henkilöstö tulee mitoittaa kunnan väestömuutosta 
vastaavaksi ja toimintaprosesseja tulee kehittää kokonaistuottavuutta 
parantavaksi. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2027 talousarvion ja valtuuttaa 
hyvinvointijohtajan tekemään siihen tarvittavia teknisluontoisia 
tarkennuksia. 

 
Päätös 
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72 
Nuorten vaikuttajaryhmä aloite nuorten kuntosalimaksujen tukemisesta 
  
Hyvlk 6.10.2026    
11/00.01.02/2024 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 

p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 
 

 
Nuorten vaikuttajaryhmä on esittänyt aloitteessaan 16.4.2024, että kunta 
osallistuisi nuorten kuntosalimaksuihin yksityisellä palveluntarjoajalla 
ikäihmisten tuen tavoin. 
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 8.6.2026 § 18 päättänyt yksimielisesti 
palauttaa aloitteen uudelleen valmisteltavaksi. Aloitetta on aiemmin 
käsitellyt kunnanhallitus (Kh 06.05.2024 § 78), aloite on siirretty 
hyvinvointilautakunnan käsiteltäväksi.  
 
Hyvinvointilautakunta (Hyvlk 6.10.2026 ) on päättänyt selvittää aloitetta 
nuorten kuntosalimaksujen tukemisesta, uutta toimintapaa ei kuitenkaan 
ole vielä otettu käytäntöön. 
 
Rautjärven kunnan 65-74-vuotiaiden kuntosalikäyntejä tuetaan 
maksamalla 10 kerran kuntosalikortista 25€ osuus. Tuen määrä on 
2,5€/käyntikerta. Tukea voi saada korkeintaan kolmeen korttiin vuodessa, 
yhteensä 75€/vuosi. Rautjärveläiset 75 vuotta täyttäneet saavat saman 
suuruista tukea korkeintaan neljään korttiin vuodessa, yhteensä 
100€/vuosi. 
 
 
Nuorisovaltuusto on käsitellyt aloitetta uudelleen kokouksessaan 21.9.2026 
ja keskustellut sopivasta ikähaarukasta, joiden kuntosalikäyntejä voitaisiin 
tukea. Heidän ehdotuksensa oli, että kunta voisi tukea 13-22 -vuotiaiden 
nuorten kuntosalimaksuja. Kunnan liikunnanohjaajan mukaan kuitenkin alle 
15-vuotiaat tarvitsisivat usein ohjausta kuntosalilaitteiden kanssa, joten 
heidän itsenäistä kuntosalilla käymistä ei olisi perusteltua tukea. Lisäksi yli 
18-vuotiaiden kuntosalikäyntien tukemista tulee tarkoin harkita ottaen 
huomioon taloudelliset resurssit. 
 
Väestötietojärjestelmän mukaan Rautjärvellä on vuoden 2026 aikana 15-
18 -vuotta täyttäviä nuoria 92 henkilöä. 19-20 -vuotta täyttäviä nuoria on 41 
henkilöä. Jos nuorten kuntosalikäyntejä lähdetään tukemaan samalla 
mallilla 65-74-vuotiaiden kanssa, tulisi rahaa varata 15-18 -vuotiaiden 
nuorten kuntosalimaksujen tukemiseen yhteensä 2300 €. 19-20 -vuotiaiden 
nuorten kuntosalimaksujen tukemiseen tulisi rahaa varata yhteensä 1025 
€. Ikääntyneiden kuntosalimaksujen tukemiseen on vuonna 2025 mennyt 
rahaa noin 3000 €.  
 
Rautjärven asemanseudulla on kunnan oma kuntosali, jonka käyttö 
voidaan mahdollistaa nuorille maksutta. Simpeleellä kunnalla ei ole omaa 
kaikille avointa kuntosalia, Simpeleen koululla oppilaiden käytössä on pieni 
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kuntosali rajatusti koulupäivien aikana vain välituntisin. Tukemalla 
kuntalaisten kuntosalin käyttöä useilla tuhansilla euroilla vuoden aikana, 
olisi aiheellista selvittää kunnan tiloja myös Simpeleellä, voitaisiinko 
kunnan oma kuntosali saada myös Simpeleelle. Tällöin kuntosalikäyntien 
tukeminen voitaisiin huomioida suoraan käyntimaksuissa.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus  
 Hyvinvointilautakunta keskustelee nuorten vaikuttajaryhmän aloitteesta 

sekä kunnan oman kuntosalin perustamisesta Simpeleelle ja päättää 
kuntosalimaksujen tukemisesta. 
 

Päätös  
   
 
 
Liitteet 
1 Aloi-nuorten-kuntosalimaksuihin-avustusta-20240416 
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73 
Rautjärvi-palkinnon jakaminen ja palkintotyöryhmän nimeäminen 
  
Hyvlk 6.10.2026    
125/12.03.01/2026 
  
  
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja  
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
Hyvinvointilautakunta on päättänyt jakaa ensimmäisen Rautjärvi- palkinnon 
Kutuviikoilla 22.10.2026. 
 
”Rautjärvi – palkinnon tarkoituksena on huomioida rautjärveläistä henkilöä, 
yhdistystä tai muuta yhteisöä, joka on käärinyt hihat ja toiminnallaan 
murtanut patoja, saanut aikaan ympärilleen positiivista virettä, ilostuttanut 
sekä luonut osaltaan hyvän elämän Rautjärveä. 

  
Emme välttämättä etsi yliluonnollisia superihmisiä vaan tavoitteena on 
nostaa esiin niitä ehkä hiljaisiakin arjen puurtajia, jotka ansaitsisivat, että 
heidän tekemäänsä työtä rautjärveläisten hyväksi tehtäisiin näkyväksi ja 
saisivat samalla kiitoksen. 

  
Äänestä juuri sitä siun mielestä kuvaukseen sopivaa henkilöä tai muuta 
tahoa, jonka kuuluisi saada Rautjärvi-palkinto vuonna 2026. Jätä 
ehdotuksesi ja mahdollisimman hyvät perustelut joko sähköisesti tai 
paperisesti kirjastoilla Simpeleellä tai Asemanseudulla viimeistään 7.10. 
Hyvinvointilautakunta päättää Rautjärvi-palkinnon saajan ehdotuksien 
pohjalta.” 

  
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointilautakunta nimeää kolme henkilöä työryhmään, jonka 
puheenjohtajana toimii lautakunnan puheenjohtaja. Työryhmä päättää 
Rautjärvi- palkinnon myöntämisestä kuntalaisilta saatujen ehdotuksien 
perusteella sekä jakaa palkinnon 22.10.2026 Simpeleen torilla. 

 
Päätös 
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74 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvlk 6.10.2026     
    
 
Valmistelija Taina Paananen, hyvinvointijohtaja 
 p. 040 700 2941, taina.paananen@rautjarvi.fi 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksen 23.9.2026 muistio 
Nuorivaltuuston kokouksen 21.9.2026 muistio 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Paananen Taina 
 

Päätösehdotus 
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös 

Päätös 
 
Liitteet 
2 Mui-vanhus-ja-vammaisneuvosto-20260923 
3 Mui-nuorisovaltuusto-20260921 
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75 
Muut asiat 
  
Hyvlk 6.10.2026     
    
 

 
Päätös 

  
 


