
 
Henkilöstön poissaolot ajalta tammikuu-toukokuu 2026 
 
Työtk 09.06.2026 § 16  
 
 
Valmistelija Saila Tuononen, henkilöstösihteeri 

p. 040 565 2662, saila.tuononen@rautjarvi.fi 
 
Pihlajalinna raportoi säännöllisesti 3 kuukauden välein henkilöstön 
poissaolot. Asian liitteenä ovat raportit ajalta tammikuu – maaliskuu 2026 
sekä ajalta tammikuu – toukokuu 2026.  
 

Esittelijä Hallintojohtaja Janhunen Heli 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedokseen henkilöstön poissaoloraportit 
ajalta tammikuu - toukokuu 2026 ja lähettää ko. raportit kunnanhallitukselle 
tiedoksi. 
 

Päätös Työyhteisötoimikunta merkitsi tiedokseen henkilöstön poissaoloraportit 
ajalta tammikuu – toukokuu 2026 ja saattaa ko. raportit tiedoksi 
kunnanhallitukselle. 

 
 
Kh 15.6.2026 § 113  
59/01.04.02.01/2026 
  
  
Valmistelija Maija Kääriäinen, kunnanjohtaja 
 p.  040 656 9258, maija.kaariainen@rautjarvi.fi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kääriäinen Maija 

 
Päätösehdotus  
 Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen henkilöstön poissaoloraportit ajalta 

tammikuu – toukokuu 2026. 
 

Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 


